SINERGIARQ

b |
ARNMy M PARIAANIIL L ALANIA™?MA
ﬂl\\m&‘u VikLAL VALY

REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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PT-1
MANIFIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA. JAL.
PRESENTE:

SAYULA, JAL., 19 DE DICIEMBRE DEL 2018

POR MENIO DE | A PRESENTE MANIFIESTO NLIESTRO INTERES EN PARTICIPAR EN | A
LICITACION DENOMINADA “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO
MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO".
NO. DE OBRA. SAY-OP/SADER-2019/015. UBICADA EN SAYULA MUNICIPIO DE SAYULA,
JALISCO. DENTRO DEL PROGRAMA: “CON RECURSOS ESTATALES APORTADOS POR
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y DECLARO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EL ARQ. OSCAR SOLANO VILLALVAZO ES DE
NACIONALIDAD MERICA 7 LA EVIFRESA A LA CUAL REFRESENTA ESTA INSCRITA EN EL
PADRON DE CONTRATISTAS DEL H. AYUNTAMIETO COMO PERSONA FiSICA A FIN DE QUE

/SE ACREDITA SU EXISTENCIA LEGAL Y PERSONA JURIDICA. DE IGUAL MANERA
MANIFIESTO QUE LOS ESTUDIOS, PLANES O PROGRAMAS QUE PREVIAMENTE HAYAN
REALIZADO, INCLUYEN SUPUESTOS, ESPECIFICACIONES E INFORMACION VERIDICOS SE
AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS REALES DE LA OBRA A EJECUTAR, AS| COMO EN SU
CASO SE CONSIDERAN COSTOS EMITIDOS APEGADOS A LAS CONDICIONES DE MERCADO.
SE INTEGRA EL CORREO ELECTRONICO visol @hotmailcom PARA QUE LAS
NOTIFICACIONES PERSONALES DERIVADAS DEL PROCESO DE ADJUDICACION Y
CONTRATACION DE LA PRESENTE LICITACION PUBLICA, QUE SEAN REALIZADAS
MEDIANTE OFICIO QUE SE ENVIE POR CORREO CERTIFICADO AL DOMICILIO. ME
COMPROMETO A SOMETERME A LA LEY DE OBRAS PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y
SUS MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO, ASi COMO EN LOS TERMINOS DE LAS PRESENTES
BASES DE LICITACION O CONCURSO, SUS ANEXOS Y LAS MODIFICACIONES QUE, EN SU
CASO, SE PUDIERAN EFECTUAR; AL MODELO DE CONTRATO SOBRE PRECIOS UNITARIOS
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Y TIEMPO DETERMINADO, LOS PROYECTOS ARQUITECTONICOS
Y DE INGENIERIA: MANIFESTANDO HABER CONSIDERANDO LAS
NORMAS DE CALIDAD DE LOS MATERIALES Y LAS
ESPECIFICACIONES GENERALES Y PARTICULARES DE
CONSTRUCCION, QUE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD CONVOCANTE NOS HUBIERE
PROPORCIONADO, AS| COMOC

HABER CONSIDERADO EN LA INTEGRACION DE LA PROPOSICION, LOS MATERIALES Y
EQUIPO DE INSTALACION PERMANENTE, ASi MISMO MANIFIESTO QUE TENGO LA
CAPACIDAD FINANCIERA PARA EJECUTAR LA OBRA PUBLICA AL MOMENTO QUE SE LO
REQUIERA EL CONVOCANTE.

ATENTAMENTE:

-~

ARQ. OSCAR SOLANO VILLALVAZO
REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. 6UZMAN JAL.
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PT 2

DECLARACION DE INTEGRIDAD

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JAL.
P RESENTE:

SAYULA, JAL., 19 DE DICIEMBRE DEL 2019

EN RELACION A LA LICITACION EMITIDA POR LA DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS MUNICIPALES, RELATIVA AL CONCURSO DENOMINADA “PRIMERA
ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN
LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO” NO. DE OBRA. SAY-
OP/SADER-2019/015 UBICADA SAYULA, MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO.
DENTRO DEL PROGRAMA: “CON RECURSOS ESTATALES APORTADOS POR LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL".

e MANIFIESTO POR Si MISMO Y ME ABSTENGO DE ADOPTAR CONDUCTAS
PARA QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS DE SAYULA INDUZCAN O ALTEREN LAS EVALUACIONES DE LAS
PROPOSICIONES, EL RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION Y CUALQUIER OTRO ASPECTO QUE LES OTORGUEN
CONDICIONES MAS VENTAJOSAS, CON RELACION A LOS DEMAS
PARTICIPANTES.

e QUEDO ENTENDIDO DE QUE LA ENTIDAD VERIFICARA QUE LAS
PROPOSICIONES RECIBIDAS EN EL ACTO DE APERTURA, INCLUYAN LA
INFORMACION, DOCUMENTOS Y REQUISITOS SOLICITADOS EN LAS BASES
DE LA LICITACION PROCEDIENDO A DESECHAR LA PROPUESTA CUANDO
SE ADVIERTE LA FALTA DE ALGUNO DE ELLOS O QUE ALGUN RUBRO EN LO
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ARQTOSCAR SOLANO VILLALVAZO

REPRESENTANTE LEGAL
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Servicio de Administracion Tributaria

Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales

Folio Clave de R.F.C.

19ND9298486 VISOB880914LWA

Nombre, Denominacion o Razén social

OSCAR VILLALVAZO SOLANO

Estimado contribuyente

Respuesta de opinién:
En atencién a su consulta sobre el Cumplimiento de Obligaciones, se le informa lo siguiente:

En los controles electrénicos institucionales del Servicio de Administracién Tributaria, se observa que en el momento en que se realiza esta
revision, se encuentra al corriente con las obligaciones relacionadas con la inscripcién al Registro Federal de Contribuyentes, la presentacion de
declaraciones y no se registran créditos fiscales firmes a su cargo, por lo anterior se emite opinion Positiva.

La presente opinidn se realiza Unicamente verificando que se tengan presentadas las declaraciones, sin que sea una constancia del correcto
entero de los impuestos declarados, para lo cual el SAT se reserva sus facultades de verificacion previstas en el Codigo Fiscal de la Federacion

Revision practicada el dia 20 de diciembre de 2019, a las 11:45 horas

Notas

1.- La opinién del cumplimiento, se genera atendiendo a la situacién fiscal del contribuyente en los siguientes sentidos: POSITIVA. - Cuando el
contribuyente esta inscrito y al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que se consideran en los incisos a) y b) de la regla 2.1.39. de la
Resolucion Miscelanea Fiscal para 2019; NEGATIVA. - Cuando el contribuyente no esté al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que
se consideran en los incisos a) y b) de |a regla 2.1.39. de la Resolucién Miscelénea Fiscal para 2019; NO INSCRITO.- Cuando el contribuyente
no se encuentra inscrito en el RFC; INSCRITO SIN OBLIGACIONES.- Cuando el contribuyente esta inscrito en el RFC pero no tiene obligaciones
fiscales.

2.- Para estimulos o subsidios, la opinién que se genere indicando que es Inscrito SIN OBLIGACIONES fiscales, se tomara como Positiva
cuando el monto del subsidio no rebase de 40 UMAS elevado al afio, en caso contrario se considera como resultado

Cadena Original
IMEVM53042111A| 19ND9298486|14-12-2019|P||00001088888800000031]|

Sello Digital =

jwomG42FpmAfdstacu3hgssoHvaWkrYxncmxﬁa’ﬂs_EﬁéJphsdndzemorryo;pazHes;'ZCypzvxw)rs 1zZ7D7H
n+FT9Qb/L341bnETLinw7Xzu0ZPiLOgbAZOMIjRtSA75yPoY0B4Ry592xdGES5E|rubHCOIz630EsLhsQ=

Contacto:
(EY 10 ._Mﬂ; Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, c.p. 06300
AL o '
C?J. _- SeSAT Ciudad de México. Atencion telefonica 01 55

627 22 728, desde Estados Unidos y
Canada 01 877 44 88 728.
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SINERGIARQ

PT-4

MANIFESTACION ESCRITA DE CONOCER EL SITIO DE LOS
TRABAJOS

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.
DEL H. AYUNTAMIENTO SAYULA, JAL.
P RESENTE:

SAYULA, JAL ., 19 DE DICIEMBRE DEL 2019

HAGO REFERENCIA A LA LICITACION EMITIDA “PRIMERA ETAPA DE
REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO” NO. DE OBRA. SAY-OP/SADER-2019/015. UBICADA
EN SAYULA, MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO. DENTRO DEL PROGRAMA: “CON
RECURSOS ESTATALES APORTADOS POR LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL”. EN CALIDAD DE PERSONA FISICA DECLARO LO SIGUIENTE.

POR ESTE CONDUCTO DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE:

1- HEMQOS VISITADO Y EXAMINADQO CON DETENIMIENTO EL SITIO DE LAS OBRAS PARA
OBSERVAR LAS PECULIARIDADES DEL TERRENO Y SUS CONDICIONES
AMBIENTALES, Y PREVER LAS POSIBLES CONTINGENCIAS QUE LLEGAREN A
PRESENTARSE EN EL DESARROLLO DE LA OBRA.

HEMOS | EIDO, ANALIZADO Y CONSIDERANO Al NETALLE | AS RASES DE LICITACION
HEMOS CONSIDERADO LAS MODIFICACIONES QUE, EN SU CASO, SE HAYAN
EFECTUADO A LAS BASES DE LICITACION, LAS NORMAS Y ESPECIFICACIONES DE
ONSTRUCCION GENERALES O PARTICULARES CORRESPONDIENTES, EL JUEGO
DE PLANOS QUE NOS FUE PROPORCIONADO POR LA EL H. AYUNTAMIENTO, ASI

COMO LAS ESPECIFICACIONES COMPLEMENTARIAS.

MANIFIESTO DE CONOCER EL PROYECTO OTORGADO POR LA CONVOCANTE: LAS
NORMAS DE CALIDAD DE LOS MATERIALES Y LAS ESPECIFICACIONES GENERALES

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. BUZMAN JAL.
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Y PARTICULARES DE CONSTRUCCION QUE EL AYUNTAMIENTO
DE SAYULA NOS PROPORCIONO; LAS LEYES Y REGLAMENTOS
APLICABLES Y CONFORMES DE AJUSTARNOS A SUS TERMINOS.

ATENTAMENTE:

"

/
ARQ. OSCAR SOLANO VILLALVAZO

REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. 6UZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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PT-5

PLANEACION ESTRATEGICA

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JAL.
P RESENTE:

SAYULA, JAL., 19 DE DICIEMBRE DEL 2019.

EN LA PRESENTE ENLINCIAMOS | A PLANEACION ESTRATEGICA QLIE SE PRETENDE
SEGUIR RESPECTO A LA OBRA “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO
MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”.
NO. DE OBRA. SAY-OP/SADER-2019/015. UBICADA EN SAYULA, MUNICIPIO DE SAYULA,
JALISCO. DENTRO DEL PROGRAMA: CON RECURSOS ESTATALES APORTADOS POR LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

LA IDEA GENERAL ES SEGUIR EN ESTRICTO ORDEN CONSTRUCTIVO Y APEGADO AL CIEN
POR CIENTO EL CATALOGO DE TRABAJOS DESCRITOS EN EL PRESUPUESTO, EL CUAL
COMIENZA CON LOS TRABAJOS DE DESMONTAJE DE CUBIERTA EXISTENTE Y
COLOCACION DE NUEVA CUBIERTA.

POSTERIORMENTE SE REALIZARA LA DEMOLICION DE PISOS Y UBICACION DE LINEAS DE
SERVICIOS GENERALES COMO AGUA POTABLE. LUZ Y DRENAJE. DE LA MISMA MANERA SE
LLEVARA A CABO EL REEMPLAZO DE DUCTOS DE LAS INSTALACIONES ANTES
MENCIONADAS DEL MERCADO.

ASi MISMO SE LLEVARA A CABO LA COLOCACION DE AZULEJO EN MUROS DFE LOCALES,
LOS CUALES NO CUENTEN CON ESTE.

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
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UNA VEZ CONCLUIDOS LOS TRABAJOS ANTERIORES, SE
PROCEDERA CON LA CONSTRUCCION DE FIRME EN AREA DE PASILLOS Y COLOCACION
DE NUEVO PISO MOSAICO.

DESPIIES DE TERMINAR CON | 0OS TRARA.INS ANTES MENCIONANOS SE FINALIZARA CON
LA ETAPA DE PINTURA EN MUROS INTERIORES Y EXTERIORES DEL MERCADO, SEGUIDO
POR LA LIMPIEZA GENERAL PARA DEJAR EL AREA LISTA PARA USARSE.

ATENTAMENTE:

ARQ. AR SOLANO VILLALVAZO

REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. 6UZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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Bependenr:la

Licitacion. SAY-OP/SADER-2019/015

MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Ubicaciin: SAYULA Jalisco

T
H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA:

Otra. ‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADC MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA

19M12/2019

-

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION Al VILLALVAZO RLOPySRM
Licitante R LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS
Codigo: EQTRAN Modelo: Capacidad:
IEQUIPO DE TOPOGRAFIA Serie:
= Tipo de Comnbustible
Indicador Economico de Referencia TIIE % Tasa de interes Anual.  12.000%
Indicador Especifico de mercado de Seguros: TIIE % Prima Anual Promedio de Seguros:  4.000%
VIDA OMICA EN ANCS'
PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) $ - HORAS POR ANO (Hea) 500 Hrs
EQUIPO ADICIONAL $ VIDA ECONOMICA (Ve) 5000 Hrs
VIDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) hrs COSTO COMBUSTIBLE (Pc): /Lts
PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) $ COSTO LUBRICANTE (Pa): fLts
IDA ECONOMICA PZAS ESPEC (Va) hrs POTENCIA NOMINAL. HP
ALOR DE LA MAQUINA (Vm) S 5488111 FACTOR DE OPERACION (Fo) 08
Al OR NF RFSCATE  (Vr) 1N% S 5 4RR 11 POTENCIA NF OPFRACION (Pop)
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 1
PRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc):
ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ - COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa) 0.0035
COSTO POR SALARIO DE OPERACION (Po) $ - CAPACIDAD DEL CARTER (CC) Lis
DRAS EFECTIVAS DE TRABAJIO POR TURNO (Hi) Tis FACTOR DFE RENDIMIENTO (Fr) 1
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE {Ca) hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca)
OPERACIONES ACTVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
).- DEPRECIACION.......D =(Vm-Vr)iVe ($54,881.11-85,488 11)/5,000.00 $ 988 100% S 988 15% $ 1.48
).- INVERSION _Im = (Vm+Vr)*i2Hea ($54,881.11+85,488.11)x12.0000 %/(2x500) $ 724 100% S 7.24 100% $ 724
).- SEGUROS Sm = (Vm+Vr)"s/2Hea (554,881 11+85 488 11)x4 00 %/(2x500) $ 241 100% $ 241 100% S 241
).- MANTENIMIENTO... M = Ko*D 1%9.88 S 9,88 $ 15% $ 1.48
Suma Cargos Fijos $ 29.41 $ 19.53 $ 12.61
). COMBUSTIBLE Co=Fc*Pop*Pc 0x0x SO H 5% S e
) -Otras Fuentes de Energia $00*0 $ 5% $ $
). Lubricante ... Lb=[(Fa*Pop}+CC/Ca]*Pa [(0.0035x0)+0/0] x $0It $ - 5% s $ -
). Llantas. . . ...N=Pn/Vn $.00/0 $ 15% $ 3
). Piezas Especiales ... Ae=Pe/Va $00/0 $ $ S
-Otros Consumos
N Descripcion B [ Unidad ] Costo [ _Cantidad [ * [ impote |
. [ $ | i
a T I B ’7 Suma: § -
B L |s EN I S
Suma de Otros Consumos $ 5% $ 3
Suma de Consumos § - S - $ -
lil.- OPERACION CATEGORIA | UNIDAD SALARIO REAL (S) | HORAS EFECTIVAS (Ht) | IMPORTE TURNG S/Ht
| s = K 4
3 (B B8 ['s ]
: 1 : — 5 BN el
e — s - t s S i |
Suma de Operacién Po=S/Ht 100% 100%
$ 29.41 $ 18.53 $ 12.61




Dependencia H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Licitacion. SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 19/12/2019
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Ubicacién: ,SAYULA Jalisco
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION IARQ DECAR SOEANO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante ESENTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
mm
Cédigo: EQREV Modelo: Capacidad:
|IREVOLVEDORA P/CONCRETO DE 1 SACO 8 DE HP Serie:
Tipo de Combustible:  GASOLINA
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual: 12 000%
Seguros: TIE % Prima Anual Promedio de Seguros:
—— = — : -
PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) $ 1,515.70 HORAS POR ANO (Hea): 2000 Hrs
EQUIPO ADICIONAL: $ VIDA ECONOMICA (Ve): 4000 Hrs
IDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) 1000.00 hrs COSTO COMBUSTIBLE (Pc) 16.8 iLts
PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) s COSTO LUBRICANTE (Pa) 63 iLts
IDA ECONOMICA PZAS ESPEC (Va) hrs POTENCIA NOMINAL 8 HP
ALOR DE LA MAQUINA (Vm) $ 39,311.20 FACTOR DE OPERACION (Fo). 1
Al OR DF RFSCATE (Vi) 1N% & 393112 POTENGIA NF OPFRAGION (Pap) a
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 08
IPRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4,0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc) 01514
ISALARIO REAL DEL OPERADOR (S) S 515.07 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa) 0.003
USTO POR SALARIU DE OPERAGION (o) $ 64,38 CAPACIDAD DEL CARTER (CC): 1L
HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO POR TURNG (Hi) 8 lus FACTOR DE RENDIMIENTO (F1) i
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 100.00 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca) 00100
- CARGOS FlOS OPERACIONES ACTIVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
).- DEPRECIACION... . D =[Vm-Vr)/Ve ($39,311.2-§3,931 12)/4,000 00 s 885 100% $ 8.85 15% $ 133
) - INVERSION Im = (Vm+Vr)*V2Hea (339,311 2483,931 12)x12.0000 %/(2x2000) S 130 100% § 1.30 100% $ 130
).- SEGUROS .Sm = (Vm+Vr)*s/2Hea ($39,311.20+83,931 12)x4.00 %/(2x2000) $ 043 100% © 0.43 100% $ 043
).- MANTENIMIENTO. M = Ko*D 0.8x885 S 7.08 $ - 15% $ 106
Suma Cargos Fijos $ 17.66 S 10.58 s 412
) COMBUSTIBLE _ Co=Fc"Pop*Po 0.1514xBx $16.8 5 20395 5% S 102 S
b) -Otras Fuentes de Energia $00*0 % 5% $ $ -
). Lubricante Lb=[(Fa*Pop}+CC/Cal*Pa  [(0.003x8)+1/100] x 363t s 214 5% § 0.11 $
) Llantas... .. . N=Pr/Vn $1,515.70/1,000 5 152 15% $ 0.23 $
) Piezas Especizles.Ae=Pe/Va $00/0 1 ] $
Otrut_s Consumos
: Descripcion [ Unidad Costo Cantidad -] Importe__i
o S ¢ | i
. s [ I_ Suma: $ 5
o N . 1. = | |
Suma de Otros Consumos § 5% $ S
Suma de Consumos $ 24.01 $ 1.38 $ .
|.- OPERACION CATEGORIA i UNIDAD | SALARIO REAL(S) | HORAS EFECTIVAS (Ht) IMPORTE TURNO S/Ht
MODS7 JOPERADOR UINARIA MENOI | JOR s 51607 | 80000 B 64 38
' = W ' $ -] B s —
T s T ' s o
1 - |s -] o 5 %
Suma de Operacién Po=S/Ht $64.38 100% $64.38)  100% $64.38)
AL 2 I s 106.05 s 76.32 $ 68.50 ||




Dependencia

Licitacion SAY-OP/SADER-2019/015

MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Ubicacion: SAYULA, Jalisco

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Obra "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADOC MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA

FECHA: 19/12/2018

=

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION !:2 gm SOLAMO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante SENTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS GENERALES
Cédigo: EQECORTE Modelo: Capacidad:
[EQUIPO DE CORTE OXI-ACETILENO Serie:
Tipo de Combustible:
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual.  12.000%
Indicador Especifico de mercado de Seguros. TIIE % Prima Anual Promedio de Seguros. 4 000%
PRECIO DE ADQUISICION s - | VIDAECONOMICAENANOS. 3
PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) s : HORAS POR ANO (Hea) 2000 Hrs
EQUIPO ADICIONAL s - VIDA ECONOMICA (Ve) 6000 Hrs
INA FCONOMICA DF | | ANTAS (.luegn) (Vn) hrs COSTO COMRUSTIRI F (Pe) ts
PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) $ - COSTO LUBRICANTE (Pa) ILts
IDA ECONOMICA PZAS ESPEC (Va) hrs POTENCIA NOMINAL HP
VALOR DE LA MAQUINA (Vm) s FACTOR DE OPERACION (Fo) 1
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ POTENCIA DE OPERACION (Pop)
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 08
PRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc).
ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) § g COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa): 0.003
JUSTO PUR SALARIO DE OPERACION (Po) $ - CAPACIDAD DEL CARTER (CC) Lts
IHORAS EFECTIVAS DE TRABAJO POR TURNG (HI) fus FACTOR DE RENDIMIENTO (F1) 1
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca)
- CARGOS FIJOS OPERACIONES ACTIVA 1;1;:}_58_—?@ R T RESERVA |
).- DEPRECIACION D =(Vm-Vr)/Ve ($.-$.)/6.000.00 $ 100% $ 15% §
).- INVERSION Im = (Vm+Vr)*i2Hea (S.+5.)x12.0000 %/(2x2000) s 100% § 100% S
) - SEGUROS Sm = (Vm+Vr)*s/2Hea (S.00+$.00)x4 00 %/(2x2000) s 100% € 100% $
).- MANTENIMIENTO... .M = Ko*D 08x0 8 $ 15% §
Suma Cargos Fijos $ - H - $ -
TIBLE .Co=Fc¢' *Pc OhOx $0 S 5% s
) -Otras Fuentes de Energia $00*0 $ 5% S $
...Lb=[(Fa*Pop)+CC/Ca]*Pa  [(0.003xD)+0/0] x $OIt s 5% $ 8
; ... N=Pn/Vn $.000 s 15% $ $
). Piezas Especiales. . _Ae=Pe/Va $00/0 S 3 g
__ Descripcion { U“"’ad ___1 ¥ Costo Cantdad J . _E.- _Importe
ACETILENO, CILINDRO DE 4 KG | ciL | 8 1,360.00 0.085000 | * | $115,60|
OXIGENO CILINDRO DE 6 M3 l ciL |'s 740.00 0850000 | * | $62900] Suma: §  744.60
S S S . i s__ - I l _l _
Suma de Otros Consumos $ 74460 5% S 3723 s
Suma de Consumos § 744.80 S 37.23 $ -
([~ oPERAGION CATEGORIA UNIDAD | SALARIOREAL(S) | HORASEFECTIVAS (HY) | IMPORTE TURNO S/HL
. 1 | ] = ] ('S
| B - s =
I — $ b ——
__ E [ £
Suma de Operacién Po=S/Ht 100% | 100%
$ 744.60 $ 37.23 $ -




Dependencia H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Licitacién SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 19/12/2019

Obra “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO’

Ubicacidn. ,SAYULA Jalisco

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION SOLANO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante / REPRESENTANTE LEGAL ART 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS

Cédigo: EQPLAN Modelo: Capacidad:

[IPLANTA DE SOLDAR MILLER Serie:
Tipo de Combustible

Indicador Economico de Referencia’ TIIE % Tasa de Interes Anual:  12.000%

Indicador Especifico de mercado de Seguros. TIIE % Prima Anual Promedio de Seguros.  4.000%

PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) $ = HORAS POR ANO (Hea): 2000 Hrs

ICQUIPO ADICIONAL: $ = VIDA CCONOMICA (Ve): 10000 Iirs
IDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) hre COSTO COMBUSTIBLE (Pe): ILte

PRECIQ PZAS ESPECIALES (Pe) $ - COSTO LUBRICANTE (Fa): ILts
/IDA ECONOMICA PZAS ESPEC (va) nrs POTENCIA NOMINAL HP

VALOR DE LA MAGUINA (Vm) 3 54,096.86 FACTOR DE OPERACION (Fa): 1
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ 5,409 .69 POTENCIA DE OPERACION (Pop)

ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko) 05

PRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc)

ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ - COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa) 0.003
COSTO POR SALARIU DE OPERACION (Fo) $ s CAPACIDAD DEL CARTER (CC) Lts

IHORAS EFECTIVAS DE TRABA.O POR TURNO (Hi) tus FACTOR DFE RENDIMIENTO (F1) 1
EMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca)

[I-cARGOS Fluos GPERACIONES ACTIVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
).- DEPRECIACION. .....D =(Vm-Vr)/\Ve (854,096 86-$5,409.69)/10,000.00 3 487 100% $ 487 15% $ 073
).- INVERSION Im = (Vm+Vr)*i2Hea (354,096 86+85,409.69)x12 0000 %/(2x2000) H 179 100% § 179 100% S 1.79
).- SEGUROS Sm = (Vm+Vr)"s/2Hea ($54,096 86+$5, 409 69)x4 00 %/(2x2000) 3 060 100% $ 060 100% $ 060
- MANTENIMIENTO... .M = Ko*D 0.5x487 $ 244 $ 15% $ 0.37

Suma Cargos Fijos § 9.70 $ 7.26 $ 3.49
) COMBUSTIBLE __ Co=Fc"Pop'Pe OxOx $0 s 5% S s
).-Otras Fuentes de Energia $499*1 $ 499 5% S 025 3
). Lubricante Lb=[(Fa*Pop)+CC/Ca]*Pa [(0.003x0)+0/0] x $OIt $ - 5% s $
. Llantas N=Pn/Vn $.00/0 -3 - 15% $ $
). Piezas Especiales.. . Ae=Pe/Va $00/0 5 s 5
.-Otros Consumos - )
 Despoon | Unasd | Gow | Camdsa | * | impore
ENERGIA ELECTRICA | KW/H $ 499 | 1.000000 | * | $4.99
$ e B o= [ suma: s 4.99
Suma de Otros Consumos $ 499 5% $ 0.25 ]
Suma de Consumos § 9.98 $ 0.50 $ -
[ill.- OPERACION CATEGORIA UNIDAD | SALARIO REAL (S) | HORAS EFECTIVAS (Ht) IMPORTE TURNO S/HL
K3 - $
— B T ]
o , - | § E R N
) o - o R . a i i 3 - g
| - Suma de Operacién Po=S/Ht 100% 100%




Dependencia

Licitacién SAY-OP/SADER-2018/015

MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Ubicacitn: ,SAYULA Jalisco

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 19/12/2018

Obra. “PRIMERA ETAPA DE REMODELACICN DE MERCADO MUNICIPAL BENITC JUAREZ EN LA CABECERA

—

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION SOLANO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante / REPRESENTANTE LEGAL ART 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
mﬁ
Cédigo: EQGRUA Modelo: Capacidad:
HIGRUA DE PATIO DE 20. TON Serie:
Tipo de Combustible DIESEL
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual: 12 000%
Indicador Especifico de mercado de Seguros. TIIE % Prima Anual Promedio de Segu 4.000%
[PRECIO DE ADQUISICION 5 462,485 74 il . ~ 6
IPRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) S 310,948 50 HORAS POR ANO (Hea): 1800 Hrs
ICQUIPC ADICIONAL % - VIDA CCONOMICA (Ve): 10800 lirs
IDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) 3000.00 hre COSTO COMBUSTIBLE (Pc): 17.71 ALt
PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) 5 COSTO LUBRICANTE (Pa): 63 /Lis
VIDA ECONOMICA PZAS ESPEC (va) hrs POTENCIA NOMIMNAL: 220 HP
ALOR DE LA MAQUINA (Vi) 5 2,151,557.24 FACTOR DE OPERACION (Fo): 0.85
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ 215,153.72 POTENCIA DE OPERACION (Pop): 187
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 08
IPRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc): 0.1514
ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ 761.53 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa): 0.003
SUSTU POR SALARIU DE UPERACION (Po) $ 190.38 CAFACIDAD DEL CARTER (CC): 40 Lts
HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO POR TURNO (HL) 4 tus FACTOR DE RENDIMIENTG (Fr}. 1
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 15000 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca): 0 2667
i~ CARGOS Fli0S GPERACIONES ACTIVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
) - DEPRECIACION D =(Vm-Vriy/Ve ($2,151,537.24-3215,153.72)y/10,800.00 : 1 17929 100% $ 179.29 15% $ 26.89
) - INVERSION Im = (Vm+Vr)*/2Hea (32,151,537 24+$215,153.72)x12.0000 %/(2x1800) $ 7889 100% § 78.89 100% $ 78.89
}).- SEGUROS Sm = (Vm+Vr)*s/2Hea ($2,151,537 24+8215,153.72)x4. 00 %/(2x1800) $ 2630 100% $ 26.30 100% $ 26.30
).- MANTENIMIENTO.... M = Ko*D 0.8x179.29 $ 143 43 $ 15% $ 2151
Suma Cargos Fijos $ 427.91 $ 284.48 $ 153.59
0.1514x187x $17 71 s 50140 5% 2507 s
$00*0 $ 5% $ - 3
). Lubricante Lb=[(Fa*Pop)+CCi/Ca)*Pa [(0.003x187)+40/150] x $631t $ 5215 5% § 261 $
). Liantas...................N=PnfVn $310,948.50/3,000 S 10365 15% 9 15.55 $
) Piezas Especiales . . Ae=Pe/Va $00/0 5 $ s
-Otros Consumos
_ Descripcion [ Unidad |  cowo | cotad [ - T impote |
$ !
['s - - | Suma: $ .
R | s : |
Suma de Otros Consumos $ 5% 3 s
Suma de Consumos $ 657.20 $ 43.23 $ -
Il.- OPERACION CATEGORIA UNIDAD SALARIO REAL (3) HORAS EFECTIVAS (Ht) I IMPORTE TURNO S/Ht
MO053 OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA JOR E 76153 40000 5 190.38
[ - s - $ = |
I o . B : - =
-— | = | e o= ]
| B ~ Sumade Operacion Po=S/Ht  $190.38 100% $180.38  100% $190.38|
o o s s 1,275.49 § 51808 s 34397 |




Dependencia H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Licitacion: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 19/12/2019

Obra: "PRIMERA ETAFPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIFAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Ubicacidn. ,SAYULA Jalisco

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION NO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante NTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
me
Cédigo: EQCAMION Modelo: Capacidad:
[lCAMION DE VOLTEQ DE 7 M3 Serle:
Tipo de Combustible DIESEL
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual: 12 000%

PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) 3 15,150.10 HORAS POR ANG (Hea) 2000 Hrs

EQUIPO ADICIONAL 5 - VIDA ECONOMICA (V&) 12000 Hrs
IDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) 2000.00 hrs COSTO COMBUSTIBLE (c) 17.71 Ats
[PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) $ - COSTO LUBRICANTE (Pa) 63 /Lts
IDA ECONOMICA FLAS ESFEC (Va) hrs FOIENCIA NOMINAL 160 HP
VALOR DE LA MAQUINA (Vim) $ 1,081,148 18 FACTOR DE OPERACION (Fo) 08
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ 108,114 82 POTENCIA DE OPERACION (Pop) 128
ASA DE INTERES ANUAL (1) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 08
IPRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4,0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc) 0.1514
ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ 76153 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa) 0.0035
COSTO PUR SALARIO DE OPERAGION (Po) $ 9519 CAPACIDAD DEL CARTER (CC): 36 Lts
{ORAS EFECTIVAS DE TRABAJO POR TURNO (H1) 8 tus FACTOR DE RENDIMIENTO (F1) 1
EMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 20000 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca) 01800
.- CARGOS FINOS GPERAGIONES ACTIVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
).- DEPRECIACION. ... D ={Vm-Vr)iVe (1,081,148 18-$108,114.82)/12,000.00 $ 8109 100% § 81.09 15% § 1216
). INVERSION.. ..._._Im = (Vm+Vr)*2Hea ($1,081,148 18+$108,114.82)x12.0000 %/(2x2000) $ 3568 100% $§ 3568 100% $ 3568
)- SEGUROS.. .. ...Sm= (Vm+Vr)*s/2Hea ($1,081,148 1845108,114 B2)x4.00 %/(2x2000) $ 1189 100% $ 11.89 100% $ 11.89
- MANTENIMIENTO.....M = Ko*D 08x8109 $ 64.87 S - 15% $ 973
Suma Cargos Fijos § 183.53 $ 128.66 $ 69.45
0.1514x128x 517 71 3 34321 5y § 17.16 s
$00*0 $ 5% $ $
). Lubricante. .. .., ..Lb=[(Fa*Pop)+CC/Ca]*Pa [(0.0035x128)+36/200] x $63tt 3 3956 5% § 1.98 $
). Llantas... .. ... N=Pn/iVn $15,150.10/2,000 3 758 15% $ 1.14 3 s
). Piezas Especiales . . Ae=Pe/Va $00/0 $ S S
-Otros Consumos
Descripgon Unidad | oo | cantidag | -+ | impote |
$ - |
- é_ "_---‘“ - = ’ Suma: § -
i s -] , |
Suma de Otros Consumos $ - 5% $ - $
Suma de Consumos $ 380.36 $ 20.28 $ -
Eu.- OPERAc@N CATEGORIA UNIDAD SALARIO REAL (S) | HORAS EFECTIVAS (Ht) IMPORTE TURNO S/Ht
MO093 TOPERADOR DE MAGUINARIA PESADA JOR $ 76165 8 0000 5 19|
; s $ o
; ————t : .
- o o |5 : - 3 .
Suma de Operacién Po=S/Ht  $9518 100%  $96.19 100% $95.19|

$ 879.07 s 244.13 s 164,85 ||




Bependenca. H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Licitacién: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 19/12/2019
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Ubicacién SAYULAJalisco //
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION AW&GW VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante ESENTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS GENERALES
Cédigo: EQTRAXC Modelo: Capacidad:
{ICARGADOR SOBRE LLANTAS CAT 820 Serie:
Tipo de Combustible DIESEL
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual: 12.000%
Indicador Especifico de mercado de Seguros: TIE % Prima Anual Promedio de Seguros:  4.000%
PRECIO DE ADQUISICH S 7 380 485 VIDA ECONOMICA EN ANGS 6
IPRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) s 64,275.12 HORAS POR ANO (Hea) 2000 Hrs
EQUIPO ADICIONAL s : VIDA ECONOMICA (Ve) 12000 Hrs
1DA ECONCMICA DE LLANTAS {Juego) (Vn) 2000.00 hrs COSTO COMBUSTIBLE (Mc): 17.71 Ats
IPRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) $ COSTO LUBRICANTE (Pa): 63 /Lts
VIDA ECONOMICA FZAS ESPEC (Va) nrs PO ENCIA NOMINAL: 140 HP
ALOR DE LA MAQUINA (Vm) $ 1,325,210.83 FACTGR DE OPERACIGN (Fo) 085
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ 132,521 08 POTENCIA DE OPERACION (Pop) 119
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko) 08
PRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc) 01514
ISALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ 76153 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa): 0.0035
SUSTU POR SALARIO DE OPERACION (Fo) $ 95.19 CAPACIDAD DEL CARTER (CC): 6 Lis
HORAS EFECTIVAS DE TRABA.JO POR TURNO (HI) B tis FACTOR DE RENDIMIENTO (F1) 1
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 20000 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca) 0 0400
[l.- CARGOS FIOS OPERACIONES ACTIVA | % | ESPERA B RESERVA
) - DEPRECIACION. . D =(Vm-Vr)iVe ($1,325,210 83-8132,521.08)/12,000.00 s 9939 100% $ 99 39 15% $ 1491
).- INVERSION Im = (Vm+Vr)*i2Hea (81,325,210 83+8132,521.08)x12.0000 %/(2x2000) $ 4373 100% $ 4373 100% $ 4373
)- SEGUROS.... . ... .Sm = (Vm+Vr)'s/2Hea ($1,325,210.83+5132,521.08)x4.00 %/(2x2000) $ 1458 100% $ 1458 100% $ 1458
).- MANTENIMIENTO.... M = Ko*D 0.8 x 99.39 $ 79.51 $ 15% $ 11.93
Suma Cargos Fijos $ 237.21 $ 157.70 $ 85.16
0 1514x119x 817 71 s 31507 5% S 1595 s
$00*0 $ . 5% $ $
). Lubricante... . . Lb=[(Fa*Pop)+CC/Ca]*Pa  [(0.0035x119)+8/200] x 3631t $ 2876 5% § 1.44 $
). Llantas N=Pn/Vn $64,275.12/2,000 $ 3214  15% § 482 $
) Piezas Especiales = _Ae=Pe/Va $00/0 $ $ - $
-Otros Consumos -
e ~ Descripcion 2 [ Uridad ~ Costo I _ Cantidad 1 S Importe |
——— ] s ! H
- - $ i S i Suma: ) s -
. . $ | :
Suma de Otros Consumos $ 5% § 8
Suma de Consumos $ 379.97 $ 2.2 S -
il.- OPERACION CATEGORIA UNIDAD | SALARIOREAL(S) | HORASEFECTIVAS (Hy | IMPORTE TURNO S/Ht
!MOOQ:! TOPERADOR OE WAGUTVARTA PESADA JOR s 76153 | 8 0000 s 3519
B I ' ' N B3 s
| — s . —i5 .
. . e - - -
i Suma de Operacion Po=S/Ht $95.19 100% $95.18  100% ~ $85.19
s 712.37 s 275.10 s 180.34 ||




Dependencia H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Licitaciér SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 19/12/2019
Obra: *PRIMERA ETAPA DE REMCDELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Ubicacién® ,SAYULA Jalisco
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION AR SOLANO VILLALVAZO RLOPYSRM
Licitante PRESENTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS GENERALES
Cédigo: EQRE446B Modelo: Capacidad:
IRETROEXCAVADORA CAT. 446 B, 102 HP, 8890 Serie:
Tipo de Combustible DIESEL
Indicador Economico de Referencia: TIIE % Tasa de Interes Anual: 12.000%
Indicador Especifico de mercado de Seguros: TIIE % Prima Anual Promedio de Seguros:  4.000%
PRFCIO NF ADCLISICION 1 649 RARA 5N VINA FCONOMICA FN ANOS' &
RECIO JUEGQO LLANTAS (Pn) 5 65,520.00 HORAS POR ANO (Hea): 2000 Hrs
QUIPT ADICIONAL. 3 - ViDA ECONOMICA (Ve). 10000 His
VIDA CCONCMICA DC LLANTAS (Jusgo) (Vn) 3000.00 hrs COSTC COMBUSTIDLE (Pa): 7.71 ILts
RECIO PZAS ESPECIALES (Pe) $ - COSTC LUBRICANTE (Pa): 63 /Lts
VIDA ECONOMICA PZAS ESPEC (Va) hrs POTENCIA NOMINAL: 102 HP
VALOR DF LA MAGUINA (Vm) 5 1,584,166.50 FACTOR DFE OPERACION (Fo): 07
ALOR DE RESCATE (Vr) 10% $ 158,416.65 POTENCIA DE OPERACION (Pop): 71.4
ASA DE INTERES ANUAL (i) 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko): 08
PRIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4,0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc) 01514
ALARIO REAL DEL OPERADOR (S) $ 515.07 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa): 0.002
SUSTO POR SALARIO DE OPERACION (Po) $ 64.38 CAPACIDAD DEL CARTER (CC): 2 Lts
HORAS EFECTIVAS OE TRABAJD POR TURNQG (HI) 8 tus FACTOR OE RENDIMIENTO (FI) 1
IEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 20000 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca): 0.0100
[l.- CARGOS FluOS OPERACIONES ACTWA | % | ESPERA | % | RESERVA
).- DEPRECIACION. ......D =(Vm-Vr)/Ve ($1,584,166 5-$158,416.65)/10,000.00 $ 14257 100% § 14257 15% $ 21.39
).- INVERSION... ..____Im = (Vm+Vr)*if2Hea (81,584,166 5+5158,416 65)x12.0000 %/(2x2000) S 5228 100% $ 52.28 100% 3 5228
).- SEGUROS... ... .. Sm = (Vm+Vr)*s/i2Hea ($1,584,166.50+5158,416.65)x4.00 %/(2x2000) $ 17.43 100% $ 17.43 100% S 17.43
).- MANTENIMIENTO.... M = Ko*D 0.8 x 142,57 3 114.06 $ - 15% S 17.11
Suma Cargos Fijos § 326.34 $ 212.28 $ 108.21
E.- CONSUMOS
). COMBUSTIBLE . ... _Co=Fc"Pop*Pc 0.1514x71 4x 317 71 3 19144 5o § 9.57 3 B
b).-Otras Fuentes de Energia $00*0 $ - 5% % - 3 -
). Lubricante_. .. ... b=[(Fa*Pop)}+CC/Ca]*Pa [(0.002x71.4)+2/200] x $631t $ 9.63 5% § 0.48 $ 2
). Llantas o N=Pruvn $65,520.00/3,000 3 2184 15% $ 328 3 =
). Piezas Especiales... . Ae=Pe/Va $00/0 3 - $ = $
-Otros Consumos
_ Descripeion I Undad | Costo | camied | * | impote |
— 5 =
| I's - - Suma: $ -
o 1 B K : c |
Suma de Otros Consumos $ 5% $ = 3
Suma de Consumos $ 222.01 $ 13.33 $ -
|||I-- OPERACION CATEGORIA | UNIDAD SALARIO REAL(S) | HORAS EFECTIVAS (Ht) | IMPORTE TURNO S/Ht
[MO087 |OPERADOR DE MAQUINARIA MENOR [ JOR I 51607 5.0000 5 64.36
B i' s - T 5 :
B | - B - R
| ] E E
I Suma de Operacién Po=S/Ht $64.38 100%  $64.38 100% s64.
|COSTO DIRECTO HORA - MAGUINARIA s 813.63 s 20900 s 17288




Dependencia

LinHonite. AV AMICANED AN40N4E

Ubicacién: SAYULA Jalisco

H. AYU1-NTAMIEHTO DE SAYULA, JALISCO

CE/UA, ANMAMNAN
RSy M EE

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUINICIPAL DE SAYLUILA JALISCO"

SINERCIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION TEOLANO VILLALVAZO RLOMYERM
Licitante EPRESENTANTE LEGAL ART. 210
ANALISIS, CALCULO E INTEGRACION DE LOS COSTOS HORARIOS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
DATOS
Cédigo: EQBAILAR Modelo: Capacidad:
IBAILARINA DE 4.5 HP Serie:
Tipo de Combustible GASOLINA

Indicador Economico de Referencia: TIIE
Indicador Especifico de mercado de Seguros. TIIE

% Pnima Anual Promedio de Seguros

% Tasa de Interes Anual

12.000%

4.000%

RECIO DE ADQUISICION | 3 VIDA ECONOMICA EN ANOS. 2
PRECIO JUEGO LLANTAS (Pn) 5 HORAS POR ANO {Hea): 1000 Hrs
EQUIPC ADICIONAL: g VIDA ECONOMICA (Vc) 2000 Hrs
VIDA ECONOMICA DE LLANTAS (Juego) (Vn) hrs COSTO COMBUSTIBLE (Pc) 16.8 ILts
PRECIO PZAS ESPECIALES (Pe) - CUSTU LUBRICANTE (Fa) 63 /Lts
(VIDA ECONOMICA FZAS ESPEC (Va) Tus POTENCIA NOMiNAL 8 HF
[VALOR DE LA MAQUINA (Vm) s 37,788 17 FACTOR DE OPERACION (Fo) 08
VAl OR NF RFSCATF (Vi) 1MN% % A77RAR2 POTFNGIA DF OPFRAGION (Pop) Rd
TASA DE INTERES ANUAL () 12.0000% FACTOR DE MANTENIMIENTO (Ko) 08
RIMA ANUAL PROMEDIO DE SEGUROS (s) 4.0000% COEFICIENTE COMBUSTIBLE (Fc),  0.1514
EALARro REAL DEL OPERADOR (S) $ 515,07 COEFICIENTE LUBRICANTE (Fa): 0.003
SOSTO POR SALARIO DE OPERACGION (Po) $ 54 38 CAFACIDAD DEL CARTER (CC) 1 Ls
HORAS EFECTIVAS DE TRABA.IO POR TURNO (HI) 8 fus FACTOR DE RENDIMIENTO (Fr) 1
[TIEMPO ENTRE CAMBIO DE LUBRICANTE (Ca) 10000 hrs CONSUMOS ENTRE CAMBIO DE LUB (Ga= CC/Ca) 00100
|[~cArGos Fuos GPERACIONES “ACTIVA | % | ESPERA | % | RESERVA |
).- DEPRECIACION. . D =(Vm-Vr)iVe (537,788 17-83, 778 82)/2,000.00 5 1700 100% $ 17.00 15% $ 255
b).- INVERSION... .. ... Im = (Vm+Vr)*f2Hea ($37,788 17+53,778.82)x12 0000 %/{2x1000) 3 249 100% $ 249 100% $ 249
) - SEGUROS Sm = (Vm+Vr)*s/2Hea ($37,788.17+%3,778.82)x4.00 %/(2x1000) $ 083 100% $ 083 100% % 083
).- MANTENIMIENTO.... M = Ko*D 08x17 3 1360 ] . 15% $ 204
Suma Cargos Fijos § 33.92 s 20.32 s 7.91
). COMBUSTIBLE Co=Fc*Pop*Pc 0.1514x6 4x 516 8 s 1628 5% S 081 s
).-Otras Fuentes de Energia $00%0 & : 5% $ $
______ _Lb=[(Fa*Pop}+CC/Cal*Pa  ((0.003x6.4)+1/100] x $631t 3 184 5% § 0.09 $
N=Pr/Vn $.00/0 $ 15% § < s
) Piezas Especiales. . Ae=Pe/Va $00/0 $ $ - s
-Otros Consumos
Descrpoon Gnsd | Gwio | Cabosd [+ | impane
E [ S - | |
a s - | Suma: $§ -
[ s || ey
Suma de Otros Consumos $ 5% $ $
Suma de Consumos § 18.12 s 0.90 s .
UNIDAD SALARIO REAL (3) | HORAS EFECTIVAS (Ht) l IMPORTE TURNO S/HL
JOR s 515,07 | 80000 |3 6406
. . § [ . 3
BE 1 $
$ - 5 3
Suma de Operacion Po=S/Ht $64.38 100% $64.38]  100% $64.38
$ 116.42 s B85.60 s 72.28 ||




SINERGIARQ

REPRESENTANTE A

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29



SINERGIARQ

PT-7

RELACION DE CONTRATOS

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JAL.
P RESENTE:

SAYULA, JAL, 19 DE DICIEMBRE DEL 2019

Obra Publica:

Actualmente no contamos con contratos.

ARQ AR SOLANO VILLALVAZO

REPRESENTANTE LEGAL

_ DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL, 341- 151- 04- 29



SINERGIARQ

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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SINERGIARQ

ARG. OSCARGOLANG VILLALVAZO
REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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|-.||| . A U BANEACION

Cherwte; H AYUNTANIENT 2 DE SAYLN A, JALISZO

Concurso No! SAY.0 HSADER-2018015 Fecha 101272019 Durackén: 82 dias neturaies
Obra: .gl.amnb ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL BEMITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUNCIPAL JE SAYULA JALL:CO™

37/£050 J[ 10N 212040 )| (70212030 )| 2410212020 :
16,676, 1 1687018 .- .76 $16 a.-.»- !Pﬂ.-& 0933 wao. nre

219 | 120 D8/01/20 11017202 2010172050
1 510,079.76 $16,870.76  $16,870.76 - .e_!a . .._
PORZENTAIE PERIODO PRE LIMINARES ELET 82.50%

PORZENTAJE ACUMULADO *RELIMINAREE 372 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%, 100,00 100 0% 110.00% 100.00% 100.00% 10 1L00%

Al22
M 031 FeRFREIENL
33848037
M 0Bs T FRBEATRL
33848037
ML OB T REEEATEL
3 384804

T T T T T ]




B ~ SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cherve: H AYUNTANIENTD DE SAYUIA, JALISSO

(oncurso No: SAY-0 YSADER-2018015 Fecha 19M20201¢ Duracion: 82 dias nstursies
Obre: "PRIVERA ETAPA DE REM IDELACION DE WEICACO MUNICIPAL HENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLICO"




S e, e, o

Chere: M AVUNTANIENTD DE SAYUILA, JALISCO

{oncurse Mo: SAY-O WGADER-I018015 Fecha: "WNI2020'9 Duracion: 82 diss nawraies
Obra: "PRIWERA ETAP4 DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALISCO"

Lupar: Inicio obra: 24120018 Finobra: 24032020

PHOGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
n. LA MANO DE OERA

ﬁﬁﬁ%ﬁﬂrﬁE

CABC DE OFICIOS

ML 083 OFICIAL PLOMEFRO JOF

MIC OB SOBIESTANTE JOF:
TOTAL RED SANITARIA SIATT S8  SIATTSE
ACUNMULADD RED SANITARLL S2IATTSE  SAZ955.94 SAZSSS14  SA205504  SAZAS N BEZSSS N SAZSSA N BAZNS5 0 SAZE5504  SAZESLUA  SA20554  SA2955 W
PORCENTAE PERIDDO REL BANITARIA 50.00% 50.00%
PORZINTAIE ACUMULADO ED SAN TARIA 50.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100 00y, 100.00% 100.00% 100.607% 100.00% 1)0.00%
TOTAL INSTALACION SANIT, VRIA S ATH 82 52150009
ACUMULADD INSTALACION TANITARIA S21678.62 SALITIET  SA32TI6T  SA3ITAEN  S4IETIST  SILITAST  SAAFTI6T  SAA0TIET  SAITIST  S43I7IET ML ST
PORCENTAIE 50.00% wan

PORZENTAJE  ACUMULADO  INSTALACICH e 50.09% 100.00% 100.00% 100.D0%, 100 00% 100.00% 100 s, 100.00% 100.00% 10060 100 0C°% 130.00%

E— T T T T T T T T T




SAY-O NBADER-21 BO1S Fecha: 18120018 Duracién: 62 diss nstursles
“PRIVE

DE MEICALO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA

Inicia chra: 24122019 Finobra: 24032020

3

:
§ §8 8§ 3

:

o T T ]



SINERGIARQ ARQUITECTURA ¥ URBANIZACION

Cliente: H. AVUNTAN IENTD DE SAYUI A, JALIS:O

Concurso No: SAY.-0 HSADER-201 016 Fecha: 16122010 Durackon: 92 dias naturales
Obra: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE NEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lugar: nicio obra: 24122019 Finobra: 2432000
Cluciag: SAYULA, Jelsco

=

PHOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LA MANO DE OERA

MAC 084 SOBIESTANTE JOF: 0486631 37 500000% &2 500000%

0182487 1
eI
TOTAL INSTALACION HIDRA JLICA 8,148.57  §10,244.30
ACUNULADD INSTALACION | SDRAULICA $8,14057  §16.390.37 $16300.87 $15300.57 S16380ET  S1020087 G6N0ET  S16.390.57 §16.3087  $10,090.87  $16,990.87
PORTENTAJE PERIOD INSTALACKCH T 80% B2.50%
HIDRAILICS,
PORCENTAE ACUMULADD  INSTALACKCN A7.50% 100.00% 100.00% 100.00%, 100.00%, 10 L00% 100 00y, 100.00% 100 00% 100.00% 100.00%,
HIDRAULICA,
TOTAL RED HIDRAULICA SE1LA SO,005M1  $10,325.84
ACUNIULADD RED HIDRAULY A S84 BO,717.35  $17.04318  SI7.042.00  FI704396  S17.043.99  SIT0AN 51704100 ST704348  $I704009 SIT0M398 S17.4309
PORCENTAE PERIODO RET HIDRAUALICA 0ABL 38.04% BO.58%

PORZENTAJE ACUMULADO IED HIDFAULICA 0AR% AT 100.00% 100.00% 190.00% 100.80% 10:L00% 100 0O, 100.00% 100 00% 100.00% 100.00%,

a1 RED PLUVIAL
A1i PREL IMNAFES
MCURBOS?  AYUDANTE SSPECIALIZADO (T AT 37ASSSEE%  62500007% ssssoen 23

0163758 0272932 0.430 162
EIEMITET)

I — s [T [ T T T [ [ [ T T 1 s




Cherste: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISCZO

(oncurso Mo: SAY-0 WSADER-201 015 Fecha: ‘812209 Durincidn: 52 dizy natursies
Obwra: "PRIVERA ETAPA DE REMIDELACION DE WEICACO MUNICIFAL EENITO JUARET EM LA CABECERA
MUN JE SAYULA JALLCO"
Ly - inicio obra: 247120018 Finobra: 247002020

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICACOS
L el e — =

374 A 1% WA TNEN
0.081880 0138488 B34l
CEEII IR
$13M 22 5.00

$135.58 $361.58 SI61.458 $361.53 561,58 5358 $361.58 $361.58 £36 .58 301 58

37.50% 100.00% 100.00% 100.00% “00.00M 100.00% 100.00% 100.00°% 100.10% 100.09%

______ 500000% 62 500000% L O]
6183386 1028226  qeanee
[ soreadinsocnias]
18 Te 37 500000% 62 S00000% FIREEL EREE
B081B42 15103257 24.165179
EEEYIrIED
811028 37.500000% 62 500000% asews sase
0304136 0506863 08 1028
EE=Y T I
S45184 7.500000% 82 500000% emessgens
0618837 1028208 Bas18e
S D
037131 7.500000% 82 .500000% raswEaeas
4138824 8808207 oy
ETIT YR

'—1'
i
)
i
J%

|




[~ SINERGIARQ ARQUITECTURA ¥ URBANIZAGION

Chervie: H AVUNTANIENT 2 DE SAYLILA, JALISZO

Concurso No: SAY-0XGADER-21E015 Fecha: 181202019 Durackén: £2 dies naturaies
Obra: "PRIVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EEMITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lugjar: inicio obra: 241202018 Finobra: 24002020
Egﬁ_r).._llﬂ

PF OGRAMA DE ERCGACIONES CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS

ACUMULADD INSTALACION | "LUVIAL S1Z50688  $33,501.87 SI500.07  $3050197  $3150197 $ISNE7  SIASE1F  SIISOLET  $I1501.97
PORTENTAIE PERICDO INS™ ALACION PLUVIAL ITS0% 62.50%
PORTENTAJE  ACUMULADO  INETALACKH IT50% 100.00% 100.00% 100,00%, 100.00% 104 00%, 100.00% 120.00 & 100, )0%%,
PLUVAL
TOTAL RED PLUVIAL $133.54 32,8229 §20,904.99
ACUNIULADD RED PLUVIAL $135.50  S12050.56 $33,051.55 $30,950.55 $I0.953.55  $3308055 §3295355 5ILNSISE  SIIOSILE  §I1,95188
- DA% INITH B1.83%
0AD% 3WATH%  10000%  100.00% 100.00%, 10000%  100.00%  100.00% 100.00%, 100, 0%,
15
i
MCO21 75 000000%  26.000000% WL AR NS
35188034 11720645 46018578
===z
MC031 75.000000% 25 000000% wrersasees
78883 e 1aET nsg




i
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URB ANIZACION
Cliee: H AYUNTANIENT 2 DE SAYULA, JALISCO
Loncurso No: SAY-0) ISADER-2018015 Fecha: 181272010

Obra: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAVULA JALLECO"

Duraciin: 62 dies natursies

Lugar:
Ciuciad: SAYULA, lalsco
= TR

PF.OGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS ¥ CUANTIFICADOS

[C=edige T~ WteriaiesyEquipos | Undad] _ Contilad
111

S ... .1l
OFIC L HERRERO

A 0B2 CABC DE OFICIOS JOF
WC 081 OFICIAL SOLDACOR JOF:
MC 084 SOBAESTANTE JOF

$32,082.83  $10,684.27
$32,082.83 S42777.10
T5.00% 25.00%
75.00% 100.00%

25 000000% 75.000000%
67 024825 201 074476
EETEC T
25000000% 75.000000%
33612413 100537238
(T TR, BT

SALTTTN0  BARTTTAC  S42TTTA0  SAZTITAC  SA2777.90  S42777.10

0000 100.00% 100.00% 100.00%, 12000 % 100. 0%
EFLEETEES

FER ARSI A
134 048650

——

D IS (T [ [T —
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SINERCIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZAGION
Clie-we: H AYUNTAWIENT D DE SAYUIA, JALISSO
Concurso No: SAY-() WSADE| 1016 Fecha: '@N220°9 Dusrackon: £2 dies natursles
Obre: "PRIWERA ETAPA DE REMIDELACION DE WEICACO MUNCIPAL EENITO JUARET EM LA CABEZERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLCOR
Lugar: nizio obra: 24120018 Finobra: 24052020
L Chuiag: SAYULA, Jelsco
. DAL S

PHOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADO S

DELAMANO DE OBRA

[CcBage T~ WaeialesyEqupos ____ |Unded] Caniid

AYUDANTE GENERAL

00172020 | 37012020 |[ 03022020 | 10022020 | 17027050 | 24272070 || 02))3/2020 || 09903 2020 || 16005

51241 10.063724 AD D65
TR IET B
5813021 SATAAT.00
$58,136.21 $232550.84 $232550.84 $2I2550.84 SII2S55684 S2I2IS56B4 23055684 $237 5564
25.00% T5.00%
25.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 10L00% 100 00%, 100.00%
75.000000% 26 .000000% aEeuEE A
A0 BBASRE  13.828835 54 51 w81
Praibuis =i var 4]
76.000000% 26.000000% BREEEE WY
40 60508 13828845 54.51 481
vt o i psibeand
75.000000% 285,000000% TERERE REY
4 DBAGAD 1362687 545 548
(%G FEEE DI
$40,070.80  $16,356.99
$40,070.00  $BHAZTOR  $OSAZTOE 6542793 $SESA2TOE  UGSAIT.OR  $65,427.u8
75.00% 25.00%

75.00%  00.0W%  10000%  100.00%
$00,22204 $234,182.80  $16,356.90
$00,222.04 SIAA0403 SI4N70102 SINTEI0F SIA076197 §$I40761.92 SMOTELOZ $IA0T6102

10L00% 100 00", 100.00%




SINERCIARQ ARQUITECTURA ¥ URBANIZAGION

Cliente: H. AYUNTANIENT D DE SAYUILA, JALISCO

Concurso No: SAY-0O3SADER-201 8015 Fecha: 1812200 Duracién: £2 dies naturales
Obra: -v—n!mz.) ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUNCIPAL JE SAYULA JALL:CO®

Lugar: Inicio obra: 24122018 Finobra: 24062020
Ciuclad: SAYULA, Jalsco

PF.OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DE. LA MANO DE OERA

PORCENTAIE PERIODO CUE IERTA DIt LAMINA 26.48% 68.70% 4.80%

PORCENTAJE ACUMULACO CUEERTA CE 2648% 95.20% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%, 10000%  100.00%
LAMINA
A ACABADOS
ATt PREL IAINAFES
MC 021 AYUDANTE GENERAL JOF: B.190568 50.000000% 50.000000% AR
4006284 4005284 6150568
EIEETRT
MC D82 CABE DE OFICIOS JOF 0.819087 50,000000%  50.000000% RIS
0408528  DADBE2R 0.818057
TR

$2,02047  $2,020.46

$2,02047 $4,040.83 §4,040.93 54,040,937 $4.040.87 54,4003
50.00%, 50.00%
50.00% 100.00%, 100.00%, 100.00%, 100.00°%, 100.00%

A2
MO0 75.000000%  25.000000% s
67038880 22646293 90565174
N IESmTaTd
WCD41 76.000000% 25.000000% FREERERNT
£7.560613  19.189671 76750484
s ioasisdpiask |

I ——" - S




SINERCGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H AYUNTANIENT D DE SAYUIL A, JALISZO

1
Obra; "PRINERA ETAP4 DE REMOIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALL:CO™

| Chwad: SAYULA Jaisen

Concurso No: SAY-0O WSADER-Z18015 Fecha: 18122079 Duracidn: §2

Lujpar: inicio obra: 24122018 Finobra: 24032020

PP OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS




" SINERCGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AVUNTANIENT DE SAYULA, JALISZO

MNe: SAY-0 YSADER-201046 Fecha: 18M22014% Duracion: 92 dias naturales
Obra: "PRIWERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABETERA
MUN-CIPAL JE SAYULA JALL.CO"

Lugar: Inicio obra: 24120019 Finobra: 24052020
Cludad: SAYULA, lalsco
— o

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENIARIZALIOS Y CUANTIFICADOS
DE; LA MAHO DE OERA

(s 7 — = e -
MCo21 AYUDANTE SEMERAL JOF T9.753734 75.000000% 25.000000%. REFETHERTR
58815300 19.93843% 78753734
EEITEETR TR
MC 084 OFICIAL COLOCADOR JOF. 18.763734 TE.000000% 25.000000%. Am gy
58 815300 18938435 78 753734
RTINS
MC 082 CABC DE OFICIOS JOR 7975373 75,000000% 25 000000% #ErRIARET
5081530 1.98584% 7876373
XTI SN
TOTAL RECUBRIMIENTOS $71,785.12  $23,928.37
ACUWIULADD RECUSRIMIEN "08 S71,785.12  $98.7134¢ S3571340  S9571349
PORCENTAIE PERIODO RECUBRIMIENTOS T75.00% 25.00%
PORZENTAJE ACUMULADO IECUBRIWIENTOS T5.00% 100.08%. 100.00%, 100.00%5
A1TS PINTURA
MC021 AYUDENTE GENERAL JIOF 45746705 37.500000% B82.500000% FEHEREE Y
17165014 285091801 4B T46T08
I TR
MC 053 OFICIAL PINTOR 45746705 37 500000% 62.500000% FREAAREE
17 165014 28531881 45 746705
N ERSRIREE
MC.082 CABC DE OFICIOS 45Ta8T1 37.500000% B52.500000% FFERSTA TS
1716501 2 B58160 4 574674
| bocigfeniza el

e W S W NS (N S S S S " ) Y —"



B e e e e SR—

Fecha: "8N220¢0 Duracion: E2 dies naturaies
REM JDELACION DE MEICACO MINICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
ALLCO"

Luggar: Inicio obra: 241202018 Finobra: 24052020

PP OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

Di LA MANO DE OERA




7 SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Clewte; H AYUNTANIENT 3 DE SAYUIA, JALISSO

(oncurso No: SAY-0 MSADER-201 8016 Fecha: 18A22018 Durackon: 62 dias naturaiss
bre: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLIC

Lugar Iniclo obrac 247120018 Finobra: 24052020
ﬂt!!nh)«.:_._?.‘!uu
ﬂ!ll l..l

PP OGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS ¥ CUANTIFICADOS

S1ZB2267 SMLTHI SI34,1B28F  S$1830746  $0104305 $173,173.5)  S04,882.80
$24.454.13  $66,006.50 10975200 $137.08546 S14ARA46.00 516126056 SITZAR619 SS06,600.7F $525047.24 61610110 STO0,084.72 SHEA 04761 SEE4 AT01 $ERA 94761
276% a.Bo% R 318% 1 1A% 12.57% 2048% 208% 10.58% 10.87% 10.72%

nn 756% 12407 15.50% wire 18I nres ST.25% 5000% m% B9.20% 100.30% 10.00% 100.00%

71428571% 28.571420% =% renpsTRa
0.962083  0.385081 1347714
I T
TIAZBSTI% 206T1429%
0481328 0182531 a73857
X T




SINERG IARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cherte: H AYLNTAN IENT D DE SAYULA, JALISZO

No: SAY-O w015 Fecha: 1WN220°9 Duracion: £2 dies natursies
Obre: “PRIWERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICALO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALECOD"

Luagear: nicio obrac 24120018 Finobra: 24002020

PHOGRANA DE EROGACIONE'S CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LA MAKO DE OERA

77— T —
[T PEOK

w021 AYUDANTE GENE RAL
MC 041 OFIC 1AL ALBARIL JOR 0001417 T1.428872% 20571328%
0001012 0.000408 0001417
eI
M 082 CABC DE OFICIOS JOR: 5.110084 T14205T1% 28 5T1420% s2pesacere
4364331 1745733 6110084
| cerusto-sifene |

S2175188 SA70154
$21,752.88 5048542  $I0AS542  $I045542
1A% 257%

71A3%  10000%  10000%  100.00%

A
L] BET14286% 14.286714% BEIFECERI
36196368 6.032560 2227919
CENEENT
041 BETI4286% 14 2857 14% EETESEERES
30258174 5.043020 35301208




SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URB ANIZACION

Chewe: H AYUNTANIENT D DE SAYUI A, JALISSO

SAY-O Fecha: '8M220°'9 Durnckon: £2 dies naturaies
_. ETAPA DE REMJDELACION DE WEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
JE SAYULA JALEICO"

i
23

Lugar: Inicho obra: 24120018 Finobra: 24032020
gﬁm}ér.ﬁul-no

PE: Ogs DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

e 041 OFIC 1AL ALRARIL Jok 46384063 14 2867 14%  BE.714206%

5760285 22615700 26 384983
[t i i)

14 205T14% BS.T14786% FISEFEEEST

0378828 2261570 2638408
IS

._.ﬂ._ir Es $4.360.28 SH0.14T3
$4,360.23 53056501  $30,585.01
;!._._PI PERIODO APL 14.20% .71%
_.ﬂlnl..?.n ACUMULADD 14.20% 100.00% 100.00%
Azl

(R ——— NS, RN ST W AP FOVSY. SN [ S i i S

082 CABC DE OFICIOS




i L LU S Sy St i
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Clieve: H AYUNTANIENT O DE SAYULA, JALISCO
Concurso No: SAY-0MSADER-201 616 Fecha: 10122019 Duracion: §2 dies naturales

Obwa: "PRINVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABEZERA
MUN CIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lugas: Inicio obra: 24125018 Fin obra: 240572020
Em’ér’ Iﬁuﬂu

———rsam

P OGRAMA DE EROGACIONES CALENIARIZADOS Y CUANTIFICADOS

398485 |
1.
MCDS1 OFICIAL FIERRERD JOF: 05400 60 000000% 40 000000% SSSSFssRes
0324000 0218000 0.640000
[ e benil]
052 OFICIAL CAIPINTERD DE O. NEGRA JOF: ‘25780 60 000000 40 000000  FPRRFERSES
1426800 0 B50400 2376000
[ iasanad]
053 OFICIAL PINTOR JOF: 3834443 B0 000000 40 000000%  WISsswRFan
17800882 11737778 2034443
[ shanil]
WA 082 OFICIAL COLOCADOR JOF J83173 50 000000 40 000000"  Sewsssssss
40075004 26TIT288 BATEMTI
[ au.ui]
10675832




SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chete: H AVUNTANIENT D DE SAYUILA, JALIS:O

Concurso No: SAY.O NSADER. 201015
Ot ‘PRIWERA ETAPA DE REM JDELACION DE
MUNCIPAL JE SAYULA JALLCO"

Pecha: 18120049

Clucad: SAYLLA, Jaksco

hes s—— e

Lo nicho obra: 24120018

iy

il

Duwracibn: 32 dlas weh rsles

WEICACO MURCIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA

P OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS




SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

e L
Lt

Chiewe: H AYUNTANIENT 3 DE SAYLA A, JALISZO

Concurso Ne: SAY-0SADER-201 016 Fecha: 101220149 Duracién: 42 dias el rales
Obre: “PRINVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUNCIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lugas: Inicio obra: 24420018 Finobra:  24.0372020
Cludad: SAYULA, lslisco
== s —_—

Pt OGRAMA DE ERCGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LA MAMO DE OERA

TC TAL DEL PRESUPUESTO MOSTRADO: SMMASLE] 4244206 SALES6.07  $IRIIZEY SI0A61.43  $12B2297 P111,217.00 $234,18280  SIRITTAS (0184305 S104.92741 SMAEITI0 $106006.20  S40.570.00
ACUMULADO: S2454.23 5689090 S100752.66 $137 08545 S14SA6E0 $161200.88 LI72AB0E0 $506,860.70 $S2504724 SHERE1I SEI1E1R00 $U57,005.00 SRresetees sesRsREss
PCRCENTAE PERIODC: 1% EE LY 185% 2.50% 0% 1TA5% ey, .00y, B5% B4R 17.50% 1309% L2 0Y A5y,
PCRCENTAE ACUMU_ADO: 1% 00% L85% 12.38% 129r% AATR 248y, 4547 A 553 TLRE% A5 8% $5.55% 100.00%,
TETAL CAN TIDAD MO TRADA: s2.28 .13 TRAA sanr 2008 282 08,72 4847 3313 17824 389,46 w187 wire R34
ACUMULAD A S2.10 130.38 208.83 204 59 28578 309.00 ST 83120 §656.33 14257 151213 1,7i4.00 147871 2,064.00

PCRCENTAJE PERIODO: 251% ATH% 280% 2.70% 1.00% L15% 007y 0.2, 80% BS54 17.90% 1217% % .28y,
PCRCENTAIE ACUMUL_ADD: 231% 2% 1012% 8% 118T% CASTR My, 45217, 3% 55 18% 7120% B81% 95.T2% 100.00%



SINERGIARQ ARQIITECT.JRA Y URBANIZACION

Cliente: H AYLNTAMENTO DE SAYLLA. IALISCO

Concurso Ne: SAY-OR/SADER- 20159015 Facha: 19120018 Duracidn: 92 dies nahursies
Obra: PRMERA ETAPA DE REMODILACION JE MERCACO MUNICIFAL BENITC JUAREZ EW LA
CABECE WAMUNICFAL DE SAYU A JALISCY

Lugar: Iniglo Oora:  JAM2C019  Finsws MMM
Chudad: SAYLLL. Jabsco

e e e e

PROGHAMA DE ERCGACION IS CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

AY
_ Horas X | Cantidoe Dias Horas .
Codige Dascripsian U et Tams Maquinis | stectivos | Efectivas » 1 T 02700 | IRATN | OMEVTOZS | TRAATERe | TamOM Totsl
Hlﬂﬂ
A
1 L - L] 1 Al L]
3 a 1

13% 10540000 62500000% 37 500000% SESERER v

§ 652451 3990271 10 640722
iz deairesa |
148 3430000 2 500000% 57 S00000% SREREES I
2384183 143643 3 83050
cImTZizEm
SO.7EA.00  $4.000.
SETENN0  S10AZOA  ST0823H1 SI0RZEET  ST082LE1 SINEIRET  SIOEBENYT $T0820B1  S108I001  $10328.8%  ST0AFLET  $1SZ0.81  $108Z081  $10.820.81
2.50% se%
BZH0% 10000 10T 1000 100N 1ERO0%  10.00% 0008 100.00%  10006%  MI00N  100.80%  1000OL 100007
G108 496440000 37.500000% &2 S0000C% wenvmses r2
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SINERGIZRQ ARQIITECTURA Y URBANIZACION

Cente: H AYUNTAMENTO DE SAYULA. INLISCO

Obra: PRIMEIA ETAPA DE REMODI LACION JE MERCACO MUNICFAL BENITO WUAREZ EM LA

e e 1683 7020 | 20MVINI0 Total
rEEEgresey
fLILE ] 508138 L] iHAn LN ] Rl ] 89058 0 swan EL R L
A00.00%, 100.00°% 1000 % 100.00% ALY 10000 100007 100, 0%, 100,007 RLLE Y 100.00%,
IS
LT

SLA3038  $1.53038 $253018 S23MF SnSdM SLA30IE S2530F  SISjaE sasWm d2An §2530.1
LAY

100.01% ALY TN ey 100.007 100 b, 100.00°% RLLE o 1LY




SINERGIARQ ARQUITECTJRA Y URBANIZACION
Chenia: H AYUNTAMENTO DE SAYULA, IAUSCO
Concurso No: SAY-OF/SADER- 2014015 Fecha: 10122013 Duracidn: 12 dias naturales

g"jsﬂnqigggghaﬂglREO.FEMEC-
CABECE WMUNICIF AL DE SAYU A JALISC O

Luga: nicio Dora:  24N22015  Fnelia: 20042020
Chadid: SATULL. Jallucy

PROGHAMA JE EROGACION IS CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DE LA E’*Eﬁ%

|
cemge Dascripeion _.......l. ooty Cantidud | Dlas | Howas | op00010 | sapazens 272020 || samarzezs || vewarrean | 17irzeze 1emymize | svewozo | T
ACUMULADO NSTALACION BLI CTRICA SITLAT  SLISEAD  S3SIL6  BAS2056  $IAZMAR  SLA2AMG  SAS2N6  SIA2ASE  SISIASE  SR9I0S6  SIS208  SAS100E  S1ST000 8387358
PORCENTAJE  PERIODO  INSTALACION 1057% A% Isevn
ELECTRICA
PORCENTAJE  ACUMULADO  INGTALACION 7% B4R T00.00%  100.00% 10000  100.00%  100.00%  10000% 0080 108.00%  100.00%  10040%  100.08%  100.00%
ELECTRICA
INSTALACION SAMITARIA
ain PRELININARES
o1 HERRAENT/ MENOF: - s 1 194 980000 62555006% 37 AssMN p——
EEENEIIET N
ECTRAN EQUIPT DE TOPOGRAFIA Ho 8 1 024 1540000 52.500000%  37.500000% Jr—
1213800 0.728100 1641600
EEEEITNITH
M7 Smm
LY SN e 8. 88 T 5. sea1s sen o S8
6251% WA
6251%  100.80% 1000  TO0BO%  TODOOK  100.00%  ORAOT  100.00%  106.00%  100.80% 10800  100.00%

B0 1267 .CTO000 49.599612% B0.000380%




SINERGIARQ ARQIITECTURA Y URBANIZACION

Chents: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, IALISCO

Concurso fa: SAY-0B/SADER- 2019015 Focha: 191272013 Duracién: 92 dia

gd_iiu4§ﬂgr\hﬂzm-§§§¥§°.§ﬂ2;
CABECE TAMUNICF AL DE SAYL A JALISC Y

Lugar: inicio Obwa:  24M2201F  Pinclwa: 24002020
Cludag: SAYULZ Jelsco

Codige Duscripeion U i :ﬁ..!.l-x sauswgetl] eyl Homs | oianne vt reze || sverzer || 1eedeiean | 170z 1620
o8 0.4 30000 50 000000 84 300000

0.294000 0214000
=i pdi=thaz ]
560623 $666.2
SEELEY  S1.33248  S10246  STBA0 SLIOLE S1O9246  5193RAN 103248 S10LAE $400048 5139248
50007, 50.00%
s0.00% 00.00%  10000L 10000 T00.00K  10000%  HGAEn 10000 100.00%, 100N 18009 1
sTeT .80 $681.04
STOTAE  BLINESE  S1INREA  SLMEED 13004 SLOBEEE  BIODRGE  FILISEEA  S1O0ME  S1ONIE4  $1I8ME4
0507 A4,

S0.597% AR 100.00°% 100.00°%, 100.00 AL RLL Y L 100.00°% 100.00%,

»n 0000 520180% T4.959699% 12 530180N
LT SR
50 50000 2.500000% 795.000000% 12 SUO000N
0497128 982750 L

ALLE 100.00% L]



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Ciiente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, IALISCO

Concurse fio: SAY-OS/SADER-2015015 Fecha: 1971272013 Dur seibn: 32 dias natursies
Obrn: PRMEAA ETWPA DE REMODILACION JE MERCALO MUMCIAL BEMITO UAREZ EM LA
CABECE TAMUMICF AL DF SAYU A JALISC Y

Lugw: Imicie Oora:  24N1230°%  Fingbra: 240V2020
m-nu SAYLLS, Jabsc

PROGHAMA DE EROGACION iS5 CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DE La %h«lﬂ.‘_uaﬂg;gﬂt

_ Moras X | Camtidsd |  Diax Hor s
Slap Betapeiie Undad| v | Maguinis | efectives | Biestives e
TOTAL FRELIMINAFES

$16.95  $101.67 $10.85
ACUMULADO PREL MINARES $16.05  STIBEZ 13447 S13557  §13557  s1As 8
PORCHENTAJE PERIIDO PRELIN INARES 12.50% TAM% 12.50%
12.50% 7.50% 00.00L  100.00% 0000 0000t 100.00%
E143 491440000 37.500000% 62 500000
ST I
€02 0130000 37.500000%  62.800000%
0049980 0.0833C0
BRI IR
£10 0610000 37.500000%  £2 500000%
0302820 0.5047C0
NI IIEN
1708 §38174
21708 ssTON0 TEB0  §S7RB0  SA7RN)




Illl.l]...llll..tlll II
SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Chenin: M AYUNTAMIENTO D€ SAYLLA. IWLISCO
Concurso No: SAY-0F/IADER- 201018 Focha: 197122013 Duracibn: 92 dias naturalies
Obry: PRMEIA ETAPA DE REMODE LACION JE MERCADO MUMCIFAL BENITO WUAREZ EM LA
Luga: Iniclo Oowra: 2422018 Fim abea: MO0 VTIZ0
Chuded: SAYULS Jabscn
D e s s | e
PROGRAMA DE ERCGACION S CALEHDARZADOS Y CUANTIFICADOS
DE LA MAQUINAR'A ¥ EQUIP1) DE COHSTRUCCICN
codigo Descripeion __._._al manx | s | i Hor 24122010 | 30212018 Totat
PORCE N TAJE ACULIULADD RE ) HIDRALLICA 1™ AR, 100 100.00°% 00.00% 108,00, 100.00% 00 D8, 100.80% 80, M Mo 000N
A RED PLLWVIAL
al PRELIMINARES
A HERFRAN IENT i, MENOF 29 210000 T EIAIGEN G2.366634% | ssEssEesa
CIEIE =]
ECTRAN ECLIPT DE TOPOGRIAFIA D 28 220000 37 S00000% 62 S00000% | FIEETTERL
0826650 1377780 2204400
ENETE TN
F jHIR]] 4008
.1 STA04 14 L4 740 T 7514
" WAl s4my
N s 100.00% 106.00%, 100.00%, 18000 100.00% L F LN 100 M ALLE . 100.00%
Atz
0 o, 1410000 BOVETI% ABEIZEW asERiEEI

[




SINERGIARQ ARQUITECT JRA Y URBANIZACION

Chente: M AYUNTAMENTO D€ SAYULA. ILISCO

18
Obra: PRIMERA ETAPA DE REMODELACION JE MERCAZO MUNICIFAL BENITO JUAREZ EM LA
CABECE TAMUNCIFAL OE SAYL_A JALISC D"

e || kw0

S [ -

DCBLEZ DOBLEZ DE LEMNA PIn 60 92600000
ECECORTE ECUIPC: DE CORTE QJHACETRLENO HO3 L] 1 oos 0450000
ECPLAN PLANTE DE SOLDAF MILLER HO3 58 £40000
ECREV “ﬁtg- PICONCRETO [€ 1 SACO & DE HO3 0.C50000

TOTAL MSTALACIKCN PLUVIAL
ACUMULADO NST/LACION PLINVIAL
PORCENTAJE PERI JDO INSTAL ACION PLUVIAL

s WIS 5205088
%

PSS SIS GLEE1SS S1SS S1ANSS  F1eSS o el

100.00%, 100.00%, 100.00% 100.00% 100.00% 1080%, *00.00%




SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Chiante: H. AYUNTAMIENTO DE SAYLLA, MLISCO
Concurse ho: SAY-OP/SADEI- 2019015 Feaha: 19122013 Duracitn: 92 dian neturales

Obra: PRIMERA ETWPA DE REMODELACION JE MERCADO MUMCHA BENITO LUARET EN LA
CABECE TAMUNICF AL DE SAYL A JALISC Y

Lugar: inicio Oore:  JAM2271F Fimebes:  MOVII0
Cludag: SAYULL Jabeco

PROGHAMA DE ERCGACION iS5 CALENDARZADOS ¥ CUANTIFICADOS
DE LA MAQUINAR/A ¥ ECUIP1) DE COHSTRUCCICN

Cindiga Dascripeibn __.'_l _.—.II_-I -n u P it AT DNOLTOI0 || 1VONT020 (| 170R 20N || IR0 | ecedrire | 0amw 2o | 160202 | 23310 Totsl
PORCENTAJE ACULIULADO RE ) PLUMIA. 13 LR 1.00% 100.00% ALE Y 1L 100007 LLE 10000 1 0
Ll CUMBEEE ~ A DE LAMINA
mMn PRELINIMARES
LT HEFFNG IENT /, MENOF - [ 1 Wi 1TEESDODD TEDOIOAIS 24 SOBEIEN LIy
it i e
ECECORTE ECQUIRT DE CORTE OX-ACETILENO HOS L) 1 196 9250000 78.000000%  26.000000% WEAREEUEES
6530318 232N 9.26109C
i bibs i ]
ECGRLA GRUACE PATIO DE 20 TON HOS L 1 099 47 £30000 T8 000000  25.000000% EESSEREEEs
36940832 11983217 478y
[=ve-sdinimss
BSLMOLET  S17.000.84
SHLMLET  SERZEIAY  BERTOLAT  SERZILAT  BOR2ONAT  SERIDIAT  SURTEIAT 6070341
T5.00% 25.00%

Ta00% 100.00% 100.00%, 100.00%, 100,007 LR 100.00°%, 100.80%

DEEO4 70BO.230000 26.000106%  74.999604% svasasvans



d: SAYULE, Jalinco
- = o

lig

Clenis: H ATUNTAMENTO OE SAYULA. JILISCO

Concurso fo: SAY-OFfIADER- 2014018
Obia: PRIMERA ETAPA DE REMODELACION JE MERCADO MUMICIFAL BEMITO JUAREZ EM LA
CABECE TAMUNICIFAL DE SAYLLA JALISC 2"

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Focha: 19122013

nicie Oora: 2422018 Fingbra: 24002020

Durscitn: 92 dias netursies

PROGRAMA DE ERCGACION S CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DE LA MAQUINAR A v EQUIP1) DE CONSTRUCCICN

Codige Dsscripeion Unuieg| MommnX | Canlidad | _Dhus Houms | opiamoie | swnzns | oserzere T —
Turro L
ECALAN PLANTE OE SOLDAF! MILLER HO3 [ 1 4400 381550000 25.000000% 75 000000% g
87669100 263 967300 proppr
EEIEIIEY XES B
TOTAL ESTRUCTURA SII0TT $10,505.11
ACUMULADO ESTRUCTURA SLS0LTT IA006ET  SI4006E3  $14006.10 1400653 140003 SIAMNGE)  SI40WEED
PORCENTAJE PERIJ00 ESTRU STURA 25.00%  75.00%
PORCENTAJE ACULIULADO ES RUGTUR! 25.00%  10090%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.4%  100.00%
At CUBIEFTA
®hi01 HERRANENT A MENOF: 2123 2017 £10000 74.000124% 24 999875% Stani sesse
EXET BT
o2 ANCAMOS 40535 142750000 72 000000% 25 000000% p—
(bl e vre 3]
¢ $104543  S131504
5104543 §5.700.5 $5,260.57 $5.280.57
7see  2S00%
a0 100.00% ) 100.00%
789 5
SSSAMATY  SITASEET  SERATOM  SERATON  HSRATBY M SIATI®Y SERATOH




Concursa Mo
Obra:

Lugar:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

HAYUNTAMENTO DE SAYLLA, ILISCO

BAY-OFFSADER-2019018 Fecha: 19122013 Dur acidn: 97 diss neturates
PRMEAA ETWPA DE REMODILACION JE MERCAZO MUMNCFAL BENTO UAREZ EH LA

CABECE TAMUNICEF AL DE SAYL A JALISC O™

Wniclo Dore:  J4A22016  Fimebra:  MON2020

Cludad: SAYULZ, Jabeco
e e

PROGRAMA DE ERCGACION :S CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS

DE LA MAQUINARIA ¥ EGLIP ) DE COMSTRUCCICN
comge Descripeion Un dad ..-d..._l.a reall] P Hotas | o anens || samaane | eseraere || 1 20012 20 e | Tos
PORCENTAJE PERIJOC CUBIEF TA DE LAMINA SEEL 580N E
PORCENTAJE ACUMULADO CUBERTA DE SREFL  SESTN  100.00%  0060%  106.00%  100.00% 0e0%  10000%
LAMMNE
A ACABACOS
A PRELIMINARES
w01 HERRAWENT A, MENOR 1©12  120£30000 45.99566T 50.004120% pR—
=N T
w02 ANDAMOS 21 20150000 50.002480% 49.997520% nmssrens
O ERTET
] $161.31 $181.92
$16192  SI7084 swRed  sanae4 azes jaznes
e 50007
SUO0%  10B00% 000N 100.00% neen  teeeen
Az
0 000340% 24 595681, perre—




SINERGIARQ ARQIUITECTIJRA Y URBANIZACION

Clienta: M AYUNTAMENTO DE SAYULA. IALISCO

Concurso Me: SAY-OF/SADER-2019016 Fecha: 19120013 Duracién: 92 dias naturales
Obra: PRMERA ETWA DE REMODILACION JE MERCALO MUMCFAL BENTO LUARET EM LA
CABECE JAMUNICIF AL DE SAYL A JALISCY”

Lugw: inicio Obra:  SAN22018  Finchwa: 24052920
Cludag: SAYULE, Jabsco
——

— - =

PROGR AMA JE EROGACION 3S CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS
DE LA MAGUINARIA Y EQUIPY) DE COMSTRUCCICN

Unida | MO X Cantidi 3 Déas Hoas

Cihdige Descripesan Tume o MATING | WAZTAY | NI | 12013020 | MOV 20 ATz 08 | Mo | 0ZRIIETE | 0WEA TN | 180T
il |
.ms_ REVOLVEDORA PICOMCRETO [€ 1 BACD E DE HOS L] 1 Pt ) 20.740000 75.000000% 25 DODOOO%
- 15553801 5184634
[ veedd—]
TOTAL FIRMES ST 1, 28048
ACUMULADO FIRMES FLTIe.AR $5.045.08 LRl LR LY $5,005.95
PORCENTAJE PERI IDO FIRME! TN 2500,
PORCENTAJE ACULILILADO FIR WES TaMNY 100.09% ALl 800075
Lk APLAMADOS ¥ BOOQUILLAS
Wb 10 HERRMW IENT i MENOFR L} T4 BODOD AT AT 62 E02ITA%
[ ]
w07 AMNDAMOS - i8S 303130000 TAMTEYN 6250123TW
S




SINERGIARQ ARQUITECTJRA Y URBANIZACION

Chiante: H AYUNTAMENTO OE SAYLLA, ILUSCO

Concurse he: SAY-OF/SADER- 2019015 Fecha: 19722013 Durscién: 52 diss neturaies
Obra: PRMERA ETWPA DE REMOOILACION JE MERCADO MUMCIFAL BEMITO LWREZ EM LA
nﬁnmgiﬁgﬂmg.);.“

nicio Dore:  JAN220'S Fimelex 24002020

fi

SEYULS. Jalwco

;ﬂﬂainﬁggaﬂgn<n§§
DE LA MAQUINAR A Y EQUIPY) DE COMSTRUCCICN

—
Horan X | Cantidod Db Horax 1eea 200 || 13035020 Tetat
Cadigo Daxcripein Uy idad Turme RTINS || WDAS || S0UZ0I0 | 13AFZO20 | 2O T0 || ZTHLZ0R0 .
“5 HERRAW ENTH MENOR o AT84 7 TO000 THOGCOATS. 24 SETMMIN AR FFEET
[=oaedAsn leess |
TOTAL FECUERIMENTOS S3AERSE SR
ACUMULADO RECUBRIMIENTO . 148 AT 478477 TIT
PORCENTAJE PERII00 RECUB RIMIENTCS TH.00% 8.00%

PORCENTAJE ACUIIILADO RE :UBRIMIENTOS TH00% 100.00%, 100.007% 100,007




Concurse he: SAY-ORFIADER-201W015

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Clionta: H AYLHTAMENTO OE SAYULA, IALISCO

Fovha: 19122013
Obva: PRMEAA ETAPA DE REMODILACION JE MERCACO MUNICWAL BEMITO UAREZ EM LA
CABECE RAMUNICIF AL DE SAYL A JALISC 2™

Dur acisn:

Lugaer: inicie Onra: 24122018 Fimebra: 3OV2020
o

d: SAYLLA. Julinco
=

92 diay raturatey

PROGH AMA DE EROGACION IS CALENDARZADOS Y CUANTFICADOS

Codige Detcripeidn Mangua | UPEK | ORI | Horw I 2220 Total H
PORCRNTAJE PERIJDO ACABADOS 1.08% 27.98%, 25.4% 15.50%
PORCENTAJE ACUIULADO AC \BADOS 1005 20.07%, TAATY. 10000 100005  10.00%
Al LESPIETA DE DBRA
LT HERRAW ENTH MENOF - 942 £50000 50.000000%  50.000000% sesssIse. |
CEFUI IR
TOTAL LIMPIEZA D OBRA 4784 SATEAY
ACUMULADO LIMPIEZA DE OBR A $476.43 SHSL06 Sosnee sHs28 $952.08
PORCENTAJE PERIJ0O0 LIMPIE ‘A DE OBA 50.00% 50.00%
PORCENTAJE ACUIULADO LIV PIEZA DE OBRA S0.00%  100.00% 100000 160.00%.  100.00%
an HERRE 1A
IO HERSAIW ENT 5 MENOF: LY FEEA4 2291 £30000 50.000210% 49.999782% Eiaai
CEEIIED TR
SLMLIT  $104858
1477 S22M53 $2aMs1 52218
50.00% S0.00%
S0.00% _8.33 000eY.  1RL00Y%
STA0AT  SSMEIE  S1EERES  5180ATT 40 STROES  SAAS42T3  SNMTLEE SIATEAS  SA61000

S704047  $12.007.33 !r:.?.n si.l

$I6A40L57  SIT.20003  $T3AM36 $10S67T.74 S107.10410 $INITAN Q»n.. LA uE $179,042.00 Sib.



Cllenie: H AYUNTAMEENTO DE SAYULA, IALISCO

Concurso No: S4Y-OPSADEIR-2019018

CABECE IAMLMCF AL OF SAYL A JALISC I

Lugar:
ms“ SAYLLY. Jebaco

SINERGIARQ ARQUITECTURA ¥ URBANIZACION

Fecha: 12122013

Obra: PRIMERA ETWPA DE REMODELACION JE MERCADO MUMICIFAL BENITO WUARETZ EM LA

Inicio Olwa:  Z4M220°5

Duracién: 2 dias naturales

Fincbra: 24052020

DE LA MAQUINARIA ¥ EQUIPY) DE COMSTRUCCICN

PROGRAMA DE ERCGACION i CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

Horan X | Cantidad

e =

Tots
eciorsiall] e toctiros | Ereciivan | 24122010 || 3022018 [ 08012020 || 1302020 | 20002020 2400712020
PORCENTAJE PERIODO TRABAIOS (5T e 150 [ e s ey 8L 1.09% 159% [ 198
INTERIO RES
PORCENTAJE  ACUMULADC  TRARAJOS 1% 10.47% 12.06%, 12.00% "o 1187% SEI% [TEIEY (DX £0.39% B05%  10000% 10088 100.80%
INTERIO RES
Az TRABAIDS E) TERIORES
Az PRELININARES
w10 HERFAW [ENT . MEN R LY 429 £ 30000 TIAZTABEN 28 572004 i
XTI =)
W02 ANDAMOS L3 86 BSER0000 o A 6% 78.5T1686% Herasm oax
CEEENTET ER
CAMION  CAMBOM DE VOLTEC DE 7 M3 HO 40 3750000 TIASTIN 205TH29% sesaem wee
2279000 0810000 3,18 000
IR T
] £10000 TIAZBEIIN 205TVITES coene 3
0.008074  0.002430 0.00 504
[ o bbb ]
i 5 440000 TIAZBSTIN 2BATHN% Lk
S87843 4550 544 560




SINERGIARQ ARQINTECT

Chente; H AYLRITAMIENTO DE SAYLLA. ILISCO

Concurss he: SAY-OF/SADER-201W015
Obrg: PUMERA ETWPA DE REMODELACION JE MERCADO MUMCIFAL BENITO UARET EM LA

CABECE TAMUNICIF AL DE SAYL A JALISC Y

Lugar:
Chuded: SAYULE Jalucs

Fechs: 19120013

RA Y URBANIZACION

Duwr scibm: 52 dias neturmien

Imicio Orm: 24122018 Fimebes:  MOV2020

X | Cantidid
Tums

NN | o8 13010 | 20 e




Concurss he: S5Y-OP/LADER-2019018

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chenin: H ATUNTAMENTO DE SAYULA. IWLISCO

Fouha: 19122013

Duracién: 92 disa netrales

Obra: PRMEAA ETAPA DE REMODI LACION JE MERCACO MUMCIFAL BEMTO LUAREZ EM LA

CABECE TAMUNICEF AL DE SAYL A JALISC I

Lugm:
Cluded: SAYLLY. Jabuca

micio Oora:  FN220'F Fimelwa: 24002020

PROGH AMA DE ERCGACION IS CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

codigo Dsscripeion Unag .lq!__l-__ Sonltiont | Dles Hooms | ouamets || sanarzns || asovzoze | 13mnneze | 200mmze Total
=01 HERRAM ENT b MENOR THT1 917650000 14286490% 85713807 Riasidaaded
frivent -~ o et ]
w02 ACAM OIS u T £40000 IRGLSA%  BE T4 1% SR TREREAT
= Y
TOTAL APLAKADON 219 S187000
ACUMULADO APLANADOS $20219  $143529  $1.038.29
APLAN e BN
e PORCENTAJE ACULIULADO AP ANADCS WMIVE 10000%  100.00%
ACABACOS
LT HERRAWENT A MENOR 82 6332 140000 B0.000113% 38.999687% MRSBAREANS
[ v iie ]
53 1343410000 50.000206% 39 99974%
1430000




SINERGIARQ ARQIITECTURA Y URBANIZACION
Cllente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, IALISCO
Concurse Ne: S£Y-OFSADER 2019015 Fecha: 191272013 Duracién: 92 dias naturaies

Obia: PRMEAA ETAPA DE REMODELACION JE MERCACO MUMICIFAL BENITO ILMREZ EM LA
CABECE RAMUNCIFAL DE SAYL A JALISC Y™

Lugar: niclo Dora:  SAM22018  Finebra: 24002020

60 000003% 19 099957T% SAESRSRRNS
0.10392% 0 DESTNE
o s dei]
60.000000% 40 000000% SESSESFRRS
0710778 DATIESD
e===irm
SA60454 52,0607
SA00454  $7.674.30
s000%  4BO%




SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliania: H AYUNTAMENTO D€ SAYULA. JALISCO

i
RSN

Concurse fa: SAY-OB/ZADENR-2019015 Fecha: 1912218

Obea: PRUMERA ETAPA DE REMODELACION JE MERCADO MUNMCIFAL BENITO JUAREZ EN LA
CHBECE TA MUNICIFAL DE SAYLL_A JALISCT"

Durneidn: 52 dlas naturs es

Lugar: inicio Obra: 24122018 Finebra: 20032020
E" m.:.r......‘lﬂln

PROGRAMA D€ EROGACION 3§ CALENDARZADCS ¥ CUANTFICADOS
DE LA WAGUINAR A Y EQUIPY) DE CONSTRUCCICN

Codign Descripeién Unad | Horas X H“ iy o | peens | 20122018 | 3m2ams | osorconn | ramvacan | 2ec1ze | omines | evecnen | senece | s1mizene Tou
TOTAL DEL RESUPUESTO MOSTRADO: - ST4047 35676 5198088 5100077 BAOEEE  S790.08 SSEEALI) SIS SLATEAS  BAS1800  S1LEINT  SRINGIT  SAAMMER S306078
ACUMULADG: STAM0AT  SIABET IS BISATENZ  SIS00689 ST LANLST  SIT,2808)  STIA26.06 SI0LETT T4 SIO705430 $117700 $I2500007 AILMRLL SA0A557I3 14180698
PCRCENTAL E PERIODC : S.04% i L% LM% [E.23 [ 000 74% 184% pe% L% aers % 291%
PORCENTAL E ACUMULADO: S4% 024 10.58% 11.09% 1.65% 122% 2y ME% TSATX 11 A% nars WETE 1000

TOTAL CANTIDAD MOETRADA: .04 543 12 . 3141 19210 826 15.44 ST (51 118 8

AC UMULADS: L) 447 1840 2087 75 . mm 06 .04 S48.07 507 T0AR ST168 sTare
PCRCENTAL & PERIODS 15T% (1 L 014% (£ [T 3 BArS e n % ™ ET 1S 5% (X159
PORCENTAL E ACUMULADO: 157% 252% 3.08% 0% 188% 10.58% T QA HLAY 95.10% % (LEL "wen 100.00%




SINERGIARC) ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chiewe: H ATUNTANIENT 3 DE SAYULA, JALISCO

No: SAY.O Fecha 18122018

Obra: .vnl__m?r ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL BEMITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUMICIPAL JE SAYULA JALKCO"

Lugar: Inicko obra.  24M22018 Finobra: 24032020
Chuciad: SAYULA Jalsco

Duracién: B2 dies neturshes

PFOGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
nlroulh.-.'_b_h.w ggﬂn!;ﬁ.’ﬂ_gvﬂ 3

34LCOMOI2  CABLE THW 10 AWG NEGR ) CONDUMEX ~ iLBOBITIZE 50 000000%  50.000000%
403 1BBESA 1403 108584
=i

341CHD0272  CONDULET JVAL T-29 DE 10 MM CITAPA SERIED  PZE 140 MBEE 50.000000% 50 000000
70150830  T0.158830
I T

34 LCHD-0311 CONCULET RECTANGULAR =5-1 DE 13 MM PZA EE12817¢ 50.000000% 50 000000%

T T [T T

S i



 SINERGIARC) ARQUITECTURA Y URBANIZACION = =

Chewe: H AYUNTANIENT 3 DE SAYULA, JALISCO

Concurso No: SAY-0 %SADER-2018/015 Fecha 18122010 Durackdn: 82 dies natursles
Obra: “PRIWERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL BEMITO JUAREZ EW LA CABECERA
MUNECIPAL JE SAYULA JALKICO™

Lugar: Inicic obrn 4nme Finobra:  24M3/2020
Chuscad: SAYULA, Jaksco

PFOGRAMA DE ERDGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

£ 4
3410MG-0402 CONECTOR CONDUIT GALVANIZADO PARED PZA £6.09866 50.000000%  50.000000% Lt
DELGADA 13 MM OMEGA. 26 DAR348 28 040348 L

R IEE
MLVARDI)  CINTA PLASTICA NEGRA 181 ATS GDE NITTO PZH 2 BOTHH 52.000000% 50.000000% Lo anmind
1403048 1403048 Tee

RN TR ey
351-SCLONS ABRAZADERA DE URA SC-1:4 DE 12 PZA 420 685 52.000000% 50.000000% Lot
210442088 210442856 4203057

[ st earvsihescan]
LW LUMIMARIA SOLGANTE PZy, zEAT: 50.000000% 50 00DOO0% ettt
12738660 12736850 28471300

ERIZTIED

$56,7I0.03 S113A70.01 S11IA76.01 S11IAT6.01 STIIATEOT $1ULATE01 $11IATE01 B113ATE01 $T13,476.01 113476071 $11347601 S113476.01 $113476.01
50.00% 100,00% 100.00% 10¢.00% 100.00% ‘ 00.00% 100.00%, 100.00% 10.00% 100.90%, 100.00% 100.00% 100.00%

SS6TINOT ST1IATEOT S11347601 $113476.01 $11IATE01 SITATEDT $113ATED1 11347801 STITAFE01 S113470.07 $11347601 $1IATEN $113478.01

T 1T T 1T 1T T 1T T T 1T T T T |




. A = = S

SINERGIARC) ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Clierwe: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISCO

(oncurso No: SAY-O YSADER-201015 Fecha 19M12201F Duracién: 82 dies netursie s
Obra: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYLILA JALLCO"

Lugas: In cio obra 24nz2018 Finobra: 24002020
Ciw ad: wr«c;g

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES ¥ EQUFOS R!nﬁsgg

[T — d%ll!h@uﬁﬁhﬁlﬁ 10 [ 13013020 ][ 200072020 || 278 172020 || 0337020 J 1 m2ize30 |

INSTALACION SANIT ARIA
PREL IMINARES
30 1-CAL-D CALHIDRA, TONE LADA o 4368 62 37
[ 0
30 LARF-0211  VARILLA R-42 DEL Mo 3, (38 @), KG, 0567 KGM  KG 0004757 % 37
0 3 0001
SOLVARO1Y  HILO CARAMO ROLLO DE 100 M PZa 0.24037 w
Al A
S0MIADI DUELS DE PINO DE e DE Jdmhd (PZA 1201758 s
0781006 0450068
I T
$84.08 813 £ 3 S84 $ER.13 SERIC E saL $855. $838 L 81
82.50% 37.50%
02.80% 100.00% 10.00% 00.00%, 00.00% 100.00%, 100.00% L00%, 00.00% 00.07% 00.00% 00.00%
50.000000% 50.000000% lu..-._._.ﬂl.
17381689  17.381588
CIIEIENIREOEY

I NN A | AV A MDD 15500 USSR D S T




=t

SINERGIARC| ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chewe: H AYUNTANIENT D DE SAYLEA, JALISZO

No: SAY-L Fecha: 184202019

MUNICIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lo -
Chuiag: SAYULA, Jeisco

Duracion: §2 dias natursies
Obwa: “PRIVERA ETAPA DE REMOIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ BN LA CABECERA

PHOGRANA DE EROGACIONESS CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

30 -ARE-D1  ARENA LAVADA ENVIAJEDE 7 M3

30 -GRA-GA01T  GRAVA DE MINA TMA 10 M1 @ (34), M3 M3 54T

30-CEML102 CEMENTO (GRIS) POFTLAND TIPO 1 TON DET4338
PLZOLANIC I, TCNELADA

30 LARF-1101  ALAMERE FECOZIDO CAL 16, (158 mm @) K, KG 0771662
0016 KM

30 FCLA1301  CLAVDS PARA MADERA DII 2 12 (260 paasig) KG 251608
CAJA DE 25 KG

30MMIADIY DUELE DE PING DE 3a DE bl | PZA 091684
0.0 Boad 1 0he A4 i)

31 FTABONZ  TABIOUE ROJO RECOCIDO DE SRS 3 CM ML 1291268

31 BMYCO2ZH  MARCO Y CONTRAMARCO D £ 40X80 PZA \ 15844672

-

T g Ay A S W

—

0385778 0385778
[2arsbinith cenie]
£0.000000% 50.000000%

5458320 6468320
e dettotinnein ]
£0.000000% 50.000000%
DB4S548 0845848

£0.000000%  50.000000%
7922536 782233
CLENIED T

e

) SN .

T T T T T T

S S IS C— I



e e e e e —_

Chiente: H AYUNTANIENTD DE SAYULA, JALISZO

No: SAY-0/SADER Fecha: 18122019 Duracion: 82 dias natursies
Obra: ‘PRIFERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EN LA GABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"

Lugar: icio obra: 2412718 Finobra: 24032020
- Chuciad: SAYLULA, leksco

PHOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES Y EQUFOS DE IN:TALACI SN PERMANENTE

e T WodeesyEmipos  TUnded|  Coiiad 3050810 ) Soii010 ) owsaia0 ) {3iraese | sowvauie | 37 ioas | wvevss |1 waose | (159aese | s 010 ) 03 aese | oweavil | swesnass ) B caean ) o)
MIPSD0126 TUBO PVC SANITARIO DE 150 MM DE 400 M PZA 1886484 £0,000000% 50.000000% sl
EXTREMOS LISOS 15943232 15643232 310065404
(IR ST
35 LAGU-O1D1  AGUA JE TOMA us SHT0684 £0.000000% 50.000000% 2eesseeins
2000842 2936842 54790
v bt s )
TOTAL RED SAMITARIA $13,881.25  $12,851.22
ACUNLILADD RED SANITARL $13,55125 §37,10247 S27,10047 $27 VOZAT  $27,10247 ST7,00247 SI7,00047 $27,70247 S27,002A7  SI0247  $27,00247  $27.10247
PORCENTAJE PERIODO REL SAMTARIA 50.00% 50.00%
PORCENTAJE ACUMULADO IED BAN TARIA S000%  100.00%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  10000%  1)0.00%
TOTAL INSTALACION SANIT, \RIA $13,008.33  $13,584.27
ACUNLILADD INSTALACION SANITARIA $1300033  327,190.00 §27,190.80 $27 19060 $27,190.80 $27,19060 $3I7,190.80 $27,190060 $27,000.60 $327,19060 $27,190.50 $27 190.60
PORCENTAIE PERIODO INS™ ALACION SANTARIE, 50.04% 40.00%
PORCENTAJE  ACUMULADO  INSTALACICH S004%  10000%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  1000C%  1)0.00%
BANITARIA
Al RED HIDRALILICA
A PREL IMNAFES
30:CALO102  CALHIDRA TONELADA Ton 0.02843 12400983% 75.000034% 12403089% g
DOD36TS  D02WOT2 0003678 0.029430
S EEETEEET S
30LARFO2H  VARILLA R-2 DEL Mo. 3, (M8 @), KG, (.SE3-0CH " D00NT4e 12500008% 74.999623% 12507038% Sessesaees
0001218 0007308 0001218 0.009744
e



~ ~ SINERGIARC| ARQUITECTURA Y URBANIZACION —

Cliente: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISZO

Concurso Ne: BAY-0 WSADER-201RO16 Fecha: ‘81272016 Duracion: §2 dies netursies
Obwa: “PRIVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ BN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO™

Lugar: Inicio obra: 2412854018 Finobra: 24002020
L Clucad: SAYULA, Jelsco

PF OGRAMA DE ERDGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES Y EQUFOS Uﬂl-ﬂ’r’ﬂo-.‘;ﬂm

e _u,.; 3_.888__ _3883._

0031564 DIGEIB4  0.001544 04s283
I EETETIEN D
30,M3A0101 DUEES OF PINO DE 3a DE Mdwhd (PZA 2481564 12500000% 76.000000% 12 500000% e
0018100 44 m) 037598 1848173 0307096 i
ENESETETIENT
TOTAL PRELIMINARES 2256 513538 $22.57
ACUSULAD) PRELIMINAREY $2256  §157.84  $18051 18051 518051 $18851  S18051  $U80S1  $18051  S1BOS1  S18051 18081
PORCENTAIE PERIODO PRELIMINARES 1250% 75.00% 1280%
PORCENTAIE ACUMULADO RELIMINARES 12.50% £7.90%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  100.00%  1)0.00%
a2 INSTALACION MIDRAULICA
301-ARED1T  ARERA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 us 2829171 37.500000% 82.500000% bt
0348439 0660732 osznm
LIS ERIIEEED
30-GRACSN!  GRAUA DE MINA TMA 18 MH @ (34) M3 ™ 1.02565 37.500000% 62 8D0000% et
0384581 0640068 1020882
I ENSENET
30/-TER-DICS  TEPETATE PUESTC EN DBRA M3 ") 84500 37,500000% 82.500000% Eaovined
- 3186780 5281280 8450000
R IEY! ST
S0LCEMOIN2 CEMENTO (GRIS) POFTLAND  TIPO 1l TON 1 37.500000% 82 500000% it
PUZOLANICD, TCNELADA 0414080 0.691066 1.109685
-~ NI SRR

I e—— p——-_ 2 AU Y R AN S AU R SO (NS TS N i N T




[ SINERGIARCI ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chiewe: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISZO

Mo: SAY-OSADER Fecha: 1812/20W
Obrs: "PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALLCO"

Duracién:

Lujgar:

3 inicio obra: 249204018 Finobra: 2402320
Cluciad: SAYULA, Jelsco
—_—en T e

B2 dies netursles

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES Y EQUFOS DE INSTALAC ON PERMANENTE

n Codigo | WiedaesyEguipos  TUnded|  Canliled 245 2/2iid )| 30122019 ] 08%01/2020 | 130112020 || 3000172620 || 2710 12020 ]| 530 yzvz0 || 1 warz020 |[ 1773328:0 | 4w 301t
30 VARF-0211  VARILLA R-42 DEL Mo. 3, (W8 @), KG, (557 KGM  KG 9170448 37 500000% &2 500000%
34.386180 67318300
ST SRR
S0MARF-1101  ALAMERE RECOSIDO CAL 18, (153 mm @), KC, KG 228702 37 500000% 82 500000%
L0116 KGM 0848720 1411200
cImI=IIn
30 VARF-2801  MALLA ELECTROSOLDADA x8/10-10, Mz (2 50X40 M2 86240 §7.500000% 62 500800%
L] 3234000  5.390000 .
EImnIREl
30-CLAIS04  CLAVDS PARA CONCRETO JE 2 1/2 1143 pessky) KG 01178 37.500000% 82,600000% Rt
CAJA DE 20 KG 0044100 D.OT3500 S
==
30-MIA0101  DUELE DE PING DE 3a DE 3M=b@ ( PZA 1.08182 37 500000% 82 500000% Frepens
00180, 2 44 m) 0406720 0676200 1001420
BRI IDETT
3 MTABONZ  TABIOUE ROJO RECOCIDO [E 81353 CM L 0.0480 37 500000% 82 500000% Sresesases
0017260 0028750 0.043000
[ -aiakeein 1 41]
34/-ROT-0408  CISTERNA 10000L ROTOPRLAS PZA 1.0000 37.600000% 62 500000% Bt d
0378000  0.625000 1000000
[ sauindes <o o]
47.600000% 62 500000% TERONINEL
108040 6846732 10864772

[ [

T T T T T T T T T ]



T SINERGIARCI ARQUITECTURA Y URBANIZ ACION

Ctiente: H. AYUNTANIENT 3 DE SAYUI A, JALIS O

Obwa: “PRINERA ETAPA DE REMOIDELACION DE MECACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABEZERA
MUNICIPAL JE BAYULA JALECO

Luaganr: inicio obra: 24122018 Finobra: 240520220
Lo o SO

Concurso No: SAY.0 YSADER-2015015 Fecha: 18122019 Duracién: §2 dies neturaies

P OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES Y mgéggﬁggg

S25A5284  SOTETANE  SETETLM  SETATM ST ATAIE  BETRTEAR  SETATANS

| U____lw_HHmu_ T T T T T

“SSEERESA| SR L SR SERETENY ST

SETATA19  SOTETANS  SET VAN

1 T 1



[ SINERGIARC| ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chewe: M AYUNTANIENT D DE SAYUI A, JALISCO

Concurso No: SAY.OXSADER-218016
Obwa: "PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICALO
MUNICIPAL JE SAYULA JALLCO™

FPecha: *@N202018
MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA

Duracidn: 62 dias neturaies

Lugar: Inicio obra: 24122018 Finobra: 24052020

Chucad: SAYULA, Jalsco
= === = = =
PFOGRANMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DE _..On MATERIALES Y EQUFOS DE 8-:._.!.50! 1?3

s temomm

uw.‘.!

100.00% 100005  100.00%

$2050 32550022 $42443.92
ACUNILLADD RED HIDRAULY A $2250 32501078  $63,054.70 SERO0S4T0  SER05470 $6I05470 1680547¢ S$EL05170 SERN54TD SUE0SA70  SBE0SATO  $68,054.70
JE PERIODO RET i Loy 7.80% 2.37%
PORCENTAJE ACUMULADO IED HIDRALLICA 0.03% A 10000%  10000%  10000%  100.00% 100,009 10000  16000%  100.00%  100.00%  10€.00%
A5 RED PLUVIAL
ATS1 PREL IAINARES
30LCALOI2  CALHIDRA TONELADA TON 0016313 37.800000% 62 500000% it
0008117 0010185 0016313
L niipes—it tue ]
30LARFO2H  VARILLA R<2 DEL Mo. 3, (M8 @), KG, (567 KGM  KG 2005401 3T4R9864% 62 500046% bisinigint
0002028 0003376 000640
NI IR
SOLVARD1TY  HILO CARMMO ROLLO DE 101M PzA 0272805 37 500000% 62 500000% bt
010233 0170865 0272805
L bar e o it ]
30LMIA0TM  DUELS DE PIND DE 3a DE 3w | PZA 1364413 37 600000% 62 500000% it
0.018:0.10:2 44 m) DE11865  0.852758 1304413
I =T
TOTAL PRELIMINARES $31.52 $62.53
ACUNMULADO PRELIMINARE!. $37.82 $10005 &1 00.0% $100.05 $100.00 $100,08 $100.05 $100.05 $100.05 $100.05
PORCENTA.IE PERICDO PRE 27.60% $2.50%
_ PORCENTAJE ACURULADO ..q.l.___ 100.00%  10000% 10000  100.00% 10000%  16000%  100.00%  100.00%  100.00%

SRS FURAE KR (NN N W

_ REPRESENTANTI LEGAL, Aljel OSCAR BOLANE VILLACY,

- \

ﬁ||l S LI

I



~ SINERGIARC) ARQUITECTIJRA Y URBANIZACION

Chewe: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISSO

No: BAY.O Fecha: *6M12201 Durackdn: §2 dies nebusies
Obwa: “PRINERA ETAPA _uﬂ IEE}“—Q‘ DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA
MUNIPAL JE SAYULA JALE:CO™

Lugar: iniclo obra: 241120018 Finobra: 24052020

- Clucad: SAYULA lalsco

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
Di: 554204 nﬂc!.uwg!nq_’r!ﬁoz 1§M e

30+ARF-1101  ALAMERE RECOCIDO CAL 16, (158 mm @), KG, KG
©o16 KGmM

30-CLA-1301  CLAVIS PARA MADERA Dif 2 12 (260 pasafig) KG
CAJR DE 25 KG

30-M3ADIM  DUELS DE PIND DE 3 DE
FTAB-O202 TABIOUE ROJO FECOCIDO [E 8x1




I _ " $INERGIARCI ARQUITECTURA Y URBANIZ ACION

Cherwe: H. AYUNTANIENT 3 DE SAYUILA, JALISCO

REM IDELACION DE NEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM
AL

Clucad: SAYULA, Jelsco
e e e

Fecha: "W122019

inicko obra: 24120018 Finobra: 24002020

Duracibn: §2 diss neursies
LA CABECERA

PHOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
Dt _.,Ou!g ¥ nsu g!:.’r-ﬂoa g

37 LAAG01 37 ANGLLO DE ACE1C DE 18 % 34 DE0 90 KO TON | ~ 0220773

145000111 SOLDADURA ELECTRODO 71118 DE 52 (4 MM CE KG a8z
DIAMETRO

31LLAMAO2TT  LAMINA GALVANIZADA CAL. 22 (8.1 KCAMZ) G 544122963

314MYC0201  MARCO Y CONTRAMARCO D £ 40X60 (M PZh 1980584

33"COM-1Z12 PRIMARIO ANTICORROSIVO (CUBETA DE 18 LTZ) LT 4 BR4BDE

33.SVT-032  THINMER (LATA 18 LT5) LT 2074078

34PSD0106  TUBO PVC SANITARIO DE 150 MM 33926079
EXTREMOS LISOS

3HAGUOIDT  AGUA JE TOMA 1908171
TOTAL INSTALACION

... S
REPRESENTANTIE L




Cliente: HAYUNTANIENT O DE SAYULA, JALISZO

oncurso No: SAY-O YSADER-2018018

MUNICIPAL JE SAYULA JALL:CO™

Lugar:
E SAYULA, Juisco

" SINERGIARCI ARGUITECTURA Y URBANIZ ACION - o

TR 22010 Durackén: 82 dies neturales

Obwa: .«-n!.!.) ETAPA DE REMIDELACION DE MEICALO MUNICIPAL EENITO Emﬂ EN LA CABECERA

Inicko obra: 241202018 Finobra: 24002120

PF OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

2 PTRDE3x1)DE48 MM DE E SPESOR (10.2 KGMW) TON

SOLDADURA ELECTRODO T8
DIAMETRD

DE 612 4 MM) CE KG

i PRIMARIO ANTICORROSIVO (CUBETA DE 18 LTE) LT

Di: _..8 MATERIALES dmeutgg!‘q’r)noz 1§.__.m .

u E g.- g.- g. -u-..ﬂ..o.. g E. g: !.E: -
ITI0N 82.50%
ITsen 100.00% 100,00 100.00% 100.00% 100.00% 100.00 & 100.00% 100.00%

$37.52 1143850 51893511

$I742 sNATLID S304AR

0% ITSEN 82.29%

0.12% TN 100.00%

$I042821 SWATEZT  SINAZEII  SI0AZEIT  $I0A2EIT  $I0ANRZN SMAMADN

100.00% “00.00% 100.00% 100.00% 100.00 & 100.50% 100.00%

25.000000% 76.000000% BT RRRFFER

4487444 13462307 o

[ e e ]

26.000000% T6.000000% = e

DE.EITIOT 326751822 416 668230
T I

25.000000% 75.000000% W ERIEEER

34862483 104 557448 140 408830
[1octbescc o i

25,000000% 75.000000% #7 maRsEEs

1307078 302123437 £12.283125

$128,105.57 $384,520.00
$128,105.57 $312,782.20 §51, w.-uh-.s_u.unu.uﬂ $512,792.26 151278208 SE12,70226 $512.762.26

1 1T T T 1T T T |




SINERGIARCI ARQUITECTLRA Y URBANIZ ACION

Chente: H AYUNTANIENT 2 DE SAYULA, JALISZO

O
DE
SAYULA ico”

0 Fecha: 8122019
4 REMJDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUARET EM LA CABEZERA
JALE

Duracién: 82 diss naturales

Luggar: nicio obra: 24120018 Finobra: 24032920

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARZADOS Y CUANTIFICADOS
nlsal.augmug_ngats!ﬂ;gg

S ...osngrilaouo!l.ns
PORCENTAJE ACUMULADO ZSTRUCT URA

- ] CUBEERTA
MELCAT-0102  BIRLO PITECHO CITCAY 2ZROND.DE ¥16x030 CTO £1. 758387
31 -LAM-O200  LAMINA 100°% ACRILICA L3 45.195854
ILLANO  LAMINA PINTRO R-101 CAL 12 (7 62 <3 ~z AZ3373838
ITSLL-1001  SILICON CARTUCHO PZA 8397406
TOTAL CUBERTA
ACUMULAD I CUBEERTA
PORCENTAJE PERIODO CUE IERT)
PORCENTAIE ACUMULADO ZUBIERT

T T T T

34 639300 11 B4B4E3

$320.620.25 §100B75.42

S120195.57 ST 510087542

$1a8

Jl
-

,195.
13.48% T5.00% 11.54%

|_.|,_| =il ||F

i e e

13.46% BRAY “100.00% 100.00% 100.00% 100.00 & 100.00%, 100.00%

l1|.| ..|_
|_|.l|.~|.u1.|_.|_



~ SINERGIARC! ARQUITECTLRA Y URBANIZ ACION

Chete: H AYUNTANIENT 3 DE SAYULA, JALISCO

No: -0 Fecha: @N22013 Durackin: §2 cias netursier.
Obra: “PRINERA m.__.l-l DE REM IDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EEMITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO™

Lugar: Inicio obra: 2471212019 Finobra: 24052020
Chucad: SAYULA Jalisco

PHOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DL _.Oh MATERIALES Y MD.._-va DE !_.q_’_._’ﬂ_oz ‘gqu

75070 )] 938777020 J[ 10 622028 || 111022020 || 34022030 )| 0203070 ]| 0903070 )| 1800 030 ) 29X 32020 || __ Yotal ]

A PREL IAINAFES

35LAGU-DIDY  AGUA JE TOMA M3 1474358 53 000000%  BO.0D00O0%
0737178 DTS
RIS
36/-LIMOIC3  DETEGENTE L 7371486 50.000000%  50.000000%
3685748 3685748
CECEIIET SN
TOTAL PRE_IMINARES $116.92 s118.82
ACUMILLAD D PRELIMINARE! s118.92 523084 $20004 s71084 s34 238
PORCENTAJE PERIODO PRE LIMINARES 50.00% 50.00%
PORCENTAJE ACUMULADO *RELIMINAREE 50.00%  100.00% 00 00" 00 0w, 00.00% 00.00%
arz FRMES
30 -ARE-D1T  ARENA LAVADA ENVIAJE DE 7 M3 (] izaTe1e 75.000000% 25 000000% Lttt
16798213 5500404 2238
CIEEETET
30 -GRA-GA0T  GRAVA DE MINA TMA 10 N1 D (34), M3 M3 8545325 75.000000%  25.000000% PoRESERST
10908994 663830 28,5453
e bai ootk |
30MCEMO102 CEMENTO  (GRIS) POFTLAND TIPO 1 TOH 12857882 75.000000% 26 D00O0U% esrrar
2.7c 4 9643410 3214473 2 a6Te
O I2EmpTTeT |
30 CLA-1504 76.000000%  25.000000% !-__._._.
1" s




..| |..HH..H |..
SINERGIARC; ARQUITECTURA Y URBANIZ ACION

Cliete: H AYUNTANIENTD DE SAYLILA, JALISZO

Concurso No: SAY-OHSADER-201MO16 Fecha: 10122019 Durackén: 92 diss neturales

Otwa: "PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL [ENITO JUAREZ ENM LA CABEZERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"

Lugar: Iniclo obra: 24122018 Finobra: 24052020
_N Cluscad: SAYULA jesco

PF.OGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
Df LOS MATERIALES ¥ EQUFOS g!ﬂ.golg

= <sains Mtz 1 Urydad | Canilisd 247 /309 ]| 011212018 || 612040 J| 13012020 J| 20012020 | 27101 /2020 | 390372031
un..lvPo“: u.._m_' _sn !zo m -l um u.l.._?.. { PZA 110060008 vsss.x. uubsgn
00180 1 (S 44 mi) 82545007 27 51500%
SRS RED
35 FAGULDM T AGUA JE TOMA M3 163445848 TE.0O0000%  25.000000%
13.758706 4 GBOISE
T
TOTAL FRMES BAR,107.37  S18,055.77
ACUMLULAD D FIRMES S40,167.37 56422204
PORCENTAE PERIODO FIRTES TS.00% 3.00%
PORCENTAIE ACUMULADO "IRMES TS.00% 100.00%.
A3 APLANADOR ¥ BOOCUILLAS
30 -ARE-D1)"  ARENA LAVADA ENVIAJE DE 7 M3 ME 181862 7. 500000% &2 500000%
0718483 1199138
O )
30 :MOR-01)1  MORTERO ALBAFILIERIA HCLCIM TOH opr21227 37 500000% 82 500000%.
0.270480 DASDTET
[ssms—in rusil
36 LAGLL0101  AGUA JE TOMA L] 04

37 500000% 62.500000%

0228926 0391544
s tha s vanai]
TOTAL APLANADOS ¥ BOQLILLAS ' S4BT S1877.98
ACUMLILAD D APLANADOS Y BOQUILLAS SMB31 $25204¢
PORCENTAJE  PERIODO Y IT.80% s2.50%
BOQUILLAS

————e— » 1T T T T 71T 71T "1 1T T T T T |

$54.22304  $B4Z2000 164370

100.00%, 100.00% 100.00%

252340 §252340

§1.521.49




o T SINERGIARC ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cheve: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISCO

Concurso No: SAY.OYSADER-2018016 Fecha: 18122019 Duracibn: 62 diss naturalon
Obwa: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIFAL EENITO JUAREZ BN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"
Luggar: nicio obrac 24122019 Finobra: 24002020
Cludias: SAYULA, Jaksco
= 1

PF.OGRAMA DE EROGACIONES CALENIDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
!E!g‘ngoua!n.’r)ﬁgg =
; Woterlales y Equ l.lﬁﬂl.—luu.- lad____ 4/ 23 HUI.HHHHH_HHI..

172020 )| 190172030 J| 70012020 || 2710172030 )| 03 9202020 || 10NZ2030 | 170212070 )| 200031010 )| 020;
3

301-ARE-01 ARENA LAVADA ENVIAJEDE 7 M3 L 851272

30:CEM-0102 CEMENTO (GRIS) POFTLAND TIPO 1 TOn 5 7RET36
PUZOLANIC D, TCNELADA

30:CEM-O0301  COLCH PARA CEMENT KG 36 87678

32-CAND4T?  MOSAICO 20X 20 COLOR GFIS ~2 BT AVATES

L] 483228

$180,302.00  §60,120.88
$190,702.08 S240481.52 $240 4352 $MOARILS2
78.00% 25.00%
75.00% W00 100.00%  100.00%

SN NN (NN N N N A N B B




- SINERGIARCI ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cherve: H. AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISCO

(oncurso No: SAY-0 YSADER-201W015 Fecha: 18120019

MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"

E m.nd_._r).g

Lusgpa: nicio obra: 24122018

Durackbn: S2 diss netursie.
Obwa: ‘PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABECERA

-8?‘) DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

n .GOl.a_ 32 SELLADOR VINIL —OOEM._ DE18LTE) s..o_l
33°-COM-0412  PINTURA VINILICA PREMIUM BCO Y COLS REGS LT 20.75658
33-COM-1132 PINTURADE ESNALTE 100 R UBETACE 18L.TS) LT 348 524627
33 -ESVT-0X THINMER ILA’ 5) 3486246827

032070 || owioxzez0 )| — Yo |
37.500000% 62 500000% % ARIRETD
41218573 68 609288 1116 818860
N )
37.500000% 82 500000% F ERRERER
123666718 200097863 3.0 766580
EITSIISTTETD
37 500000% 82 S00000% =% mgassay
30.806736 217827892 3 8524627
[ 8 bt bt ]
37.500000% 82 S00000% L
130896735 217827892 3 BEMET
EED: DT
$30,700.78  851,317.97
$30700.78  $E2,108.7% SE210875  $E2I0LT
.80% 2.50%
37.80% 100.00% 130,00%, 00.00%
6.92 $49,230.80 $228,786.30 §111438.83
$116.92  S46.047.57 $S278,13281 SINSTIT4 SIBOSILT4 SIRLATLT
0.00% 2.04% ;Mm% WE1%
0.03% 267% 0% 100.00% 100,00%, 00.00%
20084Y% 50 000157% e



==

SINERGIARC| ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Clierwe: H. AYUNTANIENT 3 DE SAYULA, JALISCO

No: SAY-O Pecha: 18122019

MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"

Lugar:
Eh)é)g

Duracién: §2 dies netursies.

Otwa: ‘PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABEZERA

PF.OGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
Dt Fgggdmg-iowom!ﬂ;otg ;

PORCENTAIE PE RICDO LIM MEZA DE OBRA
PORCENTAJE ACUMULADO _IMPIEZS DE OBRA

TOTAL TRABAJCE INTERIOF ES
ACUNMLLAD I TRABAICS INT ERIOREL
PORCENTAJE PE RI0ODO TRABAJOS Il TERIORES

PORCENTAIE ACUMUL ADO TRABAJCH

INTEFIOREE
A2 TRABAJOS EXTERIORES
Azl PREL IMNARES
30 -ARE-D1Y  ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 L] 0 DDa644.
30 -GRA-40T  GRAWA DE MINA TMA. 18 MM @ (344), M3 L] D.o11251
30 LCAL-0102  CALHIDRA, TONELADA

30 LCEMO102 CEMENTO  (GRIS) POFTLAND

$56,738.03  S70006.87  $30,172.49 S42481.44  S1143458 $117,15068 §714.212.04 $100992.34  SSOH1070 §230,974.50 §111,438.83

$5673803 $127,/04.80 $106,377.39 20875381 S22018441 5317,45.00
158% 1A4% 2AT% 258% orm LE. o A5.08% LT oY 1% 14.54% Ta7%
3.58% 2% 10.50% 13.18% 13.50% 229% BE.27% TH2I% TRATY 20T% 100.00% 100,00% 100.00%

|
|

——————-

;N (R A

71420842% 20.571458% i enpEss
0006888 0.002755 0.00964«

T

T1A20804% 26 571416% R
0.008038 0005215 0.011251

[svovsdsaagecs ]

71420867% 28571433% 72 iessasay
0024084 0008622 0.033676

[catidtiodes. ]

T1A20604% 20571436% 5 msEEs
0.003037  0.001216 0004257

EEIETTE

S = =

BN NS D /S (N N S E— —



T SINERGIARC ARQUITECTURA Y URBANIZ ACION

Cliente: H AYUNTANIENT 3 DE SAYUILA, JALISZO

Concurso No: SAY.OWSADER- 2018015 Fecha: 181202019 Duracién: G2 dies rensrsie:
Obra: “PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALLCO"

Lugar: nicio obra: 247122018 Finobra: 24052020
nlin)«c;.uls..

!ERM’EEEE<§

nded| __Caniiad ___ 24727201 ][ 3011272610 | vero1/2020 )| 130172670 ][ 201012020 203726
30LARF-02)1  VARILLA R<2 DEL Mo. 3, (38 @) KG, (567 KGM  KG 0.008504 71428822% 28.571378% answssmETy

0.006074 0.002430 0 D0BED4

=
30-MMA01 DUELA DE PINC DE 3a DE Juwh® | PZA 1884472 TIAZB5TI% 2057T1420% SrEssEsEEy
0,010, 10 44 m) 1.200196 0481278 1684472

R I
35 LAGUIMDY  AGUA JE TOMA NB DATE2TS TIAZBSTIN 20571420% FEFEREERY
0.126010 0.050364 0178273

NI T
36 FAGU-0Z0  AGUA JE PIPA L] D.004782 TIAZBETI% 28.571420% HeREFEESIY
0.003402 0.001381 0.004782

CIXIm IED
38 L0103 DETEGENTE KG 0528802 TIABETIN 205T1428% EEERSETETT
0377718 0.151086 0 526802

R

$132.37 $53.08
s13ar S188.73 $186.73 518873
AT 2858%
AT 100.00% 100.00% 100.00%

BE.714206%. 14.286714% EERERTEN
8818241 1.802040 11221281

1 T T [ T 1T T T T T ]




= " SINERGIARC| ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chente: H. AYUNTANIENT D DE SAYUILA, JALISCO

(oncurso No: SAY-0 WSADER-2018015 Fecha: 'WN22019 Duracidn: B2 diss netursien
Obra: ‘PRINERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICALO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALLICO"

Lugar: Iniclo obra: 24122018 Finobra: 24052720
E.ﬁ’é(’g

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS MATERIALES ¥ ﬂ_v_._—zuw DE IN!ITALAC! Dt | PERMANENTE

b — IUndad|__ Canfijad 741202010 | 3011212010 ] 0800112020 )[ 13001/2020 | 20012020 ]| 2710112020 )| 03 0212020 i0m2i2020 J|_17/02/2020 || 24102i3020 | 0232025 )| owioaizaze | 1602070 || a0izoze | o |
30 -GRAD401  GRAVA DE MINA .!.P _- ‘_Uiv -au ME 1 u§ S.M;E 14 286T14% agsgnassan
11.308387 1 HOREG0 13 200206
EEEITEEE
30 -CEM-C102 CEMENTO (GRIS) POFTLAND TIPO 0 TON 5.806737 BETIAZ0E% 14 285T14% FEIEIESRES
PUZOLANIC D, TCNELADA 5 740080 0958877 8806737
[~ iipac ]
M -CLA-1504  CLAVIS PARA COMCRETO JE 2 1/2 1143 paanikg) KG 4963484 BE.T14200% 14 206714% Erxgsmsnan
CAJA DE 20 KG 4264300 0. 708068 4 BA3AR4
R
30-MIADI DUELS DE PINO DE 3a DE Jusi@ ( PZA 4387047 BE 714286% 14 285T14% ELCEERTEr T
00 Bt 1 e A ) A7 610888 8268401 43 8TRITD
CEERTTE 35D
35 FAGUOMTT  AGUA DJE TOMA NS BaTE848 BE T14206% 14 285714% et
TATe0R4 1. 196884 B 376848
EEIEED
TOTAL FIRME $27.802.80 $4 648 08
ACUNILLAD D FIRME SI7800.83  S3I254281  $32542m1
PORCENTAE PERICDO FIRINE BS.TT% 120N
PORCENTAIE ACUMULADO “IRME - 897 100.00% 100.00%
A2} APLAKADOS
30 -ARE-D1X  ARENA LAVADA ENVIAJEDE 7 M3 73138 14 285714% BS T14288% Esssczenea
1 DdaBa3 6280067 7313900
IEEETEA

ISR WO U U WO A (VOSSR A T I S




L lw%ﬂiﬁ 1T T T T T T [T T T T T T T ]

B T SINERGIARCI ARQUITECTLRA Y URBANIZACION

Cliente: H AYUNTANIENT D DE SAYUILA, JALISCO

Neo: SAY-OSADE Fecha: 181220140 Duracién: 62 diss neturaler.
Obwa: “PRIVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABECERA
MUNICIPAL JE SAYLILA JALLICO"

Lugar: nicko obra: 24120018 Finobra: 24052320
Chuciad: SAYULA, inksco

PF.OGRANA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICACOS
EE!E‘MEQE!&.ED!; o

s .Qn z._.D 10« _10 ._._ e 2 u._s. 11584 £33 3 s & 14 d e ) e e e L L — e L =L ;hs.wl_ tttttt L SN

— BEL T J[ Toisl ]
e
!ho..z.-npqnﬁ_.ky, 0308314 1848885 2158200
[a=natteaticn
S0-MBALIOT DUELA DE PINO DE s DE 34ebl (PZA 4748238 14285714% BS714288% seissezeas
00180 102 44 m) 0678463 4070778 4749238
[ pi ]
ISLAGUOTDT  AGUA DE TOMA ) 1.7008 4285714% BE714208% i)
0256928 1541571 1788500
ECEEETED
TOTAL APLANAL OS $140027  $3410.80
ACUMULAD D APLANADOS $140327  $9.82247  Ses22%7
PORCENTAIE PERICOO APLANADOS 2% 8511%
PORCENTAIE ACUMULADO \PLANADOS H2e% 100.00% 00.00%
an ACABLDOS
30-AREQ1X  ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 ) 11890631 S0.00000C% 40.000000% SSssssrses
7438778 4.78%882 86063
[I==un
30-GRACS0T  GRAVA DE MINA TMA. 19401 D (34), M3 u3 151832 B0000000% 40 000000% Ssssesssss
0808792  0.808528 eaz0
UE==mmm
30:CEMC102 CEMENTO (GRIS) POFTLAND TIPO 1l TOM 3976412 £0.000000% 40 000000% esssssss
PUZOLANICD, TCHELADA 2385847 1500585 §764




B SINERGIARCI ARQUITECTURA Y URBANIZ ACION

Clerwe: H AYUNTANIENT D DE SAYULA, JALISCO

Me: SAY.0O 2018016 Fecha: 181220149 Durackbn: 82 dies natursles.
Obra: "PRINVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNICIPAL EENITO JUAREZ EN LA CABEZERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALECO"

Lugar: Iniclo obra: 2411272018 Finobra: 24002020
L Chuciad: SAYULA Jabsco

PP OGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS ¥ CUANTIFICADOS
DE: ra!§@<ﬂegiaﬂm!4§0l ;Eﬂm

it REpOs S— Uy dad L n- et SO LR LGOI SAONR || SRUTIEDEY L TR SRE0 | 20012029 JL AT 72020 I 09 B8 e e e ol s e s L AL T fa I SRR L. N
30 -CEM-C3N OD..OIE) m‘ﬁz D KG 13.368607 GOO00D00% 40 000000% SERERESNTS

30 HARF-1101  ALAMERE FECOCIDO CAL 16, (V.58 mm &) K. KG 544726 60 000000% 40 000000 SESSESSsss

0.016 KGM 3208360 2178800 5447250

i sttt ]
30LARF-2211  ARMEX 15x154, M M 10.6200 60.000000% 40 000000% Swawpenise
6377400 4251600  10.628000

CEIINT
S0LARF-23M  ARMEX 15004, M » 56,7000 60.000000% 40.000000% SeoEsrsses
4020000 22680000  56.700000

CEIImTE
30 VARF-2001  MALLA ELECTROSOLDADA ¢ xB/10-10, M2 (250X40 N2 86625 60.000000% 40.000000% #ewsersesy
% 5167500 3486000  6.662800

CEE IS
S0-CLAAMT  CLAVIS PARA MADERA DI 2 12 (200 pemshg) KG 49050 60.000000% 40.000000% sweseessss
CAJA DE 25 KG 2943000 1962000  4.905000

OEEETIS
303CLAN401  CLAVIS PARA MADERA DE 4 (77 paskg CAA KG 17550 - 60.000000% 40.000000% Feeersrsss
DE 25 <G 1083000 0.702000 766000

XTIy

30CLAIS04  CLAVOS PARA CONCRETO JE 2142 |
0070875 0047250  0.118125
O =3

B (O IS NN, NS - S S N ——




.1. e e
R 2 0817030 J( 139172020 J[ 20177020 ), 2709 2020 J{ 03 parzezo | Jomarzezo ) 17m2i20%0 ) 24n 22620 | 02003

30 -M3A-0271  BARROTE DE PIND DE 3a. DI 7" x 4" x B PIES
30 +M3A-0311  POLIMN DE PINO DE 3a, DE 4™ 4" X 8 PIES
3 TABONG  TABIOUE ROJO FECOCIDO 1E 8w 130G 3 OM.

32-CAN-D3IZ  MOBAICO TIPO GDL

PZA

PZA 780
L

Mz

LT

L

[ [T [ T T [T T 1
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SINERGIARC) ARQUITECTURA Y URSANIZACION

Chewe: M AYUNTANIENT I DE SAYUILA JALISCO

No: SAY-O 18015 Fecha: 18122019 Duracién: §2 diss netursles
Obwe: “PRINVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALLECOD™
g nicio obra: 241202018 Finobra: 24052020

Chaad: SAYULA, Jslisco
e e Rt byt

PFOGRANA DE EROGACIONE'S CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS

DI LOS MATERIALE S Y EQUFOS DE INHTALAC ON PERMANENTE e e R e s e e e P R S G
(s 1 - S 1 -~ e 1713 A0 8 W0 R
LT 27 RETEA2

33-SVT-032  THINMER (LATA 19 LTS)

36 LAGUDNDT  AGUA JE TOMA L] 3662381
36 .CMB-0101  DIESE. LT 7.2900
TOTAL ACABADOS
ACUMULAD D ACABADOS




T SINERGIARC) ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Chente: H AYUNTANIENT 3 DE SAYULA, JALISCO

No: SAY-O 015 Fecha: 11220149 Duwnckin: 12 dins e reles
Obwa: “PRIVERA ETAPA DE REMIDELACION DE MEICACO MUNCIPAL EENITO JUAREZ EM LA CABEZERA
MUNICIPAL JE SAYULA JALICO"

Lugar: Inicle obra: 24122018 Finobra:  24.032020
—_Clucae: SAYUA Misco

PFOGRAMA DE EROGACIONES CALENDARIZADOS Y CUANTIFICADOS
DI LOS

[C cédns

TC TAL DEL PRESUPUEETD MOS TRADO: STIISEET S0 17T240 S4248144 ST1ADSSE 514715068 STA21284 S100S02M  S0.81870 523050787 SMLTIA $106902.52 $62,556.00
ACUMLLADY: $12°,104.90 $166 27700 S208.738.E) $220 18441 36734500

PCRCENTAE PERIODO: i85% 230 238% LYot .2%% 40.0%%, A% 285% 12.97% T.% LY 151y,
PCRCENTAIE ACUMUL_ADD: - TAT L=+ "% 235% 20.50%, LT LIt - ) 96T BL80% 0. 3% LLELLY 100.00%.
TC TAL CANTIDAD MOE TRADA: 2193.14 LTS 12194 11108 .85 4801 183127 IB6.BS “wrar 116128 1.018.14 L0272 AT
ACUMULADA: 219304 -1 440,30 4 58107 487283 AboaTT 545070 7,082.00 TABRSY 789818 BTET AB 9,8¢ 160 |0, 348.63 10,684,480
PCRCENTAIE PERIODO: 0.51% 21.01% T 1.04% 29T% 311 15.25%, LB2% 147% 10.80% 0.50% 5.10% 1239
PCRCENTAIE ACUMU_ADD: 20.51% 41.52% A2.86% 42.T0% - S.B6% 50.87% 66.22%, 01L84% T1.31% B2AT% .6T% IT% 100.00%,



Deperdercia . AYUNI AMIENTO DE SAYULA. JALISCO

Co curso No, SAY-OPSADER-201801 Fecha

Obw: PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA

1122018

N SOCIAL DEL LICITANTE

DGRAMA JE EROGACION UENSUAL DE UTILIZAI JON DE

PERVISIO ¥ ADMINISTRACIOM DE LOS TRABAJOS Horas Hombre

RGIARQ ARQUITECTURA Y JREANZACION

CABECERA MUNICIPAL DE SA'YULA JALISCC® DOCUMENTO
Irico Terminacion  Duracicn (dhas) ART, 45 Xl o)
Lugar , BAYULE, Jalisco 24122018 240032020 9z RLOPYSRM
ARQ. OSCAR S0LANO VILLALVAZD
REPRESENTANTE LEGAL FIRMA

SALARIZ
L Bl L
T==
{Personal Memzo incluys Srestacrones mimbalk gia
SURERINTENDENTE | he ras-Hormbm 736.00 be=kt]
AUXILIAR SURERINTENDENTE| he ras-Hombrs TH6.00| Se0n.00
ING, SEGURIDAD INDUSTRIAL | he ras-Hombr 736,001  $216ET| 51903364
== B A S i) {riad U, el
£ UXILIAR EEGURIDAD INDUSTRIAL| he ras-Hormbny T6.00 S2IRET| 51952364
ING. TOPOGRAFO| he ras-Hormbm 736001 s21657| $19.93364
S i A i
CADENERO| he ras-Hombns 7600 S21AET| $1983384
s
\ At m by T36.00 $33.03 $3.066.38
—— o = i g

s

] 56
9] 5151880] 5151660

i e e B




Dependercia H. AYUN AMINTO OE SAYULA, JALISCO

Sorcurso hio. SAY-OPSADER-20 1901 Facha onMzz019
Ob=w PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO

CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO® DOCUMENTO
Inicio Termimacion  Durscion [dins) ART. 45Xl o)
Lugar , SAYULS, Jalsco 242018 24032020 az RLOPySRM

NERGIARQ ARQUMEC) URA Y URBANZACIOIN

SALARIZ

RREA GETIASATO] UNIDAD | CANTIDAD |70 3 3

ADMINISTRADCR DE OBRA| hams-Hombare TEE.00|  S500.00)  §4H.000.00

I wn
AUXI AR ADMIBISTRATVO | horas-Hombre 736000 S400.00| 336 BOC.DO | 800, | | 3 42 800.00 $2,800.00
e . $ s % ¢ G i i e

ALIMCENISTA GENERSL| homs-Hombns TE6.00] §33333] A0 EERe

ALXILIAR ALMACENISTA| horas-Hombre 700 smin
BIDEGUERD| homs-Hombre T30 S2EET] PRI
VELADOR| tormas-Homone 7600 s2687| Steazaed

Subtotsl] 17040000}




Deperdercia 1. AYUNTAMISHTC OE SATULA, JA

Corcurso Mo, SAY-OPISADER-201901

Dba: PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MEI

Fecha:

INERZIARG AROUITECT URA Y URBANZACION
AZOM SOCIAL DEL LICH ANTE

NG UAL DE U i 'SONAL PHOFESIONAL TECNICO, ADNA

CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALIECC, DOCUMENTOD
Inicio Temimnacion  Duracion (dims) ART. 45 X1 o)
Lugar , SAYULA, Jallso 241122018 24/03/2020 a2 RLOPyERM
FIRMA

lP=RSONAL DE CFICINA € ENTRAL

[P srsunal dicvctivo noluys | resdacionss
48 85 58 5% L i 56 55 56 5 & ]
DIRECTOR GENERSL| toms-Hombre 7a6.00| sTaaas|  erareos 54 309 94 $5.13331| $513331] $515331] 8813330] ssq3aa)  3EI3IIM $5,133.31 $5,133.01 $5.133.31 $5,133.31 §3,133.31
L] 58 56 56 L] 1] 56 56 56 ] 54 ]
GERENTE GENERAL| horas-Hombre 736.00 360000 155.200.00 5360000 $420000] $420000] MI0000]| 420000 5420000 $4.200.03 3420000 $4.200 00 34,200 20 4 230 00 $4.200.
[ - . 0 B 4 58 58 ™ ™ ™ = 5= 5 o e =
GERENT 2 DE CONSTRUCCION| toras-Homan 7a6.00]  ssseoo| ssossv00 $3.300.00 $325000] s3ssooo]| sassooc] sapsooe| Ssassonol  $3as000 $3.650.00 $3,450.00 §2850 00 33 450 00 §3.8850
Subtotal] 170268 56
P orsanal Manien inchuyw. Py ostucionos
a8 56 56 6 L 8 L3 s 56 L 58 56
JEFE DEPTO. PLANEACION| horas-Hombre 73600  s4teET| 3832364 $2 500,02 $201668) Samieen| Saawse| Saetnee| S21se|  S2E1658 §2.816.68 §2 41668 $2 016 68 53016 59 $2.816.
4 58 58 56 5 56 ] 56 58 % &8 &8
HNALISTR DE COSTOS| horas-Homore 736.00] sscom|  ps 00000 $3.000.00 $3.60000] 3$350000] $350000| $3.50000] 5350000 $3.500.00 53.500.00 $3.500.00/ $2.500 30 $3.500.00 §3.500
e - =T e i == T o ey & s = = = P 56 L1 58 L
4 PTURIET#, DE DATOS | roms-Homore | THED0|  SWET]  JieEiee $1.300.02 $1.51669] 5151689 §15s0] S 5t6ee| 5151688 3151660 31516568 151668 $1.516 5% 3151658 §1 516
|




Deperderciac H. AYUNTAMIZNTC DE SAYULA, h.ptmlno

Concurso No. SAY-CPISADER-20 1901 Fecha:
Ob=: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE

NERCIARQ AR(GUITECT URA Y URBANZACION
M SOCIAL TEL LICT ANTE

ON WENSJAL OE UTRIZACION. DE PEI SOMAL PROFESIONAL TE

114208

CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALYS DOCUMENTO
Irici Terminacion  Duracion (diss} ART. 45 X1 d}
Lugar: | SAYULA, Jalinuo 24N22008 24032020 a2 RLOPySRM
Qs EOLAND VILLALVAZO
PRESENTANTE LE FIRMA

GAL

Frarsonal sdmin st et mcl jye: Prestaciones

56
3151660

S

CONTADOR| horms-Hombme 736.00 $31 #1080 0w
AULILWR DE CONTADOR | horas-Hombre T56.00 $216.67 paxsea|
SECRETARIA| horas-Homibm 7a6.00)  $1es7|  Bizsiaes 542002
G
44
VELADOR| rorss--omore 7600 wiasa]  M22eeos 3708
(i—— . 1 I N S— W s
MENEAJERO| toms-Hombm THEDD|  yusst|  prisfred
- 1
CHOFER| horas-Homore 736.00| s2w67| Bapnae4l
L ey sim—_ . = [
AUXILIAR DE LIAPIEZA | Foras-Hombne 79600 L3 [ARELEEE
|
| S ubtotal .
Sublaial por per odo PE3 AL 4 4914012 57.330.%4
Subintal acumuad; 49 14012 106,470.26
—Es—=c= — ==

§733004]| ST330.04]| 6733074 5733004

IBIBO0AD] 221130.54] 2THAB06H| 335 TR0 A2
||kl

B7.300 14

31100 BS
s

67.530.%4

450 451 ..n—

57.330.74
507,781.24

67 33014
8511138

§7.330.74

2244152

==

57.330.14

BT, 771 E
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SINERGIARQ

APA A OAT ARIA NI L AL VIATA
AL FUMIN OUVLAINY VILLAL VALY

REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. 6UZMAN JAL.
C.P 49013 CEL, 341- 151- 04- 29



SINERGIARQ

PT-1

CARTA COMPROMISO

ING. RODRIGO PONCE BERNABE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JAL.

PRESENTE:

SAYULA. JAL.. 19 DE DICIEMBRE DEL 2019

EN RELACION CON LA LICITACION EMITIDA POR LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, RELATIVA A LA OBRA MANIFIESTO EN LA PRESENTE NUESTRO INTERES EN
PARTICIPAR EN LA LICITACION “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL
BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”. NO. DE OBRA SAY-
OP/SADER-2019/015 UBICADA EN EL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO DENTRO DEL PROGRAMA
“CON RECURSOS ESTATALES APORTADOS POR LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL.

MANIFIESTO A USTED LO SIGUIENTE.

1).- OPORTUNAMENTE SE RECOGIO LAS BASES DE LICITACION RELATIVAS A LA LICITACION DE QUE
SE TRATA'Y SE HA TOMADO DEBIDA NOTA DE LOS DATOS Y LAS BASES A QUE SE SUJETARA ESTE

Farat Nl atal ¥ Loy el RN ol el ] iarmAh A AarmA T in
AN WAV ﬁ LW wuALDw Ji LL‘_UW—\H Moy Lf"\ UDI"\H HLI':I' IHI\IW\JE H‘l'-—u'w"l-r"'— L-\J\-’

REQUISITOS EN LAS CITADAS BASES.

2).- IGUALMENTE EXPONGO QUE SE HAN TOMADO LAS PROVIDENCIAS A QUE SE CONTRAE EN EL
PLIEGO DE REFERENCIAS, ASi COMO LO ESTABLECIDO EN LA MINUTA DE LA JUNTA DE
ACLARACIONES, REUNION A LA CUAL ASISTIMOS A TRAVES DE NUESTRO REPRESENTANTE SEGUN
CONSTA EN LA MISMA.

3).- ASIMISMO, MANIFIESTO QUE ESTA EMPRESA CONOCE Y ACEPTA LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA Y SU REGLAMENTO, Y LAS NORMAS TECNICAS Y
PARTICULARIDADES CORRESPONDIENTES A LAS CARACTERISTICAS DE LA OBRA, Y QUE ACEPTA
QUE TALES DOCUMENTOS RIGEN EN LO CONDUCENTE, RESPECTO A LA LICITACION INDICADA Y
DEMAS ACTOS QUE LO DERIVEN.

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
| C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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4).- MANIFIESTO QUE ESTA EMPRESA CONOCE Y ACEPTA LO ESTABLECIDO EN LAS BASES Y LAS
MODIFICACIONES DERIVADAS DE LAS JUNTAS DE ACLARACIONES, LAS CUALES HAN SIDO TOMADAS
EN CONSIDERACION AL FORMULAR ESTA PROPUESTA.

5).- DE CONFORMIDAD CON (* CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS 11/100 M.N. *) INCLUYENDO EL 16% DE |.V.A.

ATENTAMENTE:

RQ. OSCAR SOLANO VILLALVAZO
REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. 6UZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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SINERGIARQ

q
)

ARQ. C NC VILLALVAZC
R SENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 118 COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracion: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

Lismmr: CSAVII A lalisss
g | e v h wrms by memaa

ART. 45 A1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

k Cédigo | Concepto [ Unidad] P Unitario | Op. | Cantidad | importe T % I
rtida: Al Analisis No.: 10
Analisis: 301-PRE-04-103 m2 805.3800 $30,105.10

DEMOLICION DE FIRME DE CONCRETOQ DE 10 CM., DE ESPESOR A MANO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42
MO0o8s2 CABO DE OFICIOS JOR $73423 . 0.100000 $73.42
Importe: $476.84
Rendimiento: M2/JOR 16.157338 $2970 97.09%
SUBTOTAL. MANO DE OBRA $29.70 97.09%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
ovic | FERRAMICING A MCINON kY 32370 = 0.030000 3005 Z351%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $089 2.91%
(CD) COSTO DIRECTO $30.69 100.00%
(Cl) INDIRECTGCS 10.5278% $3.22
SUBTOTAL1 $33.81
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $33.81
(CU) UTILIDAD 10.0000% $3.38
SUBTOTAL3 $37.19
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.19
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) ) $37.38

(* TREINTA Y SIETE PESOS 38/100 MN.*)
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Cliente:

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

T, SAYULS, laliece

Duracién: 92 dias naturales

Fecha: 181272018

Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 456 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
Codigo | Concepto | Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad [ Importe % i
Partida’ A1 Analisis No -
Analisis: 302-CIM-01-106 M3 191.5330 $6.642.77

ACARREO EN CARRETILLA A LUGAR DE ACOPIO DENTRO DE LA OBRA, DE MATERIAL PRODUCTO DE LA DEMOLICION Y/O

EXCAVACION, VOLUMEN MEDIDO EN BANCO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MANO DE OBRA
1P

MOO011

MQ082

SUBTOTAL:

CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
PEON JOR
CABO DE OFICIOS JOR
Importe:

Rendimiento: M3/JOR

MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

WMO1

SUBTOTAL:

HERRAMIENTA MENCR %

EQUIPO Y HERRAMIENTA

(CD) COSTO DIRECTO

(Cl) INDIRECTOS

SUBTOTAL1

(CF) FINANCIAMIENTO

SUBTOTAL2

(CU) UTILIDAD

SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(" TREINTA Y CUATRO PESOS 16/100 M.N.¥)

$406.42
$734.23

$27.15

-

1.000000 $406.42
0.100000 $73.42
$479.84

17 672088 $27 15

97 10%

$27.15

0.030000 $0.81

97.10%

2.90%

$0.81
$27.96

10.5279% $2.94

$30.90

$30.90

10.0000% $3.09

$33.99

0502500% __ $0417

$34.16

2.90%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Lismmr: CAVII A lalicss
s s |l 4R ey

Concurso No. SAY-OP/SADER-20198/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédige | GConcepto Unidad! P Unitario | Op | Cantidad | Importe | % i
Partida’ A1 Analisis No - 30
Analisis: 302-CIM-01-101 M3 191.5330 $12,166.18
CARGA Y ACARREO EN CAMION SER KM DE MATERIA SOBRANTE DE LA EXCAVACION, CON CARGA A MAQUINA, INCLUYE: EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAXC CARGADOR SOBRE LLANTAS CAT 920 HOR $712.37 f 50.000000 $1425 2741%
EQCAMION CAMION DE VOLTEOQ DE 7 M3 HOR $679.07 f 18.000000 $37.73 T7259%

SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS 10,5279%
SUBTOTAL1
(CF) FiNANCIAMIEN T
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD 10.0000%
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA} Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* SESENTA Y TRES PESOS 52/100 MN.*)

$61.98 100.00%

$51.98 100.00%

$5.47
$57.45

$57.45
$5.75
$63.20

$0.32
$63.62
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

sreart , SAVULA, Jollsps

92 dias naturales

1812/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe e
Partida A121 Analisis No 10
Analisis: 301-PRE-03-226 M2 1.351.1600 $21 60489

DESMONTAJE DE INSTALACION ELECTRICA A BASE DE TUBERIA CONDUIT Y CABLES, HASTA UNA ALTURA DE 6 M, INCLUYE:

SOPORTERIA, CAJAS, ANDAMIOS, ACARREOS AL ALMACEN, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA

MANO DE OBRA
1E1E CUADRILLA No 19 (1 ELECTRIC.+AY.ESP) JOR
MOO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 * 1.000000 $433.50
MO084 OFICIAL ELECTRICISTA JOR $734.23 " 1.00G000 $734.23
MO0s4 SOBRESTANTE JOR 578856 i 0.100000 $78.30
Importe: $1246.63
Rendimiento: M2/JOR 100.983363 $12.34 94.34%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $12.34 84.34%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $12.34 - 0.030000 $037 283%
%MO2 ANDAMIOS % $12.34 * 0.030000 $037 283%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.74 566%
(CD) COSTO DIRECTO $13.08 100.00%
(Ll) INUIREL | US 1U.DL19% 31.38
SUBTOTAL1 $14.48
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $14.486
(CU) UTILIDAD 10.0000% $1.45
SUBTOTAL3 $15.91
CARGOS ADICICNALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.08
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $15.99

(* QUINCE PESOS 99/100 M.N.*)

Péagina 4 de 64



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

T SAYULA Jaliess

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 456 A.1 RLOPySRM

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

CSeage 1 Concepto =1 Unidad ] P Unitano | Op. | Cantidad ]| Importe | % |
Partida’ A122 Analisis No ' 30
Analisis: LUM1 PZA 20.0000 $89.491.60
LUMINARIA COLGANTE PARA AREA DE CUBIERTA METALICA
MATERIALES
LUMI LUMINARIA COLGANTE PZA $1,553.91 ' 1.2735865 $1979.01 54.04%
SUBTOTAL: MATERIALES $1979.01 54.04%
MANO DE OBRA
1E1E CUADRILLA No 19 (1 ELECTRIC.+AY.ESP) JOR
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $43350 . 1.000000 $433.50
MO084 OFICIAL ELECTRICISTA JOR $73423 . 1.000000 $734.23
MO0S4 SOBRESTANTE JOR $788.96 * 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: PZA/JOR 0.785197 $158767 43.36%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA §1587.67 43.36%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $1.587.67 - 0.030000 $4763 1.30%
%MO2 ANDAMIOS % $1587.67 : 0.030000 $4763 1.30%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $9526 260%
(CD) COSTO DIRECTO $3,661.94 100.00%
(Ci} INDIRECTOS 10.5275% $385.52
SUBTOTAL1 $4,047 .46
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $4,047 .46
{CU) UTILIDAD 10.0000% $404.75
SUBTOTAL3 $4,452.21
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $22.37
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $4,474.58

(* CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 58/100 M.N. %)

Pagina 5 de 64



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

unar:  SAYINLA lallecs

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales
19/12/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIGS UNITARIGS

I Cadigo | Concepto | Unidad | P.Unitarlo | Op. | Cantidad | Importe | % H
Partida’ A122 Analisis No - B0
Analisis: LINEA PRINCIPAL PZA 5§2.0000 $225,658.68

CONEXION DE RED DE LOCAL A CONTADOR. POR PISO CON CABLE DE ALUMINIO DE 2-16 INCLUYE. CENTRO DE CARGA,

MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS

TIPO S
LP LINEA PRINCIPAL PZA $3551.46 * 1.000000

SUBTOTAL: TIPO &
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS 10.5279%
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTUTALZ
(CU) UTILIDAD 10.0000%
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
{* CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 69/100 M.N. =}

$3551.46 100.00%

$36561.46 100.00%

$3,661.46 100.00%
$373.89

$3,925.35

33,925.35

$392.54

$4317.89

$21.70
$4,220.89
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Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Lismar: CAVII A lalicas
e b | ) e by i

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Duracion:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
1912/2019

241212018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. Cantidad Importe | % |
Partida® A122 Analisis No *
Analisis® 316-EL-11-102 SAL 52.0000 $103,818.00

SALIDA ELECTRICA APARENTE PARA ALUMBRADO A BASE DE TUBO CONDUIT GALVANIZADO PARED DELGADA DE 19 MM., CON UN
DESARROLLO DE 50 M, CON CABLE THW CAL. 10 DE LA MARCA CONDUMEX. INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y

HERRAMIENTA.

MATERIALES

342-OMG-0102 TUBO CONDUIT GALVANIZADO PARED

DELGADA 19 MM OMEGA

342-CHD-0222 CONDULET OVAL T-28 DE 19 MM C/TAPA

SERIE @

342-CHD-0311 CONDULET RECTANGULAR FS-1 DE 13

MM

342-OMG-0201 COPLE CONDUIT GALVANIZADO PARED

DELGADA 13 vivi OIvIEGA

342-0MG-0402 CONECTOR  CONDUIT

CODIGO RE-21

354-5CL-0203 ABRAZADERA DE UNA SC-126 DE 112

318-TOR-0101 PWA
318-TOR-0201 TAQUETE PLASTICO DE 1/4

342-CDM-0126 CABLE THW 10 AWG NEGRO CONDUMEX

342-VAR-0101 CINTA PLASTICA NEGRA 19 MTS GDE

NITTO

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA

1E1E CUADRILLA No 18 (1 ELECTRIC.+AY.ESP)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO

MO0o84 OFICIAL ELECTRICISTA

MO094 SOBRESTANTE

Importe:
Rendimiento: SAL/JOR

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR
%MO2 ANDAMIOS

SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1

GALVANIZADO
PARED DELCADA 15 MM OMEGA
342.CHD-0601 REDUCCION DE 19 A 13 MM DOMEX,

PZA

PZA

PZA

PZA

PZA

PZA
PZA

JOR

JOR
JOR
JOR

$70.00
$73.14
$124 16
$3.53
$6.28
$52 60

$1.20
$0.20
$010
$12.98

$14.00

$433.50
$734.23
$788.96

$200.82
$200.82

4857194

2698455

1079388

0.539454

1.078821

0539769

8.093956
5.406603
5 545468
53.968714

0.053888

1.000000
1.000000
0.100000

6.207679

0.030000
0.030000

10.5279%

$1,80583

$34000 2081%
$197.36 12.08%
$13402 820%
$190 0.12%
$6.77 041%
$2839 174%
$971  059%
$108  007%
$055 003%
$70051 4287%
$0.76  0.05%
$1421.05 86.97%
$433 50
$73423
$78.90
$1246 .63
$200.82 12.29%
$20082 12.29%
$6.02 0.37%
$602 037%
$12.04  0.74%
$1,633.91 100.00%
$172.02

Pagina 7 de 64



Cliente:

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2018/015
“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

Duracién: 92 dias naturales

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

T SAYULA, Jalleco

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

T cadigo ] Concepto T Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad ] Importe | % ]

(CF) FINANCIAMIENTO

SUBTOTAL2 %1,80503

(CU) UTILIDAD 10.0000% $180.50
SUBTOTAL3 $1,986 52
CARGOS ADICIONALES

{CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $9.98

PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF4CU+CA) $1,996.60

(*UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 50/100 M.N. *)

Pagina 8 de 64



Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Obra:

Lismar: CAVII A lalicas
Gt bt by wmr

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

18/12/2019

24/1272018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

FToage ] Concepto T Unidad | P Unitario ] Op. | Cantdad | Importe 1 % |
Partida® A131 Analisis No *
Analisis: 329-DRE-01-001 ML 97.0800 $577.63
TRAZO Y NIVELACION PARA TUBERIAS PARA DRENAJE, INCLUYE: EQUIPO DE TOPOGRAFIA, MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
MATERIALES
302-CAL-0102 CALHIDRA. TONELADA TON $2.600.00 0.000148 $0.38 7.80%
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x8' ( PZA $35.00 0.012378 $043 8.83%
0.019x0.10x2.44 m)
303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG, 0557 KG $16.50 0.000049
KG/M
304-VAR-0101  HILO CANAMO ROLLO DE 100 M PZA $3590 0002476 $009  185%
SUBTOTAL: MATERIALES $0.90 18.48%
MANO DE OBRA
1T2E-U CUADRILLA No. 75 (1 TOPOGRAFO + 2 AY JOR
ESP)
MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR $788.96 1.000000 $788.96
MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 2.000000 $867.00
(URBANIZACION)
Imparte: $1R55 98
Volumen: 0.001981 $3.28 67.35%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $328 67.35%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAN EQUIPO DE TOPOCRAFIA HOR $29.41 0.020000 $050 12.11%
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $3.28 0.030000 $0.10 2.05%
SUBTOTAL: EQUIPC Y HERRAMIENTA $0.69 14.17%
(CD) COSTO DIRECTO $4.87 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $0.51
SUBTOTAL1 $5.38
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $5.38
(CU) UTILIDAD 10.0000% $0.54
SUBTOTAL3 $5.92
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.03
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C $5.95

(* CINCO PESOS 95/100 M.N. ™)

Pagina 9 de 64



Cliente:

Concurso No.

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2018/015

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra; "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Duracion:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

[ cadge 1 Concepto T Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe 1 % |
Partida“ A132 Analisis No *
Anélisis: 302-CIM-01-027 M3 465980 $11,147.17

EXCAVACION DE CEPAS, POR MEDIOS MANUALES DE 0 A -4.00 M, EN MATERIAL DE ACUERDO A ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS,
VOLUMEN MEDIDO EN BANCO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA

MANO DE OBRA
iP CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR
Mo082 CABO DE OFICIOS JOR
Importe:
Rendimianto: M3/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
A0 HERRAMIENTA MENCR %
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 22/100

$406.42
$73423

$190.07

1.000000
0.100000

2 524584

0.030000

10.5279%

10.0000%

$406.42

$73.42
$479.84
$18007

97 09%

$190.07

97.09%

$5.70

$20.61
$216.38

$216.38

$21.64

$1.20
§239.22

$196.77

$238.02
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar; , SAYULA, Jaliecs

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

Lug
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cCédigo | Concepto | Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |}

Partida A132 Analisis No - 100

Analisis: ISAN-002 M 184.0000 $21,218.88

TUBO DE PVC SANITARIO, DE 6". DE DIAMETRO, INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA,

PRUEBAS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

346-PSD-0105 TUBO PVC SANITARIO DE 150 MM, DE 6.00 PZA $300.00 =
M EXTREMOS LISOS

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA
iPiE CUADRILLA No 20 (1 PLOMERGC+ 1 JOR
AY.ESP.)
MOO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 &
MOo083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 *
MO094 SOBRESTANTE JOR §$788.96 *
Importe:

Rendimiento: M/JJOR

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $41.15 »

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF} FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* CIENTO QUINCE PESOS 32/100 M.N. *)

0.173296

1.000000
1.000000
0.100000

30295009

0.030000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$51.99

55.09%

$61.89

$433.50
$73423
$78.90
$1246.63
$41.15

§5.00%

$41.15

$1.23

$1.23
$94.37
$9.94
$104.31

$104.31
$10.43

$114.74

$0.58
$116.32

1.30%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Gliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ar | SAVLILA laliecs

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cédigo | Concepto | Unidad ] P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida’ A132 Analisis No * 110
Analisie: ISAN-003 M 200.6000 $16,647.79
TUBO DE PVC SANITARIO, DE 4". DE DIAMETRO, INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA,
PRUEBAS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.
MATERIALES
2920 TUBO PVC SANITARIO DE 4", DE 600 M PZA $147.39 Ly 0.173296 $2554 37.60%
EXTREMOS LISOS
SUBTOTAL: MATERIALES $26.64 37.80%
MANO DE GBRA
1P1E CUADRILLA No 20 {1 PLOMERC+ 1 JOR
AY.ESP.)
MOO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 " 1.000000 $433.50
Mo083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 . 1.000000 $73423
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 " 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: M/JOR 30.295009 $4115 6059%
SUBTOTAL.: MANO DE OBRA $41.15 60.59%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $41.15 o 0.030000 $123 181%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $1.23 181%
(CD) COSTO DIRECTO $67.92 100.00%
{Cl) INDIRECTOS 10.5279% $7.15
SUBTOTALY 375.07
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $75.07
(CU) UTILIDAD 10.0000% $7.51
SUBTOTAL3 $82.58
CARGOS ADICIONALES
{CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.41
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C $82.99

(*OCHENTA Y DOS PESOS 99/100 M.N. ")
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No, SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

Loy . SAYLLA, Islisen

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

H cd-clig-o | Concepto [ Unidad | P Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida“ A132 Andlisis No - 120
Analisis: 304-ALB-07-003 PZA 16.0000 $26 564 32

REGISTRO SANITARIO CON MEDIADAS INTERIORES DE 0.4 X 06 Y 1.00 M. DE PROFUNDIDAD, FABICADO CON MUROS DE TABIQUE
ROJO RECOCIDO, ASENTADO CON MEZCLA CEMENTO ARENA EN PROPORCION DE 1:5, SOBRE FIRME DE 0.08 M. Y CUBIERTA DE
0.06Wi. DE ESFESUR DE COUNCRETO RECHU EN UBRA DE FC=i30 KG/CMZ, CON MARCU 1 CUNTRAMARCU CUMERUIAL, INGLUTE!
EXCAVACION EN TERRENO COMPACTO, SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, DESPERDICIOS, HABILITADO, CIMBRADO,
DESCIMERADO, ACABADC PULIDC EN INTERIOR, LIMPIEZA, MANO DE CBRA, EQUIPC Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL. 16, (1.5 mm @), KG $23.00 " 0.048222 $1.11  0.08%
KG, 0.016 KG/M

318-MYC-0201 MARCO ¥ CONTRAMARCO DE 40X60 CM PZA $338.00 # 0.980282 $33472 2463%

310-TAB-0202 TABIQUE ROJO RECOCIDO DE 6x13x26 MIL $2,700.00 * 0.080706 $21791 16.04%
CM.

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO I TON $3,400.00 * 0.003961 $1347 099%
PUZOLANICO, TONELADA

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xdx8 ( PZA $35.00 ’ 0682250 $2388 1.76%
0.019x0.10x2 .44 m)

305-CLA-1301  CLAVOS PARA MADERA DE 2 12 (260 KG $27.00 * 0078221 $2.11 016%
pzas/kg) CAJA DE 25 KG

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 ’ 0.010384 $0.30 0.02%

SUBTOTAL: MATERIALES $593.50 43.68%

MANO UE UBKA

1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON) JOR

MOO11 PEON JOR $406.42 " 1.000000 $406.42

MO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 . 1.000000 $679.34

Mo082 CABO DE OFICIGS JOR $734.23 o 0.100000 73.42
impoite: $1158.18
Volumen: 0.401050 $464.50 34.22%

1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR

MO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42

MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 . 0.100000 $73.42
Importe: 547984
Volumen: 0.195081 $9361 6.89%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA §558.51 41.10%

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR $558.51 * 0.030000 $16.76 1.23%

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $16.76  1.23%

BASICOS
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Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracion: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lusar; , SAYULS, Jaliece h
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
Codi Concepto Unidad | P Unitario ) Cantidad Importe %
302-CIM-01-544 MORTERO CFMENTO ARFENA EN M3 $161078 L 0 080000 $9665 7T11%
PROPORCION DE 1:5, INCLUYE:
MATERRIALES, MANC DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
302-CIM-01-292 CONCRETO DE F'c=150 KG/CM2. HECHO M3 $1,744.23 * 0.053500 $9332 687%
EN OBRA, TMA=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL
SUBTOTAL: BASICOS $189.97 13.98%
(CD) COSTO DIRECTO $1,368.74 100.00%
(Cl) INDIRECTGS 10.5278% $143.05
SUBTOTAL1 $1501 79
(CF) FINANCIAMIENTO
SIIRTOTAI 2 %1 501 79
(CU) UTILIDAD 10.0000% $150.18
SUBTOTAL2 $1.651.97
CARGOS ADICIONALES
{CA) Cargos Adicicnaeles x SUBTOTAL3 0.502500% $8.30
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $1,660.27

(*UN MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS 27/100 M.N.

Pagina 14 de 64



Concurso No.
Obra:

I ismars

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

 SAYULA, Jalices

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % I
Partida- A132 Andlisis No - 130
Analisis: 302-CIM-01-502 M3 52 6280 $10672.43

RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACION COMPACTADO CON PISON DE MANO EN CAPAS NO MAYORES DE 20 CMS.
INCLUYE: ADICION DE AGUA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA
SUBTOTAL: MATERIALES
MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON)
MO011 PEON
Mo082 CABO DE OFICIOS
Impoite:
Rendimiento: M3/JOR
SUBTOTAL. MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SLIBRTOTALY
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

M3 $28.61

JOR

JOR $406 42

JOR $734.23
% $158.39

PREUIV UNITARIU (LU LIUTLILHUFTLUTLA)

(* DOSCIENTOS DOS PESOS 79/100 M.N.*)

0.099026

1 000000
0.100000

3.028501

0.030000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$2.83

1.71%

$2.83

$406 42
$73.42

AT A
W

$158.39

1.71%

95.43%

$158.39

$4.75

86.43%

2.86%

$4.76

$166.97

$17.47
3183 44

$183.44
$18.34
$201.78

$1.01
ILUL.IY

2.86%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No, SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
Obra; "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha;
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

Lisgar: [ SAVLILA, Jalises

92 dias naturales

19/12/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

it cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | importe [ % |
Partida: A132 Analisis No 140
Analisis: DESLOC PZA 3.0000 $982.71
DESCARGA DE LOCAL A RED DE DRENAJE, CON TUBO DE PVC SANITARIO DE 3", INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 * 1.000000 $433.50
MO083 OFICIAL PLOMEROC JOR $734.23 . 1.000000 $734.23
MOas4 SOBRESTANTE JOR $768.96 ™ 0.100000 378.80
Importe: $1246.63
Rendimiento: PZA/JOR 5.049168 $24690 92.10%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $24690 92.10%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $246.90 id 0.030000 $741 2.76%
SUBTOTAL: EQUIPO ¥ HERRAMIENTA $741 276%
BASICOS
301-PRE-04-103 DEMOLICION DE FIRME DE CONCRETO DE M2 $30.59 " 0.450000 $13.77 5.14%
10 CM., DE ESPESOR A MANOQ, INCLUYE:
MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.
SUBTOTAL: BASICOS £1377 5.14%
(CD) COSTO DIRECTO $268.08 100.00%
{Ci} INDIRECTOS 10.5279% $28.22
SUBTOTAL1 $206.30
{CF) AINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ $296.30
(CU) UTILIDAD 10.0000% $29.63
SUBTOTAL3 $325.93
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $1.64
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $327.57

(* TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS 67/100 M.N. %
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/72019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 456 A.1 RLOPySRM

Lisgar:  SAVLILA, Mlises

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo | Concepto | Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe %
Partida A141 Analisis No * 10
Analisis: 330-AP0-02-001 ML 198.8500 §1,183.16
TRAZO Y NIVELACION PARA TUBERIAS PARA AGUA POTABLE, INCLUYE: EQUIPO DE TOPOGRAFIA, MATERIALES, MANO DE OBRA,
EQUIPO Y HERRAMIENTA.
MATERIALES
302-CAL-0102 CALHIDRA, TONELADA TON $2.600.00 o 0.000148 $038 7.80%
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/M4xdx8' ( PZA $35.00 * 0.012379 $043 8.83%
0.019x0.10x2.44 m)
304-VAR-0101 HILO CANAMO ROLLO DE 100 M PZA $35.80 L 0.002476 3009 1.85%
303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG, 0.557 KG $16.50 * 0.000048
KGM
SUBTOTAL: MATERIALES $0.90 18.48%
MANO DE OBRA
1T2E-U CUADRILLA No. 75 (1 TOPOGRAFO + 2 AY JOR
ESP)
MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR $788.96 o 1.000000 $788.96
MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 g 2.000000 $867.00
(URBANIZACION)
Importe: $1R55 OR
Volumen: 0.001981 $3.28 67.35%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $328 67.356%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAN EQUIPC DE TOPOCRAFIA HOR $20.41 ) 0.020000 $059 12.11%
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $3.28 . 0.030000 $0.10 2.05%
SUBTOTAL. EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.69 14.17%
(CD) COSTO DIRECTO $4.87 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $0.51
SUBTOTAL1 $5.38
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $5.38
(CU) UTILIDAD 10.0000% $0.54
SUBTOTAL3 $5.92
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 e 0.502500% $0.03
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $5.95

(* CINCO PESOS 95/100 M.N.*)
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Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No.

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

SAY-OP/SADER-2019/015

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

+ CAVII A laliess
=t e g e B e by WMt

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A1 RLOPYSRM

92 dias naturales

19/12/2019

24122018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cédigo | Concepto | Unidad] P Unitarioc | Op. | Cantidad | Importe | % i
Partida- A142 Andlisis No - 10
Analisis’ 302-CIM-01-027 M3 17.8970 $4,281.32

EXCAVACION DE CEPAS, POR MEDIOS MANUALES DE 0 A -4.00 M, EN MATERIAL DE ACUERDO A ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS,
VOLUMEN MEDIDO EN BANCO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA

MANO DE OBRA
1P

CUADRILLA No 1 (1 PEON)

MO011 PEON
MO082 CABO DE OFICIOS
Importe:
Randimiento: M3/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1

(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2

(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

JOR

%

PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)

(* DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 221100 M.N. 7)

$406.42
$734.23

$190.07

1.000000
0.100000

2 524584

0.030000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$406.42

$73.42
$479.84
$19007

97 09%

$180.07

97.09%

291%

$6.70
$195.77
$20.61
$216.36

$216.38

$21.64

$238.02

$1.20
$239.22

291%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

Lipmar: (SAVIM A dslises

92 dias naturales

181272019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cédigo [ Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe [ % Ji
Partida® A142 Analisis No - a0
Analisis: IHID-003 M 141.3500 $9.904.39
TUBO DE CPVC 1" EN MURO, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, INSTALACION, PRUEBAS, MANO DE OBRA, EQUIPO
Y HERRAMIENTA.
MATERIALES
346-CPV-2109 TUBOCPVC 1"x6.10M PZA $208.59 ) 0.173296 $36.15 63.04%
SUBTOTAL: MATERIALES $36.16 63.04%
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 4 1.000000 $433 .50
MO083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 " 1.000000 $734.23
MO0s4 SOBRESTANTE JOR $788.96 * 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: M/JOR 60.590019 $2057 3587%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $20.57 35.87%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $20.57 . 0.030000 %0.62 1.08%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.62 1.08%
(CD) COSTO DIRECTO $57.34 100.00%
(Cl} INDIRECTOS 10.5279% $6.04
SUBTOTAL1 $63.38
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ2 $63.38
{CU) UTILIDAD 10.0000% $6.34
SUBTOTAL3 $69.72
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 " 0.502500% $0.35
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $70.07

(* SETENTA PESOS 07/100 M.N. ")
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracion:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

ssar: , SAVINLA lalteds

92 dlas naturales

191272019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Caodigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe %
Partida® A142 Analisis No * 100
Analisis: IHID-004 M 67.6000 $3,960.03
TUBO DE CPVC 3/4" EN MURO, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOQS, INSTALACION, PRUEBAS, MANO DE OBRA,
EQUIPC Y HERRAMIENTA.
MATERIALES
346-CPV-2108 TUBO CPVC 19x6.10 M , CODIGO 711022 PZA $203.00 . 0.173296 $35.18 62.41%
SUBTOTAL: MATERIALES $35.18 62.41%
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 * 1.000000 $433.50
MO083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 " 1.000000 $734.23
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 ® 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: M/JJOR 60.590019 $2057 3649%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $20.57 36.49%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $20.57 " 0.030000 $0.62 1.10%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.62 1.10%
(CD) COSTO DIRECTO $66.37 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5278% 35.83
SUBTOTAL1 $62.30
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ2 $62.30
(CU) UTILIDAD 10.0000% $6.23
SUBTOTAL3 $68.53
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.34
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $68.87

(* SESENTA Y OCHO PESOS 87/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

Livmar: CAVII A Ialican
e | = ey wmi—

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cadigo | Concepto | Unidad | P Unitario | op | Cantidad | Importe | % H
Partida’ A142 Analisis No - 110
Analisis: 302-CIM-01-502 M3 11.7120 $2.375.08

RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACION COMPACTADO CON PISON DE MANO EN CAPAS NO MAYORES DE 20 CMS.
INCLUYE: ADICION DE AGUA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 * 0.099026 $2.83 1.71%
SUBTOTAL: MATERIALES $283 1.711%
MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406 42 N 1 DODDOO $406 42
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 . 0.100000 $73.42
mpoite: 0.0
Rendimiento: M3/JOR 3.029501 $158.39 9543%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $158.339 98543%
EQUIPC Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $158 .30 » 0.030000 $4.75 2.86%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $4.75 2.86%
(CD) COSTO DIRECTO T $166.97 100.00%
{Cl) INDIRECTOS 10.5279% $17.47
SUBTOTAL1 $183.44
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $183.44
(CU) UTILIDAD 10.0000% $18.34
SUBTOTAL3 $201.78
CARGOS ADICIONALES
{CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 ' 0.502500% $1.01
PRELIU UNITARIU (LT LIUTLILTUFFLUTULA) VLY

(* DOSCIENTOS DOS PESOS 79/100 M.N.*)



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: ‘PRIMERA ETAFA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

i
i

ar: | (SAVIILA laliecs

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

i Cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida: A142 Analisis No 120
Analisis: TOMAAGU PZA 3.0000 $1,626.70

TOMA DE AGUA EN LOCAL CON TUBO DE CPVC DE 3/4", INCLUYE: DEMOLICION DE FIRME, EXCAVACION, RELLENO, MATERIALES,
MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
346-CPV-2108 TUBO CPVC 19x6.10 M , CODIGO 711022 PZA $203.00 : 0.330084 $67.01 16.09%
SUBTOTAL: MATERIALES $67.01 16.09%
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $43350 " 1.000000 $43350
MO083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 . 1.000000 $73423
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 . 0.100000 $78.90
Importe: $1246 63
Rendimiento: PZA/JOR 5.049168 $246.90 59.28%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $246.90 69.28%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $246.90 . 0.030000 $7.41 1.78%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA §7.41 1.78%
BASICOS
302-CIM-01-027 EXCAVACION DE CEPAS, POR MEDIOS M3 $195.77 o 022 $4405 1058%

MANUALES DE 0 A -4.00 M, EN MATERIAL
DE ACUERDO A ESTUDIO DE MECANICA
DE SUELOS, VOLUMEN WMEDIDO EN
BANCO, INCLUYE: MANC DE OBRA,
EQUIPO Y HERRAMIENTA

302-CIM-01-502 RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE M3 $165.97 . 0.225000 $3734 B97%
LA EXCAVACION COMPACTADO CON
PISON DUE MANO EN CAFAS NO MAYORES
DE 20 CMS. INCLUYE: ADICION DE AGUA,
MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

301-PRE-04-103 DEMOLICION DE FIRME DE CONCRETODE =~ M2 $30.58 : 0.450000 $13.77 331%
10 CM,, DE ESPESOR A MANO, INCLUYE:
MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

~
SUBTOTAL: BASICOS S9516 22.85%
(CD) COSTO DIRECTO $416.48 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $43.85
SUBTOTAL1 $460.33

(CF} FINANCIAMIENTO
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Cliente

Concurso No
Obra

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H.AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracion: 92 dias naturales

: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

L

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Cédige | Concepto | Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
SUBTOTAL2 $460.33
(CU) UTILIDAD 10,0000% $46.03
SUBTOTAL3 $506.36
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 it 0.502500% $2.54
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $508.90

(* QUINIENTOS OCHO PESOS 90/100 M.N. ")
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lusar:  SAYULA lalleco
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
I cCédigo | Concepto | Unidad | P.Unitarioc | Op. | Cantidad | Importe | %
Partida’ A142 Analisis No * 130
Analisis: CISTERNA10 PZA 1.0000 $44 497 .59
CISTERNA DE 10000 LITROS, INCLUYE: EXCAVACION, RELLENO, LOSA DE CONCRETO, MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
BASICOS
CIST-02 SUMINISTRO DE CISTERNA MARCA PZA $22,600.00 L 1.000000 $22600.00 62.06%
ROTOPLAS DE 10,000 LT, SIN
ACCESORIOS, INCLUYE: SOLO
MATERIALES
cIsT-03 FIRME PARA CISTERMA DE 10 CM M2 $350.82 * 7.840000 $275043 755%
ACABADO COMUN, ARMADO CON MALLA
6X6/10-10, DE CONCRETO FC= 200
KG/ICM2, INCLUYE: SUMINISTRO DE
MATERIAI F&  ACARRENS  NIELACIAN
CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE
OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.
CIST-04 RELLENO DE CISTERNA CON SUELO M3 $802.16 . 6.500000 $5214.04 14.32%
CEMENTO A BASE DE MATERIAL DE
BANCO Y CEMENTO EN PROPORCION AL
5% EN PESO, COMPACTADO CON PISON
DE MANO EN CAPAS NO MAYORES DF 20
CMS. INCLUYE: SUMINISTRO DE TODOS
LOS MATERIALES, ADICION DE LA AGUA
NWLCLOANIA, MANG & LoonA, caun e WV
HERRAMIENTA.
CIST-05 LOSA PARA CISTERNA DE 10 CM. DE M2 $578.31 " 7.840000 $453395 12.45%
ESPESOR DE CONCRETO F'C=250
KG/CM2, ARMADA CON VARILLA DEL NO, 3
(3/8"), A CADA 15 CM. EN AMBOS
SENTIDOS, INCLUYE: MATERIALES, MANO
DF OBRA, FQUIPO ¥ HERRAMIENTA
CIST-06 BROCAL PARA CISTERNA A BASE DE PZA $1,317.83 o 1.000000 $131783 3.62%
LADRILO DE BARRO, APLANADO INTERIOR
Y COLOCACION DE MARCO Y
CONTRAMARCO DE HERRERIA. INCLUYE:
MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA
SUBTOTAL: BASICOS $36416.25 100.00%
(CD) COSTO DIRECTO $36,416.25 100.00%
(Cl) INDIRECTOS ; 10.5279% $3,833.85
SUBTOTAL1 $40,250.10
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $40,250.10

(CU) UTILIDAD

10.0000%

$4,025.01
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Cliente:

Concurso No.

Obra

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién:
“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
18/12/2018

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

T, SAVINA Jaliecs

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitarlio | Op. | Cantidad | Importe | % Qi
SUBTOTAL3 $44,275.11
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $222.48
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $44,497.59

(*CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 59/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar (SAVINLA l5lises

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

it Codigo | Concepto [ Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % [
Partida’ A142 Analisis No * 140
Anilisis: PRESU PZA 1.0000 $6,087.76

SISTEMA DE PRESURISADOR AUTOMATICO PARA CISTERNA. INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
PRE PRESURIZADOR PZA $5,031.13 4 0.990262 $4982.14 100.00%
SUBTOTAL: MATERIALES $4982.14 100.00%
(CD) COSTO DIRECTO $4,982.14 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $524.51
SUBTOTAL1 $5,506.65
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $5,506.65
(CU) UTILIDAD VAV YV VRS 300UB/7
SUBTOTAL3 $6,057.32
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $30.44

PRECIO UNITARIO (CD+ CiO+CIC+CF+CU+CA) $6,087.76

{(* SEIS MIL CCHENTA Y SIETE PESOS 76/100 MN.7)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

ar:. , SAVILA, lalises

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad [ Importe T =% }
Partida’ A142 Analisis No * 150
Analisis: 314-IHS-09-143 PZA 20.0000 $31,039.40

VALVULA COMPUERTA FIG29 DE 25 MM ROSCABLE, INCLUYE: SUMINISTRO, INSTALACION, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.

MATERIALES
346-URR-5103 VALVULA COMPUERTA ROCABLE FIG.29 PZA $1.218.40 # 0.990262 $1206.54 94.99%
DE 25 URREA
SUBTOTAL: MATERIALES $1206.54 94.99%
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MOO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 " 1.000000 $433.50
MOo083 OFICIAL PLOMERO JOR $73423 " 1.000000 $73423
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 4 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: PZA/JOR 20196673 $61.72 4.86%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $61.72 4.86%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $61.72 y 0.030000 $1.85 0.15%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $185 0.15%
(CD) COSTO DIRECTO $1,270.11 100.00%
{Cl) INDIRECTOS 10.52/9% $133.72
SUBTOTAL1 $1,403.83
(CF) FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $1.403.82
{CU) UTILIDAD 10.0000% $140.38
SUBTOTAL3 $1,544 21
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $7.76

PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $1,661.97
(*UN MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 87/100 M.N.* E
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dlas naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

uoar: SAVINA lalisss

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

i Cédigo | Concepto | Unidad | P. Unitarioc | Op. | Cantidad | Importe | % H
Partida’ A151 Analisis No * 10
Analisis: 329.DRE-01-001 ML 110.2200 $656.81

TRAZO Y NIVELACION PARA TUBERIAS PARA DRENAJE, INCLUYE: EQUIPO DE TOPOGRAFIA, MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.

MATERIALES
302-CAL-0102 CALHIDRA, TONELADA TON $2.600.00 " 0.000148 $0.38 7.80%
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xdx8' ( PZA $35.00 ' 0.012378 $043 8.83%
0.019x0.10x2.44 m)
303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG, 0557 KG $16.50 . 0.000049
KGM
304-VAR-0101  HILO CANAMO ROLLO DE 100 M PZA $3590 " 0002476 $009 1.85%
SUBTOTAL: MATERIALES $0.90 18.48%
MANO DE OBRA
1T2E-U CUADRILLA No. 76 (1 TOPOGRAFO + 2 AY JOR
ESP)
MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR $768.96 * 1.000000 $788.96
MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 * 2.000000 $867.00
(URBANIZACION)
Importa: $1655 96
Volumen: 0.001881 $328 67.35%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $3.28 67.35%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAN EQUIPC DE TOPOCGRAFIA HOR $20.41 & 0.020000 $052 12.11%
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $328 . 0.030000 $0.10 2.05%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.69 14.17%
(CD) COSTO DIRECTO $4.87 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $0.51
SUBTOTAL1 $5.38
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $5.38
(CU) UTILIDAD 10.0000% $0.54
SUBTOTAL3 $5.92
CARGOS ADICIONALES ;
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.03
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $5.95

(* CINCO PESOS 95/100 M.N. ")



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lusar: CSAVIH A lallecs

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

it  Codigo | Concepto I Unidad | P Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % I
Partida: A152 Analisis No * 10
Analisis: 302-CIM-01-027 M3 23.0560 $§6515.46

EXCAVACION DE CEPAS, POR MEDIOS MANUALES DE 0 A -4.00 M, EN MATERIAL DE ACUERDO A ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS,

VOLUMEN MEDIDO EN BANCO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA

MANO DE OBRA

1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR

MOO011 PEON JOR $406.42 "

MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 *
Importe:

Rendimiento: M3/JOR

SUBTOTAL: MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $190.07 "

SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTALA1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 221100 MN. ")

1.000000
0.100000

2 524584

0.030000

10.5279%

10.0000%

$406.42

$73.42
$479.84
$190 07

97 09%

$180.07

$5.70

97.09%

1
[l=]
b
E 4

$6.70

$196.77
$20.61
$216.38

$216.38

$21.64

$238.02

$1.20
$239.22

2.81%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-20198/015

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lismars SAVIILA laliesan
r s 3 b Y PN Ge

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

Duracién: 92 dias naturales

Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

19/12/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECICS UNITARIOS

I Cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe [ % i
Partida* A152 Analisis No -
Analisis: IPLU-001 M 89.2700 $14918.80

TUBO DE PVC , DE 8". DE DIAMETRO, INCLUYE: ABRAZADERASMATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA,

PRUEBAS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

346-PSD-0105 TUBO PVC SANITARIO DE 150 MM. DE 6.00 PZA $300.00
M EXTREMOS LISCS

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 {1 PLOMERC+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50
Mooa3 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96
Importe:

Rendimiento: M/JOR

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $82.30

SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS 12/100 M.N.*)

0.173296

1.000000
1.000000
0.100000

15.147505

0.030000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$51.99 38.02%

§61.99 38.02%

$433.50
$734.23
$78.90
$1246.63
$82.30

60.18%

$682.30

$2.47

60.18%

1.81%

§2.47
$136.76
$14.40
$151.16

$151.16
$15.12
$166.28

$0.84
$167.12

1.81%
100.00%
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Concurso No.

I ismare
-=537

SAY-OP/SADER-2019/015

, SAYLHA, lalisce

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

Duracion:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dlas naturales

181272019

24122018
24/03/2020
DOCUMENTC

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

ﬂ Cédho 1 Concepto | Unidad | P.Unitario | Cantidad Importe %
Partida’ A152 Analisis No
Analisis: IPLU-002 M 38.8200 $4,226.72

TUBO DE PVC SANITARIO, DE 6". DE DIAMETRO, INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA,
PRUEBAS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
2920

SUBTOTAL:
iiANC DE OBRA
iP1E

MO031
MO083
MO094

SUBTOTAL:

TUBO PVC SANITARIO DE 4", DE 600 M PZA

EXTREMOS LISOsS

MATERIALES

CUADRILLA No 20 {1
AY.ESP.)

AYUDANTE ESPECIALIZADO

OFICIAL PLOMERO
SOBRESTANTE
Importe:
Rendimiento: M/JOR

MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1

SUBTOTAL:

HERRAMIENTA MENOR

EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1

(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2

(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

PLOMERC+ 1 JGR

JOR
JOR

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* CIENTO OCHO PESOS 88/100 M.N. )

$147.39

$433.50
$734.23
$788.96

$61.72

0.173296

1.000000
1.000000
0.100000

20.196673

0.030000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$25.54

28.66%

§25.54

$433.50
$734.23
$78.90
$1246.63
$61.72

28.66%

69.26%

$61.72

$1.85

69.26%

2.08%

$1.85
$89.11
$9.38
$98.48

$98.49
$9.85

$108.34

50.54
$108.88

2.08%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/20189
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

uoar: SAVINA laliess

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Cod | Concepto ! Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % M
Partida® A152 Analisis No 100
Analisis: 314 HS-05-005 M 48.8000 $8,155.46

TUBO DE PVC , DE 6" EN BAJANTES . DE DIAMETRO, INCLUYE: ABRAZADERASMATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS,
MANO DE OBRA, PRUEBAS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
346-PSD-0105 TUBO PVC SANITARIO DE 150 MM, DE 6.00 PZA $300.00 * 0.173296 $51.99 38.02%
M EXTREMOS LISOS
SUBTOTAL: MATERIALES $61.89 38.02%
MANO DE OBRA
1P1E CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 . 1.000000 $433.50
MO083 OFICIAL PLOMERO JOR $73423 * 1.000000 $734.23
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 . 0.100000 $78.90
Importe: $1246.63
Rendimiento: M/JOR 15.147505 $82.30 60.18%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $82.30 60.18%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $82.30 g 0.030000 $247 181%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $247 1.81%
(CD) COSTO DIRECTO $136.76 100.00%
{Cl) INDIRECTOS 10.5279% $14.40
SUBTOTAL1 3151.16
(CF) FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $151.16
(CU) UTILIDAD 10.0000% $15.12
SUBTOTAL3 $166.28
CARGOS ADICIONALES g
{CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.84
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $167.12

(* CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS 12/100 M.N. )
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: 'PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cé-:l:go 1 Concepto | Unidad | P Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % [
Partida A152 Analisis No * 110
Analisis: 304-ALB-0T-003 PZA 2.0000 $3,320.54

REGISTRO SANITARIO CON MEDIADAS INTERIORES DE 0.4 X 0.6 Y 1.00 M. DE PROFUNDIDAD, FABICADO CON MUROS DE TABIQUE
ROJO RECOCIDO, ASENTADO CON MEZCLA CEMENTO ARENA EN PROPORCION DE 1:5, SOBRE FIRME DE 0.08 M. Y CUBIERTA DE
0.UbMI. UE ESPESUR DE CUNURETU HELHU EiN UBRA DE F'L=100 RG/LNZ, COUN MARLD ¥ CUNTRAMARCO CUVIERCIAL, INCLUTE!
EXCAVACION EN TERRENO COMPACTO, SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, DESPERDICIOS, HABILITADO, CIMBRADO,
DESCIMERADQC, ACABADO PULIDC EN INTERIOR, LIMPIEZA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL. 16,(1.59 mm @), KG $23.00 $ 0.048222 $1.11  0.08%
KG, 0.016 KGiM
318-MYC-0201 MARCO Y CONTRAMARCO DE 40X60 CM PZA $338.00 A 0.580292 $334.72 24.62%
310-TAB-0202 TABIQUE ROJO RECOCIDO DE 6x13x268 MIL $2,700.00 * 0.080706 $21791 16.04%
CM.
302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO I TON $3,400.00 " 0.003961 $13.47 099%
PUZOLANICO, TONELADA
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 34xdx8' ( PZA $3500 ° 0.682290 $2388 1.76%
0.018x0.10x2.44 m)
J05-CLA-1301  CLAVOS PARA MADERA DE 2 1/2 (260 KG $27.00 . 0.078221 $2.11  016%
pzas/kg) CAJA DE 25 KG
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 . 0.010384 $0.30 0.02%
SUBTOTAL: MATERIALES $583.50 43.68%
MANO Ut UBRA
1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42
MO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 * 1.000000 $679.34
Mo082 CABO DE OFICICS JOR $734.23 " 0.100000 §73.42
Importe: $1158.18
Volumen: 0.401056 346450 34.22%
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406 .42 % 1.000000 $406.42
Mo082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 » 0.100000 $73.42
Importe: $479.84
Volumen: 0.195081 $9361 6.89%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $658.51 41.10%
EQUIPO Y HERRAMIENTA ;
%MO1 HERRAMIENTA MENOR $55851 " 0.030000 $16.76 1.23%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA §16.76 1.23%

BASICOS
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra:; "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

e JSAVIN A Jalless

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo Concepto Unidad | P Unitario 3 Cantidad Importe %
302-CIM-01-544 MORTERO CFMFENTO ARENA EN M3 $161078 » 0 060000 $9665 711%

PROPORCION DE 1:5, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y

HERRAMIENTA.

302-CIM-01-262 CONCRETO DE Fc=150 KG/CM2. HECHO M3 $174423 * 0.053500 $9332 6.87%
EN OBRA, TMA=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL

SUBTOTAL:  BASICOS $189.97 13.98%
(CD) COSTO DIRECTO $1,368.74 100.00%
(Ci) INDIRECTOS 10.5278% $143.05
SUBTOTAL1 $1501 79
(CF) FINANCIAMIENTO
SILIRTOTAI 2 L1801 79
(CU) UTILIDAD 10.0000% $150.18
SUBTOTAL3 $1.651.97
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $8.30
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $1,660.27

(*UN MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS 27/100
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

usar: , SAYLES, lolless

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cadige | Concepto | Unidad | P Unitaric | Op. | Cantidad | Importe [ % i
Partida’ A152 Analisis No 120
Analisis: 302-CIM-01-502 M3 18.4260 $3,736.61

RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACION COMPACTADO CON PISON DE MANO EN CAPAS NO MAYORES DE 20 CMS.
INCLUYE: ADICION DE AGUA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 ¥ 0.099026 $283 1.71%
SUBTOTAL: MATERIALES $283 1.71%
MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406 42 . 1.000000 $406 42
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 . 0.100000 $73.42
poite: 237004
Rendimiento: M3/JOR 3.029501 $158.39 98543%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $158.39 95.43%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $158.39 . 0.030000 $4.75 2.86%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $475 2.86%
(CD) COSTO DIRECTO $165.97 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $17.47
SUBTOTAL1 $183.44
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $183.44
(CU) UTILIDAD 10.0000% $18.34
SUBTOTAL3 o $201.78
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $1.01

FPRECIU UNITARIU (LT GIUFLILHUF+LUTLA) LUL1Y

(* DOSCIENTOS DOS PESOS 79/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015
Obra; "PRIMERA ETAFA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

, SAVIILA lalieon

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales

19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

i cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe [ % M
Partida’ A152 Analisis No * 130
Analisis: 303-EST-03-003 M 46.4000 $40,653.82

CANALON DE LAMINA GALVANIZADA CAL. 22 CON UN DESARROLLO DE 1.00 M, CON REFUERZOS DE ANGULO DE FIERRO, INCLUYE

MATERIALES, ACARREOS, CORTES, SOLDADURA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
313-50L-0101 SOLDADURA ELECTRODO 7018 DE 5/32 (4
MM) DE DIAMETRO
337-COM-1202 PRIMARIO ANTICORROSIVO (CUBETA DE
19LTS)
337-8VT-0302 THINNER (LATA191LTS)
313-AAC-0101 ANGULO DE ACERO DE 1/8 x 3/4 DE 0.88
KG/M
314-LAM-0207 LAMINA GALVANIZADA CAL. 22 (6.1 KG/M2)
SUBTOTAL.: MATERIALES
MANC DE OBRA
182E CUADRILLA No 18 (1 SOLDADOR+2
AY.ESP.)
MOO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO
MO0a1 OFICIAL SOLDADOR
MO0894 SOBRESTANTE
Importe:
Rendimiento: M/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO ¥ HERRAMIENTA
EQECORTE EQUIPO DE CORTF OXI-ACETILENO
EQPLAN PLANTA DE SOLDAR MILLER
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
DOBLEZ DOBLEZ DE LAMINA
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ2
(LU) U HILIVAY
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

KG

LT

LT
TON

KG

JOR

JOR
JOR

HOR

PZA

PRECIO UNITARIO (CD+ CIiO+CIC+CF+CU+CA

$79.00
$88.76

$2087
$17,000.00

$28.00

$433.50
$788.96
$788.96

$744 80
$19.68
$245.42
$4.50

0.148539

0.008026

0 495131
0.004952

11.726788

2.000000
1.000000
0.100000

7.068835

0 010000

0.100000
0.040000
2.000000

10.5279%

TU.UuuUe

0.502500%

$11.73 1.64%
$8.78 1.23%
$1033 1 44%
$84.18 11.74%
$328.35 45.79%
$443.38 61.83%
$867.00
$768.96
$78.90
$1734.86
$24542 3423%
$24542 34.23%
$745 104%
$197 027%
$982 137%
$9.00 1.26%
$28.24 3.94%
§717.04 100.00%
$75.49
$792.53
$782.53
$/9.40
$871.78
$4.38

$878.18

Pagina 36 de 64



Cliente

Concurso No
Obra

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

1, SAYIILA lalieos

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIGCS

Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | %

(*OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 16/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

T, SAVIILA lalicon

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

24/12/2019
24/03/2020

DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales
19M12/2018

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Codigo | GConcepto | Unidad | P. Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % I
Partida’ A161 Analisis No
Analisis: 301-PRE-03-578 M2 1.488.7370 $27.020.58

DESMONTAJE DE LAMINA GALVANIZADA O PINTADA, HASTA UNA ALTURA DE 10.00 M., INCLUYE: DESTORNILLADO, DESCENSO,

ACARREO HASTA EL ALMACEN DEL SITIO, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA,

MANO DE OBRA
1H1A CUADRILLA No §
AYUDANTE)
MOO6 OFICiAL HERRERO
MG0o21 AYUDANTE GENERAL
MOCo82 CABC DE OFICICS
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
2A CUADRILLA No 4
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL
MO082 CABO DE OFICIOS
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(LU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

HERRERO +

(2 AYUDANTE

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIC (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
{(* DIECIOCHC PESOS 15/100 M.N. %)

JOR

JOR

JOR

JOR
JOR

$706.81
341884
$73423

$419.94
$734.23

$14.43

1.000000
1.000000
0.100000

151.475046

2.000000
0.200000

151.475045

0.030000

10.5279%

1U.UUUU

0.502500%

$706.81
341884
$73.42
$120017
$7.92

$830.88
$146.85
$986.73

$6.51

53.30%

4381%

$14.43

$0.43

97.11%

2.89%

$0.43
$14.86
$1.56
$16.42

$16.42
31.04
$18.08

$0.09
$18.16

2.89%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales

Obra; "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIFAL BENITO Fecha: 18/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

pmmrs AV A Ialiess
R

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

il cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % }
Partida: A161 Anslisis No 20
Anilisis: 301-PRE-03-575 M2 194.9950 $3.539.16

DESMONTAJE DE LAMINA DE FIBRA DE VIDRIO, HASTA UNA ALTURA DE 10.00 M., INCLUYE: DESTORNILLADO, DESCENSO, ACARREQ
HASTA EL ALMACEN DEL SITIO, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MANO DE OBRA
1H1A CUADRILLA No 9 (1 HERRERC + JOR
AYUDANTE)
MOO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 ® 1.000000 $706.81
MO0z 1 AYUDANTE GENERAL JOR 341984 o 1.000000 3419.684
MGC082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 * 0.100000 37342
Importe: 3120017
Rendimiento: M2/JOR 151.475046 $792 5330%
2A CUADRILLA No 4 (2 AYUDANTE JOR
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 ‘ 2.000000 $839.88
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 2 0.200000 $146.85
Importe: $586.73
Rendimiento: M2/JOR 151.475046 $651 4381%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $1443 ST.11%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $14.43 ] 0.030000 $043 289%
SUBTOTAL: EQUIPO ¥ HERRAMIENTA $0.43 2.89%
(CD) COSTO DIRECTO $14.86 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $1.56
SUBTOTAL1 $16.42
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ $16.42
(CU) UTILIDAD ' 10.0000% $1.64
SUBIUIALS 318.Ub
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.09
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA $18.15

{* DIECIOCHO PESOS 16/100 M.N.~)



Cliente:

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2018/015 Duracioén:
“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

82 dias naturales
18/12/2018

ART. 45 A.1 RLOPySRM

g, SAYLILA, Jifisto

ANALISIS DE PRECIGOS UNITARIOS

I Cadigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad Importe %
Partida A161 Andlisis No 30
Analisis: 301-PRE-03-306 KG 9,251.0900 $106,295.02

DESMONTAJE DE ESTRUCTURA METALICA LIGERA CON USO DE GRUA, HASTA UNA ALTURA DE 8.00 M., INCLUYE: CORTES CON
EQUIPO OXI-ACETILENO, DESCENSO, ACARREQ HASTA EL ALMACEN DEL SITIO O AL CAMION, MANO DE OBRA, EQUIPO Y

HERRAMIENTA,

MANO DE OBRA
1S2E CUADRILLA No 18 (1 SOLDADOR+2 JOR

AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 " 2.000000
MO0s1 OFICIAL SOLDADGOR JOR $788.96 o 1.000000
MCGos4 SOBRESTANTE JOR 378856 » 0.100000

Importe:

Rendimiento: KG/JOR 1,363.275411
2A CUADRILLA No 4 (2 AYUDANTE JOR

GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 » 2.000000
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 - 0.200000

Importe:

Rendimiento: KG/JOR 1,363.275411
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $1.99 * 0.030000
EQECORTE EQUIPO DE CORTE OXI-ACETILENO HOR $744.60 / 1,000.000000
EQGRUA GRUA DE PATIO DE 20. TON HOR $1,27549 / 193.000000
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

(CD) COSTO DIRECTO

(Ch) INDIRECTOS 10.5279%

SUBTQOTAL1

(LF) FINANCGIAMIEN T U

SUBTOTAL2 -

(CU) UTILIDAD 10.0000%

SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%

PRECIC UNITARIC (CD+ CIO+CIC+CF+CU+¢A)
(* ONCE PESOS 49/100 M.N.*)

$867.00
$788.96
$78.90
$1734.88
$1.27

$839.88
$146.85
$986.73

$0.72

1351%

7.66%

$1.99

$0.06
$0.74
$6.61

21.17%

0.64%
7.87%
70.32%

$7.41
$9.40
$0.99
$10.39

$10.39
$1.04
$11.43

$0.06
$11.42

78.83%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:
Fin Obra:

Lusar: SAVINA laliecn

24/12/2018

24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

Duracién: 92 dlas naturales
19/12/2018

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédigo | Concepto ! Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe [ % |f
Partida’ A162 Analisis No - 10
Anilisie: 303-EST-02-015 KG 17,697.8200 $927 757.07

ESTRUCTURA METALICA (PERFILES PTR Y CANAL MONTEN) INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, CORTES, TRAZO, HABILITADO,

SOLDADURA, APLICACION DE PRIMER ANTICORROSIVO, MONTAJE, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA,

MATERIALES

313-PTR-0122 PTR DE 3 x 3 DE 48 MM. DE ESPESOR TON $25,800.00 . 0.001020
(10.2 KG/M)

313-50L-0101 SOLDADURA ELECTRODO 7018 DE 5/32 (4 KG $79.00 . 0.024757
MM) DE DIAMETRO

337-COM-120? PRIMARIO ANTICORROSIVO (CUBETA DE LT $88 76 * 0007822
19LTS)

337-SVT-0302 THINNER (LATA19LTS) LT $20.87 . 0.002971

SUBTOTAL: MATERIALES

MANQO DE OBRA
1S2E CUADRILLA No 18 (1 SOLDADOR+2 JOR
AY.ESP.)
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433 50 . 2.000000
MO091 OFICIAL SOLDADOR JOR $788 96 " 1 000000
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 * 0.100000
Importe:
Rendimiento: KG/JOR 131.278373

SUBTOTAL: MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

EQPLAN PLANTA DE SOLDAR MILLER HOR $19.68 : 0.020000
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $13.22 o 0.030000

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(L) LUS TV DIREL TV
(Cl) INDIRECTOS 10.5279%
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTALZ
(CU} UTILIDAD . 10.0000%
SUBTOTAL2
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA
(* CINCUENTA Y DOS PESOS 721100 M.N.*)

$26.42 61.23%
5196 454%
$0.70 162%
$0.06 0.14%

$29.14 67.53%

$8B87 00
$7R8 96
$78.90
$1734.86

$1322 3064%

$13.22 30.64%
$0.39 0.90%
$0.40 0.93%
$0.79 1.83%

$45.16 100.007%
$4.54

$47 69

354765
$4.77

$52.48
$0.26

$62.72

Péagina 41 de 64



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lismar: CAVII A lalicss
R Rk B Tbtttind

Duracién: 92 dias naturales

Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

18/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

(* TRESCIENTOS ONCE PESOS 87/100 MN. "

I Caddigo | Concepto I Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % Il
Partida’ A163 Analisis No : 20
Analisis: 303-EST-03-002 M2 42.4000 $13,223.29
LAMINA DE POLICARBONATO PARA CUBIERTA, INCLUYE: MATERIALES, ACAREOS, ELEVACION, FIJACION, SELLADO, MANO DE OBRA,
EQUIPO Y HERAMIENTA.
MATERIALES
337-SLL-1001  SILICON CARTUCHO PZA $84.38 * 0.198052 $1868 7.32%
314-LAM-0200 LAMINA 100% ACRILICA M2 $200.00 * 1.089288 $21786 B85.36%
SUBTOTAL: MATERIALES $236.66 92.68%
MANO DE OBRA
TH1A CUADRILLA No S (1 HERRERC + JOR
AYUDANTE)
MO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 * 1.000000 $706.81
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 . 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 . 0.100000 $73.42
Importe: $1200.17
Rendimiento: M2/JOR 70688355 $1698 665%
SUBTOTAL.: MANO DE OBRA $16.98 6.65%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $16.98 " 0.100000 $1.70 067%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $1.70 067%
(CD) COSTO DIRECTO $255.23 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $26.87
SUBTOTAL1 $282.10
{CF} FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $282.10
(CU) UTILIDAD 10.0000% 2821
SUBTOTAL3 $310.H
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $1.56
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C, $311.87
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lismar: CAVII A laliess
e eI ety

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cCédigo | Concepto IUnidad | P Unitaric | Op. | Cantidad | importe | % 1
Partida’ A1B63 Analisis No - 30
Analisis: 303-EST-03-008 M2 1,306.7000 $610,176.63

LAMINA PINTRO R-101, CAL. 26, EN CUBIERTA METALICA, INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, ELEVACION, FIJACION, MANO DE OBRA,
EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
314-LAM-0304 LAMINA PINTRO R-101 CAL. 22 (752 M2 $28310 * 1.089289 $308.38 80.69%
KG/M2)
314-CBT-0102 BIRLO P/TECHO C/TCA Y 2 ROND. DE 3/16 CTOQ $51228 * 0.039610 $2029 531%
XU
SUBTOTAL: MATERIALES $32R 687 A6.00%
MANO DE OBRA
1H1A CUADRILLA No 8 (1 HERRERO + JOR
AYUDANTE)
MO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 " 1.000000 $706.81
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 " 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423  * 0.100000 $73.42
importe: $1200.17
Rendimiento. M2/JOR 24.236008 34552 12.86%
SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $4962 12.96%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $49.52 . 0.030000 $1.49 0.39%
%MO2 ANDAMIOS % $49.52 . 0.050000 $248 065%
SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $3.97 1.04%
(CD) COSTO DIRECTO N §382.16 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $40.23
SUBTOTAL1 $422 39
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBIUIALL D4LL.OY
(CU) UTILIDAD 10,0000% $42.24
SUBTOTAL3 $464 63
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTALS 0.502500% $2.33
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $466.96

{* CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS g6
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Cliente:

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
19112/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPySRM

s SAYLILA, jalicca

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cadige | Concepto I Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % i
Partida’ A171 Analisis No * B0
Analisis’ 326-LIM-01-003 M2 148 8800 $65617.24

LIMPIEZA DE CELOSIA DE CONCRETO POR AMBOS LADOS A BASE DE JABON Y AGUA, INCLUYE: MATERIALES, ANDAMIOS, MANO DE
OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
361-LIM-0103 DETEGENTE KG $26.00 » 0.049513
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 % 0.008903
SUBTOTAL: MATERIALES
MANO DE OBRA
14 CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE .JOR
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 2 1.000000
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 * 0.100000
Importe:
Rendimiento: M2/JOR 18.177005
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $27.14 ‘ 0.030000
%MO2 ANDAMIOS % $27.14 : 0.050000
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
{CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS 10.5279%
SUBTOTAL1
{CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD -0000%
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%

PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA
(*TREINTA Y SIETE PESOS 73/100 M.N.*)

$1.29 4.18%
5028 091%
$1.57 6.08%
$419.94
$73.42
$483.36
$27.14 87.89%

$27.14 87.89%

$0.81 2862%
$1.36 4.40%

$217 7.03%
$30.88 100.00%
$3.25
$34.13

$24.12
$3.41

$37.54

$0.19
$37.73
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracion:
Obra; "PRIMERA ETAFA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

Lumar; |, SAYINLA lalieon

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

L Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % i
Partida’ A172 Analisis No * 10
Analisis: 304-ALB-06-018 M2 805.3800 $201,498.02

REPOSICION DE FIRME DE 8 CM ACABADO COMUN, DE CONCRETO FC= 150 KG/CM2, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES,

ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE OBRA, EQUIPQ Y HERRAMIENTA,

MATERIALES

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/dxdx8 ( PZA $3500 - 0.138656
0.019x0.10x2.44 m)

305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETO DE 2 1/2 (143 KG $s000 ¢ 0.014854
pzas/kg) CAJA DE 20 KG

358-AGU-0101  AGUA DE TOMA M3 $2861  * 0.009903

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA
1A1P CUADRILLA No § (1 ALBARIL+1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR $406.42 » 1.000000
MO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 " 1.000000
Mo082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 ? 0.100000
Importe:
Rendimiento: M2/JOR 10.886990

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
AMO1 HERRAMIENTA MENOR % $105.50 : 0.030000

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

BASICOS

302-CIM-01-292 CONCRETO DE F'c=150 KG/CM2. HECHO M3 $1,74423 * 0.051500
EN OBRA, T.MA=18 MM, RESISTENCIA
NORMAL

SUBTOTAL: BASICOS

(CD) COSTO DIRECTO
{Ci) INDIRECTGS 10.5279%
SUBTOTAL1

{CF) FINANCIAMIENTO

SUBTOTALZ2

(CU) UTILIDAD

SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 18/100 M.N.

10.0000%

0.502500%

$478  2.33%
$1.18  058%
$028 0N14%
§6.25 3.06%
$406.42
$679.34
$73.42
$1150.18
$10550 51.53%
$10650 5153%
$3.17  155%
$317  1.66%
$89.83 43.87%
$89.83 43.87%
$204.76 100.00%
32156
$226.31
$226.31
$22.63
$248.94
$1.25
$250.19
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Cliente

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

. QAVII A lalican
PRk S

Duracion:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

82 dias naturales
18/12/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

| Concepto

| Unidad | P. Unitario

Cantidad |

Imports

]

%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

Lismar: CSAVIILA laliess
e T IR L i -t

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

i Codige | Concepto I Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % [l
Partida- A173 Andalisis No ° 50
Analisis: APL-003 M2 §8.1400 $11,089.04

APLANADO ACABADO FINO O PULIDO EN MUROS INTERIORES DE PLANTA BAJA, CON MEZCLA MORTERO ARENA EN PROPORCION

DE 2:7, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, ANDAMIOS, LIMPIEZA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.,

MANO DE OBRA
1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR $406.42 . 1.000000 $406.42
MO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 = 1.000000 $679.34
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 > 0.100000 $73.42
Importa: $115918
Rendimiento: M2/JOR 11.108170 $104.35 66.85%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $104.35 66.86%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $104.35 ' 0.030000 $313 201%
%MO2 ANDAMICS % $104.35 " 0.050000 $3.22 334%
SUBTOTAL EQUIPO Y HERRAMIENTA $R36 536%
BASICOS
304-ALB-01-001 MEZCLA MORTERO ARENA EN M3 $1,446.79 . 0.030000 $43.40 27.80%
PROPORCION DE 27
SUBTOTAL: BASICOS $43.40 27.80%
(CD) COSTO DIRECTO $166.10 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $16.43
SUBTOTAL1 $17253
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 i $172.53
(CU) UTILIDAD 0000% $17.25
SUBTOTAL3 $189.78
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.95
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C $190.73

(* CIENTO NOVENTA PESOS 73/100 M.N. *)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 82 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

Lumar: SAVIH A laliess

Lus2
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | importe | % |
Partida: A174 Analisis No * 20
Analisis: 306-BYC-04-103 m2 B805.3800 $416,655.29

MOSAICO EN DISENO SEGUN PROYECTO DE 20X20 CM., ASENTADO CON MORTERO CEMENTO ARENA 1:4, INCLUYE: MATERIALES,
ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
322-CAN-0402 MQOSAICO 20 X 20 COLOR GRIS M2 $250.00 ks 1.039776 $259.94 61.40%
302-CEM-0301 COLOR PARA CEMENTO KG $130.00 Lt 0.049513 $644 1.52%
SUBTOTAL: MATERIALES $266.38 62.92%
MANO DE OBRA
1CO1A CUADRILLA No. 12 {1 COLOCADOR + 1 JOR
avi
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41994 ak 1.000000 $419.94
MO064 OFICIAL COLOCADOR JOR $7068.75 * 1.000000 $706.75
MOo082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 * 0.100000 $73.42
Importe: $1200.11
Rendimiento: M2/JOR 10.098336 $11884 28.07%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA §118.84 28.07%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $118.84 * 0.050000 $594 1.40%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $6.94 1.40%
BASICOS
302-CiM-01-544 MORTERO CEMENTO ARENA EN M3 $1.610.78 " 0.020000 $32.22 i61%
PROPORCION DE 15, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
SUBTOTAL: BASICOS $32.22 7.61%
(CD) COSTO DIRECTO $423.38 100.00%
{Cl) INDIRECTCS 10.5278% $44.57
SUBTOTAL1 $467.95
(CF) FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $467.95
{CU) UTILIDAD 10.0000% $46.80
SUBTOTAL3 $514.75
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $2.59
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $517.34

(* QUINIENTOS DIECISIETE PESOS 34/100 M.N. ")
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Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

SAY-OP/SADER-2019/015

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

T, SAYULA, lalieca

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPySRM

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cadige | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe T =% }i
Partida’ A175 Andlisis No -
Analisis: 306-PYP-05-053 M2 1,110.0000 $90,720.30

PINTURA VINILICA EN MUROS Y PLAFONES A DOS MANOS, INCLUYE: APLICACION DE SELLADOR, MATERIALES, PREPARACION DE LA
SUPERFICIE, MANO DE OBRA, EQUIPO, HERRAMIENTA Y ANDAMIOS.

MATERIALES
337-COM-0402 PINTURA VINILICA PREMIUM, BCO Y COLS. LT
REGS.
337-COM-0102 SELLADOR VINILICO (CUBETADE 19LTS) LT
SUBTOTAL: MATERIALES
MANC DE OBRA
1P1A CUADRILLA No 8 (1 PINTOR + AYUDANTE) JOR
MO053 OFICIAL PINTOR JOR
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR
MO082 CABO DE OFICIOS JOR
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%BMO1 HERRAMIENTA MENOR %
WIVICZ ANDAVIIOS o
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Ci) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF} FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA

(* OCHENTA Y UN PESOS 73/100 M.N.*)

$96.33

$42.70

$652.09
$419.94
$73423

$31.51

- -
Il

0.297078 $2862 42.79%
0.099026 $423 632%
$3286 49.11%
1.000000 $652.09
1.000000 $419.94
0.100000 $73.42
$1145.45
36.354011 $3151 47 11%
$3161 4T 1%
0.030000 $0.95 1.42%
0.0SUOU0 2106 2.50%
$2.53 3.78%
$66.89 100.00%
10.5275% $7.04
$73.83
$73.93
10.0000% $7.39
$81.32
0.502500% $0.41
$81.73
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

Lugar: , SAYULS, Jalisce

ART. 46 A.1 RLOPySRM

92 dias naturales
19/12/20189

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

] Lug
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % |

Partida: A175 Anélisis No 40

Analisis* 306-PYP-05-016 KG 17.697.8100 $78.838.19

PINTURA DE ESMALTE , EN PERFILES DE ESTRUCTURA APLICADA CON COMPRESORA, A DOS MANOS, INCLUYE: PREPARACION DE

LA SUPERFICIE, MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

337-COM-1102 PINTURA DE ESMALTE 100 (CUBETADE 19 LT $110.11 . 0.019805
LTS)

337-5VT-0302 THINNER (LATA19LTS) LT $20.87 * 0.019805

SUBTOTAL: MATERIALES

MANC DE OBRA
1P1A CUADRILLA No 8 (1 PINTOR + AYUDANTE) JOR
MO053 OFICIAL PINTOR JOR $652.09 " 1.000000
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 = 1.000000
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 . 0.100000
Importe:
Rendimiento: KG/JOR 1,156.713941

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR

WiviDZ ANDAVIOS

SUBTOTAL: EQUIPC Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Ci} INDIRECTOS 10.5278%
SUBTOTAL
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL?2
(CU) UTILIDAD 10.0000%
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) ]
(* CUATRO PESOS 48/100 M.N. ")

$2.18 59.56%
$0.41 11.20%
$2.58 70.76%
$652.09
$419.94

$73.42
$1145.45

$099 27.05%
$0.99 27.06%
$003 082%
3005 i5Tw
$0.08 2.19%
$3.66 100.00%
$0.38

$4.05

$4.05

$0.41

$4.46

$0.02

$4.48
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dlas naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 198/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Sty SAVULA, Jallscn

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cadigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida: A1B Andalisis No - 20
Analisis: 326-LIM-01-002 M2 1.566.1500 $43.743.38

LIMPIEZA FINA DE LA OBRA PARA ENTREGA, INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
%MO3 MATERIALES MENORES % $20.36 b4 0.100000 $204 B887%
SUBTOTAL: MATERIALES $204 887T%
MANO DE OBRA
1A CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE JOR
GENERAL)
MOo021 AYUDANTE GENFRAL JOR 541584 * 1.600000 541554
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 . 0.100000 $73.42
Importe: $493.36
Rendimiento: M2/JOR 24236008 $20.36 88.48%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $20.36 88.48%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $20.36 . 0.030000 $061 265%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.61 265%
(CD) COSTO DIRECTO $23.01 100.00%
(LI INDIKEC 1 US 1U.DL/Y% 2.4
SUBTOTAL1 $25.43
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $25.43
(CU) UTILIDAD 10.0000% $2.54
SUBTOTALS 27.97
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.14
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $28.11

(* VEINTIOCHO PESOS 11/100 M.N. %)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYySRM

Ligsns: SRVINA. Jalison

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo | Concepto T Unidad [ P.Unitario | Op. | Cantidad [ importe | % |
Partida: A19 Analisis No * 10
Analisis: 301-PRE-03-343 m2 78.2000 $11.002.74

Desmontaje de porton de metalico, incluye: acarreo hasta el aimacén de la obra, limpieza, mano de obra, equipo y herramienta.

MANO DE OBRA
1H1A CUADRILLA No 9 (1 HERRERO + JOR
AYUDANTE)
MOO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 1 1.000000 $706.81
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.84 * 1.000000 $419.94
MOQO8s2 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 i 0.100000 $73.42
importe: $1200.17
Rendimiento M2/J0R 15 147505 37523 B331%
1A CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE JOR
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 " 1.000000 $419.94
Mo082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 * 0.100000 $73.42
Importe: $493.36
Rendimiento: M2/JOR 15.147505 $3257 28.28%
SUBTOTAL.: MANO DE OBRA $111.80 97.09%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $111.80 * 0.030000 $335 291%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $338 291%
(CD) COSTO DIRECTO $115.15 100.00%
{Cl) INDIRECTOS 10.5275% $12.12
SUBTOTAL1 $127.27
{CF) FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $127.27
{CU) UTILIDAD 10.0000% $12.73
SUBTOTAL3 $140.00
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.70
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $140.70

(* CIENTO CUARENTA PESOS 70/100 M.N. ")



Cliente:

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales

19/12/2019

24/1272018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPySRM

i SAVILIL A lalieas
L ey AT

ANALISIS DE PRECIOS UNITARICS

[ cadige | Concepto [ Unidad | P.Unitarlo ] Op. | Cantidad | Importe 1 %
Partida® A19 Analisis No ° 20
Analisis: 301-PRE-03-344 M2 78.2000 $85,161.36
SUMINISTRO E INSTALACION DE HERRERIA EN FACHADA PRINCIPAL, INCLUYE MATERIALES MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA
MANO DE OBRA
1H1A CUADRILLA No 9 (1 HERRERO + JOR
AYUDANTE)
MO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 » 1.000000 $706.81
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41984  * 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 0.100000 $73.42
importe $1200.17
Rendimiento: M2/JOR 1.957258 $613.19 68.80%
1A CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE JOR
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41994  * 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 ¢ 0.100000 $73.42
Importe: $493.36
Rendimiento: M2/JOR 1.957071 $252.09 28.29%
SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $8865.28 57.08%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $86528  * 0.030000 $2596 291%
SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $2596 2.91%
(CD) COSTO DIRECTO T $891.24 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $93.83
SUBTOTAL1 $985.07
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $985 07
(CU) UTILIDAD 10.0000% $98.51
SUBIUIALS 31,U83.58
CARGOS ADICIONALES .
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $5.44
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $1,089.02

{"UN MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS 02/100 M.N/")
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Cliente

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

 SAYULA, Jolieco

Duracion:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales

18/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % H
Partida: A21 Analisis No
Analisis: 331-PAV-03-001 M2 340.1600 $1,813.05
TRAZO Y NIVELACION BANQUETAS, INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.
MATERIALES
302-CAL-0102 CALHIDRA, TONELADA TON $2,600.00 0.000099 $026 596%
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xdx8' ( PZA $35.00 0.004952 $0.17 3.90%
0.019x0.10x2.44 m)
303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG, 0557 KG $16.50 0.000025
KGM
SUBTOTAL: MATERIALES $0.43 8.R6%
MANO DE OBRA
1T2E-U CUADRILLA No. 76 (1 TOPOGRAFO + 2 AY JOR
ESP)
MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR $788.96 1.000000 $788.96
MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 2.000000 $867.00
(URBANIZACION)
importe; $1655.88
Volumen: 0.001981 $328 7523%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $3.28 75.23%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAN EQUIPO DE TOPOGRAFIA HOR $29.41 0.016000 $0.47 10.78%
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $3.28 0.030000 $0.10 2.29%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $0.57 13.07%
BASICOS
CON-100-19N CONCRETO HECHO EN OBRA DE FC=100 M3 $1568.15 0.000050 $0.08 183%
KGICM2, TMA=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL
SUBTOTAL: BASICOS $0.08 1.83%
(CD) COSTO DIRECTO $4.36 100.00%
(Cl) INDIRECTGS 10.5279% $0.48
SUBTOTAL1 $4.82
(CF} FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $4.82
{CU) UTILIDAD 10.0000% $0.48
SUBTOTAL3 $5.30
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.03
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $5.33

(* CINCO PESOS 33/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lisewme: CAVII A laliess
R o

Lugar
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

i Céd#io 1 Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad [ Importe [ % |

Partida“ A21 Analisis No - 20

Analisis: 301-PRE-04-272 M2 340.1600 $12,715.18

DEMOLICION DE BANQUETA DE 8 CM, DE CONCRETO SIMPLE, CON MARRO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA,

MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR $406.42 . 1.000000 $406.42
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 ‘ 0.100000 $73.42
Importe: $479.84
Rendimiento: M2/JOR 16157338 $2970 97.09%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $28.70 97.09%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
oo | FIEVAIVIE N 1A VST Vo o $25.70 : 0.050000 Wos  ZEw
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $089 291%
(CD) COSTO DIRECTO $30.59 100.00%
(Ci} INDIRECTOS 10.5279% $3.22
SUBTOTAL1 $33.81
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $33.81
(CU) UTILIDAD 10.0000% $3.38
SUBTOTAL3 $37.19
CARGOS ADICIONALES e
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.19
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA $37.38

(* TREINTA Y SIETE PESOS 38/100 M.N. ")



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Duracién: 82 dias naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jialisca
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
[ cadigo ] Goncepto T Unidad | P Unitario ] Op. | Cantdad | Importe 1 % |
Partida“ A21 Andlisis No 30
Analisis: 326-LIM-01-008 M2 17.8000 £997.16
LIMPIEZA DE MUROS RECUBIERTOS DE CANTERA, A BASE DE JABON Y AGUA, INCLUYE: AGUA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
MATERIALES
361-LIM-0103  DETEGENTE KG $26.00 " 0.029708 $0.77 1.68%
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 * 0.009903 $028 061%
SUBTOTAL: MATERIALES $1.06 228%
MANO DE OBRA
1A CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE JOR
GENERAL)
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 . 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR §734.23 . 0.100000 $73.42
Importe: $453.36
Rendimiento: M2/JOR 12.118003 $40.71 88.81%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $40.71 8881%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $40.71 . 0.050000 $2.04  4.45%
%MO2 ANDAMIOS % $40.71 . 0.050000 $204  4.45%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $4.08 8.90%
(CD) COSTO DIRECTO $45.84 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $4.83
SUBTOTAL1 $50.67
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTCOTAL2 $50.67
(CU) UTILIDAD 10.0000% $507
SUBTOTAL3 $55.74
CARGOS ADICIONALES <
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% 50.28
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C $566.02

(* CINCUENTA Y SEIS PESOS 02/100 M.N.*
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

Lismar: CAVII A Isliean
- L e bl e by e

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

|| Codigo | Concepto | Unidad | P. Unitario | oOp. | Cantidad | Importe | % I
Partida: A21 Analisis No - 40
Anélisis: 301-PRE-04-026 M2 239.8000 $21,085.61

DEMOLICION DE CAPA DE LADRILLO VIDRIADO Y/O AZULEJO EXISTENTE EN MUROS DE LOCALES DE MERCADO, CON ESPESOR DE
2 CM. DEJANDO LA SUPERFICIE LISTA PARA RECIBIR AZULEJO, INCLUYE: EL RETIRO DEL PEGAZULEJO, ANDAMIOS, MANO DE OBRA,

EQUIFO T HERRAMIENTA,

MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42
Mo082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 * 0.100000 $73.42
Importe: $479.84
Rendimisnto’ M2/JOR 7 068835 $6788 9433%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $67.88 94.33%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
MO HERRAMIENTA MENOR % $67.88 " 0.030000 $2.04 2.83%
%MO?2 ANDAMIOS % $67.88 o 0.030000 $204 283%
SUBTOTAL.: EQUIPO Y HERRAMIENTA $408 567%
(CD) COSTO DIRECTO $71.96 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $7.58
SUBTOTAL1 $79.54
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $79.54
(CU) UTILIDAD 10.0000% $7.95
SUBTOTAL3 $87.49
CARGOS ADICIONALES )
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 ] 0.502500% $0.44
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU ) $87.93

(* OCHENTA Y SIETE PESOS 93/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra; "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 195/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Livmars SAVII A lalicss
W s w05 e b Wi

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

L Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % [
Partida’ A21 Analisis No 50
Analisis: 301-PRE-04-036 M2 28.2600 $1,338.11

DEMOLICION DE MURO 10 CM DE ESPESOR, EN DETALLE DE MARQUISNA DE BLOCK DE CEMENTO A MANO CON MARRO , INCLUYE:
CADENAS Y CASTILLOS, MANO DE OBRA, ANDAMIOS, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MANO DE OBRA
1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 " 0.100000 $73.42
Importe: $479.84
Randimiento: M2/JOR 13127838 $3I655 9432%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $3655 9432%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MEMNCR % $36.55 * 0.030000 $1.10  2.84%
%M02 ANDAMIOS % $36.55 * 0.030000 $110 284%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $220 568%
(CD) COSTO DIRECTO $38.76 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $4.08
SUBTOTAL1 $42.83
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $42.83
(CU) UTILIDAD 10.0000% $4.28
SUBTOTAL3 $47.11
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.24
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) —W

(* CUARENTA Y SIETE PESOS 35/100 M.N.*)



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/20189
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
1 ismars SAVII A lalicss
Lugar; , SAYULA, Jallecs
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
il Cadigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % [}
Partida: A21 Andlisis No -
Anilisis: 302-CIM-01-106 M3 44 1000 $1,506.46

ACARREO EN CARRETILLA A LUGAR DE ACOPIO DENTRO DE LA OBRA, DE MATERIAL PRODUCTO DE LA DEMOLICION Y/O
EXCAVACION, VOLUMEN MEDIDO EN BANCO, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MANO DE OBRA
1P

MOO011

Moo082

SUBTOTAL:

CUADRILLA No 1 (1 PEON)
PEON

CABO DE OFICIOS

Importe:

Randimianto: M3/JOR

MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1

SUBTOTAL:

HERRAMIENTA MENOR

EQUIPO Y HERRAMIENTA
(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1

(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2

{CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
(CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)

PRECIO UNITARIO

JOR
JOR $406.42
JOR $734.23

% $27.15

(" TREINTA Y CUATRO PESOS 16/100 M.N. ™)

1.000000 $406.42
0.100000 $73.42
$470.84
17 672088 $2715 9710%
§2716 8T.10%
0.030000 $081  290%
$0.81  2.80%
$27.96 100.00%
10.5279% $2.94
$30.90
$30.90
10.0000% $3.09
$33.99
0.502500% $0.17
$34.16
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

iimar: QAVII A Isliesas
ek e b e by weiw e

==
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
I Cédige | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida’ A21 Analisis No * 70
Analisis: 302-CIM-01-101 M3 57.3300 $3,641.60

CARGA Y ACARREO EN CAMION 5ER KM DE MATERIA SOBRANTE DE LA EXCAVACION, CON CARGA A MAQUINA, INCLUYE: EQUIPO Y
HERRAMIENTA.

EQUIPO Y HERRAMIENTA
EQTRAXC CARGADOR SOBRE LLANTAS CAT 920 HOR $71237  / 50.000000 $1425 27.41%
EQCAMION CAMION DE VOLTEO DE 7 M3 HOR $679.07 l 18.000000 $37.73 7258%
SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $61.98 100,00%
(CD) COSTO DIRECTO §61.98 100.00%
(Cl}) INDIRECTOS 10.5278% $5.47
SUBTOTAL1 $57.45
(CF) FiNANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $57.45
(CU) UTILIDAD 10.0000% $5.75
SUBTOTAL3 ) $63.20
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.32
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU4CA) ge2.52

(* SESENTA Y TRES PESOS 62/100 M.N.*)



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: 'PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADQC MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

e SAVILA, Julison

=
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
I cCédigo | Concepto TUnidad] P Unitario | Op. | Cantidad | Importe [ % 0
Partida: A22 Analisis No * 10
Anélisis: 304-ALB-06-018 M2 269.8000 $67,501.26

REPOSICION DE FIRME DE 6 CM ACABADO COMUN, DE CONCRETO F'C= 150 KG/CM2, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES,
ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE OBRA, EQUIPQ Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xdx8' ( PZA $35.00 . 0.136656 $478 233%
0.019x0.10x2.44 m)
305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETO DE 2 1/2 (143 KG $80.00 # 0.014854 $1.18 058%
pzas’kg) CAJA DE 20 KG
358-AGU-0101  AGUA DE TOMA M3 $28 61 . 0009903 $028 014%
SUBTOTAL: MATERIALES $6.26 3.06%
MANO DE OBRA
1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBARIL+1 PEON) JOR
MOO011 PEON JOR $406.42 A 1.000000 $406 .42
MO041 OFICIAL ALBARNIL JOR $679.34 . 1.000000 $679.34
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 . 0.100000 $73.42
Importe: $1159.18
Rendimiento: M2/JOR 10.986990 $10550 5153%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $10680 5153%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $105.50 B 0.030000 $3.17 155%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $317 156%
BASICOS
302-CIM-01-292 CONCRETO DE F'c=150 KG/CM2. HECHO M3 $1,744.23 . 0.051500 $8983 4387%
EN OBRA, TMA=1¢ MM, RESISTENCIA
NORMAL
SUBTOTAL: BASICOS $R9.B3 43 87%
(CD) COSTO DIRECTO $204.75 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $21.56
SUBTOTAL1 $226.31
{CF) FINANCIAMIENTC
SUBTOTAL2 $226.31
(CU) UTILIDAD 10.0000% $2263
SUBTOTAL3 $248.94
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $1.25
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $260.19

(* DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 18/100 M.NT*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015
Obra: “‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

pimars SAVIILA laliess
.y e | ey i

Duracion: 982 dias naturales
Fecha: 19/12/2019
Inicio Obra:
Fin Obra:

241212018
24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Cédigo | Concepto | Unidad | P Unitario | Op.

Cantidad

Importe

%
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Cliente:

Concurso No.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2018/015

Duracién: 92 dias naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Liswars CAVII A lalicas
Lusar,  SAYIILA laliecs
ANALISIS DE PRECIGOS UNITARIOS
i codige | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % }i
Partida’ A22 Analisis No *
Analisis: 304-ALB-06-017 M2 64.3500 $29,294 69

PISO DE 10 CM ACABADO ESTRIADO PARA RAMPA PEATONAL, DE CONCRETO F'C= 150 KG/CM2, INCLUYE: SUMINISTRO DE
MATERIALES, ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE OBRA, EQUIPQ Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xd4x8' ( PZA $35.00
0.019x0.10x2.44 m)
305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETO DE 2 1/2 (143 KG $80.00
pzaslkg) CAJA DE 20 KG
3A58-AGL-0101  AGLA DE TOMA M3 $28 61
302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO I TON $3,400.00
PUZOLANICO, TONELADA
SUBTOTAL: MATERIALES
MANOQO DE OBRA
1A1P CUADRILLA No § (1 ALBANIL+1 PEON) JOR
MOUO11 PEON JOR $406 .42
MOO4 1 OFICIAL ALBANIL JOR $675.34
MOQ082 CABO DE CFICIOs JOR $734.23
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $162.36
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
BASICOS
302-CiM-01-292 CONCRETO DE Fc=150 KG/CM2. HECHO M3 $1,744.23
EM DOBA  TMA-18 MM BESISTEMCIA
NORMAL
SUBTOTAL: BASICOS
{CD}COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1
(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)

0.108828

0.014854

0007822
0.003861

1.000000
1.000000
0.100000

7.138523

0.030000

0.107000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$3.81 1.02%
$1.18  032%
$023 006%
$1347 362%
$18.70 5.02%
$406.42
$675.34

$73.42
$1159.18
$162.36 43.58%
$162.36 43.58%
$4 87 1.31%
$4.87 1.31%
$186.63 50.09%
$186.63 50.09%
$372.56 100.00%
$39.22
$411.78
$411.78

$41.18

$452 96

$2.28
$455.24
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracion: 92 dias naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

arn  SAYULA Joliess

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIGS

i Cadigo | Concepto I Unidad | P Upitario | Op. | Cantidad | Importe | %

(* CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 24/100 M.N.*)

™
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Cliente

Concurso No.
Obra:

L ivmmre

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

P SAVINA lalises

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales

181272019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitarlo | ©Op. | Cantidad | Importe | % i
Partida’ A23 Analisis No *
Analisis: 304-ALB-05-007 M2 239.8000 $51,619.35

APLANADO ACABADO FINO SOBRE MUROS, CON MEZCLA CEMENTO ARENA EN PROPORCION DE 1:5, INCLUYE: SUMINISTRO DE

MATERIALES, ACARREOS, ANDAMIOS, LIMPIEZA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x8' (
0.019x0.10x2.44 m)
SUBTOTAL. MATERIALES
MANO DE CBRA
1A1P CUADRILLA No § (1 ALBARNIL+1 PEON)
MO011 PEON
MOO041 OFICIAL ALBARNIL
MO082 CABO DE OFICIOS
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
TV ANDAMIOS
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
BASICOS
302-CiM-01-544 MORTEROC CEMENTOC ARENA EN
PROPORCION DE 15, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
SUBTOTAL: BASICOS
(CD) COSTO DIRECTO
{Cl} INDIRECTOS
SUBTOTAL1
{CF} AINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2
{CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3

PZA $35.00

JOR

JOR $406.42

JOR $679.34

JOR $734.23
% $127.54
% $127.54
M3 $1,610.78

PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU
(* DOSCIENTOS QUINCE PESOS 26/100 M.N.*)

0.019805

1.000000
1.000000
0.100000

9.088503

0.025000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$0.868

0.39%

§0.68

$406 .42
$679.34
$73.42
$1159.18
$12754

0.38%

$127.54

§3.83

-

$2.00

22.86%

$40.27
$176.16

$18.55
$194.71

$194.71
$19.47
$214.18

$1.08
$215.26

22.86%
100.00%
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Cliente

Concurso No.
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

1, SAVINA, Ialicce

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dlas naturales

18/12/2019

2411272018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
I Coadigo | Concepto | Unidad | P Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |l
Partida: A?24 Analisis No * 20
Analisis: 306-PYP-05-011 M2 191.2000 $20.,064 97

PINTURA DE ESMALTE EN HERRERIA, SOBRE SUPERFICIES METALICAS A DOS MANQOS, APLICADA CON COMPRESORA, INCLUYE.

PREPARACION DE LA SUPERFICIE, MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA,

MATERIALES
337-COM-1102 PINTURA DE ESMALTE 100 (CUBETA DE 19
LTS)
337-5VT-0302 THINNER (LATA 18LTS)
SUBTOTAL: MATERIALES
MANO DE OBRA
1P1A CUADRILLA No 8 (1 PINTOR + AYUDANTE)
MOO053 OFICIAL PINTOR
MOQ021 AYUDANTE GENERAL
MO082 CABO DE OFICIOS
Importe:
Rendimiento: M2/JOR
SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR
%MO2 ANDAMIOS
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

(CD) COSTO DIRECTO
(Cl) INDIRECTOS
SUBTOTAL1

(CF) FINANCIAMIENTO
SUBTUTALL

(CU) UTILIDAD
SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUSTOTALS

PRECIC UNITARIC (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C

{* CIENTC CUATRC PESOS 89/100 M.N.*)

LT

LT

JOR

JOR
JOR

$110.1

$20.87

$652.09
$419.94
$734.23

$45.37
$45.37

0.297078

0.188052

1.000000
1.000000
0.100000

25.245841

0.030000
0.050000

10.5279%

10.0000%

0.502500%

$32.711

34.13

38.11%

481%

$36.84

$652.09
$419.94
$73.42
$1145.45
$45.37

42.92%

52.85%

$45.37

$1.36
$2.27

52.86%

1.58%
2.64%

$3.63

- $85.84

$5.04
$94 88
94,00
$9.49
$104.37

$0.52

$104.89

4.23%
100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

pmar: , SAYULA Iallese

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Coédige | Concepto { Unidad | P.Unitarioc | Op. | Cantidad | tmporte [ % |f
Partida: A24 Andlisis No * 30
Analisis* 306-BYC-04-122 M2 269.8000 $240,874.74

RECUBRIMIENTO DE BANQUETA CON MOSAICO TIPO GUADALAJARA., ASENTADO CON MORTERO CEMENTO ARENA 1:4, INCLUYE:
MATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
322-CAN-0302 MOSAICO TIPO GDL M2 $350.00 . 1.038778 $36392 4981%
302-CEM-0301 COLOR PARA CEMENTO KG $130.00 . 0.049513 $6.44 0.88%
SUBTOTAL: MATERIALES $370.38 50.69%
MANO DE OBRA
1CO1A CUADRILLA No. 12 (1 COLOCADOR + 1 JOR
AvY\
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 " 1.000000 $419.94
MO084 OFICIAL CCLOCADOR JOR $706.75 . 1.000000 $708.75
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 L 0.100000 $73.42
importe: $1200.11
Rendimiento: M2/JOR 4039335 $297.11 4066%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $297.11 40.66%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $297.11 ¢ 0.050000 $1486 203%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $1486 2.03%
BASICOS
302-CIM-01-544 MORTERO CEMENTO ARENA EN M3 $1,610.78 . 0.030000 $48.32 661%
PROPORCION DE 15, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA. EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
SUBTOTAL: BASICOS $4832 661%
(CD) COSTO DIRECTO $730.65 100.00%
{Ci} INDIRECTOS 10.5279% $76.82
SUBTOTAL1 $807.57
(CF} FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $807.57
(CU) UTILIDAD 10.0000% $80.76
SUBTOTAL3 $688.33
CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3
PRECIO UNITARIO (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)
(* OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 78/100

0.502500% $4.46
$892.79

Pagina 67 de 64



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A1 RLOPYSRM

Ligmes: SAVIILA Jalless

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Partida* A24 Analisis No * 40
Analisis: 306-PYP-05-053 M2 791.4600 $64,686.03

PINTURA VINILICA EN MUROS Y PLAFONES A DOS MANOS, INCLUYE: APLICACION DE SELLADOR, MATERIALES, PREPARACION DE LA
SUPERFICIE, MANO DE OBRA, EQUIPO, HERRAMIENTA Y ANDAMIOS.

MATERIALES
337-COM-0402 PINTURA VINILICA PREMIUM, BCO Y COLS. LT $9633 0.297078 $28.62 42.79%
REGS.
337-COM-0102 SELLADOR VINILICO (CUBETA DE 19LTS) LT $4270 * 0.099026 $423 632%
SUBTOTAL:  MATERIALES $32.86 48.11%
MANO DE OBRA
1P1A CUADRILLA No 8 (1 PINTOR + AYUDANTE) JOR
MO053 OFICIAL PINTOR JOR $es208 1.000000 $652.09
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41984 1.000000 $419.94
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 * 0.100000 $73.42
Importe: $1145.45
Rendimiento: M2/JOR 36354011 $3151 47.11%
SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $31.51 47.11%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $31.51 4 0.030000 $095 1.42%
BWIOZ ANDAMICS ® $31.51 . 5.050000 $i.36 2.36%
SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $2.53 3.78%
(CD) COSTO DIRECTO $66.89 100.00%
(Ci) INDIRECTOS 10.5276% $7.04
SUBTOTAL1 $73.93
(CF} FINANCIAMIENTO
SUBTOTAL2 $7393
(CU) UTILIDAD 10.0000% $7.39
SUBTOTAL3 - $81.32
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $0.41
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+C $81.73

(*OCHENTA Y UN PESOS 73/100 M.N.*)
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Cliente

Concurso No.
Obra:

Y vt
Lissar:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién:
"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha;
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
19/12/2019

24/12/2019
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

CAVILIL A  lalican
R

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIGS

I cédigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | ©Op. | Cantidad | Importe [ % I
Partida: A24 Analisis No * 50
Analisie: MURALES PZA 2.0000 $266.377.68

MURALES EN FACHDA LATERAL CON MEDIDAS DE 48 M DE LARGO POR 4.2 DE ALTO DISENO SEGUN PROYECTO:

TIPO &
MURAL

SUBTOTAL:

MURALES PZA $109,000.00 * 1.000000

TIPO B

(CD) COSTO DIRECTO

{Cl) INDIRECTOS 10.5279%
SUBTOTAL1

(CF} FINANCIAMIENTO

SUBTOTALZ

(LU) UIILIDAL VAV VYV
SUBTOTAL3

CARGOS ADICIONALES

(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500%
PRECIO UNITARIC {CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA)

{* CIENTO TREINTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESCS 84/100 MN.")

$109000.00 100.00%

$109000.00 100.00%

$109,000.00 100.00%
$11,475.37

$120,475.37

$120475.37
12,U47.04

$132,522.91

$665.93

$133,188.84
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Cliente

Concurso No.
Obra:

Lisenne:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 18/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/20189
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dlas naturales

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

, SAVULA, Jaliess

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

I Coddigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % [l
Partida’ AZ4 Andlisis No B0
Analisis: LETRERO 3D PZA 3.0000 $219,944 88

LETRERO CON LETRAS EN 3 D CON LA LEYENDE DE "MERCADO BENITO JUAREZ " DE 60 CM DE ALTURA" Y LA FRASE DE
"MERCADOS JALICO" DE 30 CM D ALTURA

TIPO &
L3D

SUBTOTAL:

LETREROS 3D PZA $60,00000 * 1.000000  $60000.00 100.00%
TIPO 5 $60000.00 100.00%
(CD) COSTO DIRECTO $60,000.00 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $6,316.72
SUBTOTAL1 $66,316.72

(CF) FINANCIAMIENTO

SUBTOTALZ $55,316.72

(CU) UTILIDAD 10.0000% $6,63167
SUBTOTAL3 $72,948.39
CARGOS ADICIONALES

{CA} Cargos Adicionales x SUBTOTAL3 0.502500% $366.57

PRECIC UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $73,314.96

(*SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS 96/100 M.N.*)
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lismmr: CSAVIN A lalicsn
e R

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPySRM

92 dias naturales
18/12/2018

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitarioc | Op.

Cantidad

importe | % i

Partida: A24 Analisis No 70
Analisis: BANCA PZA

5.0000

$26,309.70

BANCA SEMI EMPOTRADA ELABORA EN OBRA CON LADRILLO RECOCIDO Y ESTRUCTURA DE CONCRETO CON ACABADO

CONCRETO PULIDO PULIDO

BASICOS

302-CIM-01-051 EXCAVACION DE CEPA A MAQUINA EN M3 $43.83 ¥
MATERIAL TIPO |-A, DE 0.00 A -200 M,
INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA

302-CIM-01-503 RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE = M3 $159.92 ‘
LA EXCAVACION, COMPACTADO CON
BAILARINA AL 90% PROCTOR,

ADICIONANDO AGUA, INCLUYE: MANO DE
ORRA ENIIPA Y HERRAMIENTA

304-ALB-02-002 MURO DE 14 CM. DE ESPESOR, DE M2 $384.39 *
TABIQUE ROJO RECOCIDQ TIPO LISTON,
ASENTADO CON MEZCLA MORTERO-
ARENA 2:7 ACABADO COMUN, INCLUYE:
MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA,

304-ALB-06-031 FIRME DE 6 CM ACABADC COMUN, M2 $236.12 J
ARMADO CON MALLA 6X6/10-10, DE
CONCRETO F'C= 200 KG/CM2, INCLUYE:
SUMINIS | RO Uk MA | ERIALES,
ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE
FRONTERAS, MANC DE CBRA, CQUIPO Y
HERRAMIENTA

ABD4 DALA DE DESPLANTE Y DE CORONA DE M $21785 .

0.15 X 0.2 M. DE CONCRETO HECHO EN
OBRA, DE F'C=200 KG/CM2, REFORZADO
CON  ARMEX  15X20-4,  INCLUYE:
SUMINISTRO DE MATERIALES,
ACARREOS, ELEVACIONES, CORTES,
TRASLAPES, DESPERDICIOS, HABILITADO,
CIMBRADO, ACABADO COMUN,
DESCIMBRADO , LIMPIEZA, MANO DE
OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

304-ALB-04-014 CASTILLO DE 15X15 CM. DE CONCRETO M
HECHO EN OBRA DE FC=150 KG/CM2,
ACABADO COMUN, ARMADO CON ARMEX

15-15-4., INCLUYE: MATERIALES,
ACARRENS, CORTES, DESPERDCING,
TRASLAPES, AMARRES, CIMBRADO,
COLADO, DESCIMBRADO, MANO DE OBRA,

EQUIPO Y HERRAMIENTA.

0.485000

0573500

1.680000

1.575000

10.800000

$2126 049%

$91.71  213%

$645.78 15.00%

$371.88 864%

$2362.78 5464%

$343.04 797%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-20198/015 Duracién: 82 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADC MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ar: |, SAVLILA, Jolises

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Caodigo Concepto Unidad | P Unitario ] Cantidad importe %
304-A1 B-05-005 APLANADOQ ACABADO FINO SOBRE M? $180 73 J 2 655000 $47984 1114%
MUROS, CON MEZCLA CEMENTO ARENA
EN PROPORCION DE 14, INCLUYE:
SUMINISTRO DE MATERIALES,
ACARREOS, ANDAMIOS, LIMPIEZA, MANO
DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

SUBTOTAL: BASICOS $4306.30 100.00%
(CD) COSTO DIRECTO $4,306,30 100.00%
(Cl) INDIRECTOS 10.5279% $453.36
SUBTOTAL1 $4,759 66
(CF) FINANCIAMIENTO
(CU) UTILIDAD 10.0000% $475.97
SUBTOTAL3 $5,235.63
CARGOS ADICIONALES
(CA) Cargos Adicionales x SUBTOTALS 0.502500% $286.31
PRECIO UNITARIO  (CD+ CIO+CIC+CF+CU+CA) $5,261.94

(*CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 94/100 M.N.*)
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Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2018/015

Lugar: , SAYULA, Jalisco

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dlas naturales
19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE BASICOS

I cCodigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantdad | Importe | % |
Anaiisis: 1A JOR

CUADRILLA No 3 (1 AYUDANTE GENERAL)

MANO DE OBRA

MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 * 1.000000 $41994 85.12%
MOo082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 * 0.100000 §73.42 14.88%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $493.36 100.00%

Costo Directo:

$493.36 100.00%
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SINERCIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015

Obra: "“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
1911212019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 1A1P JOR

CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON)

MANO DE OBRA

MOO011 PEON JOR $40642 * 1.000000 $406.42 35.08%
MOO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 * 1.000000 $679.34 5861%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 ¢ 0.100000 $7342 6.33%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
Costo Directo:

$1169.18 100.00%
$1169.18 100.00%
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Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/C15

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Duracidén: 92 dias naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/1272018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

|L_Codigo | Concepto | Unidad | P.unitario | Op. | Cantidad | importe | % ||
Analisis: 1ASP JOR
CUADRILLA No 22 (1 ALBANIL + 5 PEONES)
MANO DE OBRA
MOO011 PEON JOR $406 42 " 5.000000 $2032.10 66.01%
MOO041 OFICIAL ALBANIL JOR $679.34 . 1.000000 $679.34 22.07%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 ‘ 0.500000 $367.12 11.93%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $3078.56 100.00%

Costo Directo:

$3078.56 100.00%
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Cliente

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2015/015 Duracién: 952 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
glr: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
[ Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantdad | Importe | % ||
Analisis: 1C1A JOR
CUADRILLA No 7 (1 CARP, O.N. + AYUDANTE)
MANO DE OBRA
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 * 1.000000 $419984 3437%
MO052 OFICIAL CARPINTERO DE O. NEGRA JOR $728.62 » 1.000000 $72862 5963%
MO0B82 CABO DE OFICIOS JOR $734.23 A 0.100000 $73.42 6.01%
SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $1221.98 100.00%
Costo Directo: $1221.98 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2019/015
Obra: ‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 46 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales
18/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE BASICOS

[ codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 1COiA JOR

CUADRILLA No. 12 (1 COLOCADOR + 1 AY.)

MANO DE OBRA

MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41994 * 1.000000 $419.94 34.99%
MO064 OFICIAL COLOCADOR JOR $706.75  * 1.000000 $706.75 58.89%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 ¢ 0.100000 $7342 6.12%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
Costo Directo:

$1200.11 100.00%
$1200.11 100.00%
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SINERG!ARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-CP/SADER-2018/015 Buraclén: 52 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Analisis: 1E1E JOR
CUADRILLA No 19 (1 ELECTRIC +AY ESP)
MANO DE OBRA
MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 * 1.000000 $43350 34.77%
MO084 OFICIAL ELECTRICISTA JOR $734.23 * 1.000000 $73423 58.90%
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.98 : 0.100000 $7890 633%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $1246,63 100.00%

Costo Directo: ) $1246.63 100.00%



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente; H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2015'015
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

BDuracién: 92 dias naturales
Fecha: 191272019

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 456 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

Il Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Andlisis: iFi1A JOR

CUADRILLA No & (1 FIERRERO + 1 AYUDANTE)

MANO DE OBRA

MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41994 * 1.000000 $419.94 3851%
MOO051 OFICIAL FIERRERO JOR §507.15  * 1.000000 $597.15 54.76%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 ¢ 0.100000 $7342  6.73%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA o
Costo Directo:

$1090.51 100.00%
$1090.51 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

i
v,

AR

Concurso No. EAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 82 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lu!ar: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
I Codigo | Concepto | Unidad [ P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |
Analisis: 1H1A JOR
CUADRILLA No 9 (1 HERRERO + AYUDANTE)
MANO DE OBRA
MOO061 OFICIAL HERRERO JOR $706.81 i 1.000000 $706.81 58.89%
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 * 1.000000 $41994 3499%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 . 0.100000 $7342 6.12%

SUBTOTAL:

MANO DE OBRA
Costo Directo:

$1200.17 100.00%
$1200.17 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2019/015 Buracién: 92 dlas naturales

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantdad | Importe | % |

Analisis: iP JOR

CUADRILLA No 1 (1 PEON)

MANO DE OBRA

MOO011 PEON JOR $406.42 * 1.000000 $406.42 84.70%

MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 0.100000 $7342 15.30%

SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $478.84 100.00%
Costo Directo: ' $479.84 100.00%



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
Il codigo | Concepto | Unidad | P.Unitaric | Op. | Cantidad | Importe | % |
Analisis; iP1A JOR
CUADRILLA No 8 (1 PINTOR + AYUDANTE)
MANO DE OBRA
MOO053 OFICIAL PINTOR JOR $652.09 . 1.000000 $652.09 56.93%
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $419.94 " 1.000000 $419.94 36.66%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR $73423 * 0.100000 $7342 641%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
Costo Directo:

$1145.45 100.00%
$1145645 100.00%

Pagina 10 de 34



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015
Obra: "‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Buracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: iPiE JOR

CUADRILLA No 20 (1 PLOMERO+ 1 AY ESP.)

MANO DE OBRA

MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $433.50 . 1.000000 $43350 34.77%
MOO083 OFICIAL PLOMERO JOR $734.23 * 1.000000 $734.23 58.90%
MO094 SOBRESTANTE JOR $788.96 * 0.100000 $7890 6.33%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
Costo Directo:

$1246.63 100.00%
$1246.63 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2015/015 Duracién: 52 dlas naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPyYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I cCodigo | Concepto | Unidad | P.Unitarioc | Op. | Cantdad | Importe | % ||
Analisis: iS2E JOR

CUADRILLA No 18 (1 SOLDADOR+2 AY.ESP.)

MANO DE OBRA

MO031 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR $43350 * 2.000000 $867.00 49.98%
MO091 OFICIAL SOLDADOR JOR $78896 * 1.000000 $788.96 45.48%
MO094 SOBRESTANTE JOR $78896 * 0.100000 $7890 455%
SUBTOTAL:  MANO DE OBRA il $1734.86 100.00%

Costo Directo: $1734.86 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 52 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/201¢9
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |

Analisis: iT2E-U JOR

CUADRILLA No. 75 (1 TOPOGRAFQ + 2 AY ESP)

MANO DE OBRA

MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR $78896 * 1.000000 $788.96 47.64%

MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO  JOR $43350 * 2.000000 $867.00 52.36%
(URBANIZACION)

SUBTOTAL: MANO DE OBRA $1666.96 100.00%

Costo Directo: - $1655.96 100.00%



Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Cliente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Duracién:
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha:
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:
Fin Obra:
ART

92 dlas naturales
19122019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

.45 A.1 RLOPySRM

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantdad | Importe | % ||
Analisis: 2A JOR

CUADRILLA No 4 (2 AYUDANTE GENERAL)

MANO DE OBRA

MO021 AYUDANTE GENERAL JOR $41994 * 2000000 $839.88 85.12%
MO082 CABO DE OFICIOS JOR §73423 ° 0.200000 $146.85 14.88%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
Costo Directo:

$986.73 100.00%
$986.73 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-CP/SADER-2018/015 Duracidn: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2018
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 46 A.1 RLOPySRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |

Analisis: 302-CiM-01-081 M3

EXCAVACION DE CEPA A MAQUINA EN MATERIAL TIPO |-A, DE 0.00 A -2.00 M, INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

EQUIPO Y HERRAMIENTA

EQRE446B RETROEXCAVADORA CAT. 446 B, 102 HP, HOR $613.63 / 14.000000
8890 KG, CUCHARON GRAL. 1.1 M3,
CUCHARON RETRO 024 M3, 517 M. DE
PROF

$43.83 100.00%

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
Costo Directo:

$43.83 100.00%
$4383 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dlas naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/201¢@
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Luglr: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 302-CiM-01-292 M3
CONCRETO DE F'e=150 KG/CM2. HECHO EN OBRA, T.M.A=19 MM, RESISTENCIA NORMAL
MATERIALES
301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $310.00 " 0.540000 $167.40 9.60%
301-GRA-0401 GRAVA DE MINA T M.A. 19 MM @ (3/4), M3 M3 $310.00 . 0.640000 $198.40 11.37T%
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 = 0.250000 $7.15 0.41%
302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO §i  TON $3,400.00 ‘ 0.310000 $1054.00 60.43%
PUZOLANICO, TONELADA
SUBTOTAL: MATERIALES $1426.95 81.81%
MANO DE OBRA
1A5P CUADRILLA No 22 (1 ALBARIL + 5 PEONES)  JOR $307856 | 12.000000 $25655 14.71%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $256.556 14.T1%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO 1 HERRAMIENTA MENOR % $256.55 * 0.030000 $7.70 0.44%
EQREV REVOLVEDORA PICONCRETO DE 1 SACC HOR $106 05 - 0 500000 $5303 3.04%
8 DE HP

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
Costo Directo:

$60.73  3.48%
$1744.23 100.00%

Pagina 16 de 34



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2015/015

Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
19/12/2019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART, 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

I Codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |

Analisis: 302-CiM-01-293 M3

CONCRETO DE F'c=200 KG/CM2. HECHO EN OBRA, T.M.A=19 MM, RESISTENCIA NORMAL

MATERIALES

301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $31000 ° 0.530000 $164.30 B.75%

301-GRA-0401 GRAVA DE MINA T.M.A. 19 MM @ (3/4), M3 M3 $31000 * 0.640000 $198.40 10.57%

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $2861 * 0.235000 $6.72 0.36%

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO Il TON $3,40000 ¢ 0.350000 $1190.00 63.41%
PUZOLANICC, TONELADA

SUBTOTAL: MATERIALES $1569.42 83.09%

MANO DE OBRA

1ASP CUADRILLA No 22 (1 ALBARNIL + 5 PEONES) JOR $307856 / 12.000000 $25655 13.67%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA $266.65 13.67%

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO 1 HERRAMIENTA MENOR % $25655 * 0.030000 770 041%

EQREV REVOLVEDORA P/ICONCRETO DE 1 SACO  H $106.05 35303 283%
8 DE HP

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
Costo Directo:

$60.73  3.24%
$1876.70 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-CP/SADER-2015/C1 Duracién: 92 dlas naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPySRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
[ codigo | Concepto | Unidad [ P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 302-CiM-01-294 i3
CONCRETO DE Fc=250 KG/CM2. HECHO EN OBRA, T.M.A=19 MM, RESISTENCIA NORMAL
MATERIALES
301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $310.00 . 0.530000 $16430 8.18%
301-GRA-0401 GRAVA DE MINA T.M.A. 19 MM @ (3/4), M3 M3 $310.00 * 0.630000 $19530 9.72%
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 * 0.230000 $658 033%
302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO I TON $3,400.00 ‘ 0.390000 $1326.00 65.99%
PUZOLANICO, TONELADA
SUBTOTAL: MATERIALES $1692.18 84.21%
MANO DE OBRA
1ASP CUADRILLA No 22 (1 ALBANIL + 5 PEONES) JOR $3,078.56 | 12,000000 $25655 12.77%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $256.56 12.77T%
EQUIPO ¥ HERRAMIENTA
MO | HERRAMIENTA MENOR % $256.55 : 0.030000 3770 038%
FQREV REVOILVEDORA PICONCRETO DE 1 53ACO  HOR $106 05 : 5 $5303 ? 64%
8 DE HP
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $60.73 3.02%

Costo Directo:

$2009.46 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020

DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

[ codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||

Analisis: 302-Cini-01-603 M3

RELLENO CON MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACION, COMPACTADO CON BAILARINA AL 90% PROCTOR, ADICIONANDO AGUA,
INCLUYE: MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

3I58-AGU-0101  AGUA DE TOMA M3 $28.61 * 0.100000 $286 1.79%
SUBTOTAL: MATERIALES $286 1.79%
MANOC DE OBRA

1P CUADRILLA No 1 (1 PEON) JOR $479.84 / 5.000000 $95.97 60.01%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $95.97 60.01%
EQUIPO Y HERRAMIENTA

EQBAILAR BAILARINA DE 4.5 HP HOR $116.42 / 2.000000 $58.21 36.40%
%MO1 HERRAMIENTA MENOR $95.97 $288 1.80%

SUBTOTAL: EQUIPC Y HERRAMIENTA
Coslo Direcio:

$61.09 38.20%
$158.82 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2015/015 Duracién: 52 dlas naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

[ codigo | Concepto | Unidad [ P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % |

Analisis: 302-CiM-01-543 M3
MORTERO CEMENTO ARENA EN PROPORCION DE 1:4, INCLUYE: MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $31000 - 1.200000 $372.00 21.37%

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO I TON $3.40000 * 0.400000 $1360.00 78.13%
PUZOLANICO, TONELADA

358-AGU-0101  AGUA DE TOMA M3 $28.61 ) 0.300000 $8.58 0.49%

SUBTOTAL: MATERIALES §1740.58 100.00%

Costo Direcio: $1740.58 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco
=

ANALISIS DE BASICOS

[ codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | importe | % ||

Analisis: 302-CiM-01-b44 M3
MORTERO CEMENTQO ARENA EN PROPORCION DE 1:5, INCLUYE: MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

301-ARE-0101  ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $31000 * 1.220000 $37820 23.48%

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO II TON $340000 - 0.360000 $1224.00 75.99%
PUZOLANICO, TONELADA

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 E: 0.300000 $858 053%

SUBTOTAL: MATERIALES $1810.78 100.00%

Costo Direclo: $1810.78 100.00%



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
Concurso No. SAY-OP/SADER-2015/015

Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADQO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Lugar: , SAYULA, Jalisco

Duracién: 52 dias naturalss
Fecha: 19/12/2019

Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

| codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. [ Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 304-ALB-01-001 M3
MEZCLA MORTERO ARENA EN PROPORCION DE 2.7
MATERIALES
301-ARE-0101  ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $31000 * 1.100000 $341.00 2357%
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $2861 * 0.350000 $1001  0.69%
302-MOR-0101 MORTERO ALBANILIERIA HOLCIM TON $265000 * 0.413500 $1095.78 75.74%

SUBTOTAL: MATERIALES
Costo Directo:

$1446.79 100.00%
$1446.79 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OF/SADER-2015/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||

Analisis: 304-ALB-0Z-002 M2

MURO DE 14 CM. DE ESPESOR, DE TABIQUE ROJO RECOCIDC TIPO LISTON, ASENTADO CON MEZCLA MORTERO-ARENA 2.7
ACABADO COMUN, INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
310-TAB-0202 TABIQUE ROJO RECOCIDO DE 6x13x26 MIL $2,70000 0.064000 $172.80 44.95%
CM.
SUBTOTAL: MATERIALES $172.80 44.95%
MANO DE OBRA
1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON) JOR $1,159.18 / 8.000000 $14490 37.70%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $144.90 37.70%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $14490 * 0.030000 $435 1.13%
wMO2 ANDAMIOS R $144.90 : 0.030000 $4.35 1.13%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $8.70 226%
BASICOS
302-CIM-01-544 MORTERO CEMENTO ARENA EN M3 $161078 0.036000 $57.99 15.09%
PROPORCION DE 135, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.
SUBTOTAL: BASICOS $67.99 15.09%

Costo Directo: $384.39 100.00%



Cliente:

Concurso No.
Obra:

Lugar:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

EAY-OP/SADER-2019/015

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

. SAYULA, Jalisco

Duracién:

Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturales
19/12/2019

24/12/2019

24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

I Codigo |

Concepto | Unidad |

P.Unitario | Op. |

Cantidad

Importe

% ||

Analisis:

304-ALB-04-014

CASTILLO DE 15X15 CM. DE CONCRETO HECHO EN OBRA DE F'C=150 KG/CM2, ACABADO COMUN, ARMADO CON ARMEX 15-15-4.,
INCLUYE: MATERIALES, ACARREOS, CORTES, DESPERDICIOS, TRASLAPES, AMARRES, CIMBRADO, COLADO, DESCIMBRADO, MANO
DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

303-ARF-2201 ARMEX 15x15-4, M, M

303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL 16, (159 mm @), KG
KG, 0.018 KGM

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x8' ( PZA
0.018x0 10x2 44 m)

305-M3A-0201 BARROTE DE PINO DE 3a, DE 2" x 4" x 8 PZA
PIES

305-M3A-0301 POLIN DE PINO DE 3a, DE 4" X 4" X 8 PIES PZA

305-CLA-1301 CLAVOS PARA MADERA DE 2 1/2 (260 KG
pzas/kg) CAJA DE 25 KG

305-CLA-1401 CLAVOS PARA MADERA DE 4 (77 pzaskg) KG
CAJADE 25KG

358-AGU-0101  AGUA DE TOMA M3

359-CMB-0101 DIESEL LT

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA

1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBANIL+1 PEON) JOR

SUBTOTAL: MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENCR %,

%MO2 ANDAMIOS %

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

BASICOS

202-CIM-01-292 CONCRETD DE Fc=150 KCG/CM2. HECHO M3
EN OBRA, TM.A=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL

SUBTOTAL: BASICOS

Costo Directo:

$23.18 *
$23.00 .
$35.00 :
$58.00 *
$106.00 =
$27.00 =
$21.00 e
$28.61 ¥
$17.71 *
$1,159.18 /
$79.61 2
$79.61 *

$1,744.23 "

1.181000
0081000

0.417000

0.167000

0.086000
0.035000

0.032000

0.002000
0.090000

14.560000

0.030000
0.030000

0.022000

$2738 1437%
$186 098%
$1460 7.66%
$969 508%
$9.12  4.79%
$095 0.50%
$0.82 0.43%
$006 0.03%
$159 083%
$66.07 34.67%
$7961 41.77%
$79.61 41.77T%
$239 1.25%
$239 1.25%
$478 251%
$40.12 21.05%
$40.12 21.05%

$190.68 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2015/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019

JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra: 24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS
I codigo | Concepto [ Unidad | P.unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||
Analisis: 304-ALB-05-006 Wz

APLANADC ACABADO FINO SOBRE MUROS, CON MEZCLA CEMENTO ARENA EN PROPORCION DE 1:4, INCLUYE: SUMINISTRO DE
MATERIALES, ACARREOS, ANDAMIOS, LIMPIEZA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIA! ES

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x8 ( PZA $35.00 . 0.020000 $0.70 0.39%
0.019x0.10x2.44 m)

SUBTOTAL:  MATERIALES $0.70  0.39%

MANO DE OBRA

1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBARIL+1 PEON) JOR $1.15918 / 9.000000 $128.80 7127%

SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $128.80 71.27%

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $12880 ° 0.030000 $386 2.14%

%MO2 ANDAMIOS % $12880 ° 0.030000 3386 2.14%

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA §7.72 4.27%

BASICOS

302-CIM-01-543 MORTERO CEMENTO ARENA EN M3 $1,74058 * 0.025000 $4351 2407%

PROPORCION DE 14, INCLUYE:
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y
HERRAMIENTA.

$43.51 24.07T%
$180.73 100.00%

SUBTOTAL: BASICOS
Costo Directo:
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Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-CP/SADER-2019/015

Lﬁar: , SAYULA, Jalisco

SINERG!ARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

=]

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

ART. 45 A.1 RLOPYSRM

92 dias naturales

191122019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto

| Unidad | P.uUnitario | Op. |

Cantidad |

Importe

L % _J

Analisis: 304-ALB-06-031

M2

FIRME DE 6 CM ACABADO COMUN, ARMADO CON MALLA 6X6/10-10, DE CONCRETO F'C= 200 KG/CM2, INCLUYE: SUMINISTRO DE
MATERIALES, ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

305M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4xdx@ (
0.019x0.10x2.44 m)

305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETO DE 2 1/2 (143
pzas/kg) CAJA DE 20 KG

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA

303-ARF-2901 MALLA ELECTROSOLDADA 6x6/10-10, M2
(2.50X40 M)

303-ARF-1101  ALAMBRE RECOCIDO CAL. 18, (1.59 mm @),
KG, 0.016 KGM

SUBTOTAL: MATERIALES
MANG DE OBRA
1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBARIL+1 PEON)

SUBTOTAL: MANO DE OBRA
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA
BASICOS

302-CIM-01-293 CONCRETO DE F'c=200 KG/CM2. HECHO
EN OBRA, T.MA=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL

SUBTOTAL: BASICOS
Costo Directo:

PZA

KG

M3

KG

JOR

M3

$35.00
$80.00

$26.61
$25.50

$23.00

$1,158.18

$84.18

$1,876.70

0.084000 $294 125%
0.015000 $1.20 051%
0.006000 3017 007%
1.100000 $28.05 11.88%
0.030000 $069 0.29%
$33.05 14.00%

13.770000 $84.18 3565%
$84.18 35.65%

0.030000 $253 1.07%
$2563 1.07%

0.062000 $116.36 4928%
$116.36 49.28%

$236.12 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

=

Concurss No. SAY-OP/SADER-2018/015 Buracién: 52 dlas naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lug.nr: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I Codigo | Concepto | Unidad [ P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||

Analisis: ABD4 i

DALA DE DESPLANTE Y DE CORONA DE 0.15 X 0.2 M. DE CONCRETO HECHO EN OBRA, DE F'C=200 KG/CM2, REFORZADQO CON
ARMEX 15X20-4, INCLUYE: SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, ELEVACIONES, CORTES, TRASLAPES, DESPERDICIOS,
HABILITADO, CIMBRADO, ACABADO COMUN, DESCIMBRADO , LIMPIEZA, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

303-ARF-2301 ARMEX 15x20-4, M M $2440 * 1.050000 $2562 11.76%

303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL. 16, (1.59 mm @), KG $23.00 » 0.083000 $1.91 0.88%
KG, 0.016 KGM

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x8' ( PZA $3500 * 0521000 $1824 B837%
0.019x0.10x2.44 m)

305-M3A-0201 BARROTE DE PINO DE 3a, DE 2" x 4" x 8 PZA $58.00 . 0.188000 $1090 5.00%
PIES

305-CLA-1301 CLAVOS PARA MADERA DE 2 1/2 (260 KG $2700 * 0.085000 $230 1.06%
pzas/kg) CAJA DE 25 KG

305-CLA-1401 CLAVOS PARA MADERA DE 4 (77 pzaskg) KG $2100 - 0.026000 $055 0.25%
CAJADE 25 KG

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 * 0.003000 $009 004%

358-CMB-0101 DIESEL LT $17.71 " 0.120000 $213 098%

SUBTOTAL: MATERIALES $61.74 28.34%

MANO DE OBRA

1F1A CUADRILLA No 6 (1 FIERRERO + 1 JOR $109051 * 0.010000 $1091  501%
AYUDANTE)

1C1A CUADRILLA No 7 (1 CARP. ON. + JOR $122198 * 0.044000 $53.77 24.68%
AYUDANTE)

1ASP CUADRILLA No 22 (1 ALBARNIL + 5 PEONES) JOR $3,078.56 E 0.009000 $27.71 1272%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA $92.39 42.41%

EQUIFG T AERRAMIEIN A

%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $92.39 * 0.030000 $2.77 127%

%MO2 ANDAMIOS % $9239 - 0.030000 $2.77  1.21%

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA §554 2.54%

BASICOS

302-CIM-01-293 CONCRETQ DE F'c=200 KGICM2. HECHO M3 $187670 ° 0031000 $58.18 2671%
EN OBRA, TMA=18 MM, RESISTENCIA
NORMAL

$58.18 26.71%
$217.85 100.00%

SUBTOTAL: BASICOS
Costo Directo:
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2012
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS
| codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantdad | Importe | % ||
Analisis: CisT-02 PZA

SUMINISTRO DE CISTERNA MARCA ROTOPLAS DE 10,000 LT, SIN ACCESORIOS, INCLUYE: SOLO MATERIALES

MATERIALES
341-ROT-0406 CISTERNA 10000L ROTOPLAS PZA $2260000 * 1.000000 $22600.00 100.00%
SUBTOTAL: MATERIALES $22600.00 100.00%

Costo Directo: $22600.00 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020

DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco |
ANALISIS DE BASICOS
I codigo | Concepto | Unidad | P.uUnitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||

Analisis: CisT-03 Mz

FIRME PARA CISTERNA DE 10 CM ACABADO COMUN, ARMADO CON MALLA 6X6/10-10, DE CONCRETO F'C= 200 KG/CM2, INCLUYE:
SUMINISTRO DE MATERIALES, ACARREOS, NIVELACION, CIMBRADO DE FRONTERAS, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE 3/4x4x® ( PZA $3500 0.138000 $4.83  1.38%
0.019x0.10x2.44 m)

305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETO DE 2 172 (143 KG $8000 * 0.015000 $120 0.34%
pzas/kg) CAJA DE 20 KG

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $2861 ° 0.010000 $028 0.08%

303-ARF-2001 MALLA ELECTROSOLDADA 6x6/10-10, M2 M2 $2550 * 1.100000 $2805 8.00%
(2.50X40 M)

303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL. 16, (158 mm @),  KG $2300 ° 0.030000 $069  0.20%
KG, 0.016 KG/M

SUBTOTAL:  MATERIALES $3506 9.99%

MANO DE OBRA

1A1P CUADRILLA No 5 (1 ALBARIL+1 PEON) JOR $1158.18  / 9.750000 $11889 33.89%

SUBTOTAL:  MANO DE OBRA $11889 33.89%

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $11889 ° 0.030000 $357  1.02%

SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $357  1.02%

BASICOS

302-CIM-01-293 CONCRETO DE F'c=200 KG/CM2. HECHO M3 $187670 * 0.103000 $19330 55.10%
EN OBRA, TMA=19 MM, RESISTENCIA
NORMAL y

SUBTOTAL:  BASICOS = $19330 65.10%

Costo Directo: $350.82 100.00%
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Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015

| Lugar: , SAYULA, Jalisco

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Duracién:
Fecha:

Inicio Obra:
Fin Obra:

92 dias naturalss
191122019

24/12/2018
24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A1 RLOPYSRM

ANALISIS DE BASICOS

I codigo |

Concepto

| Unidad | P.Unitario | Op. |

Cantidad

|

importe | %

Analisis: CisT-04

M3

RELLENO DE CISTERNA CON SUELO CEMENTO A BASE DE MATERIAL DE BANCO Y CEMENTO EN PROPORCION AL 5% EN PESO,
COMPACTADO CON PISON DE MANO EN CAPAS NO MAYORES DE 20 CMS. INCLUYE: SUMINISTRO DE TODOS LOS MATERIALES,
ADICION DE LA AGUA NECESARIA, MANO D EOBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA

301-TEP-0103 TEPETATE PUESTO EN OBRA, M3

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TIPO
PUZOLANICO, TONELADA

SUBTOTAL: MATERIALES

MANO DE OBRA

1P CUADRILLANe 1 {1 PEON)

SUBTOTAL: MANO DE OBRA

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA

Costo Directo:

M2 $28.61 -

M3 $22880
TON §340000 *
JOR $470.84

% $239.92 »

0.100000
1.300000
0.075000

2.000000

0.030000

$2.86
$297.18
$255.00

0.36%
37.05%
31.79%

69.19%

2091%

$23992 2991%

$720 0.90%

$7.20 0.90%
$802.16 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2019/015 Duracién: 82 dias naturales
Obra: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 46 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

I codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | % ||

Analisis: CIST-05 iz

LOSA PARA CISTERNA DE 10 CM. DE ESPESOR DE CONCRETO F'C=250 KG/CM2, ARMADA CON VARILLA DEL NO. 3 (3/8"), A CADA 15
CM. EN AMBOS SENTIDOS, INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES

303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG, 0557 KG $16.50 * 11.697000 $193.00 33.37%
KG/M

303-ARF-1101 ALAMBRE RECOCIDO CAL. 16, (159 mm @), KG $23.00 . 0.258000 $593 1.03%
KG, 0.016 KG/M

358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 $28.61 = 0.010000 $0.25 0.05%

SUBTOTAL: MATERIALES $199.22 34.45%

MANO DE OBRA

1A1P CUADRILLA No § (1 ALBARIL+1 PEON) JOR $1,159.18 / 7.000000 $16560 2864%

SUBTOTAL: MANO DE OBRA $16660 2864%

EQUIPO Y HERRAMIENTA

%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $165.60 . 0.030000 $497 086%

EQVIBRA VIBRADOR PARA CONCRETO HOR $91.33 " 0.017000 $1.55 027%

SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $6.62 1.13%

BASICOS

302-CIM-01-204 CONCRETO DE F'c=250 KG/CM2, HECHO M2 $2,000.46 , 0.103000 $2068.97 35.79%
EN OBRA, T.MA=19 MM, RESISTENCIA -
NORMAL

SUBTOTAL: BASICOS $206.97 35.79%
Costo Directo: $578.31 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

i

Concursc No. SAY-OP/SADER-2015/015 Buracién: 92 dias naturales

Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2019
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO

ART. 45 A.1 RLOPySRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS
I codigo | Concepto [ Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe | %
Analisis: CIST06 PZA

BROCAL PARA CISTERNA A BASE DE LADRILO DE BARRO, APLANADO INTERIOR Y COLOCACION DE MARCO Y CONTRAMARCO DE
HERRERIA. INCLUYE: MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y HERRAMIENTA.

MATERIALES
310-TAB-0202 TABIQUE ROJO RECOCIDO DE 6x13x26 MIL $2,700.00 * 0.046000 $124 20 9.42%
oM
MARCO MARCO Y CONTRAMARCO DE HERRERIA  PZA $50000 * 1000000 $50000 37.94%
SUBTOTAL: MATERIALES $624.20 47.37%
MANO DE OBRA
1A1P CUADRILLANo 5 (1 ALBARIL+1 PEON) JOR $1159.18 2.000000 $579.59 43.98%
SUBTOTAL: MANO DE OBRA $579.59 43 98%
EQUIPO Y HERRAMIENTA
%MO1 HERRAMIENTA MENOR % $57950 0.030000 $1739  1.32%
SUBTOTAL:  EQUIPO Y HERRAMIENTA $1739  132%
BASICOS
302-CIM-01-544 MORTERO CEMENTO ARENA EN M3 $161078 0.060000 $9665  7.33%
MATERRIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO Y e
HERRAMIENTA
SUBTOTAL: BASICOS $96 65 7.33%

Costo Directo: $1317.83 100.00%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

-

Concurso No. SAY-CP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra: 24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM

Lugar: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS DE BASICOS

Il Codigo | Concepto | Unidad | P.unitario | Op. | Cantdad | Importe | % ||
Analisis: CON-100-19N M3
CONCRETO HECHO EN OBRA DE F'C=100 KG/CM2, T.M.A =19 MM, RESISTENCIA NORMAL
MATERIALES
301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJE DE 7 M3 M3 $310.00 . 0.567000 $175.77 11.21%
301-GRA-0401 GRAVADE MINATMA. 19 MM @ (3/4), M3 M3 $310.00 * 0.661500 $205.07 13.08%
358-AGU-0201 AGUA DE PIPA M3 $71.52 * 0.280000 $2003 1.28%
302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TiPO II  TON $3,400.00 : 0.250000 $850.00 54.20%

PUZOLANICO, TONELADA

SUBTOTAL: MATERIALES $1260.87 79.77%
MANO DE OBRA

1ASP CUADRILLA No 22 (1 ALBANIL + 5PEONES) JOR $3,078.56 / 12.000000 $256.55 16.36%
SUBTOTAL. MANO DE OBRA $256.56 16.36%
EQUIPO ¥ HERRAMIENTA

MO 1 HERRAMIENTA MENOR % $256.55 : 0.030000 $7.70 0.48%
EQREV REVOLVEDORA PICONCRETGO DE 1 SACO  HOR $106 05 : 0 500000 $5303 338%

8 DE HP
SUBTOTAL: EOQUIPO Y HERRAMIENTA $60.73 387%

Costo Directo: $1568.15 100.00%



SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

Cliente: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OP/SADER-2018/015 Duracién: 92 dias naturales
Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO Fecha: 19/12/2019
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
Inicio Obra:  24/12/2018
Fin Obra:  24/03/2020
DOCUMENTO
ART. 45 A.1 RLOPYSRM
Lugar: , SAYULA, Jalisco
ANALISIS DE BASICOS
i codigo | Concepto | Unidad | P.Unitario | Op. | Cantidad | Importe % ||
Analisis: EQVIBRA HOR
VIBRADOR PARA CONCRETO
MATERIALES
359-CMB-0201 GASOLINA LT $16.80 0.605600 $10.17 11.14%
359-CMB-0301 ACEITE LT $63.00 0.062000 $3.91 4.28%
SUBTOTAL: MATERIALES $1408 15.42%
MANO DE OBRA
MO067 OPERADOR DE MAQUINARIA MENOR JOR $515.07 0.125000 $64.38 70.49%
SUBTOTAL: MANOC DE OBRA $64.38 70.49%
EQUIFS ¥ AERRAIMISIN T A
CFvVIB VIBRADOR PARA CONCRETO HRS $12.87 1.000000 $12.87 14.09%
SUBTOTAL: EQUIPO Y HERRAMIENTA $12.87 14.09%
Costo Directo: $91.33 100.00%
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Cliente

Concurso No:
Obra:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015

Lugar:
Cludad:

SAVILILA  laliean
i i ey

Fecha:

19/12/2019

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Inicio obra:

24/12/2019

Duracion: 92 dias naturales

Fin obra:

24/03/2020

DOCUMENTO
ART. 45 A.ll RLOPYSRM||

LISTADO DE INSUMOS QUE INTERVIENE EN LA INTEGRACICN DE LA PRCPUESTA

314-LAM-0200

LAMINA 100% ACRILICA

Céd_iat_:r | Concepto | Unidad ! Feché | Cantidad | Precio | Importe | % Incidencia H
MATERIALES

2920 TUBO PVC SANITARIO DE 4", DE PZA 26/09/2017 41.490528 $147.39 $6,115.29 0.17%
6.00 M EXTREMOS LISOS

301-ARE-0101 ARENA LAVADA EN VIAJEDE 7 M3 02/10/2018 77.178756 $310.00 $23,925.41 0.66%
AR

301-GRA-0401 GRAVA DE MINATM.A. 19 MM @ M3 02/10/2018 43.014062 $310.00 $13,334.36 0.37%
(3/4), M3

301-TEP-0103 TEPETATE PUESTO EN OBRA, M3 02/10/2018 B.450000 $228.60 $1,931 67 0.05%
M3

302-CAL-0102 CALHIDRA, TONELADA TON 02/10/2018 0.0293786 $2,600.00 $243.84 0.01%

302-CEM-0102 CEMENTO (GRIS) PORTLAND TON 02/10/2018 33.357521 $3,40000 $113,41557 3.13%
TIPO Il PUZOLANICO, TONELADA

302-CEM-0301 COLOR PARA CEMENTO KG 02/10/2018 53.235387 $130.00 $6,920.60 0.19%

202-MOB. 0101 MODTEBOD AL BARILIEDIA M 23m0a0010 0724237 £2 85000 $1.01108 aXa 3
HOLCIM

303-ARF-0201 VARILLA R-42 DEL No. 3, (3/8 @), KG 02/10/2018 91.73288 $16.50 $1.51250 0.04%

. KG, 0557 KG/M

303-ARF-1101 ALAMBRE RECQCIDO CAL. 186, KG 02/10/2018 B8.573166 $23.00 $197.18 0.01%
(1.59 mm @), KG, 0.016 KG/M

303-ARF-2201 ARMEX 15x15-4, M. M 22/10/2018 10.629000 $23.18 $246.38 0.01%

303-ARF-2301 ARMEX 15x20-4, M M 22/10/2018 56.700000 $24.40 $1,383.48 0.04%

303-ARF-2901 MALLA ELECTROSOLDADA M2 11/09/2018 17.286500 $25.50 $440 81 0.01%
6x6/10-10, M2 (2.50X40 M)

304-VAR-0101 HILO CANAMO ROLLO DE 100 M PZA 02/10/2018 1.005627 $35.90 $36.10 0.00%

305-CLA-1301 CLAVOS PARA MADERADE 2 1/2 KG 02/10/2018 6.313158 $27.00 $170.46 0.00%
(260 pzas/kg) CAJA DE 25 KG

305-CLA-1401 CLAVOS PARA MADERA DE 4 (77 KG 02/06/2017 1.755000 $21.00 $36.86 0.00%
pzas/kg) CAJA DE 25 KG

305-CLA-1504 CLAVOS PARA CONCRETCDE 2 KC 02/10/2018 17.162304 $80.00 $1,372.98 0.04%
1/2 (143 pzas’kg) CAJA DE 20 KG

305-M3A-0101 DUELA DE PINO DE 3a DE PZA 02/10/2018 211.577961 $35.00 $7,405.23 0.20%
3/4x4x8' ( 0.019x0.10x2.44 m)

305-M3A-0201 BARROTE DE PINO DE 3a, DE 2" PZA 02/06/2017 11.655000 $58.00 $675.99 0.02%
x 4" x 8 PIES

305-M3A-0301 POLIN DE PINO DE 3a, DE 4" X 4" PZA 02/06/2017 0.774000 $106.00 $82.04 0.00%
X 8 PIES

310-TAB-0202 TABIQUE ROJO RECOCIDO DE MiL 02/10/2018 2.036308 $2,700.00 $5,498.03 0.15%
Bx13x26 CM.

213.AAC-0101  ANGULO DE ACERO DE 1/8 x 3/4 TON 02/10/2018 0229773 $17,000.00 $32 906 14 0.11%
DE 0.88 KG/M

313-PTR-0122 PTR DE 3x 3 DE 4.8 MM, DE TON 23/05/2019 17.849776 $25,900.00 $464 89921 12.84%
ESPESOR (10.2 KG/M) o

313-SOL-0101 SOLDADURA ELECTRODO 7018 KG 02)10!2(?3\ 442 561439 $79.00 $34,962 35 D.97%
DE 5/32 (4 MM) DE DIAMETRO

314-CBT-0102 BIRLO PITECHO C/TCAY 2 51.758387 $512.28 $26,514.79 0.73%
ROND. DE 316 % 0.30 15 185854 $200.00 50237 17 026%
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Cliente

Concurso No:
Obra:

Lugar:

Cledlad:

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

SAY-OP/SADER-2019/015 Fecha: 19/12/2019 Duracién: 92 dias.naturam

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

i

DOCUMENTO

ART. 45 A.ll RLOPySRM

Inicio obra: 24/12/2019 Fin obra: 24/03/2020

SAVIILA lalieon
— il

LISTADC DE INSUMOS QUE INTERVIENE EN LA INTEGRACION DE LA PRCPUESTA

318 MvC 0204
318-TOR-0101
318-TOR-0201
322-CAN-0302
322-CAN-0402
337-COM-0102
337-COM-0402
337-COM-1102
337-COM-1202
337-SLL-1001

337-SVT-0302

341-ROT-0406
342-CDM-0126
342-CHD-0222
342-CHD-0311
342-CHD-0801
342.0MG-0102

342-OMG-0201

342-OMG-0402

342-VAR-0101

346-CPV-2108

346-CPV-2109
346-PSD-0105

346-URR-5103

354-SCL-0203

_% Incidencia j

(6.1 KG/M2)

LAMINA PINTRO R-101 CAL. 22 M2 18/12/2019  1423.373936 $283.10  $402,857.16

(7.52 KG/IM2)

MARCO Y CONTRAMARCO DE [ 00/10/0018 17 808088 €238.00 €2 004,04

40X60 CM

PIJA PZA 02/10/2018  281.143356 $0.20 $56.23

TAQUETE PLASTICO DE 1/4 PZA 02/102018  288.364336 $0.10 $28.84

MQOSAICO TIPO GDL M2 20/05/2019 280 531565 $350.00 $98 186 05

MOSAICO 20 X 20 COLOR GRIS M2 30/10/2019  837.414795 $250.00 $209,353.70

SELLADOR VINILICO (CUBETA LT 02/10/2018  188.293978 $42.70 $8,040.15

DE 18 LTS)

PINTURA VINILICA PREMIUM, LT 02/10/2018  564.881934 $96.33  $54,415.08

BCO VY COLE BECE,

PINTURA DE ESMALTE 100 LT 02/10/2018  405.325941 $110.11  $44,630.44

(CUBETA DE 19 LTS)

PRIMARIO ANTICORROSIVO LT 02/10/2018  144.004736 $88.76  $12,781.86

(CUBETA DE 19 LTS)

SILICON CARTUCHO PZA 02/10/2018 8.397405 $94.38 $792.55

THINNER (LATA 19 LTS) LT 02/10/2018  461.649371 $20.87 $9,634.62

CISTERNA 10000 ROTOPLAS PZA 14/03/2019 1.000000  $2260000  $22,600.00

CABLE THW 10 AWG NEGRO M 02/10/2018 2806.373128 $1298  $36,426.72

CONDUMEX

CONDULET OVAL T-29 DE 19 MM PZA 02/10/2018  140.319660 $73.14  $10,262.98

C/TAPA SERIE 9

CONDULET RECTANGULAR FS-1  PZA 02/10/2018 56.128176 $124.16 $6,968.87

DE 13 MM

REDUCCION DE 19 A 13 MM PZA 02/10/2018 25.067988 $52.60 $1,476.38

DOMEX, CODIGO RE-21

TUBO CONDUIT GALVANIZADO pzA 02/10/2018 252574088 $70.00  $17,680.12

PARED DELGADA 19 MM OMEGA

COPLE CONDUIT GALVANIZADO  PZA 02/10/2018 28.051608 $3.53 $99.02

PARED DELGADA 13 MM

OMEGA

CONECTOR CONDUIT PZA 02/10/2018 56.098692 $6.28 $352.30

GALVANIZADO PARED DELGADA

19 MM OMEGA

CINTA PLASTICA NEGRA 12 MTS ~ PZA 02/10/2018 2.807896 $14.00 $39.31

GDE NITTO

TUBO CPVC 19x6.10 M, CODIGO  PZA 02/10/2018 10.954772 $203.00 $2,223.82

711022

TUBO CPVC 1" x6.10 M PZA 24495390 $208.59 $5,109.49

TUBO PVC SANITARIO DE 150 PZA 55813443 $300.00  $16,744.03

MM, DE 6.00 M EXTREMOS LISOS

VALVULA COMPUERTA PZA, 19.805240 $1218.40  $24,130.70
1G.29 DE 25 URREA

igﬁ,@;éﬁa DE UNA SC-128 05/10/2018  420.885712 $1.20 $505.06

0.4
11.13%
0179
0.00%
0.00%
271%
5.78%
0.22%
1.50%
1.23%
0.35%
0.02%
0.27%
0.62%
1.01%
0.28%
0.19%
0.04%
0.49%

0.00%

0.01%

0.00%

0.08%

0.14%
0.46%

0.67%

0.01%
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Cliente

Concurso No

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

+ H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

: SAY-OP/SADER-2019/015

Fecha:

19/12/2019

Duracion: 92 dias .naturales

Obra: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO® DOCUMENTO
ART. 45 A.ll RLOPYSRM||
Lugar: Inicio obra: 24/12/2019 Fin obra: 24/03/2020
Findad: CAVIIA lalissn
. Cludad: SAVULA, Jalieco
LISTADO DE INSUMOS QUE INTERVIENE EN LA INTEGRACION DE LA PROPUESTA
| cédiﬂo IDE — Concepto | Unidad | Fech_l | Cantidad | Precio | Importe | % Incidencia !]
358-AGU-0101 AGUA DE TOMA M3 02/10/2018 49.520624 $28.61 $1,416.79 0.04%
308-AGU-0201 AGUA DE PIPA M3 02/10/2018 0.004762 $71.52 $0.34 0.00%
359-CMB-0101 DIESEL LT 02/10/2018 7.290000 $17.71 $129.11 0.00%
SN0 CME 00 CADhR I, e g CRMprae oo807414 1880 2128 Q.00
359-CMB-0301 ACEITE LT 02/10/2018 0.008263 $63.00 $0.52 0.00%
361-LIM-0103 DETEGENTE KG 02/10/2018 7.500258 $26 $205.41 0.01%
LUMI LUMINARIA COLGANTE PZA 18/10/2019 25471300 $1,553.91 $39,580.11 1.09%
MARCO MARCO Y CONTRAMARCO DE PZA 27/09/2017 1.000000 $500 00 $500 00 D01%
HERRERIA
PRE PRESURIZADOR PZA 20/12/2019 0.990262 $5,031.13 $4,982.14 0.14%
TOTAL MATERIALES $1,779,948.45
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Cliente

Concurso No
Obra

Lugar:

Civdad-

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

SAY-OP/SADER-2019/015

SAVLILA laliens

: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Fecha:

19/12/2019

Inicio obra:

24/12/2019

Duracién: 92 dias naturales

: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

Fin obra:

ART. 45 A.ll RLOPySRM(|

24/03/2020

DOCUMENTO

LISTADC DE INSUMOS QUE INTERVIENE EN LA INTECRACICN DE LA PRCPUESTA

—
Precio

—
Cédigo Concepto 1 Unid_ed |  Fecha | Cﬂgad | Importe ! % Incidencia i
MANO DE OBRA
MO-URB-03-2 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR 20/05/2019 2.956880 $433.50 $1,281.81 0.04%
(URBANIZACION)
MO-URB-11-2 TOPOGRAFO (URBANIZACION) JOR 20/05/2019 1.478440 $788.96 $1,166.43 0.03%
oDt eoN JOR eI 272880000 S48 4D 1B AT A
MO021 AYUDANTE GENERAL JOR 20/05/2019 490.092384 $419.94  $205,809.40 5.68%
MCO31 AYUDANTE ESPECIALIZADO JOR 20/05/2018 371.219931 $433.50 $160,923.84 4.44%
MO041 OFICIAL ALBANIL JOR 20/05/2019 157 937484 $679.34 $107,293.25 2.96%
MO051 OFICIAL FIFRRERO JOR 20/12/2019 0 540000 $597 15 $322 46 001%
MO052 OFICIAL CARPINTERO DE O. JOR 20/12/2019 2.376000 $728.62 $1,731.20 0.05%
NEGRA
MO053 OFICIAL PINTOR JOR 20/05/2019 75.091143 $652.09 $48,966.18 1.35%
MO061 OFICIAL HERRERO JOR 20/05/2019 110.747454 $706.81 $78,277.41 2.16%
MOORA QEICIAL COLOCADOCD o8 2050010 148 S4c00a e708 75 €102 57202 2.8a%
MOO067 OPERADOR DE MAQUINARIA JOR 20/05/2019 0.016660 $515.07 $8.58 0.00%
MENOR
MO082 CABO DE OFICIOS JOR 20/05/2019 B6.268158 $734.23 $63,34067 1.75%
MO083 OFICIAL PLOMERO JOR 20/05/2019 29.192762 $734.23 $21,434.20 0.59%
MOO0B4 OFICIAL ELECTRICISTA JOR 20/05/2019 47.227963 $734.23 $34,676.19 0.96%
MOQ91 OFICIAL SOLDADOR JOR 20/05/2019 147.399603 $78896 $116,292.39 3.21%
MO094 SOBRESTANTE JOR 20/05/2019 22.382033 $788.96 $17,658.53 0.49%
TOTAL MANO DE OBRA $1,114,182.27



SINERGIARQ

ARQ. os,p;;kﬁmno VILLALVAZO
REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS 11B COL SANTA CECILIA CD. GUZMAN JAL.
C.P 49013 CEL. 341- 151- 04- 29
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- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCOD"

ANALISIS PARA LA DETERMINAGION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F §: ._om.mj 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MO011 Sal. Nominal (Sn) 233.39
CATEGORIA (S ): PEON Salario Base deCotizacion (SBC) 24394
Salario Nominal Vigente del D.F (en ) 102.68
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGADOS AL LO N | EnPesos §
Dias no Laborado al Aho Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00] |  7.58875% Riesgos de trabajo "16.51]
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.60 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinerc 1.71
Condiciones Climatoldgicas §.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionadas 2.56
Dias por costumbre 6.00|Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 I 175% Invalidez y vida T aa7
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 4.88
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 7.68
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 2.44
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 12.20
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 4.88
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 80.08
Tp /M= DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /T = 1.310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.430370 Ps = Sp/SBC 0.328277
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/TI)+Otros cargos 1.741367

Férmula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/TI) Asticulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados duranie un periado anual

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real TI= Represents los dias realments laborados durante el mismo periodo anual. Para su delerminacién,
Ps= Representa, en fraccitn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Seguro Social y Gnicamente se deberan considerar squellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Loy del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Faderal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aunque

no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional delerVivienda para los Trabajadores o de los

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

El A Y. N
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FiSICA

N



* H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F, 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MOD21 Sal. Nominal (Sn) 24170
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE GENERAL Salaric Base deCotizacion (SBC) 25263
Salarlo Nominal Vigente del D.F (en $): 102.68
S ALANG _JDIAS REALMENTE PAGADOS AL ANO _ T Enpescss
Dias Calendario ( DICAL ) 365.00| | 7.58875% Riesgos de trabajo "19.17]
52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D F, 0.00
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.77
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados 265
|Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 I 1.75% Invalidez y vida - 442
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retlro (SAR ) 505
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 7.96
|Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 253
Dias no trabajados por guardia 0.00)Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 12.63
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 5.05
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI = 291.00 SP = Suma de Prestaciones Ji 82.18
Tp (Ti= DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /TI= 1.310997 Ps= Obligacion Obraro-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0426465 Ps =Sp/SBC 0.325298
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TIl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.737462

Formula Fsr=Ps (Tp/TI}+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periado anual

Fsr= Representa el faclor de salario real Tl = Representa los dias realmente laborados durants el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, en fraccin decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y limcamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Coleclivos, resullen pagos obligatorios, aurique

no sean laborables.

El tactor de salaric real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de le Ley del Seguro Socal, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de b
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

fefida para los Thafajadores o de los

R SOTANO VILLAL
SIGNATARI

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION RESENTANTE LEGAL: AR
= 8

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA NOMBRE, CAR




“DEPENDENCIA™ H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIVO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. uow.cﬂ_ Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. m.mmuba_
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA, MO031 Sal. Nominal (Sn) 250.02
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salario Base deCotizacion (SBEC) 261.32
Salario Nominal Vigente del D.F (en 5) 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO_JDIA AGADOS AL ANG CULO DE En Pesos §
Dias no Laborado al Afo Dias Calendaric { DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 19.83
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 [ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dlas festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 2.74
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 175% invalidezyvide 457
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Reliro (SAR ) 523
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 8.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.61
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 523
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 84.29
Tp /Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB 1.310097 Tp I TI= 1.310097 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0422868 Ps =Sp/SBC 0.322555
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.733865

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa bos dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el factor de salario real. Ti= Representa los dias rsalmente laborados durante el mismo penodo anual, Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y tnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para ks Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

El factar de salario real debera incluir ks prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional ga
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



"NCIA: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

FECHA: 2019/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO™

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F §: Bu.mm_ 3 veces salario minima D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minima D.F. 2,567.00 |
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD41 Sal. Nominal (Sn) 400.02
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ALBANIL Salario Base deCotizacion (SBC) 418.10
Salario Nominal Vigente del D F (en 5) 102.68
EALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS S AL ANC
: ..a r-eo.!"—o al Aho Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 7. mmmwma\__ n_nwnoa n_n _.ﬂc&o 31.73
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 = Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.21
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 2983
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00]  1.05% Gastos médicos pensionades 439
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 Wl 1.75% Invalidez y vida 7.32|
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.17
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 4.18
Dias no trabajados por guardia 0.00| Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.81
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Namina 8.36
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.51
Tp/Ti=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310997 Tp / TI= 1310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0.387279 Ps =Sp/SBC 0.295408

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.698276

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPYSRM
Fst= Rapresenta el faclor de salario real
Ps= Rapresenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patranales derivadas de la Ley del Seguro Social y

de la Ley del Instituin del Fondo Naclonal de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factor de salano real debera incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de 2 Ley del Seguro Socal, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ja

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

R RA B N
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
Ginicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.

viénda para los Trabajadaores o de los




LICITACION No:
OBRA:

A"H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

x:_z_)nxuz DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 10268/ 3 veces salario minimo D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00!
Limite Superior 1: _25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA; MO051 Sal, Nominal (Sn) 350.00
CATEGORIA ( S ): OFICIAL FIERRERO Salarlo Base deCotizacion (SBC) 365.82
Salario 29.5_:»_ ente del D.F (en §): 102.68
[ OS AL ANO JDIAS REALMENTE PAGADOS AL A LO En Pesos $
U as :o _b_uonlnu -_ ):n Dias Calendario ( DICAL } 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 27.76
Domingos 52.00{Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.64
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 2.56
Condiciones Climatoldgicas §.00] Dias Equivalantes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00f  1.05% Gastos médicos pensionados . 3.84
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vida ~ 5.40
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 7.32
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 11.52
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 3.66
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Scbre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 18.29
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 7.32
Dias No Laborables al Ao 74,00
TOTAL TI= 2091.00 SP = Suma de Prestaciones | 110.26
Tp/Ti= DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /T = 1.310997 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.395141 Ps =Sp/SBC 0.301405
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.706138

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)

+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real T = Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual, Para su determinacion,
Ps= Representa, en fraccin decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Gnicamente se deberan considerar aquellos dias que esién dentro del periodo anual refenido y que, de
de la Ley del Instituto dal Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

Elfactor de salario real deberd inchuir les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ja ¥rismtiarpare-ag Trabajadores o de los

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

INERGIAR ITE

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Y




DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
AREA
LICITACION No: SAY-DP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102,68/ 3 veces salaric minimo D.F. 308.04/ Limite Suparior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MO052 Sal. Nominal (Sn) 430.00
CATEGORIA ( S ): OFICIAL CARPINTERO DE O. Salarlo Base deCotizacion (SEC) 449.44
Salario Nominal Vigente del D.F (en $) 102.68 _
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _|DIAS REALMI AGADOS AL L En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 34.11
Domingos 52.00]Aguinaldo por Ley 15.00 In Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00| Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D F. 1.56
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.15
Condiciones Climatoldgicas §.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 _1.05% Gastos médicos pensionados 4.72
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas exiras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vide 787
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 8.99
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.16
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 449
Dias no trabajados por guardia 0.00)impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 2247
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.89
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 131.46
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp / TI= 1.310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te} / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383463 Ps =Sp/SBC 0.292497
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694460

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el faclor de salario real. TI= Representa los dias rzalmente laborados duranta sl msmo pariodo anual. Para su determinacién,
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Gnicamente se deberan considerar aquelios dias que esién dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacicnal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurique
no sean laborables.

Elfactor de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de la Vivignderpars
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION REPRESENTANTI

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA _..,_Oz___.m_mm..o .

-F .L‘b.r.s

RGEYEIRMA-DEL SIGNATARIO




ATH. ><c2._.>:_mz._.0 DE m)(.._; ...br_mno
AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA
SALARIO MINIMO D F 3. 10268/ 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00/
_ i b | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MO0S3 Sal. Nominal (Sn) 383.43
CATEGORIA ( S ): OFICIAL PINTOR Salario Base deCotizacion (SBEC) 400.76
Salario Nominal S. nte del D.F (en §): ._an 68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS | EnPesos $
E!. no _.h_-oq-na al b?. Dias Calendario ( U.OZ. ) 365.00 | 7. mwmwma_. x,nmaom de :wolo 30.41
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.02
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 2.81
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00| 1.05% Gastos médicos pensionados 4.21
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 175% Invalidezyvide 7.0
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 8.02
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 12.62
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.01
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.04
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.02
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SP = Suma de Prestaciones 119.12
Tp /TI=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310887 Tp /Ti= 1310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) /Tl = 0.389674 Ps =Sp/SBC 0.297235
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Ti}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.700671
Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

TI= Representa los dias realmente laborados durants el msmo periodo anual. Para su determinacion,
Unicamente se deberan considerar aquellos dias qua estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, rasulten pagos abligatorios. aurque
no sean laborables.

Fsr= Representa el facior de salario real
Ps= Representa, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derlvadas de la Ly del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fando Naclonal de la Vivienda para bs Trabajadores.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de le Ley del Seguro Social, de la Ley del instituls del Fondo Nacional de
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



“H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

)z)..._m—m PARA LA Um.._.mxr_!)nluz DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F $: 102.68] 3 veces salario minimo D.F.  308.04] Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
i Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MODB1 Sal. Nominal (Sn) 416.74
CATEGORIA ( S ): OFICIAL HERRERO Salario Base deCotizacion (SEC) 435.58
Salario Nominal Vigente del D.F (en $) aema-

DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGADOS Al : _| EnPesos$
U__-u no Laborado al Afo Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 33.06
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 140
Dlas festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000f  1.05% Gastos médicos pensionados 457
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] Il 175% Invalidez y vida I 1
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V' 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.36
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 21.78

Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Scbre Nomina 8.71
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 127.93
Tp /TI=DIAS PAG. /DIAS LAB.  1.310897 Tp /Tl = 1310987 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.385040 Ps =Sp/SBC 0.2937

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= —Vw—..ﬂﬁn.ﬂuvﬂumT _.ﬂg*uiogm cargos

1.696037

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM
Fsr= Representa el faclor de salario real.
Ps= Representa, en fracciin decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y

de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de g

Contratos Colectivos de Trabajo an vigot

R A RA Y URBAN
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Representa los dias realmente pagedos durante un periodo anual

TI= Representa los dias rzalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
linicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dentro del periods anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.




NCIA H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 vecas salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MODE3 Sal. Nominal (Sn) 400.01
CATEGORIA ( § ): OFICIAL AZULEJERO Salarlo Base deCotizacion (SBEC) 418.09
Salario Nominal Vigents del D.F (en $): 102.68
[DIAS REALMENTE | ADOS AL ANO _JDIA ’RES En Pesos $
Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 7.58875% R 15905 Oe trabajo 31.73
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00) I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D F. 1.21
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prastaciones en dinero 2.93
Condiciones Climatolégicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados 439
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% lnvalidez y vida 7.32
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 8.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.17
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.18
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 20.80
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.36
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.50
Tp/Ti=DIAS PAG. /DIAS LAB,  1.3109807 Tp /TI= 1.310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
ESBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.0452056 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.387257 Ps =8p/SBC_ 0.295381
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.698254

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el facior de salario real = Rep nta los dias realmente laborados durante el msmo panodo anual. Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, en fraccitn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y lnicamenle se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resullen pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

Eltactor de salario real deberd incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Viviendemafa | aaagores o de los
Confralos Colectivos de Trabajo en vigor.

A T Y URBA
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




CIA" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

FECHA: 2018/12/19

SALARIO MINIMO D.F §$: 102.68 3 veces salario minimo D.F. uow_oa_ Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MODG4 Sal. Nominal (Sn) 416.71
CATEGORIA ( S ): OFICIAL COLOCADOR Salarlo Base deCotizacion (SBC) 435.55
Salario Nominal Vigente del D.F (en $)° 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _ DIAS REALMENTE PAGADOS AL A CALCULO DE PRESTACIONES IMSS T En Pesos $
Dias no Laborado al Afo Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 33.05
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.40
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000f  105% Gastos médicos pensionados 457
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 WM 1.75% Invalidez y vida 7.62]
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4,36
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 21.78
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 8.71
|Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 127.92
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310097 Tp /TI= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI = 0.385037 Ps =Sp/SBC 0.293698
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.696034

Formula

Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/TN)

Articulo 160 RLOPYSRM

Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un penodo anual

Fsr= Representa el facior de salario real
Ps= Representa, en fraccidn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de |a Ley del Seguro Soclal y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salano real debera incluir las preslaciones dervadas de la Ley Federzl del Trabajo. de la Ley del Seguro So
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Confratos Colectivos, rasulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables,

cial, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de



- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO®

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. mom,?__ Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
! Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
i] CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD67 Sal. Nominal (Sn) 300.05
CATEGORIA (S ): OPERADOR DE MAQUINARIA Salario Base deCotizacion (SEC) 313.61
Salario Nominal Vigente del D.F (en $): 102.68
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGADOS AL ANQ En Pesos §
s no Laborado al Aho Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 7.58875% Riesgos de trabajo 23.80
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.06
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 2.20
Condiciones Climatoldgicas 5.00 Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC ooof 1.05% Gastos médicos pensionados 329
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00f W 1.75% Invalidez y vida ~ 5.49|
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Reliro (SAR ) 6.27
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 9.88
|Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 3.14
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 15.68
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 6.27
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 97.03
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp / TI= 1.310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
|[FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.405618 Ps =Sp/SBC 0.308387
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.716615

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el factor de salario real TI= Representa los dias raalments laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Lay del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y ks Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables,

El faclor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivisnderpa
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




CA H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

>z>Cm_m PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F §: ._om.mla.ﬁ 3 veces salario minimo D.F. wn.mb_n_ Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGOR!A. MODB2 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( € ): CABO DE OFICIOS Salario Base deCotizacion (SBC) 453.02
Salario Zo_...::_m_ Vigente del D.F (en §}: .:_N 68
ENTE LABORADOS AL ANO _DIAS R N .
U—ta no _.iro..!ue al Afg Dias Calendario ( U-.....E.. ) 365.00 | 7.58875% m_nheg n_w ?walo 34.38
Domingos 52.00|Aguinaido por Ley 15001 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.17
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 . 1.05% Gastos médicos pensionados 4.76
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentss por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vida 793
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas Inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y presiaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 22,65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SF = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp /TI = DIAS PAG. / DIAS LAB 1.310087 Tp /TI= 1.310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps = Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)*Otros cargos 1.694005

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl} Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un pericdo anual

Fsr= Representa el facior de salario real Ti = Representa los dias r=almente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
Ps= Reprasenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patranales derlvadas de la Ley del Seguro Social y (inicamente se deberan considerar aquellos dias que estén denltro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, rasulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

El factor de salario real debera incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Inslituto del Fondo Nacional de la Vjyie
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

da para los Trabajdqores o de los

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

m_mz_).;m_o




- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015

FECHA: 2018/12/18

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MNIMO D F 3: 10268 3 veces salario minimo D.F.  308.04] Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2567.00
3 | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00|
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MODB3 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( S ): OFICIAL PLOMERO Salario Base deCotizacion (SEC) 453.02
Salario Nominal <_. ente del D.F (en §): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _|DIAS En Pesos $
Dias no _._-_uoinu al Ao Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% m_ummoa de trabajo 34.38
Dominges 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Lay 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinera 317
Condiciones Climatoldgicas §.00| Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00f 1.05% Gastos médicos pensionados 476
Dias por costumbre 6.00{Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 I 1.75% Invalidez y vida 7.83
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dlas sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 453
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% § % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1.310897 Ps= Obligacidn Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694005

Formula

Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/TN)

Articulo 160 RLOPYSRM

Tp=

Representa los dias realmente pagedos durante un periodo anual

Fst= Reprasenta el faclor de salario real.
Ps= Representa, 2n fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fonde Macional de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factor de salano real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro So
Contratos Colectivos de Trabajo an viger.

IN IAR RA
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Ti= Representa los dias realmente laborados durante el misma pariodo anual. Para su determinacion,
lnicamente se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aungue
no sean laborables.

cial, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ke

S NOMBRE, CABS Y FIRWA DEL SIGNATARIO |




CA" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINMODF$ 10268 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO0B4 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ELECTRICISTA Salario Base deCotizacion (SBC) 453.02
Salario 20351 gente dal O.IW: $) ._Eo =
DIAS REALMENTE LAl : ION | EnPesos$
s no Laborado al b:o _u_mm Om_nnawloh DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 34.38
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.17
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 476
Dias por costumbre 6.00|Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Ihvalidez y vide B 7.93]
Peimisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V1% Guarderias y prestaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp /M= DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310997 Tp [ TI= 1.310997 Ps= Obligacidn Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694005

Formula Fer=Ps (Tp/Tl)+(Tp/T) Asticulo 160 RLOPYSRM

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Representa el factor de salario real. Ti= Representa los dias raalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacin,
Ps= Representa, en fraccin decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Ginicamente se deberan considerar aguellos dias que estén dentra del periods anual referido y que, de
de Ia Ley del Instituto del Fando Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables.

El factor de salario real deberda incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de I
Contratos Colectivos de Trabajo n vigor.

INER AR RA
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA
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AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA:

- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 20198/12/19

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §: 102,68/ 3 veces salario minimo D.F. ~ 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO091 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): OFICIAL SOLDADOR Salarlo Base deCotizacion (SEC) 487.83
Salario Nominal nte del D.F (en $). 102.68
f E L ) _JDIAS REALMENTE PA S AL CUL PRESTACION En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 37.02)
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lures 3.00{Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.98
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prastaciones en dinero 3.41
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 5.12
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 1]} 1.75% Invalidez y vide 8.54]
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76
Dias No Laborables al Afie 74.00
TOTALTI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones T 1a1.18
Tp/Ti=DIAS PAG /DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
|FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.379408 Ps =Sp/SBC 0.289404

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.690405

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/T)

Fsr= Representa el factor de salario real

Articulo 160 RLOPYSRM

Ps= Representa, en fraccldn declnal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

TI= Representa los dias rsalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacin,
linicamente se deberan cansiderar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. rasulten pagos obligatonos aurque

no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto de! Fondo Nacional de la Viviepdapara los Trabajaliores o de los
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

IN 1A RA Y Al

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




DEPENDENCIA H, AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA:. "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

POR CATEGORIA
SALARIO MINIMO D.F §: 10268 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00/
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO093 Sal. Nominal (Sn) 450.03
CATEGORIA ( S }: OPERADOR DE MAQUINARIA Salario Base deCotizacion (SBC) 470.37
Salario Nominal Vigente del D.F (en §). 3.»l.unm
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO JDIAS R PAGADOS AL ANC : STACIONES [ En Pesos §
Dias no Laborado al Afo Dias Calendaric ( DICAL } 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 35.70
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.79
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.29
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados 404
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00f W 1.75% Invalidez y vida - ~ 8.23]
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.41
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.82
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 470
Dias no trabajados por guardia 0.00] Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 23.52
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.41
Dias No Laborables al Afto 74.00
TOTAL Tl = 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 136.76
Tp /Ti= DIAS PAG. / DIAS LAB 1.310987 Tp /Ti= 1.310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) /Tl = 0.381172 Ps =Sp/SBC 0.29075
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.692169

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el factor de salario real. TI= Representa los dias rsalments laborados durante 8l mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Fs= Raprasenta, an fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y linicamenta se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instiuto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables.

El factor de salario real debera incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de le Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de b Vivienda para les
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

~ NOMBRE, CARGO Y FI34f

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




TBERCTR 1. AVON

AREA

TAMIENTO DE S

AYULA, JALISCO

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO®

FECHA: 2018/12/19

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F, 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO094 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): SOBRESTANTE Salario Base deCotizacion (SBC) 487.83
Salario Nominal Vigente del D.F (en S} 102.68 .
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGH LO DE PR En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 37.02
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00| Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
|Dias Lures 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.08
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 341
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados - 5.12
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas exiras no gravables en el SBC 0.00] M 1.75% Invalidez y vide 854
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 8.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Noémina a.76
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 201.00 SP = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp/TI=DIAS PAG /DIAS LAB.  1.310997 Tp / Ti= 1.310887 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI = 0.379408 Ps =Sp/SBC 0.289404

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl)+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.690405

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/T)

Fsr= Representa el factor de salario real.

Articulo 160 RLOPYSRM

Ps= Representa, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de ka Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salario real debera incluir ks prestationes dervadas de fa Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de b Viye

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

RGIAR ITE Y

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Represenia los dias realmente pagados durante un periodo anual

N=

Representa los dias realmente laborados durante &l mismo pariodo anual. Para su determinacién,
iinicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual raferido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, rzsulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

NTANTE GAL: Al
NOMBRE, CARGGO-F




- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SAL

SALARIO MINIMO D.F §: 10268 3 veces salario minimo D.F.  308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F, 2,.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO-URB-03-2 Sal. Nominal (Sn) 250.02
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salario Base deCotizacion (SEC) 261.32
Salario Nominal nte del D.F (en 5] 102.68
i Y TE L DIAS MENTE P, AL .CU En Pesos §
Dias no Laborado al Afo Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 19.83
Domingos §2.00)|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias frab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 2.74
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00[ W 1.75% Invalidez y vida i 457
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 5.23
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 8.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.61
Dias no trabajados por guardia 0.00| Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 5.23
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | B84.29
Tp /Tl = DIAS PAG. / DIAS LAB 1310097 Tp /Ti= 1.310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / TI= 0.422868 Ps =Sp/SBC 0.322555

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.733865

Farmula

Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T)

Fst= Rapresenta el faclor de salario real

Ps= Representa, en fraccidn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de ka Ley del Seguro Social y

Articulo 160 RLOPYSRM

de la Ley del Instituto dal Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
TI= Representa los dias rzalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,

linicamente se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de

acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aunque
no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Sequro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de I Vivienda para los Trabajaddres o de los
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMEBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA

FECHA: 2019/12/19

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F § 10268 3 veces salario minimo D.F. _ 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salano minimo D F. 2,567.00|
| | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA, MO-URB-11-2 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ). TOPOGRAFO (URBANIZACIO| Salario Base deCotizacion (SEC) 487.83
Salario Zu:.__:w_ .!.;o delD.F(en$) 102.68 .
5 . En Pesos $
U_mm Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% x_oamoa de ,-ucm_a 37.02
Domingos 52.00]|Aguinaido por Ley 15.00 1l Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal, Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.98
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero kXS]
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 5.12
Dias por costurnbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00[ Il 1.75% Invalidez y vide - ' 8.54]
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y preslaciones sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76
|Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1,310887 Tp /Ti= 1310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1045205 Ps x (Tp-Te)/ Tl = 0.379408 Ps = Sp/SBC 0.289404
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.690405
Formula  Fsr=Ps (Tp/TI}+(Tp/Tl) Atticulo 180 RLOPYSRM
Tp = Rep los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Raprasenta el factor de salario real. Ti= Representa los dias e laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacién,

Ps= Representa, an fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Lay del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factar de salanc real debera incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Socal, de ks Ley del Instituto del Fondo Nacional de

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

IN R ITE Y
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

tnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlralos Colectivos, resullen pagos obligatorios. aurque

no sean laborables,

= NOMBRE, CARGE Y

y ——
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AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

UBICACION: , SAYULA, Jalisco

CIA H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 2019/12/19

OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

e

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL w)w_.).nﬁ REAL POR CATEGORIA

EALMEN

MENTE LABORADOS AL ANO _|DIAS REALMENTE PAGADOS AL ANO

Salario Nominal Vigente del D.F (en $). 102.68

[CALCULO DE PRESTACIONES IMSS

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00]

o | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
JORNADAS LABORABLES DE 8 HORAS CODIGO DE LA CATEGORIA: 1T2E Sal. Nominal (Sn) 1598.14
(SALARIOS NORMALES) CATEGORIA (S J: CUADRILLA No 32 (1 TOPOGI Salaric Base deCotizacion (SBC) 1670.38

n._wu no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 126.76
Domingcs 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 l Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 14,99
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinerc 11.69
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 17.54
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas exiras no gravables en el SBC 0.00f W 1.75% Invalidez y vida . 29.23
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 33|
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 52.62
Horas Inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150] V 1% Guarderias y prestaciones soclales 16.70
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 83.52
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 33.41

Dias No Laborables al Aho 74,00

TOTAL T = 2081.00 5P = Suma de Prestaciones | 440.82
Tp/TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310897 Tp /Ti= 1.310887 Ps= Obligacidn Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta} / Tl = 0.345877 Ps =Sp/SBC 0.263904

FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.656974

Formula Fsr=Ps (Tp/Tl)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM

Fsr= Representa el factor de salario real

Tp = Representa los dias realmente pagados duranie un periodo snual

Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrer-patronales derivadas de la Ley del Sequro Social y
de la Ley del Instituto del Fando Nacional de la \ivienda para los Trabaiadores.

El factor de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de le Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de s

Contralos Colectivos de Trabajo en vigor.

INERGIAR R

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

TI= Representa los dias realmente laborados durante el mismo penodo anual, Para su determinacion,
unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Coniratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.
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AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salario minimo D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
A | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D .F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MOD11 Sal. Nominal (Sn) 233.38
CATEGORIA (S ): PEON Salario Base deCotizacion (SBC) 24394
Salario Nominal Vigente del D.F (en 5): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REA = | EnPesos $
Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7. mmmwug_ Riesgos de .:ucmmo 18.51
52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 ] Enfermedad y Maternidad
6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.71
5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados . 258
6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 NI 1.75% Invalidez y vida 4.27
0.00 N 2% Retiro (SAR ) 488
0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 7.68
0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y presiaciones sociales 2.44
Dias no trabajados por guardia 0.00Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 12.20
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Ndmina 488
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL TI= 2081.00 SP = Suma de Prestaciones | 80.08
Tp (Ti= DIAS PAG, / DIAS LAB.,  1.310997 Tp /Ti= 1310997 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.430370 Ps =Sp/SBC 0.328277
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.741367

Formula Fer=Ps (Tp/Tl}+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Rapresenta el factor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durante el misma pariodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, an fraccitn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamenle se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
de la Ley del Insttuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones dervadas de la Ley Faderal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituls del Fondo Nacional de ka Vivienga-g8
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor,

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA . NOMBRE, 0\500 AT _ - m_OZ)._.}m_O



AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015
OBRA:

- H. AYUNTAMIENTO

SAYULA, JALISCO

FECHA: 2019/12/19

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 10268 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Suparior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MO021 Sal. Nominal (Sn) 241.70
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE GENERAL Salaric Base deCotizacion (SBC) 252.63
Salario Nominal Vigente del D.F (en 5)' 102.68 e
\S REALME j R __ | EnPesos $
s no Laborado al Afio Dias Calendario { DICAL u 365.00 I 7.58875% Riesgos de t 19.17
Domingos 52.00| Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00| Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.77
Condiciones Climatoldgicas 5.00) Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00f  1.05% Gastos médicos pensionados 2.65
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000f W 1.75% Invalidez y vida 442
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 5.05
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantla en edad avanzada y vejez 7.96
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 253
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuestc Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 12.63
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 5.05
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL Tl = 2081.00 SP = Suma de Prestaciones | 82.18
Tp /Ti= DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310997 Tp I TI= 1310087 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te)/ Tl = 0.426465 Ps =Sp/SBC 0.325298

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.737462

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/TN)

Fsr= Representa el faclor de salario real.

Articulo 160 RLOPYSRM

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un pericdo anual.
Representa los dias ralmente laborados durants el mismo pariodo anual. Para su determinacién,
unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de

TN=

Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales detivadas de la Ley del Seguro Social y

de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

acuerdo can la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aurgue

no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Faderal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de la Viviepda
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor

R R Y.
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



A”H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

)z)....mﬁ PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salario minimo D.F. __ 308.04] Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MOD31 Sal. Nominal (Sn) 250.02
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salaric Base deCotizacion (SBC) 261.32
[E AS En Pesos
OF.. no _b_.oinu al Ao Dias Calendario { DICAL u 365.00 I 7. mmmqmﬁ m_nhcoa de trabajo 19.83]
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00{Prima Daminical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 gal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Lay 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00f  1.05% Gastos médicos pensionados ) 274
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00| Ml 1.75% Invalidez y vide - 457
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 5.23
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez §.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.61
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 5.23
|Dias No Laborables al Afo T4.00
TOTALTI= 201.00 SP = Suma de Prestaciones | 84,29
Tp /TI= DIAS PAG. / DIAS LAB 1310987 Tp /Ti= 1.310987 Ps= Obligacion Obraro-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te)/ TI= 0422868 Ps =Sp/SBC 0.322555
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.733865

Formula  Fsr=Ps (Tp/TI)+ (Tp/T)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el factor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual, Para su determinacien,
Ps= Rapresenta, &n fracckén decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considarar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabaladores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, rzsulten pagos abligatorios. aurque

no sean laborables.

Elfactor de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de Ia Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

IN 1A RA Y URB N
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



AREA
LICITACION Na: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 20198/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA
SALARIO MINIMO D.F $: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| _ Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.587.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MOD41 Sal. Nominal (Sn) 400.02
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ALBANIL Salario Base deCotizacion (SBEC) 418.10
Salario Nominal te del D.F (en 5): 102.68 =
i . L _ANO MENTE P, AL CULl En Pesos $
ias no Laborado al Afo Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 31.73
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00]Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.21
Dias festivos por Lay 2.00] Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 293
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00)  105% Gasios médicos pensionados 439
Dias por costumbra 6.00{Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 Il 1.75% Invalidez y vida 7.32
Permisos y Enfermedades 0.co N 2% Retiro (SAR ) 8.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.17
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381500 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.18
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.81
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.36
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Tl = 201.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.51
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) { DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.387279 Ps =Sp/SBC 0.295408
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.698276
Formula Fsr=Ps (Tp/TI}+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un pefiodo anual
Fsr= Representa el faclor de salario real TI= Representa Ios dias realmente laborados durante el mismo pariado anual. Para su determinacidn,
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Segur Social y unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fando Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conltratos Colectivos, rasullen pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

El facior de salanio real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de le Ley del Seguro Social, de Is Ley del Institut del Fondo Nacional de l Vivienda p
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salanio minimo D.F.  308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F, ».mm..ﬁao_
CODIGO DE LA CATEGORIA: MODS1 Sal. Nominal (Sn) 350.00
CATEGORIA (8 u OFICIAL FIERRERO Salarlo Base deColizacion (SBC) 365.82
DIAS REALMENTE LABOR/ s IC M En Pesos §
no Laborado al Aho DF« Ca ] 7.58875% m.owuom de trabajo 27.76
Domingos 52.00 Ec_:aao por Ley 15.00 ] Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.64
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 256
Condiciones Climatolégicas 5.00| Diss Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados o iB4
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 M 1.75% Invalidez y vide 6.40
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 7.32
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 11.52
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 3.66
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 18.29
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 7.32
Dias No Laborables al Afto 74.00
TOTAL Tl = 201.00 SP = Suma de Prestaciones | 110.26
Tp /Ti=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310097 Tp / TI= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSEC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.395141 Ps =Sp/SBC 0.301405
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.706138

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real TI= Representa los dias rzalmente laborados durante el misme pariodo anual. Para su delerminacién,
Ps= Rapresenta, an fraccin decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Seguro Social y unicamente se deberan considarar aquellos dias que estén dentro del periode anual referido y que, de

de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.

El factor de salaric real deberd inclulr les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de &a Vivienda pa
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




NCTA” H, AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015

FECHA: 2018/12/19

OBRA. "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F §: 10268 3 veces salario minimo D.F, _ 308.04] Limile Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD52 Sal. Nominal (Sn) 430.00
CATEGORIA ( S ): OFICIAL CARPINTERO DE O. Salario Base deCotizacion (SEC) 449 44
Salario Nominal Vigente del D.F (en $): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL AND _JDI
Dias no _.-_uo«-n_e al Aho U_mu Calendario ( DICAL ) 365.00 I 7.58875% Riesgos de trabajo 34.11
Domingos 52.00{Aguinaldo por Ley 15.00 n Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 8.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
|Dias Lures 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 gal. Min D.F. 1.56
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.15
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000f  105% Gastos médicos pensionados 472
Dias por costumbre 6.00{Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 M 1.75% Invalidez y vida 787
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 8.89
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.16
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 3B1.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.49
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 22.47
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.9
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL TI = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 131.46
Tp /Ti= DIAS PAG. /DIAS LAB,  1.310987 Tp /TI= 1310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383463 Ps =Sp/SBC 0.292497
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694460

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+ (Tp/Tl}  Articulo 160 RLOPySRM
Fsr= Reprasenta el faclor de salario real.
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y

de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

Elfactor de salario real debera incluir las preslaciones derivadas de la Ley Fedaral del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Representa los dlas realmente pagados durante un periodo anual
TI= Representa los dias ralmente laborados durants el mismo pariode anual. Para su determinacitn,
unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con ka Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatarios, aurque
no sean laborables,




AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

* H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 2019/12/19

SALARIO MINIMO D.F $: 102.68 3 veces salario minimo D.F. uomb.—_. Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00]
Limite Superior 1: 25 vecas salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD53 Sal. Nominal (Sn) 383.43
CATEGORIA ( § ): OFICIAL PINTOR Salario Base deCotizacion (SBC) 400.76
Salarlo Nominal te del D.F (en $) 102.68 —
2 i - JDIAS REALME PAGADOS AL CUL il AC En Pesos
Dias no Laborado al Afio Dias Calendaric { DICAL ) 365.00 7.58875% Riesgos de trabajo 30.41
Domingos 52.00]|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00| Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.02
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 2.81
Condiciones Climatolégicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00f  1.05% Gasios médicos pensionados 4
Dias por costumbra 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] Il 1.75% Invalidez y vida = 7.01
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.02
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 12.62
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 3B1.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.01
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.04
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina §.02
|Dias No Laborables al Afic 74.00
TOTAL Tl = 201.00 SP = Suma de Prestaciones 119.12
TpTI=DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310897 Tp /T = 1.310887 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) / TI= 0.389674 Ps =Sp/SBC 0.297235

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.700671

Farmula

Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/TI)

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real
Ps= Rapresenta, en fracclon decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Elfactor de salario real debera incluir las preslaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de b Vivienda para Ig

Articulo 160 RLOPySRM

Contratos Colactivos de Trabajo en vigor.

IN | R T

Y

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

T = Representa los dias raalmente kaborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacién,
Unicamenle se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

ZO,____m_mm 0)”00(-." 3 _A..nIa )._.hm_o




: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salarioc minimo D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00/
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MO061 Sal. Nominal (Sn) 416.74
CATEGORIA ( ) OFICIAL HERRERO Salario Base deCotizacion (SEC) 435.58
Salario Nominal Vig
DIAS REALMENTE LA . En Pesos $
Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 33.06
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15000 1  Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.40
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condicicnes Climatoldgicas 5.00) Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 457
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] W 1.75% Invalidez y vida 782
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.36
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Nomina 2,00% 5 % Infonavit 21.78
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.71
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones 1 127.93
Tp (TI=DIAS PAG, / DIAS LAB.  1.310987 Tp /Ti= 1.310097 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.385040 Ps =Sp/SBC 0.2937
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.696037

Formula  Fsr=Ps(Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPYSRM

Tp = Rep ta los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Reprasenta el faclor de salario real TI= Representa los dias raalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacién,
Ps= Representa, an fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Socal y lnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. resulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

El factor de salano real deberd incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de e Vivi
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor,

IAR ITE RAY

NTE LE BCA
NOMBERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA =
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A" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015

FECHA: 2018/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §: 10268 3 veces salaric minime D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00]
| | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MO063 Sal. Nominal (Sn) 400.01
CATEGORIA ( S ): OFICIAL AZULEJERO Salario Base deCotizacion (SBC) 418.09
Salario Nominal Vigente del D.F (en $): 102.68
: 2 ¥ ; |D NTE P. AL UL | EnPesos $
Dias no Laborado al Afo Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 31.73
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Mindias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.21
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 2.93
Condiciones Climatoldgicas §.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00]  1.05% Gastos médicos pensionados 439
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vida 7.32
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) B.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia er edad avanzada y vejsz 13.17
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.18
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.80
Otros cargos 0.00% 2% Impuestc Sobre Nomina B8.36
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.50
Tp/TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /TI= 1310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.387257 Ps =Sp/SBC 0.295391
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.698254

Formula Fsr=Ps (Tp/TI) +(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM
Fsr= Representa el faclor de salario real
Ps= Representa, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y

de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salano real deberd incluir las prestaciones dervadas de Ia Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Viviendaia

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Represents los dias realmente pagados durante un periodo anual
Ti= Represanta los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacin,
unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurgue
no sean laborables.




* H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
UBICACION:  SAYULA, Jalisco
SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salario minimo D.F.  308.04| Limile Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
| 3 Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO0G4 Sal. Nominal (Sn) 416.71
CATEGORIA ( S ): OFICIAL COLOCADOR Salario Base deCotizacion (SBC) 43555
Salario Nominal Vigente del D.F (en $) ._amnm
DIAS REALM E LABORADOS AL ANO o LO DE PRESTAC En Pesos $
U_ma Calendario ( DICAL ) 365.00 7.58875% Riesgos de trabajo 33.05
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 __ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.40
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condiciones Climatoldgicas §.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 ___1.05% Gastos médicos pensionados B 4.57
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 W 1.75% Invalidez yvide 762
Permisos y Enfermadades 0.00 NV 2% Reliro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.36
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 21.78
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.71
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL TI= 281.00 5P = Suma de Prestaciones 127.82
Tp/TI=DIAS PAG /DIAS LAB,  1.310087 Tp /TI= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
[FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI= 0.385037 Ps =Sp/SBC 0.293698

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Ti}+ (Tp/TI)+Otros cargos

1.696034

Formula  Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM

Fsr= Representa el factor de salario real

Ps= Representa, en fracclén decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Elfactor de salaro real deberd incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de Iz Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional g

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FiSICA

Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
Gnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y bos Contratos Colectivos, resullen pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.




- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO™

SALARIO MINIVO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04] Limite Superior 2. 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO067 Sal. Nominal (Sn) 300.05
CATEGORIA ( S ): OPERADOR DE MAQUINARIA Salario Base deCotizacion (SEC) 313.61
Salario 293__.__9_ Vigente del D.F (en $): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDI4 PRESTA S IMSS | EnPesos$
Dias no Laborado al Afio D.,.mm Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 23.80
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.06
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 220
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000f  1.05% Gastos médicos pensionados ~~ 3.29]
Dias por costumbre 6.00|Dlas Equivalentes por Horas exiras no gravables en el SBC 0.00] W 1.75% Invalidez y vida 5.49
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 6.27
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 9.88
Horas inaclivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V 1% Guarderias y prestaciones soclales 3.14
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 15.68
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 6.27
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Ti= 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 97.03
Tp/Ti=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0405618 Ps =Sp/SBC 0.309397
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.716615

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Fsr= Representa el faclor de salario real. Ti= Representa los dias rzalmente laborados durants el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Ps= Raepresenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y Gnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dantro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instiuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables.

El factor de salano real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de ls Ley del Sequro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivig
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMEBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



EPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

SALARIO MINIMO D.F $: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO0B2 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( S ): CABO DE OFICIOS Salaric Base deCotizacion (SBC) 453.02
Salario Nominal Vigente del D.F (en $) 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGADOS AL PRESTAC EnPesos$ |
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL } 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 34.38
Domingos 52.00]Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 317
Condiciones Climatolégicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 ____1.05% Gastos médicos pensionados _ ATs
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00f M 1.75% Invalidez y vida 7.93
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V' 1% Guarderias y prestaciones sociales 453
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 22865
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTALTI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones 1 132.35
Tp/TI=DIAS PAG. /DIAS LAB.  1.310897 Tp /Ti= 13109897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
|FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694005

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPyYSRM

Tp = Rep ta los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Reprasenta el factor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durants el mismo periodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Seguro Soclal y Ginicamente se deberan considerar anuellos dias gque eslén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto dal Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios. aungue

no sean laborables.

El factor de salano real deberd indluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Sequro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ks Vivienda g
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor,

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015
OBRA:

FECHA: 2019/12/19

‘PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINMO D.F § 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO0B3 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( S }: OFICIAL PLOMERO Salario Base deCotizacion (SBC) 453.02
Salario Nominal Vigente del D.F (en S): 102,68 o
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANC AS En Pesos $
Dias no Laborado al Ao Dias Calendario { DICAL ) 365.00 [ 7.58875% Riesgos de trabajo 34.38
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.17
Condiciones Climatoldgicas §5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados 476
Dias por costumbre 6,00 |Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000/ W 1.75% Invalidez y vide 7.93
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Namina 9.06
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SP = Suma de Prestaciones 132.35

Tp /TI=DIAS PAG. /DIAS LAB.  1.310887 Tp /Ti= 1.310087 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.694005

Férmula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/TI)

Fsr= Representa el facior de salario real

Ps= Representa, an fraccitn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y

Articulo 160 RLOPySRM

de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tp = Represenia los dias realmente pagadas durante un periodo anual
TI= Representa los dias raalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacién,

lnica

se o cons

no sean laborables.

El facior de salario real debera inclulr las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituta del Fondo Nacional de ks Vig

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

aguellos dias que eskén dentro del perodo anual refendo y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conbratos Colectivos, resulten pagos obligatonos aurgue




SEFENDENCTX 11, AVONTAMIENTO DE SAVULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MODB4 Sal. Nominal (Sn) 43343
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ELECTRICISTA Salarlo Base deCotlzacion (SBC) 453.02
Salario Nominal Vigente del D.F ﬁﬂ_._ $): ._n_m-.F
AGADOS AL ANO oje RESTACIONES IMSS
Dias no Laborado al Afo Dias Calendaric { DICAL ) 365.00 ] 7.58875% Riesgos de trabajo 34.38|
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min*dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 317
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 4.76
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] I 1.75% Invalidez y vida ) - - 7.93]
Permisos y Enfermeadades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y ve|ez 14.27
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00[Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 9.06
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310897 Tp I Ti= 1310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te}/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta)/ Tl = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te) T+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694005

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

TI= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual, Para su determinacion,
linicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dantro del periodo anual refenido y que, de
acuerdo con la Ley Faderal del Trabajo y los Contratos Colectivos, rasulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

Fsr= Representa el faclor de salario real
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ly del Instituto dal Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factor de salario real debera incluir las prestaciones derivadas de la Ley Fedaral del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda pare
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER
OBRA. "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

-2019/015

FECHA: 2018/12/19

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
_ | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D .F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD91 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): OFICIAL SOLDADOR Salario Base deCotizacion (SEC) 4B7.83
Salario Nominal Vige
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO DI En Pesos $
Dias no Laborado al Aho Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 7.58875% x_nwmom de *_.mew._c 37.02
Domingos 52.00]|Aguinaldo por Ley 15.00 __ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.98
Dias festivos por Lay 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero KIS ]
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas axtras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 5.12
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas exiras no gravables en el SBC 0.00 M 1.75% __..:n__nwun vida Pl s 8.54]
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Reliro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia er edad avanzada y vejez 15.37
|Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL T = 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp/TI= DIAS PAG. / DIAS LAB. _ 1.310997 Tp /T = 1.310987 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL _ 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / TI = 0.379408 Ps =Sp/SBC 0.289404
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.690405

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/TI)

Fsr= Rapresenta el factor de salario real.

Articulo 160 RLOPYSRM

Tp
N=

Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Insttuto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salanc real deberd incluir les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de Iz Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de b Vivienda pase

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

IN AR ITE Y Al

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Representa los dlas realmente pagados durante un periodo anual.

Representa los dias rsalmente laborados durante el mismo panodo anual. Para su determinacidn,
Gnicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo v los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aungue

no sean laborables,

d..w_\..

Zozmzm nbmoo




=
- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §, 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D .F. 2.567.00]
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO093 Sal. Nominal (Sn) 450.03
CATEGORIA ( S ): OPERADOR DE MAQUINARIA Salario Base deCotizacion (SEC) 470.37
Salario Nominal Vigente del D.F (en $)° 102.68
PRESTACIONES VS S
. 365.00] |  7.58875% Riesgos de trabajo 35.70
Domingeos Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones m 00| Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.79
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.29
Condiciones Climatoldgicas 5.00) Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00]  1.05% Gastos médicos pensionados o 4.84]
Dias por costumbre 6.00|Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% lnvalidez y vida 8.23
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 9.41
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14,82
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.70
Dias no trabajados por guardia 0.00| Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 2352
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.41
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 136.76
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310997 Tp /TI= 1.310097 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / TI= 0.381172 Ps =Sp/SBC 0.29075
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.692169
Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Representa el factor de salario real TI= Rep ta los dias realmente laborados durante el msmo penodo anual. Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, en fraccidn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aguellos dias que eslén dentro del periodo anual refendo y que, de
de la Ley del Institulo del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

El factor de salano real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda pgra
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

R ITECT Y URB. N
NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



DEPENDENCA. H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA:

FECHA: 2018/12/19

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F § 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO094 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA (S ): SOBRESTANTE Salario Base deCotlzacion (SBC) 487.83
Salarlo Nominal Vigente del D.F (en 5)° 102.68
DIAS REALMENTE LAB j En Pesos §
D s no Laborado al Afio Dias Calendario ( D __u>_, ) mmmbo ﬂ mmmwmoxe _numom n_o .ium_o 37.02)
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 __ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.8
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero kL]
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00]  1.05% Gastos médicos pensionados 512
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas exiras no gravables en el SBC 000] W 1.75% Invalidez y vida 8.54|
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestacicnes sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 9.76
|Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Ti = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp (Ti=DIAS PAG / DIAS LAB.  1.310907 Tp / Ti= 1.310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
|FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI= 0.379408 Ps =Sp/SBC 0.289404
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.690405

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+ (Tp/TI)

Articulo 160 RLOPYSRM

Far= Representa el faclor de salario real
Ps= Rapresenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Saguro Social y
de |a Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salario real debera inclulr las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Sequro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de kb Vivienda p

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Ti= Representa los dias rzalmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
lnicamente se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del periodo anual refenido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables.

atrajadores o de los




CA" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. ___2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO-URB-03-2 Sal. Nominal (Sn) 250.02
CATEGORIA ( S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salario Base deCotizacion (SEC) 261.32
Salario Nominal p 1
DIAS REALMENTE LAEORADOS AL ANO _|DIAS REALMENTE PAGADOS AL A DE PRESTACIONES IMSS
no Laborado al Afo Dias Calendario ( DICAL ) . 7.58875% Riesgos de trabajo 19.83]
Domingos 52.00{Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00| Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00) Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000 1.05% Gastos médicos pensionadess ~~ 2.74
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 n 1.75% Invalidez y vida 457
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 523
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 8.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y preslaciones sociales 2.61
Dias no trabajados per guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 5.23
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones B | 84.29
Tp /TI=DIAS PAG. /DIAS LAB.  1.310997 Tp /TI= 1.310997 Ps= Obligacidon Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.422868 Ps =Sp/SBC 0.322555
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.733865

Formula  Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM

Tp = Rep ta los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Representa el factor de salario real. Ti= Representa los dias raalmente laborados durants el mismo periodo anual. Para su delerminacion,
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Gnicamente se deberan considerar aguellos dias que eslén denlro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para bs Trabajadores. acuerdo con la Ley Faderal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aunque
no sean laborables.

El factor de salano real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ks
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION NTANTE

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA ZOZ.wrm,




——
© H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINMO D F §: 10268 3 veces salario minimo D.F.  308.04] Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00]

| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D .F. 2,567.00

0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO-URB-11-2 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): TOPOGRAFO (URBANIZACIOI Salario Base deCotizacion (SBC) 487.83

Salario Nominal Vigente del D.F (en 5): 102.68

DIAS REALMENTE LABOR : E =S IMS En Pesos §
Dias no Laborado al Ao U_mm Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% m.nmug de trabajo 37.02
Domingos 52.00]Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.08
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC o000 1.05% Gastos médicos pensionados - 5.12
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] Wl 1.75% Invalidez y vida ~ 8.54]
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones soclales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76

Dias No Laborables al Aflo 74.00

TOTAL Tl = 2081.00 SP = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp /Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB. 1310997 Tp /Ti= 1310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.378408 Ps =Sp/SBC 0.289404

FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.690405

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Fsr= Representa el faclor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durants al mismo panodo anual. Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, an fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de Ia Lay del Seguro Social y Unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aurque

no sean labcrables.

El tactor de salano real debera inclulr les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de la Vivienga
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE | LA EMPRESA O PERSONA FISICA



'DEPENDENCTA H AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

UBICACION: , SAYULA, Jalisco

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00]
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
JORNADAS LABORABLES DE B HORAS CODIGO DE LA CATEGORIA: 1T2E Sal. Nominal (Sn) 1598.14
(SALARIOS NORMALES) CATEGORIA ( S ): CUADRILLA No 32 (1 TOPOGF Salario Base deCotizacion (SBC) 1670.38
Salario Nominal Vigenta del D.F (en $). 102.68
DIAS REALMENTE LABOF i [CALCULO DE PRESTACIONES WSS [ EnPesess
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 126.76
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 14.99
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinerc 11.69
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 17.54
Dias por costumbre 6.00|Dlas Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vida T 29.23)
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 33.41
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesanlia en edad avanzada y vejez 52.62
Horas Inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones soclales 16.70
|Dias no trabajados por guardia 0.00| Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 83.52
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 33.41
Dias No Laborables al Aio 74.00
TOTALTI = 2081.00 SP = Suma de Prestaciones | 440.82
Tp /I = DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310897 Tp I Ti= 1.310087 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0.345877 Ps =Sp/SBC 0.263904
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/T1)+Qtros cargos 1.656974

Formula  Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un petiodo anusl
Fsr= Representa el factor de salano real Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, sn fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contralos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.

El factor de salario real deberd incluir les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Socal, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ke Vivienga-s
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

IN R Y
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

SALARIO MINIMO D.F §: 102,68 3 veces salario minimo D.F. 3068.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD11 Sal. Nominal (Sn) 23339
CATEGORIA (S ): PEON Salario Base deCotizacion (SBC) 24394
En Pesos $
: 7. mmmﬂm.s_ x.BaB de _iiu
Dominges 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 _“ Enfermedad y Maternidad
|Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 1.71
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 2.56
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00| W 1.75% Invalidez y vida 427
Permisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 488
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 7.68
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.44
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 12.20
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 488
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | B0.08
Tp /TI=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.430370 Ps =Sp/SBC 0.328277
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.741367

Formula Fsr=Ps (Tp/TI )+ (Tp/Tl) Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Fsr= Representa el facior de salario real Tl = Representa los dias realmente laborados durante el mismo paniodo anual. Para su determinacidn,
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Ginicamente se deberan considerar agquellos dias que estén dentro del periodo anual refenido y que, de
de la Ley del Insfituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aurque

no sean laborables.

El factor de salanio real debera incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ka Vivs
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




AREA

[CA H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

FECHA: 2018/12/19

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. ~ 30B.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00 |
_ Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MO0D21 Sal. Nominal (Sn) 241.70
CATEGORIA ( € ): AYUDANTE GENERAL Salaric Base deCotizacion (SEC) 252.63
Salario Nominal Vigente del D.F (en $). 102.68 .
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS R EH.EEEM MSS ] _EnPesos$
Dias no Laborado al Afio Dias Om_u:nw_._c_“ U.O._E- ] 365.00 7.58875% Riesgos de __.mcm_a 19.17
Domingos 52.00]|Aguinaldo por Ley 15.00 __ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Lay 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 1.77
Condicicnes Climatolégicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 2.65
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 1] 1.75% Invalidez y vida 442
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 5.05
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 7.96
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.53
Dias no trabajados por guardia 0.00{Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 12,63
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 5.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 281.00 5P = Suma de Prestaciones | 82.18
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp I TI= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.426465 Ps =8p/SBC 0.325298
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Pe(Tp-Te)TIl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.737462
Formula Fer=Ps (Tp/TI) +(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dlas realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el faclor de salario real

Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derlvadas de la Lay del Seguro Social y
de la Ley del Insttuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

TI= Representa los dias realmente laboradas durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Unicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dentro del periodo anual referdo y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, rasulten pagos obligatorios. aurque
no sean kaborables.

El factar de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Viviepda
Confratos Colectivos de Trabajo an vigor.

T Y URBA

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



AREA

UBICACION.  SAYULA, Jalisco

- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

FECHA: 2019/12/18

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD31 Sal. Nominal (Sn) 250.02
CATEGORIA (S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salaric Base deCotizacion (SBC) 261.32
Salario zna__._n_ Vigente del D F (en 5): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIA | En Pesos $
Dias no Laborado al Afo U_mm Calendario ( DICAL ) 365.00 19.83
Dominges 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I m:?....:oc-u y Maternidad
Vacaciones B.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min*dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 0.00
Dias festivos por Ley 2.00] Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas axiras gravables en el SBC opo| 1.05% Gastos médicos pensionados - __2.74]
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas exiras nc gravables en el SBC 0.00 Ll 1.75% Invalidez y vide 4.57
Peimisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 523
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 8.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.61
Dias no trabajados por guardia 0.00] Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
Otros carges 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 523
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Ti = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 84,29
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310087 Tp / Tl= 1310097 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta)/ Tl = 0422868 Ps =8p/SBC 0.322555
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.733865

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)

+(Tp/ TN

Fsr= Representa el faclor de salario real
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de Ia Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factor de salano real debera incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de Iz Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de & \i

Articulo 160 RLOPYSRM

Contratos Colectivus de Trabajo an vigor.

ERGIAR ITECT

Y UR

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp=
=

Represenia los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Representa los dias realmente laborados durante &l mismo periodo anual. Para su determinacion,
linicamente se deberan considerar aguellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aunque

no sean laborables.

da para los Trabajadores o de os




AREA

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO™

“H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 2018/12/19

SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salario minima D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00|
| Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00/
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD41 Sal. Nominal (Sn) 400.02
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ALBANIL Salario Base deCotizacion (SEC) 418.10
Salario zo:.___._n_ Vigente del D.F (en ) 102.68 -
En Pesos ul_
31.73
.00| Aguinaldo por Ley A m...?:._.!__!- y Maternidad
6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 2095
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D F. 1.21
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 2.93
Condiciones Climatoldgicas 5.00f Dias Equivalentes por Horas axiras gravables en el SBC n.00f 1.05% Gastos médicos pensionados 4.39]
|Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 1} 1.75% Invalidez y vida ) 7.32
Petmisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 8.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.17
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 3B1.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4,18
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 20.91
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.36
|Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL T = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.51
Tp /Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310887 Tp /Tl = 1310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.387278 Ps =Sp/SBC 0.295408
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.698276
Farmula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp= Rep ta los dias realmente pagados durante un peniodo anual

Fsr= Representa el faclor de salario real

Ps= Representa, an fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Lay del Seguro Social y
de la Ley del Instiluto del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores.

TI= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacidn,
linicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatarios, aurque

no sean laborables.

El factor de salano real debera incluir les prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de Ia Ley del Instituto del Fondo Nacional de b Viviap
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.
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" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2018/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

FECHA:

2018/12/19

SALARIO MINIMO D.F §$: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
_ Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MO051 Sal. Nominal (Sn) 350.00
CATEGORIA ( w }: OFICIAL FIERRERO Salario Base deCotizacion (SEC) 365.82
102.68
[DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS I En Pesos $
Dias no Laborado al Aho Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 T 7. 58875% w_uwnoﬂ de trabajo 27.76
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 0.64
Dias fastivos por Ley 2.00]Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinera 2.56
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Diess Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 3.84)
|Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC ool W 175% Invalidez y vida B 6.40
Permisos y Enfermadades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 7.32
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 11.52
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 3.66
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Scbre Némina 2.00% 5 % Infonavit 18.29
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 7.32
Dias No Laborables al Aftio 74.00
TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 110.26
Tp/Ti=DIAS PAG./ DIAS LAB.  1.310997 Tp /TI= 1.310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL _ 1.045205 Ps x (Tp-Te) /Tl = 0.385141 Ps =Sp/SBC 0.301405

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/T)+Otros cargos

1.706138

Formula

Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/TN)

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real.
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El factor de salaric real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de e

Articulo 160 RLOPYSRM

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

INER R

RA

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp

TI= Representa los dias raalmente laborados durants el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Unicamente se deberan considerar aguelbs dias que estén dantro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

Representa los dias realmente pagados duranie un periodo anual.

no sean laborables.
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CIA"H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo DF. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MOD52 Sal. Nominal (Sn) 430.00
CATEGORIA ( S ): OFICIAL CARPINTERO DE O. Salario Base deCotizacion (SEC) 449.44
Salario 203__._@_ gente del D.F (en 5) 102.68 .
: PRESTACIONES | EnPesos $
365.00 1 7.58875% Riesgos de :m&n_o 3411
.00]Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.56
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prastaciones en dinero 3.15
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 0.00| 1.05% Gastos médicos pensionados e = 4.72)
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras nc gravables en el SBC 0.00 ll 1.75% Invalidez y vida 7.87
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) B8.89
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.16
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381501 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.49
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 2247
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.99
Dias No Laborables al Afio 74.00

TOTAL Tl = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 131.46

Tp /TI= DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310997 Tp /Ti= 1.310897 Ps= Obligacidn Obrero-Patronal
FSBC={Tp-Te)/ DICAL _ 1.045205 Ps x (Tp-Ta)/ Tl = 0.383463 Ps =Sp/SBC 0.292487

FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Ti]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694460

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Rapresenta el faclor de salario real TI= Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,

Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Unicamente se deberan considerar aquelios dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de ks Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. rasulten pagos obligatorios aurque

no sean laborables.
Elfactor de salario real debera incluir les prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Lay del Instituto del Fondo Nacional de la i
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.
INER R TURAY AN
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- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/18

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO®

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04| Limite Suparior 2: 25 veces salario minime D.F, m.mmﬂba_
3 1 Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MO053 Sal. Nominal (Sn) 383.43
CATEGORIA ( S ): OFICIAL PINTOR Salario Basa deCotizacion (SEC) 400.76
Salario Nominal Vigente del D.F (en S) 10268 _
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _|DIAS REALMENTE PAGH i En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario { DICAL ) 365.00 7 mmm..__m@.e _u_aanom nu trabajo 30.41
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00{Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias frab) 20.95
Dias Lunes 3.00{Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.02
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 281
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000 1.05% Gastos médicos pensionados 421
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W  1.75% Invalidez y vida 7.01
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 8.02
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 12.62
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 3B1.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.01
Dias no lrabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 20.04
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.02
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones 119.12
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310097 Tp / Ti= 1.310897 Ps= Obligacidn Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI = 0.389674 Ps =Sp/SBC 0.297235
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.700671
Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Fsr= Rapresenta el factor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durante el msmo periodo anual. Para su determinacion,
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Gnicamente se deberan considerar aguellos dias qua estén dentro del periodo anual referdo y que, de
de la Ley del Institulo del Fondo Nackonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos, resulten pagos obligatorios, aungue
no sean laborables.
Elfactor de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de ke Vivisadermararios.Jrabajadores o de los
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.
INERGIA R AN|

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68] 3 veces salario minimo D.F. _ 308.04] Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
| Limite Superior 1: 25 vaces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD&1 Sal. Nominal (Sn) 416.74
CATEGORIA ( S ): OFICIAL HERRERO Salario Base deCotizacion (SEC) 435.58
Salarlo Nominal S.u:ﬁ del D.F ?_.. 5} 102. om _
DIAS REALMENTE LABORA : —JCALCULO DE PRESTACIONES WSS [ EnPesoss
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00] | 7.58875% Riesgos de trabajo 33.06]
Domingos 52.00| Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.40
Dias festivos por Lay 2.00| Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condiciones Climatologicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000|  1.05% Gastos médicos pensionadas 457
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 Il 1.75% Invalidez y vida 7.62
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Reliro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inaclivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.36
Dias no trabajados por guardia 0.00]|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 21.78
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.71
Dias No Laborables al Afc 74,00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 12793
Tp/Ti=DIAS PAG. /DIAS LAB,  1.310997 Tp /Ti= 1.310887 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te} / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / TI = 0.385040 Ps =Sp/SBC 0.2937
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.696037

Formula  Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el facior de salario real TI= Representa los dias rzalmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Institulo del Fondo Naclonal de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios, aungue
no sean laborables.

Elfactor de salaric real debera incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de Ja-ivie #tee Trabajadores o de los
Contratos Colectivos de Trabajo en vigor. -

A TURA Y URB N : =SENTANTE Q08 :
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"H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
CODIGO DE LA CATEGORIA. MODE3 Sal. Nominal (Sn) 400.01
CATEGORIA ( S ): OFICIAL AZULEJERO Salario Base deCotizacion (SEC) 418.09
Salarlo Nominal Vigente del D.F (en §) 102.68
S0RADOS AL ANO _JDIAS CALCULO DE PRESTACIONES IMSS | EnPesos$
Dias no Laborado al Afio Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00] | 7.58875% Riesgos de rabajo 31.73
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 ] Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical par Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.21
Dias festivos por Ley 2.00| Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 293
Condicicnes Climatolégicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 4.39
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] Il 1.75% Invalidezy vide - 7132
Permisos y Enfermedades 0.00 W 2% Retiro (SAR ) 8.36
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.17
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50) V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.18
Dias no trabajados por guardia 0.00]Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 20.90
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.36
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL TI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 123.50
Tp/Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB,  1.310097 Tp /Ti= 1.310887 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Te) /Tl = 0.387257 Ps =Sp/SBC 0.295391
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/TI)+Otros cargos 1.698254

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl} Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual

Fsr= Representa el faclor de salario real Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su deferminacion,
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y linicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dentro del periodo anual referido y que, de
de la Ley del Instituto del Fondo Naclonal de la Vivienda para bos Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos. rasulten pagos obligatorios. aurque
no sean kaborables.

Elfactor de salario real debera incluir las preslaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Inslituo del Fondo Nacional de fa
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

IN it Y URB. N
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" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D F §: 102,68 3 veces salario minimo D.F. _ 308,04] Limite Superior 2. 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MO064 Sal. Nominal (Sn) 416.711
CATEGORIA ( S ): OFICIAL COLOCADOR Salario Base deCotizacion (SBC) 43555
Salario Nominal Vigente del D.F (en $)' 102.68
DIAS REALMENTE LABORADDS AL ANO _JDIAS CUL! En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.5B875% Riesgos de trabajo 33.05]
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.40
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.05
Condiciones Climatoldgicas 5.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 4.57
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] W 1.75% Invalidez y vida . 7.62
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 8.71
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 13.72
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.36
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 21.78
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 8.71
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL Ti= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 127.82
Tp/Ti=DIAS PAG. /DIAS LAB.  1.310997 Tp /TI= 1.310987 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0.385037 Ps =Sp/SBC 0.293698
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.696034

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un perivdo anual

Fsr= Raprasenta el faclor de salario real Tl = Representa los dias realmente laborados durante el mismo periodo anual. Para su determinacién,
Ps= Representa, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y nicamente se debera Il guellos dias que eslén dentro del periode anual referido y que, de
de la Ley del Institulo del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. resulten pagos obligatoros. aurque

no sean laborables.

Elfactor de salano real debera incluir las prestaciones dervadas de ks Ley Federal del Trabajo. de ks Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituts del Fondo Nacional
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

RA Y URBA
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



“H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

FECHA: 2018/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F $; 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
_ Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO0&7 Sal. Nominal (Sn) 300.05
CATEGORIA ( S ): OPERADOR DE MAQUINARIA Salario Base deCotizacion (SBC) 313.61
Salario Zu_:_:n_ igente del D.F (en $): 102.68

DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO : : [CALCULO DE PRESTACIONES IMSS En Pesos $

Dias no Laborado al Afio Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 23.80
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 Il Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedenta de 3 sal. Min D.F. 0.06
Dlas festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinerc 2.20
Condiciones Climatoldgicas 5.00f Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00f  1.05% Gastos médicos pensionados ~3.29
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] W 1.75% Invalidez y vide 5.49
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Retiro (SAR ) 6.27
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 9.88
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 3.14
|Dias no trabajados por guardia 0.00}Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 15.68
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 6.27
Dias No Laborables al Ao 74.00
TOTALTI= 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 97.03
Tp /TI=DIAS PAG / DIAS LAB.  1.310897 Tp /Ti= 1310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0.405618 Ps =Sp/SBC 0.309397
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.716615
Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPySRM
Tp= Rep ta los dias reaimente pagados durante un peniodo anual

Fsr= Representa el factor de salario real
Ps= Rapresenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto dal Fando Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El factar de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Faderal del Trabajo. de la Ley del Sequro Socal, de la Ley del Instituta del Fondo Nacional de

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMERE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tl = Representa los dias realmente laborados duranie el msmao pariodo anual. Para su delerminacion,
lnicamente se deberan considerar aguellos dias que estén dentra del periode anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque
no sean laborables.




A2 H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

FECHA: 20198/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO”

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04/ Limite Suparior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00/
b | | Limite Superior 1: 25 vaces salario minimo D F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO0B2 Sal. Nominal (Sn) 43343
CATEGORIA ( S ): CABO DE OFICIOS Salaric Base deCotizacion (SEC) 453.02
Salario Nominal Vigente del D.F (en 5): 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _|DIAS REALMENTE PAGADOS AL S IMSS
Dias no Laborado al Aho Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 7.58875% w_nnmom de __.wwa 34.38
Domingos 52.00 [Aguinaldo por Ley 15.00 __ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00{Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00}Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.59
Dias festivos por Ley 2.00fTiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 317
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00 1.05% Gastos médicos pensionados 476
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vide 7.83
Peimisos y Enfermedades 0.00 IV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14,27
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 38150] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp /Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB. . 1.310897 Tp /Ti= 1.310997 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / TI = 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/TI)+Otros cargos

1.694005

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPYSRM
Fsr= Reprasenta el faclor de salario real
Ps= Rapresenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patranales derivadas de la Ley del Segura Social y

de la Ley del Instituto del Fondo Nadional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tp = Representa los dias realments pagados durante un periodo anual

TI= Representa los dias realmente laborados durante el mismo periado anual. Para su determinacion,
Unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y bbs Contratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aungue
no sean laborables.

Elfactor de salario real debera incluir las prestaciones dervadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Institulo del Fondo Nacional ge-t

Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




AREA

LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

FECHA:

2019/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 | 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
i Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MOO0B3 Sal. Nominal (Sn) 433.43
CATEGORIA ( S J; OFICIAL PLOMERO Salarlo Base deCotlizacion (SEC) 453.02
Salarlo Nominal Vigente del U_ﬂhm_-: Sk ._omnno _
DIAS REALMENTE LABO ALMENT [CALCULO DE PRESTACIONES [M:! | EnPesos$
Dias no Laborado al Afo Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 34.38
Domingcs 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.59
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3T
Condiciones Climatoldgicas §.00f Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0o0| 1.05% Gastos médicos pensionados 4.76
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00] Il 1.75% Invalidez y vida 7.93
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.53
Dias no trabajados por guardia 0.00}impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Ti= 291.00 SP = Suma de Prestaciones 1 132.35
Tp /Ti=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997] Tp I TI= 1.310097 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045206 Ps x (Tp-Ta) / T1= 0.383008 Ps =Sp/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/TI}+ (Tp/TI)+Otros cargos 1.694005

Formula Fer=Ps (Tp/TI )+ (Tp/T)

Articulo 160 RLOPYSRM

Fsr= Representa el facior de salario real

Ps= Raprasenta, en fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Soclal y
de la Ley del Instituto dal Fondo Nadlonal de la Vivienda para bos Trabajadores.

Elfactor de salano real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Sequro Social, de Ia Ley del Institulo del Fondo Nacional dela

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Tl = Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su delerminacion,
(inicamente se deberan considerar aguelios dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectives, resulten pagos obligatorios, aurque
no sean laborables.




LICITACION No:

AREA
SAY-OP/SADER-2019/015
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

FECHA: 2018/12/18

SALARIO MINIMO D.F $: 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D.F, 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MODB4 Sal. Nominal (Sn) 43343
CATEGORIA ( S ): OFICIAL ELECTRICISTA Salarlo Base deCotizacion (SEC) 453.02
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE L En Pesos $
s no Laborado al Afio Dias Calendaric ( DICAL ) 365.00 ] 7.58675% Riesgos de trabajo 34.38
Dominges 52.00 [Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.59
Dias fastivos por Ley 2.00{Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.17
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas exiras gravables en el SBC 000  1.05% Gastos médicos pensionados 478
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000] M 1.75% Invalidez y vida 7.93
Permisos y Enfermedades 0.00 N 2% Refiro (SAR ) 9.06
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.27
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y presiaciones sociales 453
Dias no Irabajados por guardia 0.00}Impuesto Sobre Nomina 2.00% 5 % Infonavit 22.65
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.06
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTAL T = 281.00 SP = Suma de Prestaciones | 132.35
Tp /Tl = DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310997 Tp /Ti= 1310987 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te) / Tl = 0.383008 Ps =8p/SBC 0.29215
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/Ti}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.694005

Farmula Fer=Ps (Tp/Tl)

+(Tp/TY

Fsr= Rapresenta el facior de salario real
Ps= Rapresenta, en fraccitn decimal, las obligaciones obrerc-patronales derlvadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Articulo 160 RLOPySRM
Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un penodo anual

Ti= Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su determinacion,
nicamente se deberan considerar aguellos dias que estén dantro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Coleclivos. resulten pagos obligatonios, aurgque

no sean laborables.

El tactor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de Iz Ley del Sequro Social, de la Ley del Institute del Fondo Nacional de la Vidend:
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

RA Y URBAN N

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015

" H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 2019/12/19

OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO JDI#

mﬁw«.o Nominal

ente del D.F (en $) 102.68

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salaric minime D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00

0 CODIGO DE LA CATEGORIA: MOD91 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): OFICIAL SOLDADOR Salario Base deCotizacion (SBC) 487.83

En Pesos §

Dias no Laborado al Afio 365.00 | 7.5B8875% m._nwuoa n_u .Bcw_a 37.02
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|{Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal, Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.88
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 0.00]  1.05% Gastos médicos pensionados . - B2
|Dias por costumbra 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 - 1.75% Invalidez y vida 8.54
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 8.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V1% Guarderias y prestaciones soclales 4.88
Dias no lrabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24,39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76

Dias No Laborables al Afio 74.00

TOTALTI= 291.00 SF = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp/Ti=DIAS PAG./DIAS LAB.  1.310887 Tp /Ti= 1.310887 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te] / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta)/ Tl = 0.379408 Ps =Spl/SBC 0.269404

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr=[Ps(Tp-Te)/TI+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.690405

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T)  Articulo 160 RLOPYSRM

Fsr= Representa el faclor de salario real

Ps= Raprasenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores.

El factor de salario real dedera incluir kes prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituta del Fondo Nacional de la \(i

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA

Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual
Tl = Representa los dias rzalments laborados durante el msmo panodo anual. Para su delerminacion,

(nicamente se deberan considerar aquellos dias que eslén dentro del periodo anual referido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos,

no sean laborables.

- Y L AL
Zozwmm. n._,_ n.i -nu_ _-.-.- m__w.z>,_.>m_0

resulten pagos obligatorios. aurque



Ee— S——— —
A: H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO
AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"
SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04 | Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00|
_ Limite Superior 1: 25 vecas salario minimo D F. 2.567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO093 Sal. Nominal (Sn) 450.03
CATEGORIA ( S ): OPERADOR DE MAQUINARIA Salaric Base deCotizacion (SBC) 470.37
Salarlo Nominal Vigente del D.F (en $). 102.68
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _JDIAS REALMENTE PAGADQOS AL AN UL REST, | En Pesos $
Dias no Laborado al Afio Dias Calendario { DICAL ) 365.00 | 7.58875% Riesgos de trabajo 35.70
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cunota fija{20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.95
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.79
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.29
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000f 1.05% Gastos médicas pensionados 494
Dias por costumbre 6.00 VOE Equivalentes por Horas exiras no gravables en el SBC 0.00 M 1.75% Invalidez y vida ) 8.23
Permisos y Enfermedades 0.00 V 2% Retiro (SAR ) 9.41
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 14.82
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones soclales 4.70
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 23.52
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 9.41
Dias No Laborables al Afo 74.00
TOTAL TI= 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 136.76
Tp /TI= DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310097 Tp /Ti= 1.310097 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
|FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Ta)/ Tl = 0.381172 Ps =Sp/SBC 0.29075
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.692169

Formula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl)  Articulo 160 RLOPYSRM
Tp = Representa los dlas realmente pagados durante un perodo anual,

Fsr= Representa el factor de salario real Ti= Representa los dias realments laborados durante el mismo pariodo anual. Para su delerminacion,
Ps= Raepresenta, en fraccibn decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y Unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del periode anual raferido y que, de
de la Ley del Insiituto del Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Cantratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables,

Contratos Colectivos de Trabajo en vigor,

1 Y URB,
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA




LICITACION No:
OBRA:

AREA
SAY-OP/SADER-2018/015

“H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

FECHA: 2019/12/19

"PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

DIAS R

-ALMENTE LABO!

Salario Nominal
)OS AL ANO IDIAS REALMENTE PAGADOS AL

gente del D.F (en 5) 102.68

N

SALARIO MINIMO D.F § 102.68 3 veces salaric minimo D.F. 308.04| Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00/
Limita Superior 1: 25 veces salario minimo D.F. 2.567.00

0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO094 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): SOBRESTANTE Salaric Base deCotizacion (SBC) 487.83

PRESTACIONES
7.58875% Riesgos de t

ajo

Dias no Laborado al Afo Dias Calendario ( DICAL ) 365.00 | 37.02
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 16.00] I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
|Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 1.88
Dias festivos por Lay 2.00|Tiempo Extra 0.7% Prestaciones en dinero 3.41
Condiciones Climatoldgicas 5.00] Dias Equivalentss por Horas exiras gravables en el SBC 0.00)  1.05% Gastos médicos pensionados DR ¢,
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 il 1.75% Invalidez y vida B8.54
Permisos y Enfermedades 0.00 V2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrasire 0.00 TOTAL Tp = 381.50 V 1% Guarderias y prestaciones soclales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00impuestc Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24.39
(Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 9.76
JUF- No Laborables al Afio 74.00
TOTAL Tl = 201.00 SP = Suma de Prestaciones | 141,18
Tp TI = DIAS PAG. /DIAS LAB. _ 1.310097 Tp /TI= 1.310897 Ps= Obligacion Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL _ 1.045205 Ps x (Tp-Ta) / Tl = 0.379408 Ps =Sp/SBC _0.289404

FACTOR DE SALARIO REAL

Fsr= [Ps(Tp-Te¥TI}+ (Tp/Tl)+Otros cargos

1.690405

Formula

Fsr=Ps (Tp/TI) +(Tp/T)

Articulo 160 RLOPySRM

Fsr= Representa el faclor de salario real

Ps= Representa, ea fraccion decimal, las obligaciones obrero-palronales derivadas de la Lay del Segurc Social y
de la Ley del Instituto dal Fondo Nacional de la Vivienda para bos Trabajadores.

Elfactor de salario real deberd inclulr las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituta dsl Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadore

Contratos Colectivos

IN AR
NOMBRE DE LA EMPRESA O

de Trabajo en vigor.

Y URB N

PERSONA FISICA

Tp=

Representa los dias realmente pagados durante un pefiodo anual.
Ti = Representa los dias rsalmente laborados duranie sl mismo pariodo anual. Para su determinacion,

Unicamente se dederan considerar aquelios dias que eslén dentro del periodo anual raferido y que, de
acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Coniratos Colectivos. resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.
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R SOLANO VILLAI
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- H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION No: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2018/12/19
OBRA: “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

SALARIO MINIMO D.F §: 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04/ Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D.F. 2,567.00
Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D .F. 2,567.00
0 CODIGO DE LA CATEGORIA. MO-URB-03-2 Sal. Nominal (Sn) 250.02
O>ﬂm00.m_>ﬂ S ): AYUDANTE ESPECIALIZADO Salario Base deCotizacion (SBC) 261.32
Salarlo Nominal
DIAS REALMENTE LABORADOS AL ANO _[DIAS p : En Pesos §
Dias no Laborado al Ao Dias Calendario { DICAL ) 365.00 ] 7.58875% Riesgos de ___.wvw._o 19.83
Domingos 52.00|Aguinaldo por Ley 15.00 [ Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00{Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20,95
Dias Lures 3.00{Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F, 0.00
Dias festivos por Ley 2.00|Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinerc 1.83
Condiciones Climatoldgicas 5.00f Dies Equivalentss por Horas extras gravables en el SBC 000  105% Gastos médicos pansionados 274
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentes por Horas extras no gravables en el SBC 0.00 n 1.75% Invalidez y y vida 457
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 523
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez §.23
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 381.50] V 1% Guarderias y prestaciones sociales 2.61
Dias no trabajados por guardia 0.00|Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 13.07
(Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Nomina 5.23
Dias No Laborables al Afc 74,00
TOTAL Ti = 291.00 SP = Suma de Prestaciones | 84.29
Tp/Ti=DIAS PAG /DIAS LAB.  1.310997 Tp / TI= 1310897 Ps= Obligacién Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te)/ DICAL _ 1.045205 Ps x (Tp-Te)/ Tl = 0422868 Ps =Sp/SBC 0.322555
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr=[Ps(Tp-Te)/Tl}+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.733865

Formula Fsr=Ps (Tp/TI)+(Tp/T) Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periado anual

Fsr= Raprasenta el faclor de salario real. Tl = Representa los dias realmente laborados durante el mismo pariodo anual. Para su deferminacion,
Ps= Representa, an fraccion decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aquellos dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
de la Ley del Instituto dal Fondo Naclonal de la Vivienda para s Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Conlratos Colectivos, resulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables,

Elfactor de salario real deberd incluir las prestaciones derivadas de la Ley Federal del Trabajo. de s Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional gl Vivienda para los Tiabejad

Contratos Colectivas de Trabajo en vigor.

INERGIA RAY
NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA



DEPENDENCA. H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

AREA
LICITACION Na: SAY-OP/SADER-2019/015 FECHA: 2019/12/19
OBRA: "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

ANALISIS PARA LA DETERMINACION DEL FACTOR DEL SALARIO REAL POR CATEGORIA

SALARIO MINIMO D.F 3 102.68 3 veces salario minimo D.F. 308.04' Limite Superior 2: 25 veces salario minimo D F. 2.567.00|
i | Limite Superior 1: 25 veces salario minimo D F. 2,567.00
1] CODIGO DE LA CATEGORIA: MO-URB-11-2 Sal. Nominal (Sn) 466.73
CATEGORIA ( S ): TOPOGRAFO (URBANIZACIOI Salario Base deCotizacion (SBC) 487.83
Salario Zoa_zw_ Vigente del D.F (en 5): ,_nmau
AL ANC : T EnPesos §
U_,wm Calendaric ( DICAL ) 365.00 | 7.58875% w_uuno@ no #iﬁo 3r.02
Dominges 52.00{Aguinaldo por Ley 15.00 I Enfermedad y Maternidad
Vacaciones 6.00|Prima Vacacional 25% por Ley 1.50 Cuota fija(20.4% sal. Min"dias cal/dias trab) 20.85
Dias Lunes 3.00|Prima Dominical por Ley 0.00 1.1% excedente de 3 sal. Min D.F. 1.98
Dias fastivos por Ley 2.00{Tiempo Exira 0.7% Prestaciones en dinero 3.41
Condiciones Climatolgicas §.00| Dias Equivalentes por Horas extras gravables en el SBC 000f  1.05% Gastos médicos pensionados 5.12
Dias por costumbre 6.00|Dias Equivalentas por Horas extras no gravables en el SBC 000 W 1.75% Invalidez y vida - 8.54
Permisos y Enfermedades 0.00 NV 2% Retiro (SAR ) 9.76
Dias sindicato 0.00 3.15% Cesantia en edad avanzada y vejez 15.37
Horas inactivas por arrastre 0.00 TOTAL Tp = 38150 V 1% Guarderias y prestaciones sociales 4.88
Dias no trabajados por guardia 0.00| Impuesto Sobre Némina 2.00% 5 % Infonavit 24,39
Otros cargos 0.00% 2% Impuesto Sobre Némina 9.76
Dias No Laborables al Afio 74.00
TOTALTI = 201.00 SF = Suma de Prestaciones | 141.18
Tp /TI=DIAS PAG. / DIAS LAB.  1.310097 Tp /Ti= 1310087 Ps= Obligacidén Obrero-Patronal
FSBC=(Tp-Te) / DICAL 1.045205 Ps x (Tp-Te)/ Tl= 0.378408 Ps =8p/SBC 0.289404
FACTOR DE SALARIO REAL Fsr= [Ps(Tp-Te)/TI]+ (Tp/Tl)+Otros cargos 1.690405

Farmula Fer=Ps (Tp/TI)+(Tp/Tl) Articulo 160 RLOPySRM
Tp = Representa los dias realmente pagados durante un periodo anual.

Fsr= Reprasenta el factor de salario real. TI= Representa Ios dias realmente laborados durante el mismo pariado anual. Para su determinacion,
Ps= Rapresenta, en fraccién decimal, las obligaciones obrero-patronales derivadas de la Ley del Seguro Social y unicamente se deberan considerar aquells dias que estén dentro del perioda anual referido y que, de
de la Ley del Insttuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y los Contratos Colectivos. rssulten pagos obligatorios. aurque

no sean laborables.

El factor de safario real deberd inclulr les prestaciones derivadas de la Ley Fedaral del Trabajo. de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la \ivie
Contratos Colectivos de Trabajo an vigor.

SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION

NOMBRE DE LA EMPRESA O PERSONA FISICA
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IAREA

LUGAR DE CELEBRACION SAYULA, MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

El dia: 19 de diciembre de 2019

“PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO
JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO"

, SAYULA, Jalisco

INERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
n Social dellicitante

LANO VILLALVAZO
EPRESENTANTE LEGAL

ANALISIS DE LOS COSTOS DE FINANCIAMIENTO

PERIODO DE COBRO PRIMERA ESTIMACION: 2
CONCEPTO
Semanal Sefmana2 Semanad3 | Semanad Semana5 Semanab Semana7 Semana8
—
INGRESOS
ESTIMACIONES DE OBRA A IMPORTE TOTAL 38,610.61 241,292.47 253,609.72 83,597.72 65,188.99 30,607.66 384,909.97| 1,197,581.43
=1 AMORTIZACIGON DEL ANTICIPOJf 0.00 0.0 0.00] 0.00 0.00] 000/  000f 0.0
~ ESTIMACIONES CON ANTICIPO AMORTIZADO|| 0.00 38,610.61] 241,292.47 253,609.72, 83,597.72|  65,188.98 30,607.66 384,900.97
ANTICIPOS 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 000, 0.0 0.0
INGRESOS ACUMULADOS 0.00 38,610.61 279,903.08 533,512.80 617,110.52 682,299.51 712,907.17]  1,097.817.14]
2 EGRESOS iy . NS | e [ —— RSN (S—— N B
. N COSTODIRECTO)| ~  31598.02|  187/466.10] ~ 207,548.25 6841442 ~ 53348.14|  25048.59 315,001.30)  980,072.57
COSTO INDIRECTO|| 24.5995%
COSTO DIRECTO + COSTO INDIRECTO|| 39,370.97 245,044.27 258,604.08 B85,244.02 66,472.76 31,210.42 392,490.04] 1,221,165.52
- ANTICIPO A PROVEEDORES|| ~0.00 0.0 0.00] 0.00[ 000 omo] 0.0 —0.00
) . EGRESOS ACUMULADOS|| 39,370.97 285.415.24 544,019.32| 629,263.34 695,736.10|  726,946.52] 1,118,436.56|  2,340,602.08
DIFERENCIA INGRESOS Y EGRESOS ACUMULADOS _ e o
-39,370.97 -248,804.63 -264,116.24 -95,750.54 -78,625.58 -44,647.01 -406,529.38| -1,242,784.94
COSTO FINANCIAMIENTO PARCIAL (INTERESES)|[
18 BRSO [ ool . 0o 000, 060  000] _0.00 000 0.00
COSTOS FINANCIAMIENTO ACUMULADOS 0.00/ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00
| | | |
INDICADOR ECONCMICO DE REFERENCIA : 0.0000% TASA DE INTERES DIARIA : 0.0000%
PUNTOS DE INTERMEDIACION DE LA BANCA : 0.0000% DIAS PARA PAGO DE ESTIMACIONES : 41
% APLICABLE AL PERIODO : 0.0000%
PORCENTAJE DE FINANCIEAMIENTO= __COSTO FINANCIAMIENTO ACUMULADO = 0.00 = [0.000000%]

COSTO DIRECTO + COSTO INDIRECTO 4,512,483.15
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y URBANIZACION
Cliente:  H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concursc No. SAY-OP/SADER-2018/015 1211212019
bra:  "PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIF AL BENITO JUAREZ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SAYULA DOCUMENTO
JALISCO ART. 45 AVI
RLCPySRM
ugar: , SAYUL4, Jalisco
_ DETERNMINACION DEL CARGO POR UTILIDAD
llcLAvE] CONCEPTO { FORMULA | IMPORTE | %
D COSTO DIRECTO «,621,5£9.89
1.-INDIRECTO 890,863.26 24 5995'%
F 11.-FINANCIAMIENTO
Un% UTILIDAD PROPUESTA
PTU= PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LA UTILIDAD 10.00%
ISF= IMFUESTO SOBRE LA RENTA 30.00%
A UTILIDAD NETA = Up% / [ 1- ( PTU+ISR ) ) %l =0 % /[ *- (10%+ £0% ) )
lcu CARGO IPOR UTILIDAD (COSTO DIRECTO+ COSTO INDIRECTC + COSTO FINANCIAMIENTI) x % UTILIDAD NETA

(4 3.621,589.80 ~ $ 890,893.26 + $ 0.00) x 0% =

IMPORTE: TOTAL UTILIDAD

PORCENTAJE TOTAL DE AD  %=Total utilidad * 100 / (CD+CI+CF} )

[5 0.0/ (33,621,539.89 + § BI0,893.2€ + § 0.00)] * 100%
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SINERGIARQ ARQUITECTURA Y UR 3ANIZACION
lienle  H. AYUNTAMIENTO DE SAYULA, JALISCO

Concurso No. SAY-OF/SADER-2019/015 19/12,2019
bra “PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE MERCADO MUNICIPAL BENITO JUAREZ EN LA CABIECERA MUNICIPAL DE SAYULA JALISCO® DOCUMENTO
Lugar : , SAYULA, Jalisco
DETERM NACION DE CARGOS ADICIONALES
CLAVE | CONCEPTO [ FORMULA [ IMPCRTE | Ys
cD COSTO DIRECTO $:,621,560.89
$5890,893.26 24.5995'%

cl | -INDIRECTO

CF I1-FINANCIAN IENTO

uTt Ill.- UTILIDAD TOTAL
Subtotal

CARGOS ADICIONALES

CSFP IMPORTE DE LAS APORTACIONES POR CONCEPTO DE INSPECZION Y
SUPERVISIOMN QUE LAS LEYES DE Lf. MATERIA EMCOMIENDAN A LA
SECRETARIA DE LA =UNCION PUELICA. ARTICULO No, 191 LEY FEDERAL
DE DERECHOS.
( CSFP = Subotal / (1-.005) - Subtotal) ) $4512,483.15/(1-0.005 ) - $4,512 483.15

TOTAL DE CARGOS ADICIONALES

$4,512,483.15

$22 675.79 0.502512'%

$22,675.79 0.502512 %
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