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PRESENTACIO N.

En este mes de diciembre conclu imos el segundo afio de gobierno y
entramos a la fase final de nuestra administracién

Derivado de reformas legales, para el proximo afio dejaremos de ejercer
nuestro mandato en septiembre.

Por lo tanto, al ser el periodo de este ayuntamiento menor a tres afos,
nos rest an nueve meses de gestion.

Lo anterior fue tomado en cuenta desde un inicio, pero mas en este
segundo afilo que representa la etapa previa a la conclusion de nuestro
encargo.

Indudablemente  es importante  medir proyectos y calcular tiempos para
visualizar hasta donde podremos avanzar , procurand o concluir lo que nos
trazamos al asumir nuestro compromiso.

En esta tesitura y cumpliendo con lo preceptuado por el articulo 47
Fraccion VIII  de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco , tengo a bien informar sobre el estado que guarda la
administracion publica a nuestra responsabilidad

Ratificando que lo hacemos no solo por obligaciéon legal sino con el pleno
convenci miento de que la sociedad debidamente informada podra analizar y
enjuici ar de maner a objetiva el desempefio de nuestra funcién.

Es asi como el dia de hoy comparezco ante el Pleno del Ayuntamiento y
ante la sociedad en general, a rendir el Segundo Informe de Gobierno,
poniendo a su consideracion el estado que guarda la administracién publica
que por mandato popular  nos fue conferida.

Queda entonces a su respetable juicio el presente documento que
contiene el contexto detallado en que se encuentra nuestro Municipio de
Sayula, Jalisco.

ATENT AMENTE.
ARnSUFRAGI O EFECTI VO. NO REELECCI ¢NOo
fi 2 A1ANO DE LOS JUEGOS PANAMERICANOS EN JALISCO o.
SAYULA, JALISCO, 09 DE DICIEMBRE DE 201 1. ;
CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL. / T

Ny =2

TTE. COR. M. V. RET. SAMUEL RIVAS PERNA:
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. GOBERNACIO N.

1.1. AYUNTAMIENTO.

La responsabilidad , honestidad y ética de los integrantes del maximo
organo de gobierno, al no condicionar su voto a intereses personales, ha dado
como resultado que se pueda avanzar en grandes proyectos de corto, mediano
y largo plazo, todo en beneficio d € nuestro municipio

En este contexto, en el periodo que se informa, se lleva ron a cabo un
total de 14 catorce sesiones de Ayuntamiento:

SESIONES DE AYUNTAMIENTO

Se han aprobado méas de 217 acuerdos, en su generalidad han sido por
unanimidad, pero también ha habido aquellos que se deciden por mayoria.
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Algunos de los acuerdos  de mayor trascendencia han sido los siguientes:
1 Se aprobo e | Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2011
dos mi |l once, con una estimaci-n de $ 886525

millones qu inientos veinticinco mil cuatrocientos dieciocho pesos 00/100
M. N.), aumentando algunas prestaciones laborales a favor de los
trabajadores como el Bono del Dia del Servidor Publico y las Despensas,
entre otros aspectos que se incluyeron en dicho presupues to.

1 Se autorizé la compra de un predio rustico ubicado a 3 tres kilometros

del sur de nuestro muni cipi o, conoci do com
aproximadamente 26 -00-00 has. Veintiséis hectareas cero areas cero

centiareas, para ser destinado a la construccion d e una Universidad

Tecnol - gica, acord8&ndose destinar $ 16500, 00
mil pesos 00/100 M. N.) que con motivo de la i nstalacion de la tienda

Soriana ingresaron por concepto de impuestos, derechos y donacién .Y

también se acordd destinar $ 16000, 000.00 (Un mill -n de pe

M. N.) que el Gobierno de Jalisco se comprometi6 a otorgar a los
municipios que lograron la Certificacion de Agenda Desde lo Local 2010.

1 Se autori z- pagar en me n s u a0 i(dha Milks $ 1674
setecientos cuarenta y ocho mil quinientos setenta y dos pesos 40/100
M. N.) a favor de la Comision Nacional del Agua por la deuda que se
tenia desde hacia varios afios.
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1 Se autoriz6 la celebracion del Convenio de Colaboracion con la
Secretari a de Vialidad y Transporte del Gobierno del Estado de Jalisco,

para la capacitacion de los elementos que se desempefiaran como
policias viales.

I Se aprobaron, en tiempo y forma, el Proyecto de la Ley de Ingresos y

las Tablas de Valores Unitarios de Terreno y Construccion, para el

ejercicio fiscal 2012.

i Para la construccion de un Hospital Comunitario, se autorizd donar

15,000 m > qui nce mil metros cuadrados
Bl ancodo o el AVig2zao, al Organi smo

Salud Jalisco.

1 Como un apoyo adicional en la realizacién de sus respectivas escrituras,

del
P Vib |

se autorizé elaborar en forma gratuita los Dictdimenes de Valor a los

beneficiarios del Fraccionamiento
IPROVIPE se gestiona en nuestro municipio.

1 Con el objeto de contar con servidores publicos mejor preparados, sobre

todo en seguridad publica, se les inc entiva para que eleven su nivel

académico aprobandose el apoyo en los estudios de preparatoria y
Licenciatura en Seguridad Ciudadana.

1 Asi mismo, se prob6 que el municipio se inscriba en el Programa de

A Vi

Acreditacion Internacional de CALEA, Comisién de Acre ditacién para

Instituciones de Seguridad Publica, con el objeto de que la Direccion de
Seguridad Publica de nuestro municipio lleve a cabo el proceso
respectivo y se mejore nuestra seguridad.

Muchas de las decisiones que ha tomado el pleno del Ayuntamien
sido en torno a proyectos de mediano y largo plazo, ya que no obstante de
saber que por razén de tiempo y recursos econémicos no se podran concluir en
el periodo de esta administracion, aln asi se han discutido y aprobado de
manera responsable y con  sciente, con la Unica intencion de sentar bases

faciliten  a futuras administraciones realizar obras y acciones de impacto

municipal y regional que impulsen el crecimiento econémico, social y cultural.

to han

que

Se le ha apostado a acrecentar el patrimonio muni cipal como una parte

medular en la viabilidad de grandes proyectos, tal es el caso de la adquisicién
de inmuebles para la Reubicacion del Tianguis, Construccion de la Central
Camionera, Hospital Comunitario, Nucleo Ferial y una Institucion de Educacion
Superior.

Proyectos que indudablemente traeran grandes beneficios al municipio y
la region.
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Con esta visibn y empefio es como se ha trabajado por todos los

integrantes de este Ayuntamiento.

1.2 PRESIDENCIA.

Entendiendo que la principal funcion es la de gestor, se agendaron entre

otras, las siguientes reuniones:

1
1
1

=a = = = E

E

E I

DIPUTADO FEDERAL ALBERTO ESQUER GUTIERREZ.

REUNION DE FONDEREG.

REUNION CON EL M.V.Z. FRANCISCO RODRIGUEZ HERREJON DIRECTOR
DEL ZOOLO GICO GUADALAJARA .

REUNION EN LA SECRETARIA DE PROMOCION ECONO MICA DEL ESTADO
DE JALISCO.

REUNION CON PERSONAL DEL GASODUCTO.

REUNION CON EL SECRETARIO DE EDUCACIO N DEL ESTADO DE
JALISCO.

REUNION DE AGENDA DESDE LO LOCAL.

REUNION CON EL ING ENIERO FRANCISCO SIORDIA LARIOS |,
RESIDENTE DE INFRAESTRUCTURA CARRETERA EN SAYULA.

REUNION CON EL CAPITAN 1° DE INFANTERI A GILBERTO CONTRERAS
BURGOS, DEL 9° BATALL ON DE INFANTER IA DE SAYULA, JALISCO.
REUNION EN SEDESOL.

REUNION CON EL M. EN D. LUIS CARLOS NAJERA GUTIE RREZ
SECRETARIO DE S EGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y READAPTACION
SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO.

REUNION CON LA LIC ENCIADA MARIA ELENA RAMOS MARTI NEZ
DIRECTORA GENERAL DE FOMENTO Y DIFUSI ON DE LA SECRETARIA DE
CULTURA DEL ESTADO DE JALISCO.

REUNION CON CEFOFOR.

APLICACION DE LA PRIMERA DOSIS DE VACUNACI ON.

REUNION CON EL LIC ENCIADO JORGE RUBIO DE LA TORRE DEL
FRACCIONAMIENTO LOS OLIVOS.

REUNION CON EL LIC ENCIADO JOSE ANTONIO CABELLO GIL DEL
COLEGIO DE BACHILLERES.

REUNION CON DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE SAYULA.

REUNION CON EL AC TOR JESUS OCHOA DOMINGUEZ.

REUNION CON LA CONGREGACION MARIANA TRINITARIA.

INAUGURACI ON DEL DIF DE USMAJAC.

RECIBIMIENTO EN ATOYAC, JALISCO.

REUNION CON REPRESENTANTES DE LAS COMPARSAS DEL CARNAVAL
2011.

REUNION EN LA CA MARA DE COMERCIO DE GUADALAJARA.
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f REUNION DE INICIO DE TRABAJOS DE MODERNIZACI ON DE LA
CARRETERA GUADALAJARA-COLIMA CON LOS GOBERNADORES DE
COLIMA'Y JALISCO.

 REUNION EN LA SECRETARIA DE PLANEACIO N DEL ESTADO DE
JALISCO.

f REUNION CON EL DR JESU S NARANJO.

" REUNION EN BANOBRAS.

" REUNION CON LA D IPUTADA MARGARITA LICEA GONZA LEZ.

f REUNION DE GIROS RESTRINGIDOS.

' REUNION CON EL SR. JAIME CAMOU BICKEL

' REUNION EN EL INSTITUTO DE INFORMACIO N TERRITORIAL.

f REUNION CON EL ING ENIERO CARLOS RAMOS PALAZUELOS DE GIPECC.

' REUNION EN EL CONGRESO DEL ESTADO.

 REUNION CON EL LICENCIADO JESUS ERNESTO NARANJO
CASTELLANOS SECRETARIO DEL MEDIO AMBIENTE DEL ESTADO DE
JALISCO.

' REUNION CON EL DEPORTISTA JAIME PAJARITO.

" REUNION CON PERSONAL DE COLOR TO BERRIES.

1 INAUGURACI ON DE LA TIENDA SORIANA.

f REUNION EN LA SECRETARIA DE ADMINISTRACIO N DEL ESTADO DE
JALISCO.

f REUNION EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ANTROP OLOGIA E HISTORIA.

f REUNION CON EL CONSEJO CATASTRAL DEL ESTADO DE JALISCO.

. REUNION CON PERSONAL DEL INEGI.

 REUNION SEGUNDO FORO INTERNACIONAL DE CONSEJOS
ECONOMICOS Y SOCIALES 2011 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE
GUADALAJARA.

1 REUNION DE COPLADEMUN.

f  REUNION PARA ANALIZAR EL PROYECTO DE LA UBICACION DEL

TIANGUIS, CENTRAL CAMIONERA Y CONSTRUCCI ON DE UN HOSPITAL.

f REUNION CON EL C. JAIME ALMARAZ GARIBAY DEL PROGRAMA 3X1

ESTATAL DEL ESTAD O DE JALISCO.

REUNION DE LA GRAN ALIANZA.

REUNION DEL FORO DE COO PERACION INTERMUNICIPAL.

REUNION DEL CONSEJO DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

REUNION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD.

REUNION CON EL D OCTOR ARTURO MUSKIS PENA DIRECTOR DE

PLANEACION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO.

REUNION EN LA CONADE.

REUNION CON EL COMANDANTE DE LA 52 REGION MILITAR.

REUNION CON LA SECRETARI A DE DESARROLLO HUMANO DEL ESTADO

DE JALISCO.

f REUNION CON EL ING. CESAR COLL CARABIAS, DIRECTOR GENERAL DE
LA COMIS ION ESTATAL DEL AGUA DEL ESTADO DE JALISCO.

f REUNION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL DEL ESTADO DE
JALISCO.

E ]

E

Segundo Informe de Gobierno.
Pres idente Municipal Tte. Cor. M.V. Ret. Samuel Rivas Pefia
Diciembre 2011.



Pagina 9 de 279

 REUNION CON ING ENIERO LAZARO EDUARDO CARDENAS JIMENEZ
GERENTE ESTATAL DE LICONSA JALISCO.

f REUNION CON EL LIC ENCIADO JORGE LEONARDO HERNANDEZ RAM OS
DE CALEA DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALISCO.

f REUNION CON PERSONAL DE LA CENTRAL CAMIONERA.

1 INFORME DEL GOBERNADOR DEL ESTADO DE JALISCO LIC ENCIADO
EMILIO GONZALEZ MA RQUEZ.

" REUNION PARA EL PRESUPUESTO FONDEREG 2012.

f ENCUENTRO ESTATAL DE CIERRE DE EJERCICIO Y PLANEACIO N DE LA

SEDESOL.

REUNION CON EL LIC ENCIADO ALFONSO VILLASENOR Di AZ,
PROCURADOR FISCAL DE LA SECRETARI A DE FINANZAS DEL ESTADO
DE JALISCO.

 REUNION CON EL ARQUITECTO MODESTO ALEJANDRO ACEVES

ASCENCIO DE LA SECRETAR iA DE CULTURA DEL ESTAD O DE JALISCO.

INICIO DE OBRA ARROYO AGUA ZARCA.

EVENTO DEL Di A DEL EJERCITO.

EVENTO DiA DEL NINO.

EVENTO DEL Di A DE LA MADRE.

EVENTO DEL Di A DEL PADRE.

REUNION CON PERSONAL DE SORIANA.

INVITACI ON DEL LIC ENCIADO EMILIO GONZ ALEZ MARQUEZ

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, A LA CLAUSURA DE LOS

JUEGOS PANAMERICANOS GUADALAJA 2011.

REUNION CON PERSONAL DE TIENDA OXXO.

REUNION CON EL LIC ENCIADO RICARDO HOMERO SALAS TORRES,

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

PUBLICA DEL ESTADO DE JAL ISCO.

f REUNION EN PROCURADURI A GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
JALISCO.

f REUNION EL LA SECRETARIA DE TRA NSITO Y VIALIDAD DEL ESTADO
DE JALISCO.

f REUNION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO DEL ESTADO
DE JALISCO.

1 REUNIONES EN LA CIUDAD DE MEXICO PARA PRESENTAR PROYECTOS Y
GESTIONAR RECURSOS.

1 ASISTENCIA A HERMOSILLO SONORAA RECIBIR EL PREMIO DE AGENDA
DESDE LO LOCAL 2011.

= =4 -8 _-_a_-8_-9-19

E

Se atendieron a 2,453 personas en la oficina del presidente
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Como Presidente del Consejo Regional de S eguridad Publica de la Region

06 Sur se convoco a las sesiones en los lugares que a continuacion se
precisan:

=4 =448 _a8_8_9_9_9_-9_-2°

San Gabiriel, Jalisco. 30 de noviembre de 2010

Tonila, Jalisco. 28 de enero de 2011.

Zapotiltic, Jalisco. 25 de febrero de 2011.

Amacueca, Jalisco. 25 de m  arzo de 2011.

Atemajac de Brizuela, Jalisco. 27 de mayo de 2011
Tuxpan, Jalisco, 23 de juniode 2011.

Atoyac, Jalisco. 29 de julio de 2011.

Zacoalco d e Torres, Jalisco. 27 de agosto de 2011.
ZapotitlAn  de Vadillo, Jalisco. 30 de septiembre de 2011.
Sayula, Jalisco. 28 de octubre de 2011

SE ELABORARON LAS SIGUIENTES CONSTANCIAS

DE IDENTIFICACIO N 125
DE NO ANTECEDENTES PENALES 555
DE DOMICILIO 178
DE INTRODUCTOR 15
DE DEPENDENCIA ECON OMICA 6
DE MODO HONESTO DE VIVIR 25
DE RESIDENCIA 41
DE NO ANTECEDENTES PENALES Y DOMICILIO/ AL 9° 134
BATALLON DE INFANTERIA
DE INGRESOS 957
DE SUPERVIVENCIA 10
TOTAL | 2,046

Asi es como se ha trabajado durante los siete dias de la semana.

1.3 SECRETARIA GENERAL.

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

‘IT

Organizaciony desarrollo de las Sesiones de Ayuntamiento.
Seguimiento a los Acuerdos de Ayuntamiento.
Fe Publica.

Coordinacion de actividades.
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1.3.1 SESIONES DE AYUNTAMIENTO.

I Se han realizado un total de 141 notificaciones de los Acuerdos
tomados en las 14 catorce Sesiones del Ayuntamiento.

1 Se han expedido 37 Certificaciones de Acuerdos del Ayuntamiento.
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DIGITALIZACION DE ACTAS.

El Acta mas antigua que se tiene es del 1° primero de enero de 1932 mil
novecientos treinta y dos.

Con la finalidad de que sean mas accesibles a la ciudadania, se ha
iniciado el proceso de digitalizacién de las Actas de Ayuntamiento.

Aparte de una mayor proteccion a estos documentos oficiales, se contara
con un soporte digital que con el paso del tiempo seguira constituyendo un
importante antecedente de la historia que a través de las actas se registra.

A la fecha se han digitalizado 29 Actas de Ayuntamiento,
correspondientes al Libro 16 dieciséis.

Queda por tanto un gran trabajo por hacer para que en los préximos
meses se co ntinte con los restantes 15 Libros.
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1.3.2 FE PUBLICA.

1 Aproximadamente se han cotejado y certificado 2,000 copias de sus
respectivos documentos originales.

1 Se han protocolizado Actas Constitutivas de 16 Grupos Sociales de
Trabajo, tales como  cooperativas, sociedades anénimas, entre otras, en
las que han intervenido mas de 231 ciudadanos como socios 0
integrantes de los 6rganos de direccion de dichas sociedades. A todos se
les tom¢ la ratificacion correspondiente.

1 Se levantaron 46 Comparecenci as de ciudadanos que para dar certeza
juridica a sus tramites, requerian la intervencién de un fedatario publico.

1 Se tomd la ratificacion y certificacion de 19 Contratos de Arrendamiento
para tramites administrativos ante dependencias estatales y federale S.

1.3.3 COORDINACION DE ACTIVIDADES.

1 3 sesiones del COPLADEMUN.

1 2 sesiones del Consejo Municipal de Giros Restringidos.

1 2 dos sesiones del Consejo Municipal de Proteccién Civil.

1 1 una sesion del Consejo Técnico de Catastro Municipal.

1 21unasesién del Consejo Municipal de Salud.

1 Proceso de la Certificaciéon Federal del Programa Agenda Desde lo Local,
donde se logré por segundo afio consecutivo el Premio Nacional , por
parte del Gobierno Federal a través del la Secretaria de Gobernacion y

del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal,
INAFED.

2010 2011
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1 Coordinaciébn de trabajo con todas las direcciones y oficinas del
Ayuntamiento para el mejor desarrollo de las actividades.

1 Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional de Seguridad Publica de la
Region 06 Sur del Estado de Jalisco, habiéndose registrado las
siguientes actividades:

9 nueve sesiones regionales cuyas sedes fueron en los municipios de
Tonila, Zapotiltic, Amacueca, A temajac de Brizuela, Tuxpan, Atoyac, Techaluta
de Montenegro, Zapotitlan de Vadillo y Sayula.

Se ha apoyado en los cursos y capacitaciones que a través de este
Consejo Regional se han impatrtido.
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1.3.4 RESPUESTAS, SOLICITUDES E INFORMES A
DEPENDENC IAS MUNICIPALES, ESTATALES, FEDERALES
Y PARTICULARES.

Para tales efectos se giraron 968 oficios, entre otras, a:

i Presidencia de la Republica, Secretaria de Gobernacion, SHCP,
Secretaria de Economia, INAH, 9° Batallébn de Infanteria, INEGI, IFE,
Congreso de Jalisco, Gobernador de Jalisco, Auditoria Superior del
Estado de Jalisco, Secretaria de Cultura de Jalisco, Secretaria de Vialidad
y Transporte de Jalisco, Secretaria de Desarrollo Humano de Jalisco,
Secretaria de Finanzas de Jalisco, Secretaria de Plan eacion de Jalisco,
Secretaria de Salud de Jalisco, BANOBRAS, CEDH, UAG, U. de G., IEPC,
CEA, Partidos Politicos y particulares.

1.3.5 ATENCION A LA POBLACION.

1 Se atendieron a aproximadamente 2,100 personas.

Es asi como con el anterior trabajo, desde la Secretaria General se ha
procurado fortalecer el orden y la organizacién interna del gobierno municipal
para gque la funcion publica que se desempenia logre su objetivo de ofrecer un
servicio profesional y de calidad a nuestra poblacion.

1.4 SINDICATURA , TRANSPARENCIA Y DIRECCION
JURI DICA Y APREMIOS

Es de resaltar que | as tareas que aqui se informan fueron realizad as de
manera conjunta entre Sindicatura yla Direccion Juridica y Apremios

ACTIVIDADES REALIZADAS.

A) . UNIDAD DE TRANSPARENCIA. - Se ha dado tramite y respuesta a
32 treinta y dos peticiones formuladas, en el presente afio, dentro de los
lapsos establecidos en el articulo 72 de la Ley de Tra nsparencia e Informacion

Publica del Estado de Jalisco:

(\[o} FECHA DE INFORMACION FECHA DE P
EXP HEUSIOIAHIS) INICIO SOLICITADA ENTREGA ClERISRUACIEN
Carlos Valerio Copia de Péliza
01 z 12-01-2011 de Seguro de 27-01-2011 Entregado
amora Carranza. Vida
02 Fernando Garcia 20-01-2011 Copia de 24-01-2011 Entregado

Segundo Informe de Gobierno.
Pres idente Municipal Tte. Cor. M.V. Ret. Samuel Rivas Pefia
Diciembre 2011.
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Alcaraz. Noémina
No se present6
Victor Mozqueda Informe de eticionario a
03 . d 20-01-2011 Intervenciones 24-01-2011 P
Arévalo. - recoger
Policia . o
informacion.
Copias simples
04 Fernando Garcia 04-02-2011 de acta de 11-02-2011 Entregado
Alcaraz. sesion de
ayuntamiento
e o prment
05 Y 16-02-2011 de Recibos 18-02-2011 P
Carrizales - recoger
. oficiales. . o
Rodriguez. informacion.
Copias No se presento
06 Luz Maribel Cueto 16-02-2011 Certl’flcgdas de 24-02-2011 peticionario a
Orozco. Nominas y recoger
Constancias informacion.
Copias No se present6
07 Luz Maribel Cueto 22.02-2011 Certl’flc_adas de 24-02-2011 peticionario a
Orozco. Nominas y recoger
Constancias informacion.
Omar Oswaldo Certiii:coa?cllzss; de
08 Navarro Gutiérrez 26-02-2011 -y 09-03-2011 Entregado
. Nominas y
y Socios. ;
Constancias
o9 ~ FduardoCandela 44 g3 5oy  Cuantificacion 25-03-2011 Entregado
Haro de Salarios
Comprobantes .
No se present6
de pago e eticionario a
10 David Guttman. 29-03-2011 infraestructura 18-04-2011 P recoger
carretera . ger
informacion.
Sayula - Tapalpa
Informacion Se niega
11 David Guttman. 15-04-2011 sobre la 18-04-2011 peticionario
Universidad recibir
Tecnoldgica informacién
Comité Programa Inf;)cr)r;icllgn
12 de Lotes con 09-05-2011 . . 13-05-2011 Entregado.
o Universidad
Servicios. pn
Tecnolégica
No se present6
13 Davit Guttman. 06-05-2011 Copias 11-05-2011 peticionario a
Certificadas recoger
informacion.
Listado de
14 Oselio Cajita 12-05-2011 Trabajadores 16-05-2011 Entregado.
Ceballos afiliados al
Sindicato
15 Juan Pablo 16-05-2011 Ordenamientos 24-25-2011 Entregado.
Aceves Montafio. Municipales.
Copias
16 Mario Villa 16-05-2011 Certificadas de 23-05-2011 Entregado.
Medina. Noéminas y
Constancias.
Copias de
17 Arg. Juan Pablo 24-05-2011 Licencias de 02-06-2011 Entregado.
Aceves Montafio. -
Construccion.
Se niega
18 David Guttman 20-05-2011 Diversa de 24-06-2011 peticionario
Departamento. recibir
informacion.
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Coplasdillmples No se present6
19 PadloRodriguez 15-04-2011  Fraccionamiento 22-04-2011 peticionario a
Rodriguez. recoger
Nuevo . =
. informacion.
Jerusalén.
Gilberto Lopez Informacion
20 . P 23-06-2011 sobre Licencias 29-06-2011 Entregado.
Lépez. oy
Municipales.
Salvador Carreén Copias d?'
21 Brisefio 28-06-2011 padrén de giros 25-07-2011 Entregado.
) comerciales.
. Copias
22 Carlos Antonio 15-07-2011  Certificadas de 27-07-2011 Entregado.
Pefia Vargas. ;
Constancias.
José Guadalupe Nombramiento y
23 . . p 17-07-2011 Constancia de 5-08-11 Entregado.
Lépez Vazquez. L
Antigliedad.
24 Joel Montes 27-07-11 Copias 29-07-11 Entregado.
Morales. certificadas.
No se present6
25 Delfino Aldama 12-08-11 C_gplas 17-08-11 peticionario a
Ramos. certificadas. recoger
informacion.
26 Jorge Peredo 08-08-11  Video Vigilancia. 25-08-11 Entregado
Gonzalez.
g7 Eduviges Martinez g oq 49 Copias 09-09-11 Entregado.
Romero. Certificadas.
No se present6
o8 Julllo Edual:do 23.09-11 (_nglas 26-09-11 peticionario a
Hernandez Lopez. certificadas. recoger
informacion.
29 Adan Moreno 29-09-11 Copias 30-10-11 Entregado.
Arellano. certificadas.
30 Emesto Ortega 7-10-11 Copias 17-10-11 Entregado.
Garcia. certificadas.
Fernando Garcia Copias
31 Alcaraz. 19-10-11 Certificadas. 25-10-11 Entregado.
32 Fernando Garcia 19-10-11 C_c_)plas Pendiente por
Alcaraz. Certificadas. entregar.
B) . CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS. - Se elaboraron un
total de 37 contratos de prestacion de servicios, con los cuales se apoyo , entre
otros, a los departamentos de Sindicatura, Hacienda Publica Municipal y Obras

Publicas, dando certidumbre

municipales.

juridica a los acuerdos celebrados y a las finanzas

Decoraciones, colocacior

Juan José Quiroz

1 03/Enero/2011 Guerrero de adornos en las
' principales calles de la
ciudad.
José Fernando Géme: Instalacion de Foros,
2 03/Enero/2011 Gomez. Decoraciones, colocacior

Segundo Informe de Gobierno.
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de adornos en las
principales calles de la
ciudad.
Instalacion de Foros,
Decoraciones, colocacior
de adornos en las
principales calles de la
ciudad.
Poda de 15 arboles en el
jardin de la Pilitay 13 en
el jardindel centro
Instalacion de Foros,
Decoraciones, colocacior
de adornos en las
principales calles de la
ciudad
Instalacion de Foros,
Decoraciones, colocacior
6 01/Febrero/2011 Norberto Anaya Soto. de adornos elas
principales calles de la
ciudad
Instalacion de Foros,
Decoraciones, colocacior
7  01/Febrero/2011 Eric Zufiga Cérdova. de adornos en las
principales calles de la
ciudad
Instalacion de Foros,
Decoraciones, colocacior
de adornos en las

Eduardo Ismael

3 03/Enero/2011 Guzman Gonzélez.

Ulises Miguel Larios

4 06/Enero/2011 Gonzalez

Ramoén Figueroa

5 01/Febrero/2011 Villalvazo.

8  01/Febrero/2011 Jaime Roberto Jiméne

Rodriguez. T
principales calles de la
ciudad
9 03/Eebrero/2011 Ana Maria Sanchez  Elaboracion de alimentos
Cueto. (tamales y atole)

Imparticién de un curso

Artesanal de trabajo de
10 16/Febrero/2011 Felipe Bernabé L6opez barmo denominado
APETATI LLO
CERAMI CAO
Poda de arboles ubicado
en los jardines
municipales
Instalacion y
Acondicionamiento de

Ulises Miguel Larios

11 18/Febrero/2011 .
Gonzalez.

12 23/Febrero/2011 Alvaro Garcia

Gutierrez. Gimnasio de Box.
13 16/Marzo/2011 Franmsco Javier Elaboracion de allmfantos
Galindo Sosayas. para eventos especiales.
14 22/Marzo/2011 Nohemi Barreto Elaboracion de Alimentos

Segundo Informe de Gobierno.
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Fernandez.

para elementos de
Seguridad Publica del
Municipio.

Elaboracion dd ostadas

Chaires.

15 23/Marzo/2011 Ma. Dolores Leon. para eventos programad(

por el Ayuntamiento.

. , Elaboracion del Program,
16 31/Marzo/2011 JOS.? Alfredo Morfin Municipal de Desarrollo
Mejia.

Urbano de Sayula.

Rasuracion y reinstalacid
17 04/Abril/2011 Ernesto Martinez eléctrica en las

instalaciones de la
presidencia.

18

11/Abril/2011

Anatoliy Ivlev.

Instalacion y Operacion
de Albercas mega
burbujas.

19

14/Abril/2011

Miguel Ignacio
Preciado Chavez.

Renta y Transportacion ¢
ganado de monta para
jaripeo programado por €
Ayuntamiento.

20

15/Abril/2011

Gustavo Vélez
Martinez.

Renta de 4 remolques co
bafios méviles para la
terraza y feria de ramos.

21

24/Abril/2011

Juan Carlos Avila
Briones

Presentaciones artisticas
de comediante.

22

29/Abril/2011

Enrigue Bernabé
Lépez.

Pintar Loza deeramica
elaborada por el
Ayuntamiento.

Ricardo Arturo Garcia

Amenizar musicalmente
evento artistico y cultural

Chévez Aguilar.

23 03/Mayo/2011 ~ el festejo del dia del
Nuno. .
trabajador de la
construccion.
Martin Hernandez Presentacion de evento
24  07/Mayo/2011 Marin musical en el jardin
' principal.
Enriaue Aleiandro Servicio de Mesero para
25 13/Mayo/2011 q ) eventos programados po
Salazar .
el Ayuntamiento.
. L Imparticién de Curso
26 16/Mayo/2011 Felipe Bernabé Lopez Artesanal de Ceramica.
. . Amenizar musicalmente
27 19/Mayo/2011 ﬁ|c~a rdo ArturoGarcia eventos artisticos y
ufio.
culturales.
Silvia Maraarita Elaboracion de Alimentos
28 06/Junio/2011 g para eventos especiales

programados por el

Segundo Informe de Gobierno.
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Ayuntamiento.
Elaboracion de
nomenclatura en ceramic

29 04/Julio/2011 Enrique Bernabé

Lopez. .
con nombres propios.
Victor Manuel Velasce Presentacioén caravana
30 10/Julio/2011 . artistica del Tecnoldgico
Larios. : .
de Tepic, Nayarit.
. Juan Carlos Avila Presentacion del show
31 19ulio/2011 Briones. circo maroma y teatro.

Asesoria de imagen para
Ricardo Rodriguez Reyna y princesas de las
Cuevas. fiestas patrias Sayula
2011
Aplicacion de Ufias
acrilicas evento de
presentacion de
candidatas de Usmajac y
Sayula.
Asesoria de imagen pari
sesién fotografica,
certamen de eleccion y
coronacion, cena de gala
para el evento de las
fiestas patrias Sayula
2011.
Amenizarcon banda de
Francisco Gerardo viento desfile civico del

32 03/Agosto/2011

Dinora Margarita Soto

33 24/Agosto/2011 Cantero.

Maria del Ricio de

34 25/Agosto/2011 Anda Noriega.

35 01/Sept/2011

Hinojosa Viera. 16 de septiembre del afic
2011
36 14/Sept/2011 Rgfael Vazquez E_Iaborac_:lon y quema de
Zudiga. pirotecnia.

Elaboracion de alimentos
para el dia 28 de
Septiembre del 201.

Maria de Jesus Flores

37 27/Sept/2011 Valenzuela.

C). CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO .- Se renovaron 3 contratos de
arrendamiento de las fincas marcadas con el nimero 64 y 124 de la calle
Mariano Escobedo , en la primera estd una bodega donde se archivan
expedientes de asuntos no vigentes. En el otro inmueble se encuentra la
escuela secundaria nocturna y diversas oficinas itinerantes . Y el tercer
arrendamiento es de la casa ubicada en Profesora Sebastiana Flores Numero
30, Colonia Camich in, donde se alberga person al del M6 dulo de la SEDER.

D). CARNAVAL SAYULA 2011. - Dentro del marco del carnaval Sayula
2011, se apoyo en la formulacion y elaboracion de contratos de prestacion de

Segundo Informe de Gobierno.
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S comparsas que

participaron en el tradicional desfile, entre los que se encuentran los

siguientes
NO. FECHA DE
CELEBRACION
1 20/12/2010
2 03/01/2011
3 21/01/2011
4 25/01/2011
5 25/01/2011
6 25/01/2011
7 27/01/2011
8 27/01/2011
9 31/Enero/2011
10 01/02/2011
11 01/02/2011
12 01/02/2011
13 03/02/2011
14 11/02/2011
15 11/02/2011
16 11/02/2011
17 11/02/2011
18 14/02/2011

Segundo Informe de Gobierno.
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CONTRATANTE

José Carlos Gonzalez Coronado.

José Alfredo Rodriguez de la
Cruz.

Anabel Guadalupe Lépez
Cobian.

Omar Guadalupe Bautista
Vargas.

Brenda Alicia Cervantes Mufiiz.

José Fernando Gémez Gémez.

José Antonio Sanchez
Rodriguez.

José de Ledn Salazar.

Cristhian Emmanuel Cardenas
Bernabé.

Emma Ventura Cortes.

Carolina Quiroz  Guerrero.

Maria del Rocio de Anda
Noriega.

Martha Graciela Villanueva
Zalapa.

Carlos Filiberto Villalvazo
Figueroa.

José Ernesto Hernandez
Rodriguez.

Josefina Cuevas Gonzalez.

Araceli Guadalupe Hernandez.

Hugo Abraham Diaz Valencia.

CONCEPTO DE CONVENIO

Instalacion de juegos
mecanicos para el nicleo de la
feria

Amenizar musicalmente

eventos especiales (con
Mariachi) programados por el

H. Ayuntamiento de Sayula.
Presentacion de una comparsa
denominada AMANGO
Presentacion de una comparsa
denominada

A MEREQUETENGUEO®
Presentacion de una comparsa

denominada ACYRCU
Presentacion de una  comparsa
denominada A UN

CARNAVALO

Presentacion de una comparsa
denominada i C
MARI NO DE BAHI Ao
La presentacion del Espectaculo
conocido como
VOLADORESDE PAPANTLAQ
Presentacién de una comparsa
denominada AAQUA,
DEL MARO

Presentacion de una comparsa
denominada iAVE
PARAI SO0

Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa

del Carnaval Sayula 2011

Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa

del Carnaval Sayula 2011
Presentacion de una comparsa
categoria TERCERA EDAD
denominada ALA
CONTI NUADO

Presentacion de una comparsa
denominada ALATI
GABRI ELO

Presentacién de una comparsa

categoria TERCERA EDAD
denominada f
MORENAO

Aplicacion de Ufias acrilicas
para las candidatas a Reina del
Carnaval Sayula 2011

Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa
del Carnaval Sayula 2011
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las



19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

14/02/2011

14/02/2011

14/02/2011

14/02/2011

15/02/2011

16/02/2011

16/02/2011

18/02/2011

25/02/2011

28/02/2011

02/03/2011

02/03/2011

03/03/2011

04/03/2011

04/03/2011

15/03/2011

15/03/2011

15/03/2011

15/03/2011

15/03/2011
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Gabriel Huerta Pinto.

José Luis Alfaro Chavoya.

José Sergio Romero.

Salvador Sandoval Nufiez.

José Eduardo Hernandez
Barreto.

Martha Mercedes Rodriguez
Cordova.

Samuel Ibafiez Hernandez.

Edgar Otoniel Torres Gémez.

Adriana Estefania Anguiano
Garcia.

Victor Alfonso Ortiz.

Simén Rodriguez Nufiez.

José Rodriguez Nufiez.

Andrés Lépez Gonzélez.

Salvador Arechiga Michel

Ismael Yovane Yovane

José Luis Alfaro Chavoya.

Gabriel Huerta Pinto.

Adriana Estefania Anguiano
Garcia.

Silvia Lépez Damian.

Salvador Sandoval Nufiez.
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Comparsas, para el 04/03/11)
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11)
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11)
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11)
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11)
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11)
Presentacion de una comparsa
denominada f
PANAMERI CANOO
Amenizar musicalmente  (El
tradicional recorrido de las
Comparsas, para el 04/03/11).
Presentacion de una comparsa
denominada il NVOC
CARNAVALOG.

Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa
del Carnaval Sayula 2011.
Instalacion del Tradicional
Callején, asi como la venta,
preparacion 'y consumo de
bebidas.

Remolcar con tractor un
remolque en el tradicional
recorrido de las comparsas.
Remolcar con ftractor un
remolque en el tradicional
recorrido de las comparsas.
Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa
del Carnaval Sayula 2011.

La renta de la Plaza de Toros,
conocida como dAPI
el Toreo de Sayul
Presentacién del espectaculo
c-mico denominadao
Y ELENCOO.

Amenizar  musicalmente el
recorrido de comparsas de
exhibicién de Veracruz.

Amenizar musicalmente el
recorrido de comparsas de
exhibicién de Veracruz.
Asesoria de Imagen paras las
candidatas a reina y princesa
del Carnaval Sayula 2011.
Amenizar musicalmente el
recorrido de comparsas de
exhibicién de Veracruz.

Amenizar musicalmente el
recorrido de comparsas de
exhibicién de Veracruz.
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. . Amenizar musicalmente el
José Eduardo Hernandez

39 15/03/2011 recorrido de comparsas de
Barreto. I
exhibicién de Veracruz.
Amenizar musicalmente el
40 15/03/2011 José Sergio Romero. recorrido de comparsas de

exhibicién de Veracruz.

E). AMPAROS. - Se han atendido diversas demandas de garantias, se
les da el respectivo seguimiento, rindiendo en su momento los informes
previos y justificados requeridos por los Tribunales Unitarios o de Distrito, en
donde la autoridad responsable ha sido el Ayuntamiento, Presidente Municipal,
Direccibn de Reglamentos, Direccion de Seguridad Publica, Direccion de
Catastro, entre otras, con lo anterior se da con fianza, legalidad y certidumbre
juridica a las distintas dependencias del Ayuntamiento de Sayula, Jalisco.

1 Informes previos y justificados, rendidos por la Direcciéon
de Seguridad Publica Municipal y Alcaidia.

AUTORIDAD
NO.- AMPARO. QUEJOSO. RESPONSABLE. ACTO RECLAMADO.
917/2011 -E Abelardo Pérez Preciado. Dlrectorlgﬁbﬁsgurldad Orden de Aprehensién.
252/2011 -1-A Imelda Gpe §anchez Director dg Segurldad Orden de Aprehension.
Murguia. Pdblica.
413/2010 -1l Araceli Morales Cruz. D|rector|;i§b";egundad Orden de Aprehensién.
578/2011 -1V Aurelio Anguiano Cabrera. D|rector|;j§bﬁsgundad Orden de Aprehensién.
705/2011 -1 Luis Pérez Preciado. Dlrectorlggbﬁcegurldad Orden de Aprehensién.
819/2011 -Il -K Ricardo Hernandez Director de Seguridad Orden de Aprehension.
Galindo. Publica.
Segunda Sala del
Supremo Tribunal
de Justicia del Ernesto Ortega Garcia. Alcaide Municipal. Auto de Formal Prision.
Estado de Jalisco.
Toca 543/2011

1 Informes previos y justificados, rendidos

de Catastro Municipal.

por la Direccion

AUTORIDAD
NO.- AMPARO. QUEJOSO. RESPONSABLE. ACTO RECLAMADO.
404/2011 -1V Maria Calvario Vazquez. Director d? _Catastro Inscripcién de inmueble.
Municipal.
563/2011 Juan Manuel Gonzélez Director dg _Catastro Inscripcién de inmueble.
Flores. Municipal.
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1 Informes previos y justificados rendidos por Juzgado
Municipal y Oficialia Mayor de Padrén y Licencias.

AUTORIDAD
NO.- AMPARO QUEJOSO. RESPONSABLE. ACTO RECLAMADO.
Resolucion
Administrativa de fecha
Juez Municipal. 24 de agosto del 2011,
2166/2011 Eduviges Martinez Romero. Oficialia Mayor de derivada de
Padron y Licencias. procedimiento
administrativo
605/2011.

1 Informes previos vy justificados rendidos por Presidencia.

AUTORIDAD

NO.- AMPARO QUEJOSO. RESPONSABLE. ACTO RECLAMADO.

Procuraduria Federal de

Reginaldo Samuel Orozco Proteccion al Ambiente.

Cortés.

Sergio Orozco Cortes Director de la Policia Negativa de venta de
628/2011. "9 . . Judicial del Estado de aves canoras y de
Mario Hernandez Cortés. .
Jalisco. ornato.

Jesus Fernando Orozco

Lopez. Presidente Municipal y

Otras autoridades.

F). DENUNCIAS. - El patrimonio municipal en algunas ocasiones se ha
visto afectado por alguna circunstancia, directa o indirectamente, por lo que se
han ejercitado las acciones legales correspondientes, entre las que se

encuentran denuncias ante el C. Agente del Ministerio Publico, por extravio,
robo, dafios, entre otros. Se formula ron y presenta ron las siguientes
A.V.P OFENDIDO PRESUNTOS DELITO \
SIN Municipio de Sayula, Jalisco. Quien o quienes resulten Extravio de Boletos.
responsables.
1757/2011 Municipio de Sayula, Jalisco. Quien o0 quienes resulten E_xt_rawo de cémara
responsables. digital.
SIN Municipio de Sayula, Jalisco. Quien o quienes resulten Extravio de  Placas
responsables. 3YCEG6 motocicleta.
G). APOYO A ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA. - Se ha

brindado asesoria juridica y representacion legal a elementos de seguridad
publica ante el Agente del Ministerio Publico de esta Ciudad, que se han
desprendido con motivo del actuar de sus funciones. Con esta accién se da
confianza a los elementos en el desempefio d e su trabajo, al saber que
cuentan con el apoyo del H. Ayuntamiento al brindarles asesoria juridica.

Segundo Informe de Gobierno.
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AV.P OFENDIDO . PRESUNTOS. DELITO. \
1.- Jaime Enrique Daniel
1583/2010 1.- Mario Villa Medina Guzman. Lesiones.
2.- Tomas Hernandez Matias
1.- José Lépez Ruelas.
2.- Eustaquio del Angel Cortes.
1.- José Daniel Nufiez Gutiérrez. 3.- Carlos Manuel Hernandez
1465/2011 Ramirez. Lesiones.
2.- Netzahualc6yotl Osorio Garcia.
4.-Martin Granero Aguilar.
5.- J. Guadalupe Preciado Lépez.
1.- Santos Granero Aguilar. 1.- Martin Granero Aguilar.
1638/2011 Lesiones.
2.- Anubis Rodolfo Lopez Vazquez. 2.- Marcelino Torres Rodriguez.
De igual manera, se brindé asesoria juridica al Director, Sub -director

Operativo y elementos de seguridad publica, al dar

contestacion a sus informes

ante la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco, respecto de la queja

siguiente:

OBSERVACION

OFENDIDO

11834/2010/1I1 1.- Arturo Mora Arce

2.- Arturo Pintor Ramos

EN CONTRA
1.- Elementos policiales
adscritos a la  Direccion
de Seguridad Publica
Municipal

Hechos del dia 19 de
octubre del afio 2010.

H). JUICIOS CIVILES Y MERCANTILES.

- Se dio seguimiento a los

juicios civiles y mercantiles que se tramitan en el Juzgado Mixto de Primera
Instancia, contestacion de demanda, formulacion de demandas, elaboraciéon de
promociones tendientes a dar impulso procesal, siendo los siguientes:

EXP. ACTOR DEMANDADO ETAPA PROCESAL
632/2004 Adiel Alcantara Ochoa H. Ayuntamlgnto de Ejecucion d e Sentencia .
Sayula, Jalisco .
581/2009 Municipio d e Sayula, Rosa Marle_l Gonzalez Ejecucion d e Sentencia .
Jalisco . Rodriguez
590/2011 Municipio .de Sayula, (Apeo y Desllnde’ Cerrito Desistimiento d e la Instancia .
Jalisco . de Santa Inés )
499/2011 Municipio Qe Sayula, Oswaldo Barreto Inicial
Jalisco . Bernabe
Jose Isabel Chavoya
827/2011 Municipio .de Sayula, Montes . Inicial
Jalisco . Candelario Vargas
Becerra .
). JUICIOS ADMINISTRATIVOS. - En cuanto a las demandas de

naturaleza Administrativa, ventiladas en e
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se han

promocionesy se hadado seguimiento a las mismas, siendo las siguientes:

elabo rado

EXP. ACTOR DEMANDADO ETAPA PROCESAL \
178/2009 - I Jose Mapuel Cruz H. Ayuntamlepto de Ejecucion de sentencia.
Hernandez . Sayula, Jalisco.
52/2010 - V Farmacias Guadalajara. H. Ayuntamle_nto de Amparo.
Sayula, Jalisco.
143/2010 -1 Hilario Santana Gémez. Dlrectorlcji;abg:sarrollo Amparo (Sobreseido).
. . Recibe requisitoria,
317/2010 Gerardo Mosso Heredia y H. Ayuntamlepto de contestan demanda y
otros. Sayula, Jalisco. .
admiten pruebas.
J). JUICIOS LABORALES. En mate ria laboral se han formulado

contestacion de demandas, escritos de ofrecimiento de pruebas, formulacion

de amparos, promociones,

incidentes, dentro de los procesos laborales

siguientes:
Expediente Actor Demandado Estado Actual.
773/2005 -B1 Araceli Pintor Quiroz H.  Ayuntamiento de Amparo.
Sayula, Jalisco.
452/2006 -A Juan Manuel Fuentes H.  Ayuntamiento de Pendiente por realizar
Pintor. Sayula, Jalisco. planilla de Ejecucién de
Sentencia.
919/2007 -C2 J. Guadalupe Hernandez H.  Ayuntamiento  de Amparo
Tinajero. Sayula, Jalisco.
920/2007 -D Yoshio Josué Barajas H.  Ayuntamiento de Amparo
Hernandez. Sayula, Jalisco.
1646/2007 -Al Francisco Morales H.  Ayuntamiento de Desahogo de pruebas
Reyna. Sayula, Jalisco.
1682/2007 -A2 Rodolfo Hernandez V. H.  Ayuntamiento de Desahogo de Pruebas
Sayula, Jalisco.
607/2008 -C Antonio Hernandez L H.  Ayuntamiento de Desahogo de Pruebas
Sayula, Jalisco.
612/2008 -D2 Jorge Rodriguez Pérez. H.  Ayuntamiento de Desahogo de pruebas
Sayula, Jalisco.
639/2008 -C2 Miguel Hernandez Cueto. H. Ayuntamiento de Desahogo de pruebas
Sayula, Jalisco.
698/2008 -B Jorge Armando H.  Ayuntamiento de Amparo.
Mendoza. Sayula, Jalisco.
36/2009 -D Arturo Ventura Torres H.  Ayuntamiento de Sentencia.
Sayula, Jalisco.
195/2009 -E2 Ricardo Castafieda R. H.  Ayuntamiento de Desahogo de pruebas
Sayula, Jalisco.
713/2009 -E Juventino Ramos H.  Ayuntamiento de Se reservan autos para
Baltazar. Sayula, Jalisco. admision y rechazo de
pruebas.
53/2010 -E Martin Aguilar y socios. H.  Ayuntamiento de Se reservan autos para
Sayula, Jalisco. admision y rechazo de
pruebas.
92/2009 -D2 Jorge Ramos Gonzélez. H.  Ayuntamiento de Pendiente por desahogar
Sayula, Jalisco. audiencia trifasica.
601/2010 -F Mariana Adriana DIF Pendiente por desahogar
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Martinez Zavala. audiencia trifasica.

201/2011 Leonel Larios Martinez. H.  Ayuntamiento de Pendiente por desahogar
Sayula, Jalisco. audiencia trifasica.

273/2011 -A Martin Alfaro Aguilar. H.  Ayuntamiento de Pendiente por desahogar
Sayula, Jalisco. audiencia trifasica.

184/2011 -F2 Jaime Hernandez H.  Ayuntamiento de Pendiente por desahogar
Macias. Sayula, Jalisco. audiencia trifasica

K). APOYO A DIVERSAS DIRECCIONES. - Se ha tenido contacto
directo con todas las direcciones , dando asesoria juridica, teniendo un roce

mas constante con las siguientes:

9 Direccion de Recursos Humanos y/o Oficialia Mayor de
Padron y Licencias. - En esta oficina se ha apoyado con el levantamiento de
actas administrativas y como apoyo para la sustanciacion de los diferentes
procesos administrativos seguidos con motivo de alguna falta cometida por
algun servidor publico.

1 Direccion de Catastro Municipal. - Se le ha brindado asesoria
juridica en la contestacion de oficios, contestacion de demandas en donde la
autoridad catastral es parte, contestacion de Juicios de Garantias en donde
resulta ser autoridad responsable, ademas se han contestados diversos oficios
de transmisiones patrimoniales remitidos por notarios publicos en cuyo caso no
cumplen con los requisi  tos exigidos por la Ley de Catastro Municipal del Estado
y Reglamento para el registro de los inmuebles.

9 Direcciéon de Reglamentos y/o Oficialia Mayor de Padron y
Licencias. - En esta oficina se brindé asesoria juridica modificando las actas de
inspeccion y  verificacion, adecuandolas a los lineamientos establecidos en la
Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco, se han contestado
demandas de naturaleza administrativa y se han rendido los informes
justificados y previos solicitados por tribu nales de distrito cuando la direccion
es autoridad responsable.

1 Juzgado Municipal. - Se ha brindado asesoria a esta dependencia
en lo concerniente a la sustanciacion de procedimientos administrativos y
dictado de resoluciones administrativas, de igual mane ra a rendir los informes

previos y justificados, requeridos por el Juez de Distrito, cuando esta
dependencia es autoridad responsable.

1 Direccion de Seguridad Puablica Municipal. - En esta direccion
se ha llevado a cabo la rendicion de informes previos y jus tificados, requeridos
por los Jueces de Distrito en materia Penal, se ha proporcionado asesoria
juridica al contestar oficios remitidos al C. Agente del Ministerio Publico de esta
Ciudad de Sayula, Jalisco, se han presentado las denuncias correspondientes
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por dafios a las patrullas o extravio de las placas de circulacion de los
vehiculos.

1 Hacienda Publica Municipal. - Se ha apoyado al Funcionario
Encargado de la Hacienda Publica Municipal en la elaboracién de diversos
contratos de prestacion de servicios, lo que permite a dicho departamento

comprar y justificar el gasto erogado ante la Auditoria Superior del Estado de
Jalisco.

1 Apoyo al DIF .- A falta de un departamento juridico que tenga
como objetivo la defensa de los intereses legales del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia DIF SAYULA, se ha estado apoyando con
asesoria, representacion y patrocinio en los asuntos a este organismo.

L). PATRIMONIO MUNICIPAL. Se han iniciado la s gestiones juridicas
necesarias para la recuperacion de inmuebles ocupados por particulares sin el
consentimiento de la Administracién Publica Municipal o de aquellos terrenos
que en su momento fueron dados en comodato sin que este se haya justificado
como de utilidad o beneficio a la ciudadania, es por ello que se logré:

a). - Fusionar e inscribir en el Registro Publico de la Propiedad, la
superficie real del parque recreativo Santa Inés.

b). - Suspender la ejecucién de una obra a un particular que pretendia
construir en un area destinada a vialidad sobre la calle Plan de Casa Manta en
la colonia Belisario Dominguez, de esta cabecera Municipal.

c).- Se han iniciado | os tramites juridicos y administrativos tendientes a
regular y actualizar la superfi cie real del inmueble que ocupa el Departamento
de Agua Potable y Alcantarillado asi como el Auditorio Municipal.

LL). JUBILACIONES. - En el presente afio el pleno del ayuntamiento
turn 6 a la sindicatura para su andlisis y procedencia dos peticiones de
jubilacion formuladas por servidores publicos, fueron dictaminadas como
procedentes y turnadas al pleno de nueva cuenta para su aprobacion,

otorgando el derecho solicitado por los burédcrata s siguientes:
TRABAJADOR TIPO DE JUBILACION APROBADO
Martin Aldama Larios Pensién p or Invalidez 80%
Jose Lopez Lépez Pensién Por Invalidez 60%
M). CONVENIOS IMPORTANTES. - En cumplimiento a diversos

acuerdo s de Ayuntamiento, la Sindicatura, junto con Presidencia Municipal, ha
suscrito convenios importantes, como a continuacion se sefialan:
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a) Convenio con la SEDER para recibir en nuestro municipio médulo de
magquinaria pesada para la realizacion de diferentes obras.

b) Contrato de compraventa con el sefior Jaime Camou Bickel respecto del
predio rustico denominado Rancho Blanco o El Vigia en esta ciudad
donde se proyecta construir, tianguis, central camionera, hospital y
nucleo de la feria.

c) Convenio para la adquisicion de terreno donde se proyecta instalar
Universidad Tecnoldgica.

d) Convenios con la CFE para la realizacibn de dos obras publicas
importantes en materia deportiva como lo es la pista de atletismo y el
centro de usos multiples Juan Rulfo.

e) Convenios con la asociacion civil Mariana Trinitaria para comprar a bajo
costo cemento que se utilizé en el andador de la carretera a San Gabriel.

f) Convenio con la Secretaria de Vialidad en el Estado para capacitar
elementos de nuestra corporacion para que se municipalice el servicio de
trnsito vehicular.

g) Conve nios con el Consejo Estatal de Seguridad Publica para recibir en
comodato chalecos, armas Yy una patrulla para el servicio del
departamento de seguridad publica y en beneficio de la sociedad.

Este es el segundo afio de gobierno de la actual administracion, h acen
falta muchas cosas por hacer en materia juridica, pero con el esfuerzo continuo
de sociedad y gobierno, iremos acercandonos cada vez ma s ala meta de ser

un municipio legalmente ordenado.

1.5 SERVICIO MILITAR NACIONAL.

Se recibieron de la Secretaria de la Defensa Nacional a través de la 152
Zona Militar, 166 juegos de precartillas para los jévenes de la Clase 1993 vy
Remisos.

Se elaboraron y entregaron 156, se inutilizaron 2, no se extravié

ninguna, por lo que se report 0 un sobrante de 8 documentos. Cerrando el
presente periodo el pasado 14 de octubre, entregando los informes necesarios.
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1.6 USMAJAC , EL REPARO Y TAMALIAGUA.

Las principales actividades que se llevaron a cabo durante los meses de
noviembre de 2010  a octubre de 2011, fueron las siguientes:

| NAUGURACI ¢N DEL CENTRO DE DEA ALAS GOLONDRI NASO

Con el apoyo del Sistema DIF Jalisco, DIF Sayula y la presencia de la
esposa del Gobernador del Estado y Presidenta del Voluntariado DIF Jalisco,
Licenciada Imel da Guzman de Ledn, se logré inaugurar este Centro para los
Adultos Mayores de la Delegacion.

La inversion fue superior alos $ 208,000.00 , de los cuales el DIF Jalisco
aport6 $ 120,000.00 y el municipio mas de $88,000.00.
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REGISTRO CIVIL

1 167 nacimientos , de los cuales fueron 84 hombres y 83 mujeres

1 13 registro extemporaneo, de los cuales fueron 5 hombres y 8 mujeres.

I 42 matrimonio  en sociedad legal.

1 28 defunciones, de las cuales 15 fueron hombres y 13 mujeres.

1 16 traslados recibidos.

1 1 def uncién fetal.

1 1,850 certificaciones de actas

9 4 constancias.

13 inexistencias.

i Campafa de registro de nacimientos extemporaneos oficialia 02 dos

No. No.DE No. DE

AGTA.  LIBRO: FECHA: NOMBRE: .
1 123 01 26/09/2011 JOSE RAMON SOSA HERNANDEZ. 140/2011
2 125 01 29/09/2011 MITZI GUADALUPE TERRONES 141/2011
GONZALEZ.
3 126 01 29/09/2011 MARIA GUADALUPE LARIOS 143/2011
PADILLA.
4 127 01 29/09/2011 JOSE ANGEL CORTES GOMEZ. 142/2011
TOTAL = 10 DIEZ REGISTROS EXTEMPORANEOS EN LA CAMPARA
PANTEON

1 Seregistraron 44 inhumacion es.
1 Se expidieron 25 titulos de propiedad
BIBLIOTECA PBDPBLI CA AGENERAL MARCELI NO GARCI A BARRAGA
Se atendieron a 4,435 usuarios, el acervo consultado fue de 3,215
libros. En el m6 dulo de servicios digitales se atendieron a 2,238 usuarios y se
impartieron 5 talleres.
Existen 6 grupos e n el Programa de Pequefios Lectores
Otras a ctividades:
9 Circulos de lectura.
 Teatro en atril.

I Hora del cuento.
9 Taller de creacién literaria.
Segundo Informe de Gobierno.
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1 3visitas guiadas con un total de 88 asistentes :
0 fEscuchemos el cuento del d2a de hoybo
0o RaQu® es una biblioteca?d
o "naC-mo funciona | a biblioteca?o

1 Se realizaron 10 periédicos murales con los temas siguientes:

(0]

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOOo

1 Hubo 9 exposici ones bibliogréficas:

(0]

O O0OO0OO0OOo0OOo0OOoOOo

Vamos a | eer.

0

AUn mundo por cuidar. o
Aval or : Laboriosidad. o
AActitud positival/ amistad.
APequef!l ectores. 0

AOrden. o
AResponsabilidad. o
AComunicaci - -n. o0

AfiHabl emos de ciencia y te
AfiD2a de muertos en | a bibli
AJose Clemente Orozco. 0O

AiD2lmt ernacional del Agua. 0
AJuan ArorseRol a. 0

AfCrear | ectores. o
APequefYos |l ectores. o
AAyudemos a ordenar. 0

iMis vacaciones en |l a bibli
i Teocdentoomelocue nt as. 0O

q

q

Cui demos el

me d

Finalmente, estamos trabajando en

N

i o ambiente.

nuevas técnicas de fomento

lectura como f1l+ 1 0, iMéxico Leedy i &las de Lectura O.

RASTRO.

Los servicios registrados fueron los siguientes
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0

cnol og?a
I

oteca. o

oteca. o

0

a la

NOVIEMBRE CERDOS 224 BOVINOS 40
DICIEMBRE CERDOS 304 BOVINOS 55
ENERO CERDOS 255 BOVINOS 45
FEBRERO CERDOS 216 BOVINOS 47
MARZO CERDOS 211 BOVINOS 33
ABRIL CERDOS 200 BOVINOS 44
MAYO CERDOS 205 BOVINOS 39
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JUNIO CERDOS 203 BOVINOS 46
JULIO CERDOS 255 BOVINOS 45
AGOSTO CERDOS 223 BOVINOS 39
SEPTIEMBRE CERDOS 248 BOVINOS 52
OCTUBRE CERDOS 193 BOVINOS 40
TOTAL CERDOS 2737 BOVINOS 525

REPORTE MENSUAL DE SACRIFICIO DE CERDOS

350

300

250
200
150
100

50

REPORTE MENSUAL DE SACRIFICIO DE BOVINOS

S N
éox\\e Q'\ée (0(\ ((60‘ @Q

CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE EN LA AGENCIA DE EL REPARO.

A través del programa FISE 2011 se tiene contemplada esta obra, con
un monto de $530,000.00 en la calle hidalgo, con lo que se mejorara este

servicio publico a favor de la comunidad.
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1.7 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
PROTECCION CIVIL , BOMBEROS , TRANSITO Y
VIALIDAD.

1.7.1 SEGURIDAD PUBLICA.

Ha iniciado una etapa de modernizacion, al conjuntar propdsitos y
acciones de Seguridad Ciudadana.

Con la adquisicion de una patrulla, la incorporacion y capacitacion de
mas elementos; con los nuevos programas implementados y la reorganizacion
interna de la corporacion, los r esultados tendrdn que ser positivos y en
beneficio de los habitantes y de quienes nos visiten.

Se esta trabajando para cumplir el compromiso de garantizar un
ambiente de confianza y tranquilidad cotidiana para nuestras familias.

Nuevos caminos se abren en la perspectiva de la seguridad ciudadana,
los sayulen ses pueden tener la certeza de que cuentan con los renovados
esfuerzos de sus instituciones de salvaguarda, proteccion y prevencion.

Nuestro municipio ha puesto en marcha estrategias para lograr lo
anterior .
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En aras del progreso y la seguridad, se ha venido trabajando para
reforzar y fortalecer a los cuerpos policiacos con equipamiento moderno, sin
dejar de lado la capacitacion constante del personal adscrito a la dependencia,
dotandolos de armas,  vehiculos y equipo tactico.

A la fecha el Departamento de Seguridad Publica cuenta con 53
elementos adscritos: un Directivo, 25 Operativos, 11 Viales, 6 Comunitarios,
11 Auxiliares Administrativos. Personal que resulta insuficiente debido al
crecimiento de la poblacién y al incremento del indice delictivo en la Regién
Sur.

Por ello, con el fin de cumplir con los lineamientos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, se realizan exdmenes y pruebas a nuestro cuerpo policial
en el Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza de Jalisco, para tener
mayor control sobre | a calidad y aptitudes de los elementos de seguridad
publica, estando nosotros obligados a destituir de la corporacién a quienes no
aprueben dichos examenes de control y confianza.

El Articulo 74 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Public a establece que los integrantes de las instituciones policiales podran ser
separados de su cargo si no cumplen con los requisitos de las leyes vigentes
que en el momento de la separacion sefalen para permanecer en las
instituciones, sin que proceda su rein stalacion o restitucién, cualquiera que sea
el juicio o medio de defensa para combatir la separacion, y en su caso, soélo
procederd la indemnizacion.

Las pruebas de contro | de confianza por las que pasa n los policias e
integrantes del Departamento son las siguientes :

Médico: Con el que se verifica su estado de salud y se detectan
oportunamente enfermedades que puedan poner en riesgo al elemento o la
institucion.

Toxicologico: Para detectar el consumo de sustancias adictivas ilegales

o legales, pero sin  prescripcion médica.

Sicoldgico: Que evalla caracteristicas de personalidad y nivel de
rendimiento intelectual.

Poligrafico: Para esclarecer si los elementos han incurrido en conductas
ilegales determinando la veracidad de sus respuestas.

Socioeconé mico: Que verifica que el nivel de vida del evaluado
corresponda a sus ingresos.
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Teniendo como principal objetivo la mejora de la Dependencia, se han
establecido nuevos lineamientos para el reclutamiento y seleccion de los
aspirantes que pretendan ingresar a la Direccion de Seguridad P Gblica.

Actualmente contamos con 07 patrullas operativas, las unidades se
encuentran en buen estado, habilitadas para todo tipo de terreno, con el
equipamiento se ha logrado dar mayor capacidad de vigilanci a, movilidad y
presencia en toda la geografia municipal.

CAPACITACION
Se han impartido  los siguientes cursos, talleres y diplomados:

9 Taller de Desarrollo Humano Integral para Policias Municipales impartido
por el personal de la UNIVA.
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91 Curso impartido por la Academia de Policia y Vialidad, perteneciente a la
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Readaptacion Social del
Estado de Jalisco , llevando como nombre Curso -taller de Actualizaciéon
Palicial, con los temas:

Marco Juridico

Bastos Policial

Educacion Fisica .

Radio comunicacién

Intercepcién de vehiculos.

Llevado a cabo durante los meses de Septiembre y Octubre.

O OO O0OO0oOOo

I Curso sobre legalidad en las detenciones y llenado de Puestas a
Disposicion, impartido por el personal d el Poder Judicial del Estado de
Jalisco a través del Licenciado DANIEL ESPINOZA LICON.
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1 Funcion Policial en el Nuevo Sistema de Justicia de acuerdo a la Reforma
Constitucional de 2008.

9 Capacitacion continla a lo largo del afio, impartida por un Instructor
especializado en la materia, con los siguientes temas:

Defensa personal.

Tonfa Policial.

Método Ruta.

Manejo y uso de armamento de fuego.
Comando verbal.

Conduccion de reos.

Expresion corporal.

O O0OO0OOo0OOo0OOoOOo
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6.- Adiestramiento al personal de Seguridad Publica con préacticas de
tiro, divididas en 5 sesiones, siendo los cuadros de tiro policial, con pistola
escuadra, revolver, escopeta, AR -15, MP5. Impartidos durante el mes de
agostoy septiembre.
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1 Se ha estimulado la educacion en los miembros de Seguridad Publica
con el fin de combatir el rezago educativo, se ha buscado asesoria para
conocer las diferentes alternativas existentes para continuar con su
preparacion académica y retomar sus estudios. En la actualidad 3
elementos culminaron su educacion media superior, 13 méas estan
cursando la preparatoria, 9 elementos han iniciado la Licenciatura en
Seguridad Ciudadana

EQUIPAMIENTO.

En el Centro de Comunicaciones se cuenta con un total de 40 radios
portétiles, 6 radios moviles en las diferentes unidades y 5 radios de base, todo
el equipo de radio comunicacion recibe mantenimiento constante con el
proposito de conservarlo en buenas condiciones y tenerlo siempre operativo, el
cual trasmite por un repetidor de alcance y cobertura regional.
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A través del Consejo Estatal de Seguridad Publica se entregé en
comodato una camioneta Dodge Dakota 2012, 08 chalecos antibalas y 16
placas de resistencia balistica, asi como 8 cascos de proteccion balistica.

Se recibié el pasado 20 de Septiembre del presente afio en comodato, el
Sistema Automatizado de Identificacion de Huellas Digitales, mismo que entré
en funciones el 22 del mismo mes.
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Dicho sistema se emplea para crear un registro a nivel Estatal de todas
las personas que infringen los ordenamientos y transgreden la ley, lo cual
permite identificar a las personas por medio de la base de datos creada por el
medio computarizado para apoyar el trabajo de investigacion,
proporcionandole mediante herramientas especializadas los elementos para
establecer la identidad de un individuo y apoyar su dictamen pericial en forma
automatizada.

Con recursos del municipio se adquirieron 10 pistolas calibre 0.40 mm
S&W marca BERETTA modelo Px4 Storm simple/doble accién con 2 cargadores
con capacidad de 14 cartuchos, ademas de 5 mil cartuchos de diferentes
calibres.

Se adquiri eron para beneficio de la comunidad 5 camaras de video
vigilancia, las cuales estan localizadas estratégicamente en diferentes puntos
de la ciudad . El objetivo es prevenir, disuadir y reac cionar eficazmente ante las
actividades delictivas o administrativas y en su defecto para aportar evidencias
ante la comisién de un delito.
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Se estdn remodelando las oficinas donde se conjuntaran los
Departamentos de Servicios Médicos, Juzgado Municipal, Monitoreo,
Cabina, Depésito de Armamento y Comandancia.
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En cuanto al trabajo realizado por esta Dependencia, podemos referir que
teniendo identificadas las zonas de mayor conflicto implementamos operativos
especiales para cada festividad del afo, entre ellas las religiosas,
principalmente las del Santuario, San Miguel, La Candelaria, San Sebastian,

San Lucas, destacando el Carnaval, la Feria del Ramos, Semana Santa,
vacaciones, 15 y 16 de Septiemb re, entre otras. Asi mismo se han
implementado operativos en fines de semana y dias feriados con el fin de
prevenir altercados sobretodo en puntos conflictivos del municipio.

La Direccion de Seguridad Publica Municipal cumple otras diversas actividades:

1 Apoya a las distintas Autoridades de procuracion de Justicia en el
traslado de detenidos.
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Los Elementos de Seguridad Publica tienen participacion activa en actos
civicos, como el 15y 16 de Septiembre, en el desfile Civico - Militar.
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Nuestro Municipio no ha quedado exento de la ola de violencia que cubre
todo el pais, ya que en el Ultimo afio han sido encontradas varias personas
occisas dentro del municipio, mismas que presentan huellas de haber sido
Unicamente abandonadas aqui. También nuestras colonias han sido escena
rios de hechos tragicos y violentos, siendo colonias como Lomas del Rio y San
Miguel algunas de las perturbadas.

Se han detectado como las colonias mas conflictivas en el municipio San
Miguel, La Candelaria, Lomas del Rio, Guadalupe, La Vvirgencita vy
recientemente el Amaquefio, ya que en estos lugares los actos de vandalismo y
las riflas son sucesos cada vez mas frecuente s, ocasionando ademas destrozos
y dafios a propiedad privada, tal es el caso de varios vehiculos y casas
habitacion y que con piedras y botellas agreden indiscriminadamente vehiculos
y domicilios, provocando cuantiosos dafios, detectando que a altas horas de la
noche es el escenario favorito de los vandalos para delinquir.

COLONIA LA CANDELARIA. COLONIA SAN MIGUEL.

COLONIA LA VIRGENCITA. COLONIA JUARULFO.
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COLONIA ALAMEDA. COLONIA GUADALUPE.

CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

La Direccion de Seguridad Publica de nuestro municipio tiene a su cargo
la Comisién de Estrategias Policiales de la Regién 06 Sur, dentro del Consejo
Regional de Seguridad Publica de la Regién citada . A través de esa comision se
realizan diversas actividades de capacitacion, cursos, talleres conferencias, que
se imparten a las D irecciones de toda la Region . Y en gene ral se mantiene una
coordinacién con los municipios de la region y autoridades estatales y federales
de seguridad publica.
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PROGRAMAS EN MARCHA.

1. - Programa Antigraffiti. - Siendo el graffiti una expresion gréfica y
artistica, en nuestro municipio se ha convertido un gran problema al dafar
fachadas y edificios publicos o histéricos de manera Iilicita, rayando y
manchando con distintos tipos de pinturas 6 aerosoles la imagen d e nuestra
ciudad, dejando mensajes, protestas, nombres 6 simplemente garabatos :
dafiando enormemente la imagen y armonia del municipio. Este programa se
desarrollé con el fin de restaurar las fachadas en las avenidas principales , Se
lleva a cabo por el grup o de policias comunitarias en coordinacién con personal
de motocicletas.
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2. -Cultura de la Denuncia. - Se cred con el fin de promover la denuncia
ciudadana , garantiza ndo la confidencialidad y seguridad de los denunciantes
Las denuncias se reciben de manera anonima en la direccién
www.sayula.gob.mx/denuncia . Se puede d enunciar la comision de un delito,
reportar baches, hundimientos, fugas de agua, alguna calle en mal estado,
luminarias fundidas, guejas contra servidores publicos, entre otros. En lo que
va del afio se han recibido 62 denuncias anénimas y 35 fichas ciudadanas,
mismas que son c¢ lasificadas y remitidas a la dependencia que corresponda
para darle una pronta respuesta

3. -Programa Echame la Mano. - Se implement6 con la finalidad de
hacer conciencia entre la poblacién en general y tener una ciudad limpia y bien
conservada, dando m ejor imagen del Municipio a los visitantes provenientes de
otros lugares. Otra de las funciones es mantener contacto directo con las
personas y ser observadores de las situaciones cotidianas que aquejan a la
poblacién con el fin de prevenir y resolver de manera conjunta con Seguridad
Publica y otras dependencias , la problemética que se tiene en el municipio
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POLICIA COMUNITARIA

En la actualidad seguridad publica cuenta con seis policias comunitarias
con la funcion de analizar los métodos y procedimientos de seguridad publica
con la finalidad de comprender y en un futuro coordinar mediante
herramientas y equipo tecnolégico q ue se esta adquiriendo y continuara
modernizando.

Actualmente se desenvuelven como auxiliares de cabina, recibiendo
llamadas en el uso de radios, registrando la frecuencia de reportes, asi como la
clasificacion y conclusion del servicio.

Se cuenta con el equipo tecnolégico y un software con el sistema
automatizado de identificacion de huellas digitales (afis), que lleva a cabo el
registro de las personas detenidas para archivo estatal.

Ante la accién de video vigilancia en camaras, con el equipo ac tual se
hacen registro de observaciones en cuanto a faltas administrativas y viales.
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POLICIA MONTADA

La mision de la policia montada es vigilar y operar en las colonias de
mayor incidencia de pandillerismo y dar la alerta a las demas unidades, e n la
actualidad nada mas se cuenta con un policia y tres caballos.

POLICIA MOTORIZADA.

La policia motoriza para su desplazamiento usa motocicletas de dos y de
cuatro ruedas, la finalidad de este grupo es la movilidad y flexibilidad que da
este tipo de motores.

Llegan a cualquier punto del municipio en forma rapida y precisa
informando a la base del servicio.
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REVALIDACION DE LA LICENCIA COLECTIVA PARA LA PORTACION DE
ARMAS DE FUEGO.

Nuestro municipio cumplié con los requisit os de la revalidacion de la
Licencia Oficial Colectiva 44 , con vigencia del 26 de Abril de 2011 al 25 de Abril

del 2013, para que nuestros elementos pued an portar sus armas de manera
licita. Los requisitos fueron:

I Tener un modo honesto de vivir.

1 Haber cum plido, los obligados, con el Servicio Militar.

1 No tener antecedentes penales.

1 No tener impedimento fisico o mental para el manejo de las armas, asi

como no consumir drogas, enervantes 0 psicotropicos.

Habiéndose expedido 31 credenciales que facultan la portacion de armas de
Fuego, a favor de igual numero de elementos. La Secretaria de la Defensa
Nacional y la Secretaria de Seguridad Publica , Prevencion y Readaptacion

Social del Estado de Jalisco, hacen una Inspeccién Semestral, para verificar el
Estad o de Fuerza de Armamento de Cargo en esta Dependencia.

.
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RECLUSORIO.

Operativamente su funcionamiento es aceptable y no se tiene
sobrepoblacion, por lo regular los que entran son personas que traen una
orden de aprehensién, no es muy comin que se detenga en infraganti.
Comparado al afio pasado y aunque no existe sobrepoblacion, se tiene carencia
de espacio, ya que no se cuenta con uno especifico para mujeres ni para
menores infractores, lo cual es ur gente para que no sufran hacinamiento ni
violacion a sus derechos humanos.

Actualmente los internos tienen acceso a todo lo que la ley les concede
como servicio médico a cargo del médico municipal y si es necesario se les
canaliza a hospitales, se les permiten las visitas familiares y amigos,
informacién legal y de derechos humanos, asi como el apoyo de la
administracién publica y la sociedad civil.

En el interior de la carcel municipal se encuentran recluidas 19 personas
por delitos como: robo calific ado, homicidio calificado, violacion equiparada,
lesiones y fraude.

El personal operativo actual son 3 tres Alcaides cubriendo las 24 horas
del dia.

Se han recibido de Noviembre a Octubre el reporte de 15 Vehiculos
robados, de los cuales se ha rec  uperado solo 1, y de las 2 motocicletas
robadas, ninguna ha sido recuperada.

En términos generales podemos manifestar que aunque | a poblacién
carcelaria ha bajado , los reportes y las rifias en las colonias conflictivas siguen.
Hace falta mucho por hace ry que la ciudadania tenga la doctrina de denuncia
En nuestras colonias todavia se siente ese clima de inseguridad y méas en los
puntos de conflicto. Seguiremos con el mismo objetivo y nuevas estrategias en
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lugares de mayor incidencia, evitando asi sucesos que conmocionen a la
poblacion en general.
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Sobre la comparacion de la grafica anterior podemos observar que en
algunos paradmetros el indice ha bajado y en otros ha subido, este cambio
puede deberse al actitud de la gente y da otra imagen al municipio.

El impacto que ha causado seguridad publica es cambiante, en varios
sectores del municipio, aprueban el servicio, lo mas complicado es en las
colonias de mas alto indice de pandillerismo donde exigen mayor vigilancia, no
obstante a los continuos operativos que se realizan en los lugares.

La mision para el afio que continGa es llevar a cabo nuevas estrategias
segun sea el evento que surja y prevenir cualquier brote de violencia por parte
del pandiller ismo en las colonias conflictivas de nuestro municipio.

1.7.2 CENTRO DE MONITOREO, VIDEO VIGILANCIA,
BIOMETR [ AY CABINA

El avance de la delincuencia en el pais contrasta con el deficiente y lento
crecimiento operativo, tecnologico y estructural de las autoridades encargadas
de combatirla.

Aun cuando Sayula no esti exenta de esta realidad nacional, haciendo
una comparativa con otros lugares, se ha logrado mantener un clima de

Segundo Informe de Gobierno.
Pres idente Municipal Tte. Cor. M.V. Ret. Samuel Rivas Pefia
Diciembre 2011.



Pagina 58 de 279

estabilidad relativamente aceptable que no solo debe conservarse sino
aumenta rse y garantizarse plenamente.

Sin embargo, debemos reconocer que desde la Optica ciudadana no
estamos siendo eficaces.

Aunque no podemos soslayar que en el pacto social y compromisos que
de este derivan, se esta fallando en la reciprocidad gobierno -ciud adano y
ciudadano -gobierno.

Y es que los factores que favorecen o detonan la violencia y el delito no
tienen su origen Unicamente en la buena o mala actuacion de un gobierno, ya
que estamos frente a situaciones multifactoriales, complejas e histéricas; po r
lo que no podemos visualizar ni circunscribir este problema en la mera funcién
de una corporacion policiaca, ya que se abarcan ambitos sociales, culturales y
econdémicos que deben ser tomados en cuenta para la prevencion y combate
de la delincuencia.

Es importante lo anterior para lograr disminuir la inseguridad e impulsar
un crecimiento social integral, ya que en un clima de inseguridad se dificultan
las oportunidades de desarrollo al alejarse las inversiones y el turismo porque
se propicia una percepcid6 n de temor generalizado y de desconfianza en las
instituciones publicas.

Para el combate a la delincuencia se requiere contar con una
infraestructura moderna, eficiente, eficaz y acorde a las demandas de la
ciudadania.

Por lo que es fundamental reconocer gue el modelo tradicional de
actuacion policial basado en reportes y denuncias de los ciudadanos por via
telefonica; la manipulacion de radios en la comunicacion operativa y el
incremento de riesgos sociales, hace necesario un cambio que renueve y
moderni ce tecnoldgicamente a nuestra corporacion de seguridad publica para
que su desempefio sea coordinado, organizado, eficaz, eficiente, comunicado,
ético, con pleno respeto a los derechos humanos y con resultados palpables.

Es asi como se ha empezado a trabaj ar en el Centro de Comando,
Comunicacion y Monitoreo, el cual concentra diferentes funciones pero todas
unidas bajo los siguientes objetivos:

Reafirmar el compromiso de garantizar la seguridad.
Recuperar la confianza de la sociedad.

Trabajar mas en la pre  vencién de hechos delictivos.
Identificar y prevenir los factores de riesgo.

Limpiar las areas publicas y comunes para inhibir los delitos.
Generar politicas de prevencion y proteccion situacional.

E R
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Establecer mecanismos de coordinacién con la sociedad.
Lograr una reaccion oportuna del personal operativo.
Preservar en todo momento la libertad y el orden.
Salvaguardar la integridad y los derechos de las personas.

E

Acciones para aumentar los campos visuales removiendo los obstaculos
que pudieran facilitar la comision de un delito o alguna falta administrativa:
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CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA.

El esfuerzo va encaminado a tener sistemas de telecomunicaciones de
vanguardia.

Y aunque es un sistema costoso, este afio lograron ser instaladas 5
camaras que originalmente serian usadas solo para la transmision del Carnaval
Sayula 2011, pero permanecieron después de esa fecha y se le ha dado
continuidad al monitoreo para otras eventualidades.

Actualmente estamos en una etapa de adquisi cion de equipo
especializado para video vigilancia, asi como de identificacion de los puntos
estratégicos para crear un sistema de control de la informacién y disponer de
grabaciones cuando se registre algun delito o falta administrativa.
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SISTEMA GPS.

Con la finalidad de proporcionar estimaciones precisas de posicion,

velocidad y tiempo; se adquirid el Sistema de Posicionamiento Global
(GPS), instalandose 35 equipos en las unidades operativas de seguridad
publica, proteccion civil y servicios publ icos.

Se facilita la prevencion al agilizar el tiempo de reaccion, accion y
coordinacion, asi como el bloqueo a rutas que suelen usar los delincuentes.
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SISTEMA DE IDENTIFICACION BIOMETRICA.

Para poder relacionar los hechos con las evidencias, el Consejo Estatal

de Seguridad Publica de Jalisco, otorgé en comodato un equipo para el Sistema
Automati zado de Il dentificaciCongedd Byeltleand DiAdil tS

que actualiza la base de datos del Registro Nacional de Huella y proporciona la
informa cién correspondiente a la identidad de wun individuo y sus
antecedentes oensucasola reincidencia  de alguna falta cometida.

Con esto lograremos un efecto preventivo porque los delincuentes
tendrdn un margen mas limitado de actuacion al frenar las intenc
fraudulentas de falsa identidad de las personas.

iones

En un lapso de 40 dias (22 de septiembre al 31 de octubre) se tuvo el
registro de 126 personas infractoras mayores de edad, de acuerdo al desglose

que se muestra:

95 BASE DE DATOS AFIS

DISPOSICION
TRANSITO
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De los anteriores registrados, el 7% reincidié en la detencion por faltas
administrativas.

REGISTROS

NO
REINCIDENTES
93%

CABINA.

Atendiendo y derivando los servicios que solicita la poblacion, se
encuentra la CABINA, cuyas instalaciones actualmente estan en proceso de
remodelacié n con el fin de crear un espacio apto en el que se puedan fusionar
todos los servicios que se involucran en la seguridad publica.

Con los datos que se tienen registrados de Noviembre de 2010 al 31 de
Octubre del afio en curso, se analizaron los reportes g ue via telefénica, radio,
personal y en servicio de vigilancia, hizo la ciudadania a seguridad publica, los
resultados obtenidos fueron los siguientes:

REPORTES DE LOS CIUDADANOS EN EL ANO

VIA VIA VIA OTRAS L o1ALDE
TELEFONICA ~ RADIO  PERSONAL  VIGILANCIA viAs  REPORTES
N%VEIEz’\ngoRE 42 5 2 4 11 64
DllglEng)?gE 118 19 12 15 21 185
Y 105 23 10 12 15 165
FEBRERO DE
2011 58 10 8 9 10 95
MAsgﬁ o 138 16 6 4 11 175
e LY 15 4 2 4 142
Mg\g(leE 195 28 13 16 4 256
Jugtl)cl)lDE 148 8 3 0 0 159
JU;)(LDE 133 8 4 6 1 152
AGOSTO DE 160 10 9 A 0 180

2011
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SEPTIEMBRE
DE 2011 163 20 6 6 13 208

OCTUBRE DE
2011 233 22 13 6 24 298
TOTALES 1610 184 90 81 114 2079

REPORTES DE LA CIUDADANIA

1 REPORTES OTRAS VIA% REPORTES VIGILANCIA
@ REPORTES VIA PERSOIL'AREPORTES VIA RADIO
# REPORTES VIA TELEFONICA

OCTUBRE DE 2011

SEPTIEMBRE DE 201

AGOSTO DE 201

JULIO DE 20115

JUNIO DE 201

MAYO DE 2011

ABRIL DE 2011

MARZO DE 201155

4

FEBRERO DE 2011
ENERO DE 201154
DICIEMBRE DE 201051

NOVIEMBRE DE 2010
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DENUNCIA ANONIMA.

Contamos con un sistema de denuncia anénima en la pagina oficial
www.sayula.gob.mx gue ayuda a abatir los indices de impunidad y

corrupcién. Se le da seguimiento a los reportes y se mantiene una oportuna
atencion a la poblacién.

Este sistema al garantizar el anonimato y confidencialidad, se ha
convertido en un vinculo de comunicacion y confianza con la ciudadania.

DENUNCIAS ANONIMAS EN EL ULTIMO TRIMESTRE

LUGARES CON MAYOR FRECUENCIA DE SERVICIOS

TEPEYAC

BELISARIO 2%
DOMINGUE
2%

AMAQUERO /.

2%
LA AGUACATERA/
2% e >

SAN SEBASTIA
2%

FONHAPQ
2%

CENTRO
33%

27 DE SEPTIEMRH
2%

GUADALUPE USMAJAC CENTR

HELIODORG .
HERNANDEZ LOZA [~
4% LOMAS DEL RIO
4%
LA CANDELARIA
5%
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FRECUENCIA DE RINA EN LUGARES MAS PROBLEMATICOS

35.00 %
30.00 %
25.00 %
20.00 %-+
15.00 %
10.00 %+

5.00 % -

0.00 %+

De los lugares con mayor incidencia de delincuencia y/o faltas administrativas
gue fueron expuestos en la grafica namero 5, en esta nueva tabla se
determina en cual de ellas se presenta el mayor numero de rifias.

HORARIO PROMEDIO CON MAYORES REPORTES

0 0%
%
Pl - %
) o —— o - L %
2101 - 18,0 - ﬁ—_--ﬁ

1- —
24:00 15:01- 4591 .
21:00 . : .
18:00 15:00 00:01

09:01- o T
0300 y500 06:01- p301-

09:00 5600

La gréfica proyecta el horario en el que se solicitan méas servicios a
seguridad publica. Resultando que entre las 21:00 y las 24:00 horas es cuando
se registra un mayor requerimiento de servicios.

SERVICIOS REPORTADOS

SERVICIOS SIN
REGISTRO
%

‘SERVICIOS SIN
EFECTO -
2% h
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Del total de servicios reportados en el transcurso del afio, se tiene que el
61% fueron atendidos, por lo que la meta sera superar esta cifra el afio
siguiente.

Se pretende tener una mayor cobertura de llam adas y darles
seguimiento a cada una de las necesidades que la ciudadania requiere, con el
fin de disminuir el numero de faltas administrativas y delictivas que en la
sociedad se presentan, reaccionando rapida y efectivamente para prevenir y
mejorar el se rvicio a los ciudadanos, brindandoles apoyo y atencion.

SISTEMA INTELIGENTE C4.

Se tiene el firme proposito de establecer en el corto plazo un Sistema
Inteligente denominado C4 ( Control, Comando, Comunicaciones Yy
Computo) gue cuente con instalaciones y personal profesional para que a
través de las telecomunicaciones se garantice la eficiencia en la cobertura con
el servicio de radios, camaras de vigilancia y GPS.

También, que se encargue de la coordinacion de las distint as
dependencias de la policia, transito y vialidad y proteccion civil.

Lo anterior con el objetivo de unificar y complementar acciones que
reduzcan tiempos de reaccién y den como resultado disminuir la comisiéon los
delitos de alto impacto, dentro de los cuales tenemos los homicidios dolosos,
secuestros, robo de vehiculos particulares y de carga, robo a casa habitacion y
negocios, asalto, violacion sexual, entre otros.

Y es que como ya lo hemos expresado, la comisiébn de esos ilicitos
genera una percepcion de inseguridad social que a su vez provoca una
disminucion de las inversiones y el descontento social.

Por ello, estamos obligados a profesionalizar la actuacién policial,
coordinar esfuerzos con los deméas niveles de gobierno y trabajar con las
herramie ntas tecnolégicas que faciliten la obtencién de datos en tiempo real y
den pauta a la generacion de inteligencia policial.

Para lograr lo anterior, es preciso trabajar en los siguientes ejes:
1 Mantener reuniones de trabajo entre corporaciones de segurida d
publica a fin de instrumentar en forma congruente la toma de

decisiones y acciones en materia de seguridad,;

1 Modernizar la infraestructura operativa;
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1 Contar con instalaciones adecuadas para los diversos grupos
operativos administrativos y técnicos;

1 Contar con tecnologia de punta y armamento de tipo no letal que
dé a los elementos operativos las herramientas de conocimiento o
neutralizacién de los delincuentes en situaciones de riesgo;

1 Contar con mecanismos reales de coordinacién operativo, de
inform acion de inteligencia policiaca y apoyo a problematicas
especificas.

9 Fortalecer los mecanismos de acopio e integracibn de base de
datos.

1 Integrar el intercambio y consulta de bancos de informacion con
las instancias estatales y federales.

En conclusion, Sayula necesita ir a la vanguardia tecnol6gica
modernizando el equipo informatico; ampliando la infraestructura de
telecomunicaciones; implementando sistemas modernos para el combate a

delitos especificos y buscar la homologacién de las plataformas tecnol Ogicas en

todos los municipios con el fin de lograr la coordinacién.

En esta linea y con ese rumbo estamos trabajando.

1.7.3 PROTECCI ON CIVIL Y BOMBEROS.

Cuenta actualmente con 08 elementos operativos, 12 voluntarios y 1
Auxiliar Administrati  vo, quienes atienden las demandas de la ciudadania en
materia de prevencién y servicios de urgencia principalmente.
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Esta Direccion cuenta con el siguiente parque vehicular:
9 01 pipa con capacidad de 10,000 litros
9 01 camién de ataque ligero.
1 02 Ambulancias para atencién de pacientes.
9 02 Camionetas para diferentes servicios.

9 02 Cuatrimotos utilizadas para brindar prevencion en eventos asi como en
rescates en zonas agrestes y servicios administrativos.

Se cuenta con equipo de radiocomunicaciéon de base y portatiles, equipo
necesario para establecer una adecuada coordinacion interinstitucionalmente
en los diferentes servicios; equipos completos de bomberos para cada uno de
los elementos y equipos de respi racion auto contenida para atmoésferas
contaminadas, ademas de equipo especializado para rescate vehicular y
vertical.
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