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CATALOGO DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO

01

Sistema de | |icencias de giro comercial, restringido, negociacién

Tratamiento

Administrador: Gustavo Adolfo Quiroz Guerrero

Cargo: Oficial Mayor de Padrén y Licencias

Area: Oficialia Mayor de Padrén y Licencias y/o Direccion de Reglamentos
Funciones y | | Programar y coordinar la integracion del padron de licencias y permisos
Obligaciones para el funcionamiento

de las actividades econdmicas que se desarrollen en establecimientos
fijos o semifijos y ambulantes en el Municipio.

Il. Expedir, previo acuerdo del Presidente Municipal, las licencias y
permisos para el ejercicio de

las actividades comerciales en los términos de la legislacién fiscal, los
ordenamientos municipales y en general, las leyes administrativas
aplicables.

lll. Tratandose de giros restringidos sobre venta y consumo de bebidas
alcoholicas requerira se

apruebe la expedicion de la licencia, mediante acuerdo del Consejo
Municipal de Giros

Restringidos sobre Venta y Consumo de Bebidas Alcohdlicas, del cual
forma parte como vocal

técnico, teniendo derecho a voz en las sesiones del mismo, de
conformidad con lo que la ley en la

materia establece.

IV. Autorizar los cambios de domicilio de establecimientos con venta de
bebidas alcohdlicas, con

sujecion a la ley de la materia, respetando estrictamente las normas de
zonificacion.

v. Vigilar e inspeccionar que los permisos y licencias que se expidan
sobre las actividades

comerciales que se realicen en el Municipio, se apeguen a los
reglamentos administrativos y demas disposiciones legales aplicables.
VI. Autorizar, expedir y firmar las ordenes de visitas de verificacién o
inspeccion y en su caso,

revisar y suscribir las actas correspondientes.

VII. En su caso, iniciar el procedimiento administrativo por la violacion a
los reglamentos

municipales en materia de su competencia.

VIIl. Coordinar, supervisar y evaluar la aplicacién de los programas y
actividades a su cargo.
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IX: Notificar por escrito al Tesorero Municipal respecto de infracciones
cometidas a los diversos

reglamentos u ordenamientos municipales y no sean pagadas por el
infractor, para de iniciar el

procedimiento de cobro. Aquellos adeudos fiscales vencidos; y las multas
administrativas cometidas a los diversos Reglamentos Municipales al
Juez Municipal, para su respectivo cobro.

X. Las demés que le confieran las disposiciones legales y administrativas
en vigor, o le asigne el

Presidente Municipal.

Tipo de datos
personales:
| Inventario

N2-ELIMINADO 96

| No. De Titulares

[N3-_ELIMINADO 94

' Controles de seguridad
para las bases de
| datos:

N1-ELIMINADO 96
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N4-ELIMINADO 96

N5-ELIMINADO 96

N6-ELIMINADO 926

N7-ELIMINADO 96

N8-ELIMINADO 96
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NO9-ELIMINADO 96

N10-ELIMINADO 96

N11-ELIMINADO 96

=

N12-ELIMINADO 96
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N13-ELIMINADO 96

N14-ELIMINADO 96

N15-ELIMINADO 96

"Tipo de soporte:

N16-ELIMINADO 96

Caracteristicas del
lugar de resguardo

N17-ELIMINADO 96

| Programas en que se
utilizan los Datos
Personales

N18-ELIMINADO 96

| Resguardo de los |

soportes fisicos y/o
electronicos

IN19-ELIMINADO 96

02

Sistema de
Tratamiento
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' Administrador:

Gustavo Adolfo Quiroz Guerrero

Obligaciones

Cargo: Oficial Mayor de Padrén y Licencias
Area: Oficialia Mayor de Padrén y Licencias y/o Direccion de Reglamentos
Funciones | Programar y coordinar la integracién del padrén de licencias y permisos

para el funcionamiento

de las actividades econdmicas que se desarrollen en establecimientos
fijos o semifijos y ambulantes en el Municipio.

Il. Expedir, previo acuerdo del Presidente Municipal, las licencias y
permisos para el ejercicio de

las actividades comerciales en los términos de la legislacién fiscal, los
ordenamientos municipales y en general, las leyes administrativas
aplicables.

. Tratandose de giros restringidos sobre venta y consumo de bebidas
alcohdlicas requerira se

apruebe la expedicién de la licencia, mediante acuerdo del Consejo
Municipal de Giros

Restringidos sobre Venta y Consumo de Bebidas Alcoholicas, del cual
forma parte como vocal

técnico, teniendo derecho a voz en las sesiones del mismo, de
conformidad con lo que la ley en la

materia establece.

IV. Autorizar los cambios de domicilio de establecimientos con venta de
bebidas alcohdlicas, con

sujecion a la ley de la materia, respetando estrictamente las normas de
zonificacion.

v. Vigilar e inspeccionar que los permisos y licencias que se expidan
sobre las actividades

comerciales que se realicen en el Municipio, se apeguen a los
reglamentos administrativos y demas disposiciones legales aplicables.
VI. Autorizar, expedir y firmar las ordenes de visitas de verificacion o
inspeccién y en su caso,

revisar y suscribir las actas correspondientes.

VII. En su caso, iniciar el procedimiento administrativo por la violacion a
los reglamentos

municipales en materia de su competencia.

VIIl. Coordinar, supervisar y evaluar la aplicacion de los programas y
actividades a su cargo.

IX: Notificar por escrito al Tesorero Municipal respecto de infracciones
cometidas a los diversos

reglamentos u ordenamientos municipales y no sean pagadas por el
infractor, para de iniciar el
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procedimiento de cobro. Aquellos adeudos fiscales vencidos; y las multas |
administrativas cometidas a los diversos Reglamentos Municipales al
Juez Municipal, para su respectivo cobro.

X. Las demas que le confieran las disposiciones legales y administrativas
en vigor, o le asigne el

Presidente Municipal.

personales: Inventario

Tipo de datos |

No. De Titulares

N20-ELIMINADO 96

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

(N21-—RLIMINADO d6

N22-ELIMINADO 96

TTCCTITIE TTTAY, IO Tuau ProvUtnT T IO Ttoorarrrrroes

Tipo de soporte:

N23-ELIMINADO 96

™

| Caracteristicas  del
lugar de resguardo

N24-ELIMINADO 96

Programas en que se
utilizan los Datos
Personales

N25-ELIMINADO| 96

| Resguardo de los
' soportes  fisicos y/o
| electronicos

N26-ELIMINADO P6
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Resguardo de los |[N27-ELIMINADO 96

soportes fisicos y/o

electronicos

03

Sistema de | pago de servicios en general

Tratamiento

Administrador: Jose Luis Jimenez Diaz

Cargo: Encargado de la Hacienda Municipal

Area: Hacienda Publica Municipal

Funciones y | I. Efectuar la recaudacién y cobro de impuestos, contribuciones
Obligaciones especiales, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y

aportaciones federales para fines especificos;

Il. Encomendar, previo acuerdo del Presidente Municipal, la recepcion
de pago de los ingresos a otros organismos gubernamentales o a
instituciones autorizadas;

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las leyes
fiscales municipales, y en especial, para ordenar: :
a) Se verifique que los contribuyentes municipales cumplan
correctamente las disposiciones fiscales y municipales y, en caso que
omitan total o parcialmente el cumplimiento de las mismas, se proceda a
hacer efectivo cobro de lo omitido, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar;

b) La practica de auditorias a los contribuyentes, asi como la obtencion
de los datos e informes que tengan relacion con el objeto de las mismas;
c) Se exija, en el domicilio de los contribuyentes, la exhibicion de los
elementos comprobatorios de sus operaciones; y

d) Se efectten toda clase de investigaciones con los datos, informes o
documentos solicitados a los contribuyentes o a los terceros;

IV. Imponer las multas derivadas de infracciones a las disposiciones
fiscales;

\/. En los casos de rebeldia de los propietarios, inscribir en los padrones
o registros municipales los giros gravados por esta ley, cuyo ocultamiento
motive omision del pago de impuestos o derechos;

Vl. Ordenar la clausura de los establecimientos, en los términos de esta
ley;
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VIl. Ordenar se intervengan las taquillas de cualquier diversion o
espectaculo publico, cuando los sujetos pasivos no cumplan con las
disposiciones que sefala esta ley;

VIl Delegar facultades a Servidores Publicos de Tesoreria o la Hacienda
Municipal para el despacho y vigilancia de los asuntos que sean de su
competencia;

IX. Autorizar a los delegados municipales, en los términos de esta ley,
para efectuar la recaudacién de los fondos provenientes del cumplimiento
de las leyes fiscales;

X. Determinar la existencia de obligaciones fiscales, dar las bases para
su liquidacion o fijarlas en cantidad liquida; cerciorarse del cumplimiento
de las disposiciones fiscales y comprobar la comision de infracciones a
dichas disposiciones, para tal efecto, podra ordenar:

a) Practicar revisiones en el establecimiento o dependencias de los
sujetos pasivos, de los responsables solidarios, de los responsables
objetivos y de los terceros;

b) Se proceda a la verificacion fisica, clasificacion, valuacion o
comprobacion de toda clase de bienes;

c) Se solicite de los sujetos pasivos, responsables solidarios,
responsables objetivos o terceros, datos o informes relacionados con el
cumplimiento de las disposiciones fiscales;

d) Se recabe de los servidores publicos y de los fedatarios, los informes
y datos que posean, con motivo de sus funciones;

e) Emplear cualquiera de los siguientes medios de apremio, que juzguen
eficaces, para hacer cumplir sus determinaciones:

1. La multa de 1 a 16 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion que se duplicara en caso de reincidencia,

2. El auxilio de la fuerza publica; y

3. La denuncia ante el Ministerio Publico, para la consignacion respectiva,
por desobediencia a un mandato legitimo de autoridad competente;

f) Se embarguen precautoriamente los bienes, el establecimiento o la
negociacion, cuando el contribuyente no atienda tres requerimientos de
la autoridad, por una misma omision. El embargo quedara sin efectos,
cuando el contribuyente cumpla con la obligacion de que se trate, o dos
meses después de practicado el embargo, si la obligacion no es cumplida
y las autoridades fiscales no inician el ejercicio de sus facultades de
comprobacion;

g) Allegarse las pruebas necesarias, para denunciar al Ministerio Publico
la posible comision de delitos fiscales o, en su caso, para formular la
querella respectiva. Las actuaciones que practique el personal autorizado
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de la Tesoreria Municipal, tendra el mismo valor probatorio que la ley
relativa concede a las actas de la Policia Judicial; la propia Tesoreria, a
través de los agentes hacendarios que designe; sera coadyuvante del
Ministerio Publico, en los términos del Cbédigo de Procedimientos
Penales;

h) Comprobar los ingresos de los contribuyentes. A este efecto, se
presumird, salvo prueba en contrario, que la informacion contenida en los
libros, registros, sistemas de contabilidad, documentacién comprobatoria
y correspondencia que se encuentre en poder del contribuyente,
corresponde a operaciones celebradas por €él, aun cuando aparezca sin
su nombre 0 a nombre de otra persona;

i) Determinar estimativamente la base gravable o el monto de los
ingresos, en el caso de que los contribuyentes no puedan comprobar los
correspondientes al periodo objeto de revisiéon. En este caso, la
determinacion serd efectuada, con base en los elementos de que
dispongan las autoridades fiscales a la base gravable o ingreso estimado
presuntivamente, se aplicara la tarifa, tasa o cuota que corresponda.

Lo dispuesto en este inciso no meodifica los procedimientos para
determinar o estimar los ingresos de los contribuyentes que contengan
otras disposiciones fiscales;

XI. Hacer efectiva al sujeto pasivo o responsable solidario, que haya
incurrido en la omision de presentacion de una declaracion para el pago
de impuestos, una cantidad igual al impuesto que hubiese determinado
en la ultima o cualquiera de las seis Ultimas declaraciones de que se trate,
o en la que resulte para dichos periodos de la determinacion formulada
por la autoridad, segun corresponda, cuando haya omitido presentar
oportunamente alguna declaracion subsecuente para el pago de
impuestos propios o retenidos. Este impuesto provisional podra ser
rectificado por las propias autoridades fiscales y su pago no libera a los
obligados de presentar la declaracion omitida;

XIl. Fijar las cuotas o porcentajes que cubriran los contribuyentes por
cualquiera de los conceptos de ingresos que se establezcan en esta ley,
de conformidad con las tarifas de minimos y maximos que se sefialen en
las leyes de ingresos municipales; asi como para, modificar en el curso
del afo, las cuotas de pago periddico de impuestos y derechos, dentro
de dichos limites, cuando no correspondan a la importancia del negocio
o del servicio prestado; y

XIlI. Las demas que le otorguen otras leyes o disposiciones fiscales.

Tipo de datos
personales: Inventario

[N28-ELIMINADO 96
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No. De Titulares

[N29-ELIMINADO 96

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N30-ELIMINADO 96

Tipo de soporte:

IN31-ELIMINADO 96

Caracteristicas del
lugar de resguardo

N32-ELIMINADO 96

Programas en que se
utilizan los Datos
Personales

[N33-ELIMINADO 96

Resguardo de los
soportes fisicos ylo
electronicos

[N34-ELIMINADO 96

04

Sistema de
Tratamiento

Administrador:

Jose Luis Jimenez Diaz
|
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Cargo: Encargado de la Hacienda Municipal

Area: Hacienda Publica Municipal T
Funciones |. Efectuar la recaudacién y cobro de impuestos, contribuciones
Obligaciones especiales, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y

aportaciones federales para fines especificos;

Il. Encomendar, previo acuerdo del Presidente Municipal, la recepcion
de pago de los ingresos a otros organismos gubernamentales o a
instituciones autorizadas;

Il. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las leyes
fiscales municipales, y en especial, para ordenar:

a) Se verifique que los contribuyentes municipales cumplan
correctamente las disposiciones fiscales y municipales y, en caso que
omitan total o parcialmente el cumplimiento de las mismas, se proceda a
hacer efectivo cobro de lo omitido, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar,

b) La préactica de auditorias a los contribuyentes, asi como la obtencion
de los datos e informes que tengan relacién con el objeto de las mismas;
c) Se exija, en el domicilio de los contribuyentes, la exhibicién de los
elementos comprobatorios de sus operaciones; y

d) Se efectten toda clase de investigaciones con los datos, informes o
documentos solicitados a los contribuyentes o a los terceros;

IV. Imponer las multas derivadas de infracciones a las disposiciones
fiscales;

V. En los casos de rebeldia de los propietarios, inscribir en los padrones
o registros municipales los giros gravados por esta ley, cuyo ocultamiento
motive omision del pago de impuestos o derechos;

VI. Ordenar la clausura de los establecimientos, en los terminos de esta
ley;

VIl. Ordenar se intervengan las taquillas de cualquier diversion o
espectaculo publico, cuando los sujetos pasivos no cumplan con las
disposiciones que sefiala esta ley;

VIIl. Delegar facultades a Servidores Publicos de Tesoreria o la Hacienda
Municipal para el despacho y vigilancia de los asuntos que sean de su
competencia,;

IX. Autorizar a los delegados municipales, en los términos de esta ley,
para efectuar la recaudacion de los fondos provenientes del cumplimiento
de las leyes fiscales;

X. Determinar la existencia de obligaciones fiscales, dar las bases para
su liquidacion o fijarlas en cantidad liquida; cerciorarse del cumplimiento
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de las disposiciones fiscales y comprobar la comision de infracciones a |
dichas disposiciones, para tal efecto, podra ordenar:

a) Practicar revisiones en el establecimiento o dependencias de los
sujetos pasivos, de los responsables solidarios, de los responsables
objetivos y de los terceros;

b) Se proceda a la verificacion fisica, clasificacién, valuacién o
comprobacién de toda clase de bienes;

c) Se solicite de los sujetos pasivos, responsables solidarios,
responsables objetivos o terceros, datos o informes relacionados con el
cumplimiento de las disposiciones fiscales;

d) Se recabe de los servidores publicos y de los fedatarios, los informes
y datos que posean, con motivo de sus funciones;

e) Emplear cualquiera de los siguientes medios de apremio, que juzguen
eficaces, para hacer cumplir sus determinaciones:

1. La multa de 1 a 16 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion que se duplicara en caso de reincidencia;

2. El auxilio de la fuerza publica; y

3. La denuncia ante el Ministerio Publico, para la consignacion respectiva,
por desobediencia a un mandato legitimo de autoridad competente;

f) Se embarguen precautoriamente los bienes, el establecimiento o la
negociacién, cuando el contribuyente no atienda tres requerimientos de
la autoridad, por una misma omision. El embargo quedara sin efectos,
cuando el contribuyente cumpla con la obligacién de que se trate, o dos
meses después de practicado el embargo, si la obligacién no es cumplida
y las autoridades fiscales no inician el gjercicio de sus facultades de
comprobacion;

g) Allegarse las pruebas necesarias, para denunciar al Ministerio Publico
la posible comisién de delitos fiscales o, en su caso, para formular la
querella respectiva. Las actuaciones que practique el personal autorizado
de la Tesoreria Municipal, tendra el mismo valor probatorio que la ley
relativa concede a las actas de la Policia Judicial; la propia Tesoreria, a
través de los agentes hacendarios que designe; sera coadyuvante del
Ministerio Publico, en los términos del Codigo de Procedimientos
Penales;

h) Comprobar los ingresos de los contribuyentes. A este efecto, se
presumird, salvo prueba en contrario, que la informacion contenida en los
libros, registros, sistemas de contabilidad, documentacién comprobatoria
y correspondencia que se encuentre en poder del contribuyente,
corresponde a operaciones celebradas por él, aun cuando aparezca sin
su nombre o a nombre de otra persona,; |
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i) Determinar estimativamente la base gravable o el monto de los |
ingresos, en el caso de que los contribuyentes no puedan comprobar los
correspondientes al periodo objeto de revisién. En este caso, la
determinacién sera efectuada, con base en los elementos de que
dispongan las autoridades fiscales a la base gravable o ingreso estimado
presuntivamente, se aplicara la tarifa, tasa o cuota que corresponda.

Lo dispuesto en este inciso no modifica los procedimientos para
determinar o estimar los ingresos de los contribuyentes que contengan
otras disposiciones fiscales;

XI. Hacer efectiva al sujeto pasivo o responsable solidario, que haya
incurrido en la omision de presentacién de una declaracion para el pago
de impuestos, una cantidad igual al impuesto que hubiese determinado
en la dltima o cualquiera de las seis ultimas declaraciones de que se trate,
o en la que resulte para dichos periodos de la determinacion formulada
por la autoridad, segun corresponda, cuando haya omitido presentar
oportunamente alguna declaracion subsecuente para el pago de
impuestos propios o retenidos. Este impuesto provisional podra ser
rectificado por las propias autoridades fiscales y su pago no libera a los
obligados de presentar la declaracién omitida;

XIl. Fijar las cuotas o porcentajes que cubriran los contribuyentes por
cualquiera de los conceptos de ingresos que se establezcan en esta ley,
de conformidad con las tarifas de minimos y maximos que se sefialen en
las leyes de ingresos municipales; asi como para, modificar en el curso
del afio, las cuotas de pago periédico de impuestos y derechos, dentro
de dichos limites, cuando no correspondan a la importancia del negocio
o del servicio prestado; y

XlIl. Las demas que le otorguen otras leyes o disposiciones fiscales.

Tipo de datos
personales: Inventario

N35-ELIMINADO 96

No. De Titulares

Lo
(@)

[N36-ELIMINADO

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N37-ELIMINADC 96
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N38-ELIMINADO 96

N39-ELIMINADO 96

TEVIDAaUUD Poriuurcarrer e

N40-ELIMINADO 96

| [N41-ELIMINADO 96
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N43-ELIMINADO 96

™~

N44-ELIMINADO 96

Pagina 17 de 85




} N45-ELIMINADO 96
|
l
|

| |

\
| |
‘ |
‘ N46-ELIMINADO 96
!
|
| | |

?1

| |
i |
| e § - i
| N47-ELIMINADO 96 |
‘
1.

|
a i l
| ‘ |
| l S—
e al _ = 1
 Tipo de soporte:  [n48-ELIMINADO 96 | |
e ‘ ST e SESET SR r e o S — s —-—%i
' Caracteristicas del N4 O-ELIMINADO 96 .

| lugar de resguardo
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N50-ELIMINADO 96

Programas en que se

[NS51-ELIMINADO p6

utilizan los Datos

Personales

Resguardo de los [N52-ELIMINADO p6

soportes fisicos ylo

electronicos

05

Sistema de | contratacién de personal, nombramiento y alta
Tratamiento

Administrador: Francisco lvan Aranda Villalvazo

Cargo: Oficial Mayor Administrativo

Area: Oficialia Mayor Administrativa

Funciones y | L Proponer, coordinar y ejecutar las politicas y criterios en materia de
Obligaciones sistemas, administracion de

personal, servicios médicos y mantenimiento de vehiculos.
IL Coordinar el disefio, desarrollo, implantacion,
mantenimiento y optimizacion de los

sistemas de procesamiento electronico de datos, asi como establecer los
criterios de seguridad y soporte de la informacion para la administracion
publica municipal.

lIl. Coordinar la implantacién y operaciéon de la red ejecutiva de la
administracién pablica municipal,

determinando las politicas y criterios para el proceso de la informacion de
las distintas dependencias

municipales y estableciendo los sistemas de informacién adecuados.

IV. Promover y coordinar la ejecuciéon de programas de simplificacion y
modernizacion

administrativa, en coordinacién con las dependencias y entidades
municipales.

v. Participar junto con la Tesoreria Municipal, en la formulacion del
proyecto de presupuesto anual

de egresos del Ayuntamiento, en las materias de su competencia.

VI. Programar y ejecutar, en coordinacion con las demas dependencias,

operacion,

el reclutamiento, seleccion,
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induccion, contratacion, capacitacién y control de los servidores pablicomg
del Ayuntamiento.

VII. Llevar el registro y afiliacién de todos los servidores publicos del
Ayuntamiento.

VID. Intervenir en los nombramientos, licencias, destituciones, renuncias
y jubilaciones de los

servidores publicos municipales que no se atribuyan expresamente por
Ley del Gobierno Municipal,

a otras dependencias.

IX. Autorizar las compatibilidades de los servidores publicos para que
puedan desempefiar mas de

un empleo conforme a las leyes.

X. Obtener y mantener actualizada la informacion sobre los estudios
académicos de los servidores

publicos que requieran titulo o grado y que deban ser nombrados por el
Pleno del Ayuntamiento o

por el presidente Municipal.

XI. Dirigir los programas para la prestacién de los servicios medicos los
servidores publicos

municipales.

XIl. Coordinar y dirigir los programas para la prestacién de los servicios
generales, en apoyo a las

diversas dependencias municipales.

XIIl. Supervisar las condiciones de uso Yy autorizar las reparaciones en
general, servicios y

mantenimiento de los vehiculos municipales, al servicio del
Ayuntamiento.

XIV. Supervisar las condiciones de uso, servicios y mantenimiento de los
bienes muebles, al

servicio del Ayuntamiento.

XV. Coordinar y evaluar la capacitacion para la formacion de recursos
humanos de alto nivel, al

servicio de la administracién publica municipal, en coordinacién con las
dependencias y entidades

municipales, estatales o federales involucradas.

XVI. Coordinar la prestacién del servicio social, de los egresados de las
diferentes instituciones de

educacién media y superior que sean asignados al Ayuntamiento.

XVII. Normar y evaluar la adecuada y oportuna prestacion de los
servicios de correspondencia,
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conmutador, archivo, intendencia y transporte, para el eficaz desempefio |
de las dependencias

municipales.

XIX. Controlar el suministro de los servicios telefénico y el mantenimiento
de edificios de las

dependencias y entidades municipales.

XX. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rigen las |
relaciones entre el

Ayuntamiento y sus servidores publicos.

XXI. Coordinar, supervisar y evaluar la aplicacion de los programas y
actividades de las

dependencias a su cargo.

XXIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales y
administrativas en vigor, o le asigne el

Presidente Municipal.

Tipo de datos
personales: Inventario

N53-ELIMINADO 96

No. De Titulares

N54-ELIMINADO 9k

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N55-ELIMINADO 96
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N56-ELIMINADO 96

IN57-ELIMINADO 96

N58-ELIMINADO 96

|INS59-ELIMINADO 96
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N60-ELIMINADO 96

| Tk

N61-ELIMINADO 96

N62-ELIMINADO 96
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N63-ELIMINADO 96

N64-ELIMINADO 96

N65-ELIMINADO 96

| Tipo de soporte: N66-ELIMINADO 96

| Caracteristicas  del | [Ng7-ELIMINADO 96
lugar de resguardo |
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Programas en que se

[N68-ELIMINADO 96

utilizan los  Datos

Personales

Resguardo de los | [Ngo-Rmr.TMINADO 96

soportes fisicos y/o

electronicos

06

Sistema de | pago a proveedores

Tratamiento

Administrador: Jose Luis Jimenez Diaz

Cargo: Encargado de la Hacienda Municipal

Area: Hacienda Publica Municipal

Funciones y | I. Efectuar la recaudacién y cobro de impuestos, contribuciones
Obligaciones especiales, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y

aportaciones federales para fines especificos;

Il. Encomendar, previo acuerdo del Presidente Municipal, la recepcion
de pago de los ingresos a otros organismos gubernamentales o a
instituciones autorizadas;

IIl. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las leyes
fiscales municipales, y en especial, para ordenar:

a) Se verifique que los contribuyentes municipales cumplan
correctamente las disposiciones fiscales y municipales y, en caso que
omitan total o parcialmente el cumplimiento de las mismas, se proceda a
hacer efectivo cobro de lo omitido, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar,

b) La préactica de auditorias a los contribuyentes, asi como la obtencion
de los datos e informes que tengan relacién con el objeto de las mismas;
c) Se exija, en el domicilio de los contribuyentes, la exhibicion de los
elementos comprobatorios de sus operaciones; y

d) Se efectuen toda clase de investigaciones con los datos, informes o
documentos solicitados a los contribuyentes o a los terceros;

IV. Imponer las multas derivadas de infracciones a las disposiciones
fiscales;

V. En los casos de rebeldia de los propietarios, inscribir en los padrones
o registros municipales los giros gravados por esta ley, cuyo ocultamiento
motive omisidn del pago de impuestos o derechos;
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VI. Ordenar la clausura de los establecimientos, en los términos de esta |
ley;

VIl. Ordenar se intervengan las taquillas de cualquier diversion o
espectaculo publico, cuando los sujetos pasivos no cumplan con las
disposiciones que sefala esta ley;

VIIl. Delegar facultades a Servidores Publicos de Tesoreria o la Hacienda
Municipal para el despacho y vigilancia de los asuntos que sean de su
competencia;

IX. Autorizar a los delegados municipales, en los términos de esta ley,
para efectuar la recaudacion de los fondos provenientes del cumplimiento
de las leyes fiscales;

X. Determinar la existencia de obligaciones fiscales, dar las bases para
su liquidacion o fijarlas en cantidad liquida; cerciorarse del cumplimiento
de las disposiciones fiscales y comprobar la comisién de infracciones a
dichas disposiciones, para tal efecto, podra ordenar:

a) Practicar revisiones en el establecimiento o dependencias de los
sujetos pasivos, de los responsables solidarios, de los responsables
objetivos y de los terceros;

b) Se proceda a la verificacion fisica, clasificacion, valuacion o
comprobacion de toda clase de bienes;

c) Se solicite de los sujetos pasivos, responsables solidarios,
responsables objetivos o terceros, datos o informes relacionados con el
cumplimiento de las disposiciones fiscales;

d) Se recabe de los servidores publicos y de los fedatarios, los informes
y datos que posean, con motivo de sus funciones;

e) Emplear cualquiera de los siguientes medios de apremio, que juzguen
eficaces, para hacer cumplir sus determinaciones:

1. La multa de 1 a 16 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion que se duplicara en caso de reincidencia;

2. El auxilio de la fuerza publica; y

3. La denuncia ante el Ministerio Publico, para la consignacion respectiva,
por desobediencia a un mandato legitimo de autoridad competente;

f) Se embarguen precautoriamente los bienes, el establecimiento o la
negociacion, cuando el contribuyente no atienda tres requerimientos de
la autoridad, por una misma omision. El embargo quedara sin efectos,
cuando el contribuyente cumpla con la obligaciéon de que se trate, o dos
meses después de practicado el embargo, si la obligacién no es cumplida
y las autoridades fiscales no inician el ejercicio de sus facultades de
comprobacion;
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g) Allegarse las pruebas necesarias, para denunciar al Ministerio Publico |
la posible comisién de delitos fiscales o, en su caso, para formular la
querella respectiva. Las actuaciones que practique el personal autorizado
de la Tesoreria Municipal, tendré el mismo valor probatorio que la ley
relativa concede a las actas de la Policia Judicial; la propia Tesoreria, a
través de los agentes hacendarios que designe; seré coadyuvante del
Ministerio PuUblico, en los términos del Codigo de Procedimientos
Penales;

h) Comprobar los ingresos de los contribuyentes. A este efecto, se
presumira, salvo prueba en contrario, que la informacion contenida en los
libros, registros, sistemas de contabilidad, documentacion comprobatoria
y correspondencia que se encuentre en poder del contribuyente,
corresponde a operaciones celebradas por él, aun cuando aparezca sin
su nombre o a nombre de otra persona,

i) Determinar estimativamente la base gravable o el monto de los
ingresos, en el caso de que los contribuyentes no puedan comprobar los
correspondientes al periodo objeto de revision. En este caso, la
determinacién sera efectuada, con base en los elementos de que
dispongan las autoridades fiscales a la base gravable o ingreso estimado
presuntivamente, se aplicara la tarifa, tasa o cuota que corresponda.

Lo dispuesto en este inciso no modifica los procedimientos para
determinar o estimar los ingresos de los contribuyentes que contengan
otras disposiciones fiscales,

X|. Hacer efectiva al sujeto pasivo o responsable solidario, que haya
incurrido en la omisién de presentacién de una declaracién para el pago
de impuestos, una cantidad igual al impuesto que hubiese determinado
en la dltima o cualquiera de las seis Ultimas declaraciones de que se trate,
o en la que resulte para dichos periodos de la determinacion formulada
por la autoridad, segin corresponda, cuando haya omitido presentar
oportunamente alguna declaracion subsecuente para el pago de
impuestos propios o retenidos. Este impuesto provisional podra ser
rectificado por las propias autoridades fiscales y su pago no libera a los
obligados de presentar la declaracion omitida;

XIl. Fijar las cuotas o porcentajes que cubriran los contribuyentes por
cualquiera de los conceptos de ingresos que se establezcan en esta ley,
de conformidad con las tarifas de minimos y maximos que se sefalen en
las leyes de ingresos municipales; asi como para, modificar en el curso
del afio, las cuotas de pago periédico de impuestos y derechos, dentro
de dichos limites, cuando no correspondan a la importancia del negocio
o del servicio prestado; y

Pagina 27 de 85



XIll. Las demas que le otorguen otras leyes o disposiciones fiscales.

| Tipo de datos | [N70-ELIMINADO 96
personales: Inventario

| No. De Titulares ‘3 |N71—ELIMINADO 96

Controles de seguridad |[N72-ELIMINADO 96
para las bases de
datos:

N73-ELIMINADO 96
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N74-ELIMINADO 96

N75-ELIMINADO 96
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N76-ELIMINADO 96

N77-ELIMINADO 96
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N78-ELIMINADO 96

Tipo de soporte:

N79-ELIMINADO 96

Caracteristicas del
lugar de resguardo

N8O0-ELIMINADO 96

Programas en que se
utiizan los  Datos
Personales

[N81-ELIMINADO 96

Resguardo de los
soportes fisicos y/o
electronicos

[N82-ELIMINADO 96

07

Sistema de
Tratamiento

Seguimiento a Juicios

Administrador:

Alberto Gonzalez Ramirez

Cargo: Director Juridico
| Area: Sindicatura/Direccién Juridica
!
| Funciones y | Articulo 161. El Ayuntamiento podra contar con una Direccién Juridica
[ Obligaciones Municipal; cuya

instauracion y vigencia de la misma, operara una vez que se expida,

apruebe y publique el reglamento que la rija, de conformidad a las |
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disposiciones legales que para el caso lo amerite, la cual estara presidida
por la persona que designe el Presidente Municipal.

Tipo de datos
personales: Inventario

N83-ELIMINADO 96

| No. De Titulares

N84-—ELIMINAD 6 '

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N85-ELIMINADO 96

| Tipo de soporte:

N86-—ELIMINADO 96

Caracteristicas del
| lugar de resguardo

N87-ELIMINADO 96

| Programas en que se
| utilizan  los  Datos
Personales

N88-ELIMINADC 96

| Resguardo de los
soportes fisicos y/o
electronicos

N89-ELIMINADO 9

L&)

08
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Sistema de | servicios médicos municipales; expediente de personal
Tratamiento
Administrador: Omar Alejandro Verdin Gutierrez
Cargo: Director de los Servicios Medicos Municipales ]
Area: Servicios Medicos Municipales
Funciones y | XI. Dirigir los programas para la prestacion de los servicios médicos los
Obligaciones servidores publicos
Tipo de datos | [N90-ELIMINADO 96
personales:
No. De Titulares N91-ELIMINADO 9¢
' Controles de seguridad [yo2—g1L,IMINADO 96
para las bases de

datos:
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N93-ELIMINADO 96

N94-ELIMINADO 96

LS A A

N95-ELIMINADO 96
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N96-ELIMINADO 96

N97-ELIMINADO 96
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N98-ELIMINADO 96

Tipo de soporte:

[N99-ELIMINADO 96

Caracteristicas del
| lugar de resguardo

NI1OO-ELIMINADO 96

Programas en que se

N101-ELIMINADO 96

| utilizan los Datos
| Personales

Resguardo de los
| soportes  fisicos  ylo ?
| electronicos

N102-ELIMINADD 96

09
|
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Sistema de | Atencion a solicitudes de informacion

Tratamiento

Administrador: Javier Alejandro Lopez Avalos

Cargo: Director de Transparencia y Buenas Practicas

Area: Unidad de Transparencia | ]
Funciones y | 1. La Unidad tiene las siguientes atribuciones:

Obligaciones I. Administrar el sistema del sujeto obligado que opere la informacion

fundamental, :

Il. Actualizar mensualmente la informacién fundamental del sujeto
obligado;

1. Recibir y dar respuesta a las solicitudes de informacién publica, para
lo cual debe integrar el expediente, realizar los tramites internos y
desahogar el procedimiento respectivo;

IV. Tener a disposicion del publico formatos para presentar solicitudes de
informacion publica:

a) Por escrito;

b) Para imprimir y presentar en la Unidad, y

c) Via internet;

V. Llevar el registro y estadistica de las solicitudes de informacién publica,
de acuerdo al Reglamento;

V1. Asesorar gratuitamente a los solicitantes en los tramites para acceder
a la informacién publica;

VII. Asistir gratuitamente a los solicitantes que lo requieran para elaborar
una solicitud de informacion publica;

VIII. Requerir y recabar de las oficinas correspondientes o, en su caso,
de las personas fisicas o juridicas que hubieren recibido recursos
publicos o realizado actos de autoridad, la informacién publica de las
solicitudes procedentes;

IX. Solicitar al Comité de Transparencia interpretacion o modificacion de
la clasificacion de informacién publica solicitada;

X. Capacitar al personal de las oficinas del sujeto obligado, para eficientar
la respuesta de solicitudes de informacion;

XI. Informar al titular del sujeto obligado y al Instituto sobre la negativa de
los encargados de las oficinas del sujeto obligado para entregar
informacion publica de libre acceso;

XII. Proponer al Comité de Transparencia procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a
la informacién;
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l‘ _ Xlll. Coadyuvar con el sujeto obligado en la promocion de la cultura de la |

transparencia y el acceso a la informacion publica; y
XIV. Las deméas que establezcan otras disposiciones legales o
reglamentarias aplicables.

Tipo de datos |[N103-ELIMINADO 96

personales: Inventario

No. De Titulares IN104-ELIMINADO 96

Controles de seguridad | [N105-ELIMINADO 96

| para las bases de

datos:

Tipo de soporte: IN106-ELIMINADO 96

| Caracteristicas del [NLO7-ELIMINADO 96

lugar de resguardo

|
| Programas en que $e ||N108-ELIMINADO 96
} utlizan los  Datos

| Personales

L . -
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Resguardo de los | |[N109-ELIMINADD 96

soportes fisicos yl/o

electronicos

10 o
Sistema de | Autorizacién de licencias de construccién, subdivision,
Tratamiento fraccionamiento, y asignacién de numero oficial

Administrador: Rodrigo Ponce Bernabe

Cargo: Director de Obra Publica y Desarrollo Urbano

Area: Direccion de Obra Publica y Desarrollo Urbano

Funciones y | 1. La Unidad tiene las siguientes atribuciones:

Obligaciones l. Administrar el sistema del sujeto obligado que opere la informacion

fundamental;

Il. Actualizar mensualmente la informacién fundamental del sujeto
obligado;

llI. Recibir y dar respuesta a las solicitudes de informacion publica, para
lo cual debe integrar el expediente, realizar los tramites internos y
desahogar el procedimiento respectivo,

IV. Tener a disposicién del publico formatos para presentar solicitudes de
informacion publica:

a) Por escrito;

b) Para imprimir y presentar en la Unidad, y

c) Via internet;

V. Llevar el registro y estadistica de las solicitudes de informacién publica,
de acuerdo al Reglamento;

V1. Asesorar gratuitamente a los solicitantes en los tramites para acceder
a la informacién publica;

VII. Asistir gratuitamente a los solicitantes que lo requieran para elaborar
una solicitud de informacion publica;

VIIl. Requerir y recabar de las oficinas correspondientes o, en su caso,
de las personas fisicas o juridicas que hubieren recibido recursos
publicos o realizado actos de autoridad, la informacién publica de las
solicitudes procedentes;

IX. Solicitar al Comité de Transparencia interpretacion o modificacion de
la clasificacién de informacion publica solicitada;

X. Capacitar al personal de las oficinas del sujeto obligado, para eficientar
la respuesta de solicitudes de informacion;
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XI. Informar al titular del sujeto obligado y al Instituto sobre la negativa de |
los encargados de las oficinas del sujeto obligado para entregar
informacién publica de libre acceso;

XIl. Proponer al Comité de Transparencia procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a
la informacion;

XIII. Coadyuvar con el sujeto obligado en la promocion de la cultura de la
transparencia y el acceso a la informacién publica; y

XIV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales o
reglamentarias aplicables.

Tipo de datos
personales: Inventario

N110-ELIMINADO 96

No. De Titulares

[N111-ELIMINADO 96

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N112-ELIMINADO 96
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N113-ELIMINADO 96

N114-ELIMINADO 96
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N115-ELIMINADO 96
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N117-ELIMINADO 96

\

| Tipo de soporte:

[N118-ELIMINADO 9§

Caracteristicas del
lugar de resguardo

N119-ELIMINADO 96

Programas en que se

| Personales

utilizan los Datos

N120-ELIMINADO 96

soportes fisicos y/o
electronicos

Resguardo de los |[N121-ELIMINADO 96

—

EE

| Sistema de
‘ Tratamiento

Ritacora de Cabina de S

de S>eguridad rup
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Administrador:;

—

Guillermo Lépez Villa

Cargo:

P .._:

Director de Seguridad Publica Municipal

Area:

Comisaria de Seguridad Publica Municipal

Funciones
Obligaciones

ARTICULO 9.- La Direccion General de manera particular, tendra
incumbencia directa en todo lo relacionado con la Seguridad Publica, la
moralidad, la educacion, la higiene y el ornato, la salubridad publica y de
manera general, en la coordinacion con otras autoridades en el ambito
de seguridad Publica (en su amplio sentido), comunicando e informando
de todo lo relevante al C. Presidente Municipal, por si o por conducto del
Secretario general y/o sindico, debiendo ademas rendir informe a la
Comisién de Regidores de Seguridad, cuando se le solicite el
seguimiento de algun asunto que como comision estén conociendo.
ARTICULO 10.- Al director de la Policia, a través de los Elementos de la
Policia corresponde:

k Prevenir la comision de infracciones, mantener la seguridad y el
orden publico y la tranquilidad de las personas;

I1. Determinar y presentar ante el Juez Municipal a los infractores
flagrantes.

Il Extender y notificar citatorios, asi como ejecutar ordenes de
presentacion que se dicten con motivo de los procedimientos previstos
en el Bando de Policia y Buen Gobierno.

IV. Trasladar y custodiar a los infractores a los lugares destinados al
cumplimiento de los arrestos.

V. Supervisar y evaluar el desempefio de sus Elementos en a la
aplicacion de este Reglamento, considerando el intercambio con las
autoridades correspondientes.

CAPITULO IV

Personal que integra la Direccion de Seguridad publica

ARTICULO 11.- La Direccién General esta presidida por un director
general y dos subdirectores, uno encomendado en la parte operativa, en
tanto que el otro vera el aspecto técnico, que seran designados por el
presidente Municipal, ademas de un departamento Administrativo.

La Direccién General podra establecer los mecanismos de organizacion
y operatividad debiéndose para ello informar y recibir la autorizacién por
escrito del Presidente Municipal, proponiéndose pudiera ser en los
siguientes términos:

a).- La Direccion General de Seguridad Publica Municipal, para un mejor
desempefio en los servicios a la comunidad, se encontrara organizada
de la siguiente forma: |. Personal de mando. II. Grupo de comando. Ill. 2 |
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1

Secciones. b).- El mando de la Direccién General de Seguridad Publica |
Municipal, recaera en el Director de la misma; el grupo de comando |
estara formado por la subdireccion operativa y técnica y por un ;
departamento administrativo; las Secciones de Servicios estan
integradas por Comandantes y dos secciones que a la vez se organizaran
en pelotones y escuadras. En numero seria en los siguientes términos:
Un director, Dos subdirectores, Un Jefe de Departamento, Dos
Comandantes, Dos Secciones, Sargentos, y 60 Policias de Linea. En
caso de Ausencia temporal del Director General, no mayor de 48 horas,
delegara las funciones correspondientes al Subdirector y/o a los
responsables de cada uno de los departamentos, en tanto que el
encargado de la Direccion General de Seguridad publica, para el caso de
que exceda la ausencia del termino que se ha indicado, estara a cargo
de la persona que el C. Presidente Municipal designe provisionalmente.

ARTICULO 12.- Los departamentos indicados en el articulo que antecede
tendran a su cargo las siguientes funciones:

I. La Direccion de Seguridad Publica ademas de la responsabilidad total
del funcionamiento del Departamento de Seguridad Publica, tendra en
especial el encargo directo de las siguientes areas:

1 - Alcaidia. a).- Reclusorio Municipal o cércel preventiva municipal.
2.-Barandilla.

Il. La Subdireccién Operativa tendra a su cargo las siguientes oficinas y/o
funciones:

1.- Radio comunicaciones.

2.-Cuartel General.

3.-Disefio y aplicacion de dispositivos de Seguridad.

lll. La Subdireccion Técnica cuenta con las siguientes oficinas y/o
funciones:

1.-Control.

a).-Armamento y equipos policiacos (control y mantenimiento).
b).-Control de vehiculos.

2 -Formacion policial.

a).-Actividades Deportivas.

b).-Capacitacion.

c).- Ensefianza abierta.

3.-Apoyo Técnico.

a).-Eventos especiales.

4.-Seguimiento de observancia de la Direccion de Seguridad Publica al
Plan Municipal de Seguridad Publica.
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V.- El Debartamento Administrativo se encuentra integrado por e—[—l
personal que labora en las siguientes Oficinas:
1.-Recursos Humanos.

2.-Sistematizacion administrativa (Estadistica y analisis) ;
3-Trabajo Social.

Tipo de datos |[N122-ELIMINADO 96
personales: Inventario
No. De Titulares 123-FrIMINADO 94l
Controles de seguridad |[N124-ELIMINADO 96
para las bases de
 datos:

N125-ELIMINADO 96
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N126-ELIMINADO 96

IN127-ELIMINADO 96
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N128-ELIMINADO 96

N129-ELIMINADO 96
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N130-ELIMINADO 96

T orer

Tipo de soporte:

v131-grMINADO 06l

Caracteristicas del

lugar de resguardo

N132-ELIMINADC 96

Programas en que se

N133-ELIMINADD 96

utilizan los  Datos

Personales

Resguardo de los ||N134-ELIMINADO 96

soportes fisicos y/o

electronicos

12

Sistema de | Registros del Catastro Municipal

Tratamiento

Administrador: Diego Isaias Martinez Hernandez

Cargo: Director de Catastro Municipal

Area: Direccion de Catastro Municipal

Funciones y | Articulo 11.- Son atribuciones del ayuntamiento en materia de catastro; |
Obligaciones l. Organizar y vigilar la operacion del catastro municipal;

Il Constituir el Consejo Técnico de Catastro Municipal y en su caso,
determinar su integracion y reglamentar su funcionamiento;
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M. Participar en la integracién y actividades del Consejo Técnico
Catastral del Estado, conforme a las disposiciones de esta Ley;
IV.  Coordinar las politicas y practicas del catastro;

V. Solicitar al Ejecutivo del Estado el apoyo y asesoria que requiera
para la integracién del catastro municipal,
VI.  Contratar con empresas especializadas en la materia, los trabajos

que estime convenientes. Para tal efecto, buscaré que dichos trabajos
sean compatibles con los procedimientos que se establezcan en el
Sistema de Informacion Territorial;

VIl.  Ordenar la publicacién de las tablas de valores, en el caso de que
se cumplan con todos los requisitos previstos en la presente Ley asi como
en la Ley de Hacienda Municipal, y se acredite el caso de la positiva ficta;
VIIl. Convenir, en su caso Y previo acuerdo del gobierno municipal con
el Ejecutivo Estatal, para que éste asuma las funciones catastrales,
conforme a lo previsto en el articulo anterior; y

IX. Las demas atribuciones que le otorguen la presente Ley y otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 12.- El catastro municipal y la Direccién de Catastro del Gobierno
del Estado, en los supuestos que establecen los articulos 9 y 10 de esta
Ley, tendran las siguientes facultades:

I La clasificacion catastral, el deslinde y la mensura de los predios y
edificaciones;

Il. Il. El registro catastral de la propiedad o posesion de bienes
inmuebles urbanos y rusticos dentro de los territorios municipales, asi
como el control de datos de acuerdo a su competencia;

Il lll. La asignacion del valor catastral, provisional y fiscal de cada
uno de los predios con base en las disposiciones legales vigentes;

IV. IV. Facilitar la integracion de la informacion relativa a los usos,
destinos y reservas del suelo, para que sea susceptible de ser utilizada
por el Sistema de Informacién Territorial;

V. V. Registrar, controlar y mantener actualizada la informacion
catastral de la propiedad inmobiliaria comprendida en la jurisdiccion
territorial de los municipios del Estado, para fines fiscales, estadisticos,
socioecondmicos e histéricos, asi como para apoyar la formulacion y
adecuacion de planes o programas municipales de desarrollo urbano y
planes de ordenamiento y regulacién de zonas conurbadas;

VI.  VI. Delimitar la zonificacién catastral conforme a los planes de
desarrollo urbano;
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VIl.  VII. Proponer al Consejo Técnico Castastral (sic) del Estado las |
normas técnicas para la formacién, mejoramiento y conservacion de los
registros catastrales, previendo que éstas sean compatibles con las que
emita el Sistema de Informacién Territorial, a efecto de que exista
uniformidad en la normatividad que se emita;

VIIl.  VIII. Proponer al Consejo Técnico de Catastro Municipal, tomando
en cuenta la prevencion de la fraccion anterior, los sistemas de valuacion
masiva donde se integren: terminologia cualitativa, parametros
determinantes de valores unitarios de terreno y construccion; coeficientes
de deméritos e incrementos; precisiones y rangos, asi como mecanismos
de adecuacion del mismo sistema y reglamentacion para su aplicacion,
que aprobada por la autoridad competente, sirva de base para valuar la
propiedad inmobiliaria; y

IX. IX. El cumplimiento de las demas actividades que le sefialen otras
leyes y reglamentos. ;

Articulo 13.- Corresponden al Catastro Municipal o a la Direccion de
Catastro del Gobierno del Estado, en el caso de los municipios que hayan
convenido con el Ejecutivo del Estado, para la administracion del
catastro, las siguientes obligaciones:

I Integrar los registros catastrales de los predios y construcciones
localizadas en el territorio municipal;

I Practicar los levantamientos de los planos catastrales;

i Determinar en forma precisa la localizacion de cada predio y su
clasificacion, mediante su deslinde y mensura, asi como recabar los
elementos fisicos, econdémicos y estadisticos que en su caso se
requieran,;

IV. Determinar la clave catastral atendiendo a las normas técnicas;
V. Participar en el establecimiento de los mecanismos de
coordinacion entre el Sistema de Informacion Territorial y el Registro
Publico de la Propiedad, para obtener la identificacion plena y datos
reales de los inmuebles inscritos;

VI.  Recibir de los obligados que sefala esta Ley, la informacion que
la misma les impone y registrar oportunamente los cambios que se
operen en los inmuebles, con el propésito de mantener actualizada la
informacion de los registros catastrales y el control de los datos histéricos
de sus modificaciones;

VIl. Obtener de las autoridades, dependencias o instituciones de
caracter federal, estatal o municipal, asi como de las personas fisicas o
juridicas, la informacién necesaria para la formacién y conservacion del
catastro;
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VIIl. Registrar los bienes inmuebles para efectos catastrales;

IX. Elaborar las propuestas de valores unitarios de terrenos y
construcciones, asi como los coeficientes de demérito o incremento y
remitirlos para su conocimiento, informacién y anélisis al Consejo Técnico
de Catastro Municipal;

X. Elaborar las propuestas de reglamentos e instructivos necesarios
para realizar las actividades correspondientes a sus atribuciones y
remitirflas para su conocimiento e informacién al Consejo Técnico de
Catastro Municipal, buscando su homologacién con las que para tal
efecto emita el Consejo Técnico Catastral del Estado y, finalmente,
turnarlas al ayuntamiento o al Gobernador del Estado segln
corresponda, para su aprobacion;

Xl.  Determinar y aplicar los valores catastrales provisionales de los
bienes inmuebles, cuando no se hayan obtenido los elementos técnicos
para determinar su valor catastral;

Xll. Aplicar los valores catastrales y unitarios de terrenos vy
construcciones;
Xlll. Practicar la valuacién de los predios en particular, conforme al

procedimiento establecido en el presente Ordenamiento;

XIV. Elaborar avaltios catastrales de bienes inmuebles ubicados en su
jurisdiccién territorial o para efectos de la valuacion provisional;

XV. Revisar y aprobar dictdmenes de valor, esto ultimo a peticién de
parte, para los efectos de transmisiones patrimoniales de bienes
inmuebles ubicados en la jurisdiccion del municipio, conforme a las
disposiciones aplicables;

XVI.  Proporcionar al Sistema de Informacién Territorial, la informacion
que sea requerida de las diferentes autoridades municipales, asi como la
generada por su propia actividad,

XVII. Auxiliar a las autoridades competentes en la elaboracion de los
planes y programas de desarrollo municipal;

XVIII. Auxiliar a las dependencias y organismos publicos cuyas
atribuciones o actividades en materia de planeacion, programacion o
elaboracion y realizacién de proyectos especificos del desarrollo estatal,
regional y municipal, requieran de los datos contenidos en el catastro;
XIX. Notificar a los interesados las operaciones catastrales efectuadas;
XX. Proporcionar a las personas que lo soliciten, la informacion
catastral que se encuentre en sus archivos, conforme a los medios con
que cuente y observando los procedimientos que se establezcan;

XXI. Expedir certificaciones sobre los actos juridicos, inscripciones y
documentos que formen parte del catastro, asi como certificaciones de
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existir o no, inscripciones relativas a las personas o documentos que se
sefialen por los solicitantes;

XXIl. Expedir, a solicitud expresa, copias certificadas de los documentos
que obren en el archivo del catastro, las que bajo ningun concepto
significaran el reconocimiento o aceptacion de un derecho. Estos
documentos son exclusivamente para fines fiscales, urbanisticos y
estadisticos;

XXIII. Informar al servidor publico encargado de la Hacienda Municipal
cuando proceda efectuar el cobro de los derechos por los servicios
catastrales prestados, de conformidad a lo que se establezca en su
propia Ley de Ingresos;

XXIV. Acreditar a los peritos valuadores conforme a las disposiciones de |
esta Ley y sus reglamentos;

XXV. Notificar a la Direccion de Catastro del Estado de las posibles
infracciones en que incurran los peritos valuadores, remitiendo las
pruebas correspondientes a fin de que se inicie el procedimiento
administrativo y se apliguen las sanciones correspondientes;

XXVI. Emitir los criterios administrativos para la formacion, mejoramiento
y conservacion de los registros catastrales;

XXVII.Proponer ante el Consejo Técnico Catastral del Estado los
sistemas de valuacidn masiva donde se integren: terminologia,
parametros de valores unitarios de terreno y construccion; coeficientes
de demérito e incremento; precisiones y rangos; asi como la puesta en
operacion del mismo sistema y la reglamentacion para su aplicacion, los
que serviran de base para valuar la propiedad inmabiliaria;

XXV, Registrar los avaluios elaborados por los peritos valuadores,
cuando contengan los datos correctos para su identificacién y localizacion
para su posterior revision. En caso de que existan discrepancias con los
valores o datos reales del bien inmueble y estos sean superiores al 15%
en valores o superiores al 10% en sus medidas y &reas, notificar a la
tesoreria municipal y al Catastro del Estado para iniciar los
procedimientos administrativos respectivos para fincar la responsabilidad
fiscal solidaria y las sanciones administrativas que resulten; y

XXIX. Las demas atribuciones que le otorguen la presente Ley y otras
disposiciones legales aplicables. Articulo 14.- El Catastro Municipal, en
el cumplimiento de sus atribuciones, observara las normas técnicas y
reglamentarias que al efecto se expidan.

Tipo de datos
personales: Inventario

N135-ELIMINADO 96

No. De Titulares

N136-ELIMINAD 6
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| Controles de seguridad |
| para las bases de
datos:

N138-ELIMINADO 96
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; N140-ELIMINADO 96

N141-ELIMINADO 96
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IN145-ELIMINADO 96

N146-ELIMINADO 96

N147-ELIMINADO 96
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Tipo de soporte:

[N148-ELIMINADO 96

Caracteristicas del

lugar de resguardo

N149-ELIMINADO 96

Programas en que se

N150-ELIMINADO 96

utilizan los  Datos

Personales

Resguardo de los||N151-ELIMINADO 96

soportes fisicos y/o

electronicos

13

Sistema de | Actas del Registro Civil

Tratamiento

Administrador: Jose Luis Alvarado Cordova

Cargo: Oficial del Registro Civil

Area: Direccion del Registro Civil

Funciones y | Articulo 21.- Son facultades y obligaciones de los oficiales del Registro
Obligaciones Civil, ademas de las ya establecidas, las siguientes:

l. Tener en existencia las formas del registro civil necesarias para el
levantamiento de las actas del registro civil, asi como para la expedicion
de las copias certificadas, de los extractos de las mismas y documentos
del apéndice;

1. Expedir las copias o extractos certificadas de las actas y de los
documentos del apéndice correspondiente, cuando le fueren solicitadas
y se paguen los derechos respectivos, conforme a la Ley de Ingresos
Municipal; asimismo el oficial podra certificar las fotocopias de los
documentos que se le hayan presentado con motivo de la realizacién de
sus funciones;

. Rendir a las autoridades federales, estatales y municipales los
informes, las estadisticas y los avisos que dispongan las leyes;

IV.  Fijar, en lugar visible de la oficialia, los derechos pecuniarios que
causen las certificaciones y la inscripcion de las actas del Registro Civil,
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asi como una copia de la Ley de Ingresos Municipal en la que aparezcan
todos los costos de los actos de la institucién;

V. Contestar oportunamente las demandas interpuestas en su contra
y dar aviso a sus superiores jerarquicos;

VI.  Organizar el despacho de su oficina de tal forma que toda
tramitacién sea oportuna, para brindar la mejor atencién al publico;

VIl. Determinar las guardias en dias festivos;

VIll. Orientar e instruir al puablico sobre la trascendencia,
consecuencias, requisitos y tramites para la inscripcion de las actas del
Registro Civil,

IX. Cancelar las formas que sean inutilizadas con la leyenda "NO
PASQ", debiendo asentar la causa en las mismas;

X. Entregar y remitir los ejemplares de las formas que dispone la ley;
Xl.  Elaborar los indices alfabéticos de los registros de su oficialia;
XIl.  Expedir las constancias de inexistencia que le sean solicitadas,

previa comprobacién de que no obren en sus oficialias las actas
respectivas;

Xlll. Conservar bajo su responsabilidad y cuidado los libros y archivos
de la oficialia;

XIV. Instar de manera verbal a quien o quienes comparezcan a efectuar
el registro de nacimiento, cuando el nombre que deseen poner al menor,
contenga abreviaturas, diminutivos, claves, nimeros y adjetivos que
puedan llegar a denigrar a la persona, o cuando a juicio del Oficial del
Registro Civil resulte impropio, denostante, cause afrenta, ya sea por su
rareza, peculiaridad o dificultad en su emision y articulacion, solicitando
se reconsidere su decision.

Bajo ninguna circunstancia el Oficial del Registro Civil podra efectuar
sugerencias de nombres para los registrados; y

XV. Las demas que establezcan las leyes.

Tipo de datos
personales: Inventario

N152-ELIMINADO 96

No. De Titulares

[N153-ELIMINADO d6

Controles de seguridad
para las bases de
datos:

N154-ELIMINADO 96
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N158-ELIMINADO 96

N159-ELIMINADO 96

1
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N160-ELIMINADO 96

N161-ELIMINADO 96
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N162-ELIMINADO 96

N163-ELIMINADO 96

™

N164-ELIMINADO 96
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. Tipo de soporte:

[N165-ELIMINADO 96 |

raéracteristicas
 lugar de resguardo

del |

N166—-ELIMINADO 96
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Programas en que se

N167-ELIMINADO 96

utilizan los  Datos

Personales

Resguardo de los |[N168-ELTMINADO 96

soportes fisicos y/o

electronicos

14

Sistema de | peclaraciones patrimoniales

Tratamiento

Administrador: Carlos Fabian Hernandez Gonzalez

Cargo: Contralor Interno

Area: Organo Interno de Control

Funciones y | 1. Los drganos intemos de control tendran, respecto al ente publico
Obligaciones correspondiente y de conformidad con las normas y procedimientos

legales aplicables, las siguientes atribuciones:

|. Implementar mecanismos para prevenir las faltas administrativas y los
hechos de corrupcion, en coordinacién con las dependencias o
instituciones que considere pertinentes, asi como evaluar anualmente
estos mecanismos y sus resultados;

Il. Investigar, substanciar y calificar las faltas administrativas;

Ill. Resolver las faltas administrativas no graves e imponer y ejecutar las
sanciones correspondientes;

IV. Remitir los procedimientos sobre faltas administrativas graves,
debidamente sustanciados, al Tribunal de Justicia Administrativa para su
resolucion;

V. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los
recursos publicos;

VI. Presentar denuncias ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcién, cuando tenga conocimiento de omisiones o hechos de
corrupcién que pudieran ser constitutivos de delito;

VIl. Recibir y en su caso, requerir, las declaraciones de situacion
patrimonial, de intereses y la constancia de presentacion de la
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declaracién fiscal de los servidores publicos, asi como inscribirlas y
mantenerlas actualizadas en el sistema correspondiente;

VIIl. Realizar verificaciones aleatorias de las declaraciones que obren en
el sistema de evolucién patrimonial, de declaracién de intereses y de
declaracion fiscal con propésitos de investigacion y auditoria;

IX. Requerir a los servidores publicos las aclaraciones pertinentes cuando
sea detectado un aparente incremento inexplicable de su patrimonio;

X. Emitir, observar y vigilar el cumplimiento del Cadigo de Etica, al que
deberan sujetarse los servidores publicos del ente publico, conforme a
los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion;

XI. Implementar el protocolo de actuacién en contrataciones publicas
expedido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

XIl. Tramitar y en su caso resolver, los recursos derivados de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, segun corresponda;

XIIl. Resolver las faltas administrativas, e imponer y ejecutar las
sanciones correspondientes a las conductas que acrediten violencia
politica contra las mujeres en razén de género de conformidad con la Ley
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Jalisco;

XIV. Promover la integracion del Comite de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés de sus respectivos entes, asi como dar seguimiento
e implementacion de su 6ptima operacion;

XV. Planear, programar y dirigir los asuntos de su competencia;

XVI. Mantener la coordinacién técnica necesaria con las diversas
autoridades, con el propdsito dar cumplimiento a sus atribuciones; y

XVII. Las demas que le otorguen la legislacion general y estatal aplicable.

Tipo de datos
personales: Inventario

N169-ELIMINADO 96
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| No. De Titulares

N170-ELIMINRDO 96

Controles de seguridad

| para las bases de |

‘ datos:

N171-ELIMINADO 96

N172-ELIMINADO 96

N173-ELIMINADO 96

N174-ELIMINADO 96
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N175-ELIMINADO 96

N176-ELIMINADO 96

N177-ELIMINADO 96
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N178-ELIMINADO 96

N179-ELIMINADO 96
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N180-ELIMINADO 96

IN181-ELIMINADO 96

N182-ELIMINADO 96

T T

N183-ELIMINADO 96
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Tipo de soporte: N184-ELIMINADO 96 |

Caracteristicas del | [N185-ELIMINADO 96
lugar de resguardo

7 ed

Programas en que se |[N186-ELIMINRDO 96
utilizan los  Datos

Personales

Resguardo de los [N187-ELIMINADO 96
soportes fisicos y/o
electronicos

Medidas de seguridad fisica aplicadas en las instalaciones
O f

La seguridad fisica consistente en la aplicacion de barreras fisicas, y procedimientos
de control como medidas de prevencion y contra medidas ante amenazas a los
recursos Y la informacion confidencial, se refiere a los controles y mecanismos de
seguridad dentro y alrededor de la obligacion fisica de los sistemas informaticos, asi
como los medios de acceso remoto al y desde el mismo, implementados para
proteger el hardware y medios de almacenamiento de datos.

Medidas seguridad aplicadas, conforme a lo establecido por la metodologia de
analisis de riesgo “BAA” del INAI emitidas en 2015:

e Medidas intermedias de seguridad para accesos a los datos personales
desde el entorno fisico:

e Eliminacién de los derechos de acceso: Los derechos de acceso de todos los
empleados, contratistas y usuarios de terceras partes, a informacion e
instalaciones de procesamiento de informacién deben ser removidos en
cuanto se termine el trabajo, contrato, acuerdo o cuando se requiera hacer
un ajuste

De manera mensual se actualiza la base de datos de trabajadores del Ayuntamiento
Constitucional de Sayula Jalisco y en base a ello, se revocan las credencial o
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identificadores que cuentan con tecnologia de “chip” al ser eliminado el numero de
empleado, se le revoca la posibilidad de acceso a las instalaciones de trabajo

o Perimetro de seguridad fisica: Los perimetros de seguridad (barreras, tales
como paredes, tarjetas que controlan entradas o recepciones) deben ser
implementados para proteger areas que contienen informacion y sistemas de
informacién.

El ingreso a los edificios cuenta con un area de recepcion que verifica a la persona
que ingresara a las areas de trabajo, o a las areas de atencion al publico, las cuales
estan aisladas para evitar el acceso de personal no autorizado.
e Autorizacion de salida: No se sacara equipo, informacion o "software" fuera
de las instalaciones sin previa autorizacion.
Se verifica que el personal no extraiga ningun tipo de instrumento del Ayuntamiento.
« Eliminacién y entrega de los medios de almacenamiento:
Los medios se eliminan de modo seguro cuando no se les necesite més, usando
procedimientos formales.

Controles de identificacidn y autenticacion de usuarios

La Direccién de Informatica provee las credenciales personalizadas al personal del
Ayuntamiento que cuentan con la firma autografa y sello del presidente Municipal,
en las cuales contiene:

1.- Nombre

2.- Cargo y area de adscripcion

3.- Fecha de ingreso y fecha de vigencia

4 - Pliego rogatorio, nombre, firma y sello del presidente municipal.

Adicionalmente las credenciales cuentan con un “Chip” que debe usarse cerca del
aparato denominado “checador” que se encuentra al ingreso de las instalaciones de
trabajo para su registro.

Controles y mecanismos de seguridad para las transferencias:

Transferencias Internas

En soportes fisicos | |.- Solo pueden realizarse por y a través de personas
autorizadas por los jefes o directores de area, con acuse
de recibido.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacién
confidencial, se realiza con la informacion en sobre

Péagina 71 de 85



sellado y con la leyenda respectiva de ser informacion
clasificada

Ill.- Solo se transfiere informacién necesaria para el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas

En soportes
electrénicos

|.- Solo pueden realizarse por y a través de personas
autorizadas por los jefes o directores de area, por medio
de las cuentas de correo electrénico oficiales, y debera
imprimirse la constancia de envi¢ de las mismas.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacion
confidencial, se realiza con la leyenda respectiva de ser
informacién clasificada

IIl.- Solo se transfiere informacién necesaria para el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas

Transferencias interinstitucionales

En soportes fisicos

|.- Solo pueden realizarse por y a través de personas
autorizadas por los jefes o directores de area, con acuse
de recibido.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacion
confidencial, se realiza con la informacion en sobre
sellado y con la leyenda respectiva de ser informacion
clasificada

lll.- Solo se transfiere informacién necesaria para el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas, y
por requerimiento de la autoridad que solicita.

En soportes
electronicos

|.- Solo pueden realizarse por y a traves de personas
autorizadas por los jefes o directores de area, por medio
de las cuentas de correo electrénico oficiales, y debera
imprimirse la constancia de envi6 de las mismas. Se
debera verificar que la cuenta de correo electrénico a
la que se enviara la informaciéon sea de caracter
oficial o institucional y por ningtin motivo se hara
desde o para cuentas personales.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacién
confidencial, se realiza con la leyenda respectiva de ser
informacién clasificada

ll.- Solo se transfiere informacién necesaria para el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas

Transferencias con terceros

En soportes fisicos

I.- Unicamente se entrega por medio de personas
autorizadas a quien o quienes acrediten ser los
interesados o se les tenga ordenandose la expedicién de
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la informacidn, se asentara constancia de la entrega de la
misma.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacion
confidencial, se realiza con la informacién en sobre
sellado y con la leyenda respectiva de ser informacion
clasificada

IIl.- Solo se transfiere informacién necesaria en el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas
En soportes | |.- Solo pueden realizarse por y a través de personas
electronicos autorizadas por los jefes o directores de area, por medio
de las cuentas de correo electronico oficiales, y debera
imprimirse la constancia de envio de las mismas. Se
debera verificar que la cuenta de correo electrénico a
la que se enviara la informacion sea la sefialada por
la parte interesada.

Il.- Cuando se realiza la transferencia de informacion
confidencial, se realiza con la leyenda respectiva de ser
informacion clasificada

IIl.- Solo se transfiere informacién necesaria en el
cumplimiento de atribuciones legalmente establecidas

Gestidn de vulneraciones

1) Restauracion Inmediata de la operatividad mediante los respaldos de los
soportes electrénicos y versiones digitales de los soportes fisicos.

2) En caso de que la vulneracion fuera resultado de la comision de un delito
realizar las denuncias correspondientes.

3) Llenado de Formato A (anexo 1), por parte de la persona que detecto la
vulneracion.
4) Llenado de Formato B (anexo 2), por parte de la Direccion de Proteccion de
Datos Personales.

5) Determinacion de la magnitud de la afectacion y elaboracion de
recomendaciones para los titulares.

6) Elaboracion de Informe y propuesta de medidas correctivas a corto y mediano
plazo por parte de la Unidad de Transparencia.

7) Notificacién a titulares en un lapso de 72 horas que de forma significativa vean
afectados sus derechos patrimoniales o morales.

8) Llenado de la bitacora de vulneraciones conforme al articulo 39 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y Municipios.
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Plan de respuesta

1) Restauracion Inmediata de la operatividad mediante los respaldos de los
soportes electronicos y versiones digitales de los soportes fisicos.

2) En caso de que la vulneracién fuera resultado de la comisién de un delito
realizar las denuncias correspondientes.

3) Llenado de Formato A (anexo 1), por parte de la persona que detecto la
vulneracion.

4) Lienado de Formato B (anexo 2), por parte de la Direccion de Proteccién de
Datos Personales.

5) Determinacién de la magnitud de la afectacién y elaboracion de
recomendaciones para los titulares.

6) Elaboracion de Informe y propuesta de medidas correctivas a corto y mediano
plazo por parte de la Unidad de Transparencia.

7) Notificacién a titulares en un lapso de 72 horas que de forma significativa
vean afectados sus derechos patrimoniales o morales.

8) Llenado de la bitacora de vulneraciones conforme al articulo 39 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y Municipios.

Bitacoras de acceso, operacion cotidiana y vulneraciones a la

seguridad de los datos personales:

a) La bitacora de acceso se llevara por medio de los directores, directoras, jefes
y jefas de departamento, en el cual harén constar; fecha, hora, nombre de
quien accede, cargo, fecha y hora fin del acceso

b) La bitacora de operacion cotidiana se llevara por medio de los directores,
directoras, jefes y jefas de departamento, en el cual haran constar; fecha,
hora, tipo de acceso (si es préstamo de expediente o consulta en su lugar de
resguardo) nombre de quien accede, cargo, fecha y hora de devolucion

¢) La bitacora de vulneraciones a la seguridad de los datos personales se
realizara por la Unidad de Transparencia y debera contener: fecha y hora del
incidente, persona que reporta, area de adscripcién, area posiblemente
vulnerada, numero de expediente interno en su caso.

Técnicas de Supresion y Borrado Seguro de Datos Personaies
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Métodos Fisicos

1. Trituracién mediante corte cruzado o en particulas: Cortar el documento de
forma vertical y horizontal generando fragmentos diminutos, denominados
“particulas”, lo cual hace practicamente imposible que se puedan unir.

2. Destruccion de los medios de almacenamiento electronicos mediante
desintegracion, consistente en separacion completa o pérdida de la unién de los
elementos que conforman algo, de modo que deje de existir.

Métodos Logicos

Sobre-escritura: consiste en sobrescribir todas las ubicaciones de almacenamiento
utilizables en un medio de almacenamiento, es decir, se trata de escribir informacion
nueva en la superficie de almacenamiento, en el mismo lugar que los datos
existentes, utilizando herramientas de software.
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Procedimientos de respaldo y recuperacion de da

| N188—ELIMINADO 96 — =

Respaldo

Cada area sera la responsable de almacenar sus respaldos
durante el tiempo que sefale el catdlogo de disposicion
documental.

N189-ELIMINADO 96

Recuperacioén
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Programa general de capacitacion

Frecuencia del programa: Anual

Se aplicara un programa por afio, podran hacer modificaciones y actualizaciones de
acuerdo a la evolucion de la materia.

PROGRAMA A PROGRAMA B

TEMATICA AREA QUE | TEMATICA AREA QUE
IMPARTE IMPARTE

GENERALIDADES DE | UNIDAD DE | PRINCIPIOS Y DEBERES | UNIDAD DE

LA LEY DE | TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA

PROTECCION DE

DATOS PERSONALES

RESPONSABILIDADES | CONTRALORIA | ORGANIZACION Y | JEFATURA DE

Y SEGURIDAD EN EL | INTERNA MEDIDAS DE SEGURIDAD | GABINETE

TRATAMIENTO DE

DATOS PERSONALES

PLANEACION Y | TESORERIA FORMACION DE | DIRECCION  DE

PROGRAMAS DE SISTEMAS CON APEGO A | INFORMATICA

ACCION LO DISPUESTO POR LA

LEY DE PROTECCION DE
DATOS

Plan de Trabajo

Se aprueban dos planes de trabajo, uno de caracter temporal y otro anual, que va
de la mano a la evaluacién, que se hara de caracter semestral y anual.

Plan de trabajo permanente:

1) ENERO: Revision del documento de seguridad del Sujeto Obligado

2) FEBRERO: Revisién de las politicas publicas en materia de proteccion de

datos personales del sujeto obligado

3) MARZO: Revisién de la bitacora de vulneraciones
4) ABRIL: Inicio de verificaciones internas en materia de proteccion de datos

personales

5) MAYO: Primera Capacitacion Anual en materia de Proteccion de Datos

Personales
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6) JULIO: Segunda Capacitacion Anual en materia de Proteccion de Datos
Personales

7) AGOSTO: Revision de la bitacora de vulneraciones

8) OCTUBRE: Tercera Capacitacion Anual en materia de Proteccion de Datos
Personales

9) DICIEMBRE Revision de la bitacora de vulneraciones

Plan de trabajo anual:

Primera etapa:
Consistente en 6 meses de trabajo durante el 01 de enero y hasta el 30 de junio del
2023,
Primero. Realizar sesiones de concientizacion, armonizacion y socializacion del
Documento de Seguridad del Ayuntamiento con las areas responsables.
Segundo. Ejecutar los mecanismos de verificacion interna aprobados por el
comité de transparencia del Ayuntamiento, llevando a cabo la verificacion del
cumplimiento de al menos cuatro areas.
Tercero. Supervisién de adecuacién y aplicacion de medidas de seguridad
contenidas en el presente documento
Cuarto. Reuniones de la Unidad de Transparencia con las areas para
establecer propuestas de adecuacién o modificacién de reglamentos
Segunda etapa:
Consistente en 6 meses de trabajo del 01 de Julio al 31 de Diciembre del 2023;
Primero. La Unidad de Transparencia debera concluir con la totalidad de las
verificaciones internas
Segundo. Modificar y adicionar a los contratos de empleo y prestaciones de
servicio en los que el contratado tenga acceso a informacion clasificada como
confidencial, clausulas en las que se les indique la responsabilidad que llevan
respecto de la seguridad de la informacién
Tercero. Elaboracion de plan de contingencia

Mecanismos de monitoreo y revision de |as
( Y

medidas de seguridad

Informe Semestral y Anual

Primer monitoreo y evaluacién de los sistemas de seguridad durante el mes de
junio y presentacion de informe al Comité de Transparencia durante los primeros
diez dias de julio.

Segundo monitoreo y evaluacion de los sistemas de seguridad durante el mes de
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diciembre y presentaciéon de informe al Comité de Transparencia durante los
primeros diez dias de enero.

Analisis de Riesgos

Tomando como punto de partida la metodologia de analisis de riesgos emitida por
el Instituto Nacional de Transparencia Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales en 2015 denominada “BAA” por las siglas de “Beneficio, Accesibilidad
y anonimidad” se emite el andlisis de riesgo bajo las siguientes premisas;

Los niveles a los que se hace alusién se obtuvieron de las siguientes evaluaciones;

N190-ELIMINADO 96

~ T ™

Obtencién de la informacion: Se aplicaron encuestas a las areas del Sujeto Obligado
a fin de obtener la siguiente informacion:

1. Los datos personales que trate

2. Los sistemas o soportes en los que se encuentre
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3. El numero de titulares de los datos personales
4. Cantidad de personas que tienen acceso a los datos, en un lapso de 24 horas
5. De la informacién obtenida se desprende lo siguiente:
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Con el fin de establecer las medidas correctivas a seguir por el Sujeto Obligado, se
establecen que las medidas de seguridad posibles se definen en base a lo siguiente:

N232-ELIMINADO 96

N233-ELIMINADO 96

N234-ELIMINADO 96

N235-ELIMINADO 96

N236-ELIMINADO 96

NZ37-ELIMINADO 96
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Plan de contingencia

En caso de contingencia se deberan evaluar los siguientes niveles:

Nivel 1; Aquellas contingencias de ocurrencia comun, como fallas eléctricas, fallas
en la conexion de internet, que pueden ser atentidos por personal del
Ayuntamiento

Nivel 2: Aquellas que limitan de forma temporal la operacién del Ayuntamiento,
que requieren de la intervencion de autoridades externas

Nivel 3: Son aquellas contingencias que por su naturaleza afectan de forma
severa la operatividad del Ayuntamiento, y requiere apoyo externo.

Consideraciones:

1.- Durante la contingencia, debera realizarse una evaluacién de riesgo.

2.- Durante la contingencia, se designan como encargados de la direccién del
personal, sera en este orden el Jefe de Gabinete, el Secretario General, el Oficial
Mayor o en caso de ausencia el Secretario Particular, todos bajo la conduccién del
Presidente Municipal

3.- Podran realizarse simulacros a fin de realizar actividades preventivas

4.- El documento debera compartirse con todas y cada una de las areas
involucradas.

Lugar alternativo de trabajo:

En caso de alguna contingencia de nivel 3 que no permita el desarrollo de las
actividades cotidianas en el lugar que ocupe el Ayuntamiento, podran usarse las
instalaciones del Sistema DIF o cualquier otro edificio publico municipal.

En caso de contar con un ambiente alterno debe contar con los siguientes
recursos:

* Mesas para monitores y teclados de los servidores principales

«Sillas

» Switches

* Router para la conexién a internet

* UPS

» Teléfono

» Extinguidor

» Utiles de Oficina
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FORMATO V-PD-02

Vulneraciones a los Sistemas de Informacion y Bases de Datos

CONTENIDO DE LA BITACORA

FECHA DEL INCIDENTE

COMPLETE EL CONTE

¥ d

NIDO DE LA BITACORA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
LA INVESTIGACION

CARGO

AREA

NUMERO DE INVESTIGACION

LA INFORMACION VULNERADA
ESTA REGISTRADAEN EL
DOCUMENTO DE SEGURIDAD

[~ si

EN CASO DE QUE LA INFORMACION NO ESTUVIERA VULNERADA, SOLICITE AL RESPONSABLE DEL

AREA UN INFORME AL RESPECTO CON EL OBJETO DE RESPONDER EL CONTENIDO DEL

APARTADO A.

APARTADO A

FECHA EN QUE SE CREO EL
SISTEMA DE INFORMACION O
BASE DE DATOS VULNERADA

FUNDAMENTO LEGAL PARA
OBTENCION DE LOS DATOS
PERSONALES.

RESGUARDO DE LOS SOPORTES

USUARIOS

MEDIDAS DE SEGURIDAD
FISICAS TECNICAS Y
ADMINISTRATIVAS APLICADAS

LAS CAUSAS ENUNCIADAS ENEL
FORMATO A

LO QUE EL TITULAR DEL AREA
CONSIDERE PERTINENTE

APARTADOB

ADMINISTRADOR DEL
SISTEMA(S) DE INFORMACION O
BASE(S) DE DATOS VULNERADO

(S)

USUARIOS DEL SISTEMA(S) DE
INFORMACION O BASE(S) DE
DATOS VULNERADO (8)

LOS HECHOS DE MODO TIEMPO Y
LUGAR ENUNCIADOS EN EL
FORMATO A

RESGUARDANTE SOPORTE
FiSICO O ELECTRONICO
VULNERADO
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FORMATO V-PD-01

Vulneraciones a los Sistemas de Tratamiento y Bases de Datos

Fecha:

|

Cargo:

Area:

Responsable del area vulnerada:

Causa de la vulneracion:

Sistema de tratamiento:

Cantidad de titulares:

Soporte: Fisico ( ) Electrénico ( ) Mixto ( )

Tipo de vulneracién

Perdida o destruccion no autorizada ( )

Robo, extravié o copia no autorizada ( )

Uso, acceso o tratamiento no autorizado ( )
Dano, alteracion o modificacién no autorizada ( )

Datos comprometidos:

Nombre y firma de quien reporta

Nombre y firma de la Unidad de Transparencia

Nombre y firma del administrador
del sistema

Nombre y firma del titular del area
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

2.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

3.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Gompromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

4.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

5.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

6.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

7.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

8.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

9.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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10.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

11.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

12.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

13.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

14.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

15.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

16.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

17.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

18.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
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Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

19.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

20.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

21.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

22.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

23.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

24.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

25.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

26.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

27.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
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de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

28.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

29.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

30.- ELIMINADQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

31.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

32.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

33.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

34.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

35.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

36.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
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de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

37.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

38.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

39.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

40.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

41.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

42.- ELIMINADQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

43.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

44 - ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

45.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete |la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
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publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

46.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

47.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

48.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

49.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

50.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

51.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

52.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

53.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



FUNDAMENTO LEGAL

54.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

55.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

56.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

57.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

58.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

59.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

60.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

61.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

62.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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63.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

64.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

65.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

66.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

67.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

68.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

69.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

70.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

71.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
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Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

72.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

73.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

74.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

75.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

76.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

77.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

78.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

79.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

80.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
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de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

81.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

82.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

83.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

84.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

85.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

86.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

87.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

88.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

89.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
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de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

90.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

91.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

92.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

93.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

94.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

95.- ELIMINADOQ Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

96.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

97.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

98.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete |la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
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publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

99.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

100.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

101.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

102.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

103.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

104.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

105.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

106.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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107.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

108.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

109.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

110.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

111.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

112.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

113.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

114.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 6 parrafos de 6 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

115.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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116.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

117.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

118.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

119.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

120.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

121.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

122.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

123.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

124.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
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Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

125.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

126.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

127.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

128.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

129.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

130.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

131.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

132.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

133.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
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de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

134.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

135.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

136.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

137.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

138.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

139.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

140.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

141.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

142.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
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de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

143.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

144.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

145.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

146.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

147.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

148.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

149.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

150.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

151.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
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publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

152.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

153.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

154.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

155.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

156.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

157.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

158.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

159.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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160.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

161.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 5 parrafos de 5 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

162.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

163.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

164.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

165.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

166.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

167.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

168.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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169.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

170.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

171.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

172.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

173.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

174.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

175.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

176.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

177.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
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Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

178.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

179.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

180.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

181.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

182.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 3 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

183.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 4 parrafos de 4 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

184.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

185.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

186.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
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de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

187.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

188.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 2 parrafos de 2 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

189.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

190.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 6 parrafos de 6 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

191.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

192.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

193.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

194.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

195.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
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de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

196.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

197.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

198.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

199.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

200.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

201.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

202.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

203.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

204.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
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publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

205.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

206.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

207.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

208.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

209.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

210.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

211.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

212.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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213.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

214.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

215.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

216.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 8 parrafos de 8 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

217.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 6 parrafos de 6 renglones por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

218.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

219.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

220.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

221.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



FUNDAMENTO LEGAL

222.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

223.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

224 .- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

225.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

226.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

227.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

228.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

229.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

230.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
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Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

231.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

232.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

233.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

234.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

235.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

236.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

237.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

238.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

239.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
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de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

240.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

241.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

242.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

243.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

244.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

245.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

246.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

247.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

248.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
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de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

249.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

250.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

251.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

252.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

253.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

254.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

255.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

256.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

257.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
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publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

258.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

259.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

260.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

261.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

262.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

263.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

264.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

265.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.
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266.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

267.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

268.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

269.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

270.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

271.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

272.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas éareas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

273.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

274.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



FUNDAMENTO LEGAL

275.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de guienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion I, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

276.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

277.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores publicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

278.- ELIMINADO Informacion Reservada que su difusion Compromete la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad
publica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion
de las remuneraciones de dichos servidores puablicos, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion reservada
de conformidad con el Articulo 17.1 de la LTAIPEJM y con Articulo 17, numeral 1, Fraccion |, inciso A) de la Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion del Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



