





Introduccion

El proceso que emprendimos hace mas de un afio para llegar a la presidencia
de Sayula a traves de la via Independiente, nos coloca hoy como un Gobierno
que no pierde de vista que se debe al pueblo, a cada ciudadano que depositd
su confianza en las urnas por un proyecto que representaba la alternancia
politica para el municipio.

Hacer memoria del pasado no significa que vivamos solo de un recuerdo, sino
que representa un valor humano fundamental, la gratitud. Nuestro
agradecimiento va hacia todos los Sayulenses, a todos quienes son nuestros
gobernados, a todas esas personas que nos motivan a cada dia a dar lo mejor
de nosotros como funcionarios. Estar en la posibilidad de servirle al municipio
es satisfactorio, mas aun cuando las cosas se hacen bien, ya que es lo menos
que podemos hacer.

En el pasado no todos los gobiernos hicieron lo correcto, ya hubo errores,
mismos que llegamos a corregirlos, tomar las riendas de un Sayula desgastado
no fue nada facil, tuvimos grandes retos y a pesar de que algunos no creian en
nosotros hoy hemos demostrado que cuando se gobierna con honestidad y
entrega las cosas avanzan, esa es la tonica ideal para la transicion hacia la
nueva historia, esa que se construye hoy.

Sayula hoy es Independiente no solo por eleccién, la democracia ya cumplié
su proceso, hoy la independencia no es solo demagogia, hoy no dependemos
de caprichos o de intereses, hoy somos un gobierno que cumple, donde
ganamos la mitad, donde no tenemos privilegios, donde no robamos y donde
siempre sembramos la esperanza de que nuestro Sayula es tan grande como
su gente y como su majestuosa historia.

Abg. Oscar Daniel Carrién Calvario
Presidente Municipal de Sayula 2018-2021
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EDUCACION
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Para nuestra administracion la EDUCACION es la parte medular para el
desarrollo y crecimiento de nuestro municipio, es por eso que nos hemos
preocupado por todas las instituciones educativas de Sayula, siendo asi una
de nuestras banderas principales para nuestro gobierno.

Desde octubre de 2018 el presidente municipal en coordinacién con la
regiduria de educacion han realizado diversas gestiones para obtener apoyos
y grandes beneficios, mismos que consolidan a nuestro gobierno, como un
gobierno que se preocupa por la educacion, de esta manera nos enorgullece
mencionar las acciones que hemos realizo durante este primer afo de esta
administracién. Fue un compromiso de campafa apostarle por completo al
fortalecimiento educativo, ya que estamos convencidos que nuestra sociedad
dejara atras los problemas violencia y desigualdad con una educacion de
calidad.

Por primera vez Sayula cuenta con un Médulo Universitario con
instalaciones propias, que brinda educacion superior a cerca de 90
estudiantes, logrando que jovenes sayulenses y de la region puedan cursar
una carrera universitaria sin tener que emigrar hacia otro municipio,
actualmente se cuenta con la cerrera de Ingeniero en Agronomia, del Instituto
Nacional de
México y del
ITTJ, para
2020 se tiene
contemplado
iniciar con la
primera etapa
de la
construccion
de un plantel
educativo para
el crecimiento
de este modulo
y la apertura
de mas
carreras.
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Domos Escolares, con recursos municipales hemos implementado por
primera vez este programa que beneficiara a estudiantes de todos los niveles
educativos, siendo favorecidos hasta este momento los siguientes planteles :

= Escuela Primaria “Maria Esther Zuno de Echeverria” en Usmajac
= Jardin de nifios “Juan Rulfo” ubicados en Usmajac

= Escuela Primaria “Silvestre Vargas” colonia de Fonhapo

= Jardin de nifios Maria Montessori colonia La Candelaria

Se pretende que todas las instituciones educativas de nuestro municipio
cuenten con este tipo de domos, que sin duda alguna benefician a los alumnos
de las mismas.
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Mi Librero Publico una
iniciativa presentada por
el presidente municipal,
con la finalidad de
promover el fomento a la
lectura se optd por este
nuevo modelo innovador
para nuestro municipio,
el sistema funciona las
24 horas del dia y es de
libre acceso, en cada
espacio se encuentran
desde obras clasicas
hasta los ultimos
estrenos, sin dejar pasar
la literatura de Juan Rulfo. En el jardin principal se instalo el primer librero con
mas de 200 ejemplares para su lectura, se contempla la instalacion de mas
libreros en las principales plazas de Sayula, de esta manera reafirmamos el
compromiso que tenemos para la educacion de nuestro municipio.

La
Biblioteca
Movil, un
programa
que brinda
un espacio
para el
fomento a
la lectura,
enfocado a
ninos y
jévenes de
nuestro
municipio,

comenzando el 21 de enero del 2019 dandole seguimiento hasta el 12 de abril
del mismo afo, visitando 4 veces por semana las diferentes colonias del
Reparo, Usmajac y Sayula, , obteniendo un total de 55 visitas hasta el
momento, atendiendo a 2,300 nifnos durante el tiempo de este proyecto.
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Se implementd la

“iUnidad Pro
Atencion A Las
Escuelas!” Un

programa unico a
nivel nacional, que
permite el
fortalecimiento y
desarrollo familiar en
las diversas
instituciones de
educacion basica
(preescolar, primaria
y secundaria), mismo
que dio inicio el 12 de
noviembre del 2018.
Interviniendo areas como: Psicologia, Nutricion, Trabajo social, Atencion
Juridica, Proteccion Civil y Bomberos, Ejército Mexicano y Ecologia.

La escuela para padres asi como la atencion personalizada y oportuna de
conductas negativas generan como resultado, planteles con conductas
armonicas que influyen e manera positiva en la vida de cada estudiante o padre
atendido. Con esto se ha logrado hasta el momento la atencion de 481 alumnos
y 71 padres de 5 escuelas de nuestro municipio.

Para tener un contacto
directo con los alumnos y
profesores de los diferentes
planteles educativos, se
implemento en el mes de
enero del 2019 el programa
que lleva por nombre
“Lunes en tu escuela”, con
la presencia de el presidente
municipal, regidores vy
directores de nuestro
gobierno, visitando hasta el
momento un total de 12
escuelas, dando una
continuidad en el nuevo ciclo escolar correspondiente 2019-2020. El principal
proposito es extender completo apoyo y motivacion a cada educando, a los
maestros y sobre todo conocer las necesidades presentes en cada institucion
para generar el desarrollo y crecimiento de todo el sector educativo de nuestro
municipio
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Consolidamos la gestion de un médulo de la DRSE, mas de 500 maestros y
administrativos del municipio se veran beneficiados al contar con oficinas
propias en la ciudad de Sayula. Con esto lograremos el apoyo directo al
magisterio, ya que a partir de este afio no tendran que salir a otras ciudades a
realizar tramites de indole laboral, esto representa un ahorro sustancial en
recurso y tiempo. Nuestro compromiso es firme y es también con nuestros
maestros.

En el mes de diciembre, se integré6 el Consejo de Participacion Social
Municipal, colaborado con los diferentes directivos de las instituciones
educativas de educacién basica y educacion media superior y padres de familia
pertenecientes en las mesas directivas de cada escuela.

Mas de 8,000 de nifios y jovenes se veran beneficiados con el programa
RECREA en el cual se entregaran uniformes, mochilas, utiles escolares y
calzado totalmente gratuitos, con una inversion de $5,767,436.00 se logré el
objetivo para 2019, la aportacién fue 50% Gobierno Municipal y 50% Gobierno
del Estado y compromiso de campana tanto del Gobernador como del
Presidente Municipal.

Se realiz6 el festejo del dia del nifio el dia 27 en Tamaliagua, el dia 28 en el
Reparo y dia 29 de abril en Sayula y Usmajac, asimismo el 29 de abril se
efectud el concurso del “Ayuntamiento Infantil” en Sayula, dirigida para
alumnos que cursaban el sexto afo de primaria, obteniendo respuestas
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positivas de cada escuela; el 30 de abril de 2019, se festejo la sesion solemne
del “Ayuntamiento Infantil”, participando miembros del cabildo actual.

Se organizd y festejo por parte de la Regiduria de Educacién, el dia del
maestro, invitando a los diferentes docentes de la educacion correspondientes
a las escuelas que conforman Sayula y sus alrededores, motivando su practica
y su desempefio con cada nifio y/o joven de la localidad.

Nuestro gobierno seguira al pendiente de la educacion, por esa razon
continuaran las obras, el apoyo a las escuelas, la gestion y sobre todo la
proximidad en la atencion.
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Durante el primer afio de nuestra administracion dentro del area de deportes,
se han realizado muchas actividades, entre ellas resaltaremos las mas
importantes.

- En este periodo llevamos a cabo torneos de futbol femenil y varonil en la
Delegacion de Usmajac, donde se invité a los municipios vecinos como
Amacueca y Atoyac; paticipando 2 equipos de 18 jugadores por municipio
dando un total de 108 participantes.

- Ennuestro primer afio de gobierno tuvimos torneos de basquetbol, voleibol
y futbol en la cabecera de Sayula, donde participaron aproximadamente 15
equipos conformados por 5, 6 y 18 jugadores. Los equipos nos cometaban
que en administraciones pasadas no se les daba el apoyo y en esta
administracion fueron beneficiados para la compra de balones y uniformes.

(
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En esta administracion se llevo a cabo un proyecto de futbol en conjunto con
el Instituto Jalisciense de la Juventud, donde mas de 80 jévenes fueron
becados y hoy tienen la oportunidad de desarrollar sus capacidades con
entrenadores capacitados por el futbolista Ramén Morales ex jugador del
equipo de futbol profesional de “Chivas”.
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- Se realiz6 la 3ra olimpiada especial “UN MUNDO PARA TODOS”, donde la
ciudadania participo en actividades de inclusion.

- Por primera vez. en esta administracién se realizé la exhibicion de
zumba y aerobics, donde participaron 5 grupos de aproximadamente
18 a 20 personas, incluyendo adultos mayores y obtuvimos
excelente respuesta, situacién que en pasadas administraciones no
se habian realizado.

Jurein Principal Bayvie Jaliveo

Sabado 26 de enero
_OM- 2:00pm
5001 A 0 00PM
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Se adquirié material deportivo como balones de basquetbol, voleibol y futbol para la
premiacion de torneos y obsequios en cada evento de “lunes en tu escuela”

Empresas locales se sumaron a colaborar con el mantenimiento y pintura a las
canchas de la Delegacion de Usmajac, la Unidad Deportiva “Ana Gabriela Guevara” y
el Auditorio Municipal “Domingo Manuel Qui”, ya que era necesaria la intervencién de
estos espacios, las empresas unicamente colocaron su publicidad.
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Se trabajé en conjunto con BMX Zapotlan para llevar a cabo una exhibicion de skate
park en la zona recreativa la mezcalera. Area a la cual no se le habia dado uso desde
la administracion pasada.

El Gobierno Municipal de Sayula firmé el convenio con el equipo Leones
Negros de la Universidad de Guadalajara, para la instalacion de un Centro de
Iniciacion Deportivo, el cual tiene como finalidad fomentar el deporte dentro del
municipio, asi como el contar con estrategias que aleje a la poblacién de las
conductas antisociales, adiccion, crimen y violencia. Por este convenio seran
beneficiados todos aquellos nifias, nifios y jévenes de entre 6 y 16 afos de
edad que estén interesados.
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Se realizaron los cursos de verano deportivos 2019, donde trabajamos
aproximadamente con 150 nifos, en actividades como futbol, voleibol,
basquetbol, natacion, tenis, frontdn, cachibol y actividades recreativas; los
cuales tuvieron una duracién de 3 semanas y al final del curso cerramos con
un mini exatlén, donde también participaron los padres de familia y hubo
premios como cilindros, camisas, medallas etc.
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DESARROLLO
HUMANO
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En coordinacion con el DIF municipal, Gobierno del Estado y asociaciones
civiles; bajo estudio socioecondmicos y visitas domiciliadas, se beneficio a
personas discapacitadas y vulnerables, se realizé la entrega de sillas de
ruedas, bastones, andaderas y pares de muletas. En el transcurso del
ano se realizaron diversas entregas en Sayula, Usmajac, El Reparo y
Tamaliagua.

Para nuestra administracion los adultos mayores y los discapacitados
también cuentan, en todo momento procuramos servirles de manera
directa, en distintas ocasiones la direccion de Desarrollo Humano se
trasladé a prestar el apoyo a quienes lo requerian.
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Se trabajé en VINCULACION con obras publicas en la conformacién de los
comités de contraloria social, para la vigilancia y supervision por parte de la
ciudadania en la realizacion de la obra Remodelacién de la Unidad deportiva
Gustavo Diaz Ordaz.

Conformacion de Comité de Contraloria

Comité de Contraloria de la colonia Ejidal
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PARTICIPACION CIUDADANA

La Participacion Ciudadana y la Democracia son las caracteristicas mas
importantes de los sistemas politicos y las que nos permiten ofrecer
mecanismos de interaccion con los ciudadanos.

Es por eso, que en el Gobierno Municipal de Sayula estamos convencidos
de que para poder lograr un empoderamiento ciudadano, es necesario partir
desde las ideas y opiniones de la misma ciudadania, poniendo a su alcance
distintas herramientas que han permitido que la gente participe y se involucre
mas en temas prioritarios dentro de su entorno politico y social.

Si bien, sabemos que éste es sblo un pequefo paso que fomenta el interés
participativo, esperamos que cada vez mas y mas personas se decidan a
formar parte de ésta comunidad participativa.

* Llevamos a la practica el ejercicio democratico mediante eleccion
directa, para elegir a los representantes de la Delegacién de Usmajac
y las agencias de El Reparo y Tamaliagua.

RESULTADDS

DELEGADD DE USMAJAC
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* Llevamos a la practica el ejercicio democratico mediante eleccion
directa, para elegir a los representantes de la Delegacién de Usmajac
y las agencias de El Reparo y Tamaliagua.
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* Atendiendo las peticiones ciudadanas, nos dimos a la tarea de
implementar la “lra Consulta Ciudadana” sobre “La Feria de
Ramos”.

one

SIMULACRD
ELIITEE UBRE rigeReTo

* Logramos convocar a hombres y mujeres competidos con nuestro municipio,
para conformar el COPPLADEMUN (Comité de Planeacion y Participacion
para el Desarrollo Municipal) para el periodo 2018-2021 y con esto Garantizar
la participacién ciudadana como elemento sustancial en la toma de decisiones
publicas, cuya contribucion coadyuve en aras de edificar un desarrollo integral
y sustentable en nuestro municipio.
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a)

b)

d)

f)

Objetivos del

COPPLADEMUN
Impulsar los
mecanismos,
medios e
instrumentos
necesarios para
consolidar el
régimen
republicano,
representativo,

democratico y
federal, mediante
la coordinacion y
participacion de la
sociedad en la
planeacién
democratica para el desarrollo, con base en los principios que rige la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco.

Fortalecer el Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del
Municipio

Constituirse como el espacio que facilita la coordinacion y concertacion
para dar congruencia y alineacion a los planes y programas del
Municipio, y éstos, con los Planes de Desarrollo Municipal.

Ser el espacio por excelencia donde la sociedad, el gobierno y el sector
privado interactuan para conducir la planeacion del desarrollo del
Municipio, a través de los planes y programas a fin de promover
estrategias que mejoren la calidad de vida de sus habitantes

Presentamos un proyecto para la creacion de un Centro de Atencién
Ciudadana “Gobierno Cercano a la Gente”. Donde se pretende ser
el primer contacto con los ciudadanos, para resolver dudas, quejas y/o
peticiones sobre tramites, programas federales, estatales.

Estamos trabajando bajo agenda las visitas y conformaciones de
“‘Comités Vecinales”, siempre acompafiados por el Alcalde,
Regidores y todas las direcciones involucradas, Su objetivo principal
es la creacion y consolidacion de comités vecinales para establecer
comunidades fuertes y proactivas y con esto lograr comités vecinales
consolidados que se involucren directamente con la participacion y
compromiso para que aprendan a gestionar, cuidar y mejorar su
entorno.
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* Estamos trabajando bajo agenda las visitas y conformaciones de
“‘Comités Vecinales”, siempre acompanados por el Alcalde,
Regidores y todas las direcciones involucradas.

Conformacioén de Comités Vecinales

* En coordinacion con la Secretaria del Bienestar del Gobierno
Federal, asistimos a nuestros a adultos mayores, para que tengan las
condiciones adecuadas y necesarias para poder seguir recibiendo
el pago de pensiones en efectivo.

BENEFICIADOS
Sayula: 264
Usmajac: 84
La Chirimoya: 38
El Reparo: 10
Tamaliagua: 2

 En conjunto con DIF Municipal, nos estamos capacitando en las
diferentes reglas de operacion, para la aplicacion de los programas que
nos ofrece el Gobierno de Jalisco a través de SSAS (Secretaria del
Sistema de Asistencia Social). Con la firme intencion de redoblar
esfuerzos en materia de asistencias social, a través de una estrategia
vinculadora y articuladora de programas, servicios que ofrece El Gobierno
Estado de Jalisco.
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ECOLOGIA
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El propdsito de esta administracion es ser un gobierno unido con la ciudadania,
de esta forma se logra que las problematicas ecoldgicas a nivel municipal, sean
atendidas y resueltas, siempre llevandose a cabo bajo los procesos vy
lineamientos idoneos.

A continuacion, se desglosa una comparativa entre lo que hizo la anterior
administraciéon y las acciones que hemos tomado para mejorar este
departamento, brindando la mejor atencién posible a la poblacién.

ADMINISTRACION 2015-2018

ACCIONES

HECHAS CONSISTIA EN

Manejo de llantas del | Solo se permitia el acceso a un grupo muy reducido de personas, sin

basurero llevar a cabo una relacién o control de este.
Campana de Se realiz6 una pequena reforestacion, que consistioé en
reforestacion aproximadamente 100 arboles.
Campana de Fue una campafia con poca participaciéon e impacto ademas de que
adopcién de arboles era limitado el grupo de personas beneficiadas.

Revision del arbolado
urbano(podas y
derribos )

Durante esa administracion se hicieron aproximadamente 300
reportes de los cuales se atendieron solo 200 durante los 3 afios.
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PROYECTOS
REALIZADOS

CONSISTE EN

Manejo de llantas del
vertedero

Se gestiond el apoyo con la cementera Tolteca para que nos
ayuden a hacer una eliminacién adecuada, hasta el momento
han venido 2 veces.

Ademas, se permite e invita a toda la ciudadania a llevar sus
llantas al vertedero, todo mediante un control realizado por el
area Ecologia.

Esta accién apoya también la campafia de descacharrizacion,
disminuyendo asi la cantidad de llantas en los hogares o
negocios.

Campanas de reforestacion
Jovenes Verdes

Se llevo a cabo una campana de reforestacion con primarias, en
la cual se logré reforestar una cantidad de 180 arboles.

Campana de
Adopta un arbol

Consistié en fomentar el cuidado y la reforestacién de arboles
en el municipio, para ser una ciudad verde. La campafa fue un
éxito ya que se adoptaron 652 arboles entre forestales y
frutales, participando toda la ciudadania desde nifios hasta
adultos mayores. Se han plantado 400 arboles, dando un total
de 1052 arboles en todo el municipio

Revision del arbolado
urbano(podas y derribos)

Estd ligado principalmente a los reportes que realiza la
ciudadania, los cuales han sido hasta el momento 150; dentro
de los cuales también estan los presentados por los sectores
educativos desde preescolar hasta bachillerato; siendo hasta el
momento 130 los atendidos.

Proyecto

“Conociendo los
Humedales de Sayula,
Explorando tu

El objetivo de este proyecto es poder difundir a toda la
ciudadania, que nuestro municipio cuenta con un sitio protegido
a nivel internacional, tanto en el ambito ambiental, como
ecoldgico; con esa encomienda se realizaron 3 concursos, en el
cual participaron las primarias, secundarias y bachilleratos de
nuestro municipio.

Municipio” Dichos concursos fueron de carteles, maquetas y fotografia, los
cuales se enfocaron en los Humedales de Sayula, que se ubican
Laguna seca de nuestro municipio.
Se llevan a cabo platicas con la Universidad de Guadalajara, a
Proyecto través del Centro de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias, para

Centro de Cultura
Ambiental, Museo Sayula

poder llevar a cabo dicho proyecto en el municipio.
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Este proyecto encabezado por la Direccién de Ecologia, tiene
como fin el dar mas difusién y amplitud a nuestro sitio protegido
RAMSAR, conocido como LOS HUMEDALES DE SAYULA.

Platicas de concientizacion
ambiental en preescolares
y primarias

Dentro del Programa UPAALE, llevado a cabo por el area
educacion, realizamos la labor de concientizar a los jévenes
sobre el cuidado del agua, los animales, plantas y sobre la
separacion de la basura; con este ultimo sea implementado en
algunas escuelas la recoleccién de botellas de plastico.

Apoyo y asesoria a
escuelas

Se brinda asesoria y apoyo a escuelas referente al cuidado de
su arbolado, asi como proyectos de areas verdes. Un caso
particular es el apoyo que se otorg6 al preescolar José Clemente
Orozco de la Delegacion de Usmajac, donde se acondiciono por
completo la escuela con nuevo arbolado, jardineras y pasto.

Manejo de llantas del vertedero

Fecha de recolecciéon Viajes llevados por TOLTECA

12 noviembre del 2018 1 géndola de 30 ms llena

7 de junio del 2019

1 géndola de 30 ms llena
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Campaiias de reforestacion Jovenes Verdes

Escuelas participantes Fecha Arboles plantados
Escuela Primaria Silvestre 22 de marzo 2019 50
Vargas
Escuela Primaria Severo 28 de marzo 2019 60
Diaz
Escuela Primaria Adolfo 11 de abril 2019 60

Ruiz Cortines
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Campana de Adopta un arbol

FECHA DE FECHA DE TOTAL DE TIPO DE
INICIO TERMINACION ARBOLES ARBOLES
DONADOS DONADOS
3 de mayo del 14 de junio del 652 Forestales y
2019 2019 frutales

Revision del Arbolado Urbano (podas y derribos)

Reportes de arboles Total de reportes Reportes terminados
Ciudadania 138 120
Escuelas e instituciones 12 10

Apoyo de poda y derribo de arboles a escuelas e instituciones

Dentro de esta actividad se brindd apoyo a 9 escuelas del municipio, desde nivel de
preescolar hasta bachillerato, siendo podados 66 arboles y derribados 22 los cuales
estaban enfermos o eran un riesgo para las instalaciones y el alumnado.

Escuelas o instituciones Podas Derribos
Jardin de nifios Ignacio L. 6 0
Vallarta
Hospital Comunitario 4 1
Sayula
Escuela Primaria Fray 1 4
Juan Larios
Escuela Secundaria 17 2
Técnica 93°
Escuela Secundaria 20 6
Técnica 11°
Escuela Primaria Silvestre 4 3
Vargas
Escuela Primaria Adolfo 5 0
Ruiz Cortines
Escuela Primaria Ma. 3 2
Esther Zuno de
Echeverria
Escuela Primaria Cadete 4 2
Francisco Marquez
Escuela Secundaria 2 2
Foranea 22°
Total 66 22




Proyecto Conociendo los Humedales de Sayula, Explorando tu Municipio
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ENTRESA DE TATULOS
PROPIEDAL

Comision
Municipal de
Regularizacion
(COMUR)



La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 4°
cuarto establece que toda familia tiene derecho a disfrutar de vivienda digna y
decorosa y que la Ley establecera los instrumentos y apoyos necesarios a fin
de alcanzar tal objetivo. Sin embargo, la vivienda digna y decorosa se pone en
riesgo cuando existen irregularidades juridicas en la propiedad o posesion de
la vivienda y en los asentamientos en donde se situan. De igual forma, cuando
se incumplen las disposiciones juridicas aplicables en materia de desarrollo de
los asentamientos humanos.

Con la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado
de Jalisco, se brinda una oportunidad unica para los ciudadanos titulares de
predios o lotes urbanos sin escrituras, dado que, mediante un procedimiento
administrativo gratuito, sin que tengan que contratar los servicios de un
abogado, pueden obtener un titulo de propiedad que les brindara seguridad
juridica en su patrimonio, mejorando con ello su calidad de vida.

Actividades realizadas

En el periodo comprendido
del 01 de octubre del afo
2018 a la fecha, Ila
Comision  Municipal de
Regularizacion ha
sesionado en 03
ocasiones, y ha recibido
384 solicitudes de
regularizaciéon de predios
urbanos; correspondiendo
76 solicitudes al
fraccionamiento
Jerusalem en su segunda
etapa.

La Comision entrego 250 expedientes a la Procuraduria de Desarrollo Urbano
del Estado de Jalisco (PRODEUR) para ser dictaminados, para después
pasarlos por el Pleno del Ayuntamiento, iniciandose los procedimientos de
titulacion correspondientes, lo que dotara de seguridad juridica a 250 familias
al entregarles un titulo de propiedad; despejando con ello afios de
incertidumbre al no contar con un documento que amparara la legal propiedad
de su patrimonio.
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Logros Obtenidos

En el periodo comprendido
se han regularizado 02
predios urbanos de la
localidad de Usmajac,
correspondiente al ano
2016, 71
correspondientes al ano
2017 de la localidad de
Usmajac, 84
correspondientes al aino
2018 de los cuales 15
ubicados en la cabecera
municipal de Sayula y 69 de
la localidad de Usmajac, 12 del
fraccionamiento Celene de la localidad de Usmajac, 15 del fraccionamiento
Jerusalem en la cabecera municipal de Sayula.

Lo que se traduce en que llevamos un total de 184 titulos de propiedad
entregados desde que empezé nuestra administracion hasta el moento,

siendo de esta manera el numero 1 del estado de Jalisco en entrega
de titulos de propiedad

Mientras que la administracion pasada entregé un total de 100
durante los 3 anos de gobierno, la mayoria sin registro alguno.

Es un programa que nos importa muchisimo y que tiene la finalidad de brindar
a las familias un respaldo juridico que avale el esfuerzo y de tranquilidad sobre
la tenencia de la tierra de sus propiedades, brindando con ello certeza juridica.

Actualmente,
tenemos en proceso
de titulacion 46
predios urbanos de
propiedad privada
para ser entregados
en septiembre.
Logrando abatir un
58.08% del rezago
que nos dejd la
administracién
pasada.

Hasta el momento
hemos rebasado Ila
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meta siendo la administracion y el municipio con mas titulos entregados y
legalmente registrados en aproximadamente un afio de gestion, y con ello el
nuamero uno a nivel estatal. Asi como el de mayor numero de familias
beneficiadas.

Lo que falta por hacer

Terminar con el rezago que dejo la administraciéon pasada de 396

expedientes correspondientes a los afios 2016, 2017 y 2018 sin concluir y
titulos sin registrar, asi como dar continuidad con los procedimientos de
regularizacion en proceso para que los ciudadanos que se acogieron a los
beneficios de la Ley para la Regularizacién y Titulacion de Predios Urbanos en
el Estado de Jalisco, obtengan el documento que les otorgue certeza juridica
de su propiedad, y que los demas ciudadanos de este municipio vean que este
programa es una realidad.

— LA
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TRANSPORTE
UNIVERSITARIO
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Como bien lo hemos mencionado en repetidas ocasiones, la educacion es de
suma importancia para nuestro gobierno es por eso que fue creada la Jefatura
de Transporte Universitario y el Reglamento municipal que da vida juridica a
este nuevo modelo, toda vez que anteriormente el servicio se brindaba por un
grupo de estudiantes, los cuales formaban una asociacion donde solo contaba
con transporte a Ciudad Guzman de lunes a viernes; asi como a Tlajomulco
una parte apoyada por el Ayuntamiento.

Hoy en dia contamos con 6 rutas en la cuales estan formadas por 500
estudiantes universitarios, ingresando a las arcas municipales $166,900.00
mensual por este concepto, el cual es usado para el pago de combustible, por
lo que vea a los gastos de reparaciéon y manteamiento de las unidades es
cubierto por el Ayuntamiento.

El transporte universitario ha beneficiado econdmicamente a los estudiantes y
a las familias, ya que se cuenta con mas rutas y con el apoyo del Ayuntamiento,
lo que abarata los gastos de los estudiantes.

Antes Después
1. Cuota de parte social para ser | 1. Se eliminé la parte social para
parte del transporte $1,200.00. cubrir mantenimiento, ahora el
2. Rutas: Municipio se encargara en su
-Ciudad Guzman por parte de |totalidad del mantenimiento vy
asociacion reparaciones
-Tlajomulco por parte los mismos | 2. Aumento de rutas.
estudiantes Ahora:
-Tlajomulco  sabatino  por los | -Cd Guzman
estudiantes -Tlajomulco
3. 70 becas por parte del|-Tlajomulco sabatino
Ayuntamiento . -Autlan
-Grullo
-Guadalajara
-Cd Guzman sabatino
3. Mayor numero de becas 70 a 90.

En todas las rutas el Ayuntamiento se encarga de brindar el mejor servicio a
los estudiantes.

También existe la Comision de Transporte Universitario, conformada de
manera plural por ciudadanos del municipio, autoridades y beneficiarios del
servicio, los cuales eligieron a los estudiantes becados y también propusieron
al Ayuntamiento las cuotas y el numero de beneficiarios.
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Gracias a este nuevo modelo de transporte estudiantil, nuestras rutas conectas
a los estudiantes de nuestro municipio con las Universidades siguientes:

« INSTITUTO TECNOLOGICO DE CD GUZMAN (ITCG).

« CENTRO UNIVERSITARIO DE SUR (CUSUR).

« UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UPN).

« CENTRO REGIONAL DE EDUCAION NORMAL (CREN).

« BOCABLO.

« UNIVER.

« INSTITUTO TECNOLOGICO DE TLAJOMULCO (ITTJ).

- CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS
(CUCEI).

» CENTRO UNIVERSITARIO DE ARTE, ARQUITECTURA Y DISENO (CUAAD).

« CENTRO DE ENSENANZA TECNICO INDUSTRIAL (CETI).

« CENTRO  UNIVERSITARIO DE  CIENCIAS  ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS (CUCEA).

« CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD (CUCS).

« UNIVERSIDAD UNE.

« CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR (CUCSUR).

PAGINA 42



INSTITUTO
MUNICIPAL DE
ATENCION A LA
JUVENTUD
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Durante este periodo hemos trabajado con jévenes que les gusta participar,
para con ello poder llegar a mas en las periferias del municipio y sus
localidades. Trabajamos mediante foros donde escuchamos las necesidades
que tenian nuestras juventudes y asi iniciar nuestra agenda de trabajo. Para
nosotros es primordial el conocer nuestra vocacién es por eso por lo que se
realiz6 el primer campamento donde toda la noche recibieron talleres
vocacionales, para que en un futuro tengamos profesionales que de verdad
amen su profesion entre otras actividades. Como evaluacion hemos trabajado
con un 30% de la poblacion juvenil, mejoraremos para llegar a un 100%.

Participacion & Realizacion de Eventos Culturales

En coordinacion con la
Direccion de Deportes se
realizaron distintos torneos
deportivos, destacando la
rama de futbol femenil,
teniendo como finalidad la
difusiéon e inclusién de las
mujeres en el deporte, de esta

manera hacer una mayor apertura y a su
vez fomentar el desarrollo deportivo en los
y las jovenes del municipio.

En conjunto con la Comision de Deportes,
acompanamos a los maestros de
educacioén fisica a las competencias de
atletismo nivel zona. Para nosotros es
prioridad el deporte y asi darle ese
respaldo a quienes alientan a los
pequenos a seguir compitiendo.
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Participamos en la
capacitacion  estatal por
parte de la Direccion de
Juventudes convocada por
la encargada  Gabriela
Velazco. Donde se
estableci6 un modelo para
realizar un  diagnostico
juvenil en todos los
municipios.

En colaboracion con la
Direccion de Ecologia se
realizé la convocatoria a los
alumnos de primaria,
secundaria y el nivel medio
superior a los concursos que
se llevaron a cabo el dia 2 de
febrero. El principal objetivo
es. informar a las nuevas
generaciones sobre los
humedales de nuestro
municipio.

Fomentando el deporte en
los espacios publicos,
acompafiamos a los y las
jovenes que practican en la
unidad ‘La Mezcalera”
realizando diferentes
actividades relacionadas a
los deportes  extremos,
mismo que poco a poco han
tenido una mayor demanda
dentro de nuestro municipio,
es por ellos que nos
preocupamos Yy apoyamos
este deporte, juntos

seguiremos trabajando de la mano para tener un alto impacto no solo a nivel
zona, sino a nivel nacional o incluso cruzar fronteras en otros continente.
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Realizamos el primer foro joven donde asistieron 55 jévenes de las diversas
colonias y delegaciones del municipio, también se conté con el apoyo de
algunos Regidores de Ayuntamiento, asi como los directores y equipo de
trabajo de Deportes, Cultura, Ecologia, el Instituto de las Mujeres, Educacion,
Catastro, Obras Publicas y el Juez Municipal; contamos con la presencia de
los directores de los Institutos de la Juventud de los municipios de Cocula,
Amacueca y Villa Corona correspondientes a la regién lagunas, asi como la
organizacion “yo quiero yo puedo, Guadalajara” y el equipo de BMX PLTS,
quienes compartieron su experiencia de trabajar con jévenes.

Se realiz6 un diagnaostico dividido en dos etapas: la primera fue una evaluacion
de conocimientos de la situacion de riesgo a las que se enfrentan dia con dia.
Se pudo observar que ningun joven tenia conocimiento sobre todas las
enfermedades de transmision sexual que existen, pues se generalizaba en
VIH, herpes y papiloma; también detectamos que un 75% de los asistentes que
lleva una vida sexual activa fue desde temprana edad (12- 16 afios) y bajo
situaciones de riesgo como consumo excesivo de alcohol y en que en la
mayoria de los casos los métodos anticonceptivos mas utilizados fueron los
preservativos masculinos y “el ritmo”.

Un 50% de los participantes consumio en alguna ocasion una sustancia nociva
por lo menos (alcohol, tabaco, marihuana, etc). A partir de ello generamos
campanas de alternativas y prevencion en colaboracién con la Comision de
Deportes, el Médico Municipal, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Vialidad.

En la segunda etapa se realizé un diagndstico de las principales problematicas
y sus causas que detectan en diferentes ejes tematicos como: deportes,
educacion, inclusion e igualdad de género, cultura y espacios publicos y medio
ambiente.

A partir de escuchar las problematicas las mas importante fueron:

Inclusion

- Espacios publicos dignos

- Apoyo a los deportes extremos

- Perritos de la calle

- Discriminacion
Problematicas que generaron diversas propuestas que funcionaran como plan
de accidn para la agenda de trabajo del instituto municipal de la juventud.
Dentro de las propuestas

- Generar espacios para que los jovenes sean escuchados
- Actividades para los deportes BMX Y Skate

PAGINA 46



Asistimos a
la reunion
convocada
por
Gabriela
Velasco,
encargada
de la
Direccion
de
Juventudes
Jalisco vy
Guillermo
Santiago,
Director del
Instituto
Mexicano
de la
Juventud.
Se

- Participacion dentro
de los eventos culturales

Recibimos a los estudiantes
del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y
Humanidades de la
Universidad de Guadalajara
para generar politicas
publicas en beneficio de los
jovenes del municipio.
Resolvimos dudas vy los
contextualizamos sobre la
situacién actual y cuales son
las areas de oportunidad
donde pueden intervenir.

presentod el plan anual de trabajo y los compromisos que realizaran con cada
uno de los institutos municipales en pro de las juventudes.
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IGUALDAD

Anteriormente Instituto Municipal de
Atencion a la Mujer
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La Direccion de

Igualdad o}
anteriormente como se
llamaba, Instituto

Municipal de Atencion a
la Mujer, es el
mecanismo de adelanto
para las mujeres del
Municipio, que tiene el
deber de contribuir a la
prevencion de la
violencia contra las
mujeres y ninas,
estableciendo redes de
apoyo con las diferentes
instituciones y en
coordinacion con la
Secretaria de la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH).

Es importante mencionar que la Direccidon cuenta con recursos del Programa
de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG)
y que solo 14 Municipios del Estado de Jalisco cuentan con este recurso. Este
programa nos da el beneficio de tener un equipo multidisciplinario para
promover la igualdad entre géneros y la autonomia de las mujeres en el
municipio.

A continuacion, se enlistan las actividades que se han desempanado:

Se elaboro y ejecutd el Proyecto denominado “Elaboracién de Artesanias
Regionales y de Temporadas”, donde se beneficiaron a 10 Mujeres en este
proyecto haciéndose acciones para brindarles las herramientas necesarias e
impulsarlas a desarrollar habilidades, capacidades y actitudes para su
empoderamiento econémico.

También se impartieron los talleres siguientes:

- Prevencion de Violencia contra las Mujeres.

- Autoestima: la Clave de un proyecto de vida creativa.
- Prevencion de Abuso Sexual en prescolar.

- Prevencion del contagio del SIDA.

- Hombres y Mujeres que tan diferentes somos.

- Autocuidado: Aprende a consentirte.

- Entre Nosotras unidas transformando nuestras vidas.
- Inteligencia Emocional.
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Cabe mencionar que es un total de 380 usuarias y usuarios directos en los
talleres que ha impartido la Direccién, ademas de las personas que han
asistido a las conferencias y actividades culturales y eventos por parte del
instituto de las mujeres.

Ferias de Salud en
coordinacion con el
hospital comunitario del
municipio con énfasis
en charlas de
prevencion al Cancer
de mama y el
cervicouterino; cabe
mencionar que en
octubre del 2018 mes
rosa, nos unimos a la
campafia de

#UnidosContraelCancerdeMama, por lo que el municipio se pinté de

rosa.

Se gestionaron pruebas de
Papanicolaou para que todas
las mujeres interesadas se
realicen su prueba sin contar
con su Seguro Popular, en el
Hospital Comunitario de
Sayula.

En coordinacion con la
Asociacion  Civil  “Manos
Rosas”, se gestiond el
programa de “EVA”, una
tecnologia inteligente y no
invasiva que detecta Ila
presencia de cancer de
mama, este programa se llevo
en a cabo en junio del 2019,
para prevenir la deteccion de
las anormalidades en los
senos puesto que
beneficiamos a un total de 96
Mujeres del Municipio, cabe
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El Instituto Municipal de Atencién a la Mujer en
coordinacion con MANOS ROSAS invitan a la
deteccion de anormal.dades de los senos
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mencionar que sobre pasamos la meta de un cupo de 60 mujeres.

También la Direccion ha llevado el control de las mujeres que tuvieron
anormalidades con el apoyo del Ayuntamiento, por lo que llevamos el

control de 7 mujeres.
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Respecto a las Iniciativas que se han presentado, se propuso la Comision
Edilicia de Igualdad de Género en el municipio, por lo que fue aprobado este
agosto de 2019 y también se propuso al Presidente Municipal el proyecto de
Reglamento de Acceso a una Vida Libre de Violencia en el Municipio de
Sayula, esto como objetivo establecer las bases del Sistema y la coordinacion
para la atencion, prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres,
asi como establecer las politicas y acciones gubernamentales a fin de
garantizar el derecho fundamental de las mujeres a acceder a una vida libre de
violencia, favoreciendo su pleno desarrollo y bienestar subjetivo conforme a los
principios constitucionales de igualdad y no discriminacién.

Puesto que también se
propuso el cambio de
nombre del “Instituto
Municipal de atencion a
la Mujer de Sayula” por el
de “Direccién de
Igualdad”, por lo cual
con este cambio de

nombre, estaremos
trabajando por la
Igualdad Sustantiva

entre Mujeres y Hombres
y por una Vida Libre de
Violencia, haciendo
promocion a las nuevas
Masculinidades.

S