
Objetivos del Plan Municipal de Desarrollo

MuniciP io: Sayula, Jalisco.
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Compromisos del Plan Municipal de Desarrotlo y Asuntos Críticos de Atención

fúunieiPie+ Sayula,Jalisco.

DE PROCESOS Ym Rrvtstót¡, RETNGENIER Íe oncÁuce,

lcruaLtznclÓ¡l DEL MARCo N ORMATIVO, PRESUPU ESTAL, ADM INISTRATIVO Y LABORAL APLICABLE.

c¡srtó¡l ADMtNtsrRATlvA MEDIANTEMODERNIZAR LA
1

I'ITNOT V M TVNLUNCIÓI'I GUBERNAMENTAL A EFECTO DE

QUE LOS SERVIDORES ESTEN APEGADOS A LA LEGALIDAD.
GENERAR UN SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS MEDIANTE EL CO

2

ctuDADANos n rnnvÉs DE LASLA coLABoRACtótrl or losMUNICIPALES MEDIANTEINSTRUMENTAR PO lílcrs
ASOCIACIONES VECINALES.

3

MEJORAR Y DAR MANTENIMIENTO A LA ESTRUCTURA VIAL DEL MUNICIPIO.

4

ESTABLECER UN PROGRAMA DE LIMPIEZA I uNtctpro n rnnvÉs DE LAS ASoclACloNES vECINALES Y Los

rDERE AspECTos or sepnReclÓru DE RESIDUos.

NTEGRAL DEL M

CIUDADANOS, QUE CONS
5

IMPULSAR EL DESARROLLO URBANO ADOPTA loN v pnRlClpnclÓru cluonoeNA Y BAJO EL

RtNCtpro DE coNSERVACIÓru Y pnrsrRvactÓru orr ESPACIo pÚallco
NDO FIGURAS DE COLABORAC

P
5

IFERENTES INSTANCIAS LOS PROGRAMAS DE APOYO A LA ACTTvtDAD rcoruórulcn.
PROMOVER Y GESTIONAR ANTES LAS D

7

ERABLE CON EL OBJETO DE ATENDER LAS NECESIDADES DE CADA

LOS pRtNCtptOS DE EQU|DAD, ttrlCt-USlÓru Y MEJORA DE LAS CONDICIONES DE VIDA.
IMPLEMENTAR PO lirrcns rocnLtzADAS PoR GRUPo vuLN

GRUPO BAJO
LAEUC RLA TE NMA P RA TAU ALD SD CoAH ED ED S G L,CU R BLA ER CNA NE ER DEU N C DMRA ASOS RP OG r)oR E CTEN RRA PEG

N LAL EM TN CA óDN LA AD LA EUSALLA A,AF M L ASED LASScE No COMóER oS SED N GLENLED
9
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lndicadores de Desempeño

Sa Jaa sco.to:un cl

0%ó-%2v"PORCENTA]E 5%AnualGestión

AUMENTO EN TA

RECAUDACION FISCAL

2 018/ R E CA U oActó N

FtscAL 2017

Eficiencia
ADMtNrsrRATtvA MEDIANTE LA REVlslÓN,

RETNGENTERÍA oRGÁNlcA, DE PRocEsos Y

ncrunrrzrctóru DEL MARco NoRMATlvo,

GESTI N

PRESUPUESTAL, ADMINISTRATIVO Y

LAIVlODERNIZAR

0% ó -v.5v"PORCENTAJEAnual

NUMERO DE CALLES

INTERVENIDAS Y

MONTO DE LA

rNVERS|óN EN EL Año
2018/NÚMERO DE

De ResultadosEfic¡enc¡a
ESTABLECER UN PROGRAMA OE

MANTENTMTENTo Y uoornutactÓtl or u
ESTRUCTURA VIAL OEL MUNICIPIO

5 o%6-%10PORCENTAJEAn ual

ÑUMERo DE PERSONAS

BENEFICIADAS

2018/NÚMERO DE

PERSONAS

BENEFICIADAS 2017

GestiónEficacia
FOCALIZADAS POR GRUPO VULNERABLE

CON ELOBJETO DE ATENOER LAS

NECESIDADES DE CADA GRUPO BAJO LOS

PRINCIPIOS DE EQUIDAD

BLICASIMPLEMENTACI N DE POLITICAS PU

INCLUSIÓN Y

Diméñifdn ,
Medir

ffecuencia de
Med¡c¡ón

Semaforizac¡ón

Amarillo
Unidád dE M€didaMótodo de CálculoMetas e¡erc¡clo 2018

Rojo

Gest¡ón

Los ¡nd¡cadores de gest¡ón deberán medir el avance y logro en procesos y actividades, es dec¡r, sobre la forma en que los bienes y serv¡cios públicos son

generados y entregados. lncluyen los indicadores que dan seguim¡ento a las actividades y aquellos que entregan b¡enes y/o 5erv¡cios para ser ut¡lizados por otras

Estratégico
Los indi-cadores estratég¡cos deberán medir el grado de cumpl¡miento de los objetivos de las políticas públ¡cas y de los programas presupuestarios y deberán

contribuir a corregir o fortalecer las estrateg¡as y la orientac¡ón de los recursos'

De Resultados

De la polít¡ca Nac¡onal de Desarrollo social, o bien, a ¡ndicadores de gestión que miden procesos, pud¡endo corresponder a ind¡cadores de bienes y servicios.

Ejercicio F¡scol 2018
Pág¡na 1de 1

verde

f{ombrE dci
lndicadot



Programación

APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIOY?ARAfII
Desagregación Programa:

ADM¡NISTRATIVOS Y DE APOYO

Programa PresuPuesta no:

Municipio: SaYula, Jalisco.

CESOS ADMINISTRATIVOS, PRESUPUESTALES Y LABORALES.
Sub-Programa (s) GOBIERNO MUNICIPAL MODERNO Y EFICIENT E EN PRO

Meta:
LoGRAR FoRTALEcER u R¡ceuonclÓt'l FlScAL DEL MUNlclPlo slN AUMENTAR EL MoNTo

DE LoS IMPUESTOS POR ENCIMA DE LA INFLACIÓN ESPERADA Y AUMENTANDO LA BASE

CONTRIBUTIVA,

Medios de Verificación
REVrsróN DE tA REcAUDAcIóN FlscAL ANUAL.

obiet¡vo:
,oórRru,roR * e ,sftóN AoMlNslrRATlvA MEDIANfE LA REVlSlÓN,

RETNGENTERíA oRGANlcA, DE PRocEsos Y AcruALlzAclÓN DEL MARco

NORMATIVO, PRESUPUESTAL Y LABORAL APLICABLE.

Sentido del lndicador:

ASCENDENTE
lndicador y Definición:

REVISAR LOS PADRONES DE CONTRIBUYENIES PARAMEDIR LA RECAUDACI óN FrscAL 2018,

AUMENTAR LA BASE CONTRIBUTIVA.

Frecuencia de Medición:
ANUAL

AUMENTO EN LA RECAUDACIoN FlscAL 2018/RECAUDACIÓru rlscnl zorz

Método de Cálculo:

Unidad(es) Ejecutora(s) del Gasto

PRESIDENCIA MUNICIPAL1

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

o FICIALIA MAYOR ADMINISf RATIVA

ASEO PUBLICO

Servicios Personales
Materiales y Sum¡nistros
Servicios Generales

Transferenc¡as, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, lnmuebles e Intangibles

lnversión Pública
lnversiones Financieras y Otras Prov¡siones

Partic¡paciones y Aportac¡ones
Deuda Pública

lmporte Total Presupuestado

PRESUPUESTO ESTIMADO

4,500,000.00

13,743,000

5

s

s

s

5

s

s

5

4,350,000.00

2,200,000.00

1,998,000.00

695,000.00

E
Ej
E
E
¡E
E

E
E
E

E¡ercicio F¡scal 2078
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Unidad de Medida:

PORCENTAJE

s



Programación

Desagregación Programa:

PROVISIÓN DE BIENES PÚBLICOS
Programa PresuPuestar¡o:

DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES

M u n i cTP i6: SAYU| t/A;J ALI See

Sub-Programa (s) PLIACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL.
PROGRAMA DE REHABILITACIóru v nvl

Meta:
AUMENTAR EL NÚMERO DE CALLES INTERVENIDAS EN EL MUNTCIPIO Y EFICIENIAR EL USO

oE REcuRsos LoGRANDo INTERVENIR MÁs suPERFlclEs coN MENos RECURSoS

Medios de Verificación
REVtsóN DE LAs cALtEs INTERVENIDAS Y MoDERNIZADAS

Objetivo:
ESTABLECER UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA

ESTRUCUTRA VIAL DEL MUNICIPIO

Sentido del lndicador:

ASCENDENTE
lndicador Y Definición:

EL PROCEDIMIENTO

Y DETERMINAR EL GRADO OE EFICACIA EN
ESTABLECER LAS CALLES QUE HABRÁN DE INTERVENIRSE

Frecuencia de Medición:
ANUAL

Unidad de Medida:

PORCENTAJE
Método de Cálculo:

NUMERO DE CAIIES INTERVENIDAS Y MONTO DE tA INVERSIÓN EN Et AÑO

2018/NÚMERO DE CALLES INTERVENIDAS Y MONTO DE LA INVERSIóN EN EL AÑO

20L7
Ga tos5 edratoda esnU d )( Ejecu

PRESIDENCIA MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL

SIN DICATURA

SALA DE REGIDORES

5

E
E
E
E
Ea
E

PRESUPUESTO ESTIMADO

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, lnmuebles e lntangibles

lnversión Pública
lnversiones Financieras y Otras Provisiones

Part¡c¡paciones y APortaciones

$

s

$

$

s

s

s

5,000,000.00

s



sDeuda Pública
5,ü)0,000lmporte Total Presupuestado s
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lnforme de Situación Hacendaria lngresos - 2018

la, Jalisco.

INGRESOS

6%247,715s
1.1

5%5,618,810
lmpuestos So

lmpuesto 50

7-2
fiDrv/0!

s 228,400

I
la Producc¡ón, elConsumo y las Transacciones

los lngresos

1.3

14
t¡Drv/01

riDrv/o1
1.5

siDrv/0!5

s

s
lmpuestos al

lmpuestos
o%

7.1
siDrv/0!

440,m0s

mercio Exterior

Nóminas yAsimilables

5

s

5

1.8 Otros I

2.7 fiDtv/0!s
2_2 cuotes para el

2.3

2.4

5

s

s $iDrv/01

{iDrv/01

r¡Drv/01
Aportacioñes para la SeSuradad Social 5

s

5

s

5párá el Retiro

Social

2.5

Otr¿s Cuotas

Cuotas de

0%s s,000s 5,00031 Contribucio de Mejoras por Obres PÚblacas

3%
Dererechos4.1

#¡orv/015s
2 Derecho a

6%8,666,090s
4.3

s 50,000
Derechos p

0tros4.4
7%

o%220,300s5

s 8,181,414

220,300

49,600

lotación de Eienes de Dominio Públicor elU Goce,

Prestación de SeNicios

Hidrocarburos

4.5

6%1,390,085s
1

o%$ 2,000
52

o%2,000s
5.3

1,313,500s

5

5

fipo Corriente

Capital
2,000

2,000

t4%882,300Is
6.1

2

6.3 Otros Ap

r¡Drv/01

50%

s

s

5

43,000

1,500

ntos de CaP¡tal

ntos de Tipo Corriente

s 42,000

5 1,ooo
6.4

7-7
5

I1_2

I73
I

#iDrv/o1

delGobierno

Caus Ejdidos ngreCo prend 5
uidación PagoLiq

Producidos en EstablecimientosServ¡ci

79
lngresos n

8.1 Partici
3%

1%277
37 07 198

500
8-2 29%7 783

5
83

ovo

9.1

93 Subsidios

94
o%

r¡0rY
5 I

Transfere

ales

s
s

naciones alSector P úbIco

al Resto delsector P úblico

tFideicomisos, Mándatos

Suvben€iones

96
Dtv
DIV10.1 I

10.2

5s

Efectivo 5

5
9 por T¡ de Cembio a Favor, en

Beneficios10.3 Otros I

-15%

Endeud
5

11.1

E ERCICIO

20L7

EsnMAcÉN vARlAclÓN
2018 2017 - 2018

1 ltMPutsros 5,03r.400 s 6,t)9,925

z lcuoms v ¡po¡t¡ctoNEs DE SEGURIDAD SoclAt fiDrv/o1

4 oERECHOS
9,789,804 s 10.319,96s

5 rPRoDUoos 1,31r,500 i s 1,394,085

5 aPROVECIIAMIENTOS
818,527 $ 926,800

5 Y OfRAS AYUDAS 11,ooo i § 11,000
9 i lsr¡ftrucns,¡slcr,lactof{€5,suSstD¡o

riorv/o1
i lorirosi¡Gntsos v ¡er'ltrtc-¡os

1,1oO,OO0 I $ 939,500 -15%

rr'rG nesoS osnlvmos oE flNANclAMl ENTO

ñratDlwcREsos I g a,890,029 \ § 99,973,29s i 4,87x

Pá8ina 1 de 2

Municipio: Sa

coNctPTos

7

'01

s 4%

s¿qgal s

440,000 s

s

-i§

l
r

l DE MEIORAS s ÚA

5%

6%

5

775,62t

mvnts
HtD v/ODE

rs.
s r¡D v/01

riDrv/o!
5

s

Equivalenles
,5



INGRESOS DE róN

lnforme de Situación Hacendaria lngresos - 2018

27.29%

APORfACIONES,

A5IGNACIONES, 71.65%

939,500

ctasrÍrcacúN poR FUENfE DE FlNANclaMlENTo

892
719,783

7.06%

7.46%

1 12

o-00%

77_22%

s.67%
o 87%

500

400

100

I

Página 2 de 2

I

2

PARIICIPACION

TRANSFERENCI,

SUBSlDlos Y O]
3 OÍROS INGRES

100,00%u,973,295SUMA

78,956,775100

200

400
63,367,34s

_. -e19!99INTERNOS

Pros

RECURSOS FI

RECURSOS FE

TINANCIAMIE

INGRESOS

500
600 ATALES

OS

RECURSOS

OTROS100
100.00%88,973,295SUMA

Eierch¡o Fiscot ¿018

%TI

cLAsrFtcAoóN PoRnPo DE lNGREsos (cfll

8,945,7751,f

69,088,020

%
-"1

fÍ
21.31%

____-l

---l



lnforme de Situación Hacendaria Egresos - 2018

Mun¡c¡pi scoas u aJa,

EGRESOS

1100

1200
1100
1400
1500
1600

1100

33,370,143 s
6,6s0,000 s
7,960,050 I

10,000 s
95,000 s

120,000 s
300,000 s

34,O49,748
6,916,000
a,21a,452

10,400
97,000

120,000
300,000

2%

4%
4%
4%
2%

o%
o%

RemuneraÉ!ones al Personal de Carácter Transrtorro

Remuneracroñe9 adr(ronales Egpeciale5

'SeSurid"d Social
'ot.as 

Preitacaones Sociales y- Económicas

s

s
s

s
s

s
I

oñes al Person¿l de Carácter Permánente

Págo €rti ulos a Serv¡dores Públ¡cos

2100

2204
2300
2400
2500
2600
2100
2800
29oO

1,738,000
239,000

3,500,000
110,000
912,000
541,000

Máierias Primas y Matariales de Producción Y comercialización

Matefl¿lqs y Ariculos de Cónstrulc,ón v de ReparacrÓn

pró.ir.r.ls ouimrcos, Farmacéutrcos y de Laboratoflo

Combustbles, Lubricante§ y Adrtrvos

vesruário Blancos, P.endat de Proteccrón y articulos Deportrvos

Materialbs y Suministros de seguradad

s
s
s

s
s
s
s
5

s

5

s

§

s
5

s
5

s

s

z%
o%

fiDrv/o I

9%

6Yo

4%

9%

o%

S%

de Documentos y Artículos oficialesMateriales de administráción, Emi

Alimentos y Autensilios

Herram¡ sAccesorios Menore

1,089,000
400,000

Servlc¡oi 8ásicos .

S€rvlclolde Arrendam¡ento 
- 

-
servtciólprof ellonates,clerrtlf lcos,Técnicosv9trosservioos
servtc¡olTin c¡eroi, &ná;os -v comerc¡ahs

ffi,¿l¡;i*ñia; m m; Mante@-e!9iqelieaelró¡

s
s
s
5

s
s

s
5

s

$

s
s

s
s
s

5

s

s

3100
3200

3300
3400

3500
3600

3700
3800
3900

8,534,458
194,000

13,000

365,000
1,310,000

122,400
179,900

2,165,000
961,000

F"¡ltr"tEf S4!!,caitó! social v qtblicid¿!
lS€rviciok de Traslado v Viático5

ls".kidlol¡¿¡.t", 

- 

- -'
ioros si.ri osceneales -

8,861,397
194,000

13,500
365,000

1,323,000
12S,000

184,000

2,171,úB
1,000,400

s
s
s
s
s
s

§

5

s

s

§

s

s
s
5

5

5

5

Susb5idios Y Subveñciones

Ayudas Sociale5

Pensiohes y lubilacioñes
Trallfre.cia5 d Frdercor so9, M¿rdalos y An¿ o8ot

Trandérenrlas a l¿ segundad socral

Donatlvos

4100
4200
4300
4400

4500
4600
4700
4800
4900

riDrv/01
#tDrv/ol
riDrv/0!

4%
,iDrv/o1
riDrv/01
riDlv/o!
riDrv/0!

iijnsfqrencias internas v Asignáciones al sector PÚ

Trand¿rencias al Resto delSector PÚblico

blico

Transferencias al Exterior

4,739,000
920,000

s
I
$

s
5

s
5

s
5

s

s
5

s
s
5

s
s
5

E;uiido e lnstrumental Médico y de Laboratorio

vehiculos y Equipo defraflsPort€
Equipb de Defensa y SeSuridad

Maqginaria, Otros Equipos y Herramienta5

activbs Biológicos

Bienis lnmuebles

5100

5200
5100
s4m
5500

5600
5700

5800
5900

8,s00
1,000

300,000

s,000

8,500
1,000

50,000

5,000

g%

o%
riDrv/0!

-a3%

riDrv/0!
o%

fiDrv/0!
r¡Drv/01
riDrv/o!

Actrvos lntañ8ible§

Mob¡l
Mobil

¿rio yEquiPo de Administración

ario y tquipo €ducacioñ¡l Y Recreativo

5

I
s

5

I
5

6100
6200
6300

65%
fiorv/01
riDrv/01

6,073,3003,672,900
Plbl¡ca en Bienes de 0ominio Pú b lco

Acciones de Fomento
Públice en Eienes de Dominio Propios

Obr¿
Obra

s
s

I
5

I
s

s

s

5

s
s
I
s

s

Accipnes y Participaciones de Capital

Conlpr¿ deTítulos y Valores

ConLeción de Préstamos

r"r{"ion"i"" riailiir.isos, Mandatos v otros Análo8os

Otrüs lnversiones Frnancieras

7100
7200

7300

7400

7500

7600

7900

fiDrv/01
#iD v/o!
riDrv/01
fiDlv/o!
á¡Drv/ol
fiDrv/o!
f¡Drv/01

es para el Fomento de Actividades Productivas

siones para Contrngencra s y Otras E c¡ones Especiales

ln

ar¡orti¿ación de la Deuda Públ¡ca

lntLreses de l¿ Deuda PÚbllca

Cotnisióñes de la Deuda Públ¡ca

Gástos de la Deuda Pública

co[to portoberturas

9100
9200
9300

9400
9500
9600
9900

s
s
s
$

s
s
5

I
5

5

5

s
s

5

-43Ya

fiDrv/0!
fiorv/01
siDlv/0!
#iDrv/01

f:Drv/01
riDlv/01

43A2,618

.Aqoyo5 Financieros

adeudos de Ejercici os Fiscales Anteriores (ADEFAS)

2,482,678
1,900,000

EJERC|C|O 2017col{cE?Tos

3%39looo SERVIOO§PERSoNA|ES s 49,77L,6OO

ESTTMACIÓN 2018 VARIACIóN 2017- 2018

,4,2a"1,297
G€NERALES

7581 §3000 SERVIO

-79%

65'/,3009003
6000

$s s¡Drv/o1
7000 ROVTSTOf{E§POTRASENASANCItlONES ñtNvgRsl

_.,!!9!v/0L-grONESaclallrctP?8000
aucAPUDEIJDA9000

a,890,o29DE EGRESOS
4,81%8A,973,295J

2000

]

1,071,000
400,000

1,578,000
253,000

3,640,000
120,000

912,000
567,000

4000

4%

0%
4%

1%

7%

o%
4%

OTRAS

1

:

i

4,978,120
956,800

5APORÍACIO ES



lnforme de Situación Hacendaria Egresos - 2018

la, Jalisco.to:M

GASTO DE

3
DE LA OEUDA Y

5

8A,973,295SUMA

cAcIÓN PoR TIPO DE GASfO (CIG)

17,496,0! / 41.70%

PENS ONT5 ]UBILAC]ONES

NE5

IENTOS INTERNOS

tN6RESOS

RECIJ FEOENALES

ESTATALES

POR TUEI{TE DE FII{ANCIAMIET¿TO (C'F}

5,137,800 6.90%
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por Clasif¡cación por Rubro de Ingresos y Ley de
Est mación de lngresos

lngresos MuniciPal - 2018

Municip[o: SaYula, Jalisco.

241,115
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS1.1

24t,Lrs
1.1.1 puestos sobre espectáculos públicos

41,080
1.1.1.1

26,112
1.1.1.2

ciertos, presentac¡ón de art¡stas, conc¡ertos, audiciones musicales' func¡oñe5 de box' lucha libre'

nción de circo y espectáculos de carpa

cPn

, básquetbol, beisbol y otros espectáculos deportivos'

52,500
¡eleas de gallos, palenques, carrerat de caballos y similares1.1.1.3

ventos y esPectáculos dePortivos1.1.1.4

23,000
pectáculo5 culturales, teatrales, ballet, ópera Y taurinos1.1.1.5

26,500
1.1.1.6 Fspectáculos taurinos y ecuestres

7L,72f
7.t.1.7 trosespectáculos Públicos

5,618,810
IMPUESÍOS SOBRE EL PATRIMONIO

4,169,220
lmpuesto Predial!.2.1

355,000
Predios rústicos1.2.1.1

4,0r4,220
Pred¡os urbanos1.2.1.2

1,249,590
7.2.2 lmpuesto sobre transñisiones patrimoniales

L,224,s90
Adquisición de departamentos, viviendas y casas para habitación

7.2.2.1

25,000

¡mpuestos sobre neSocios iurídicos1.2.3

Construcción de inmuebles1.2.3.r]

Reconstrucción de inmuebles1.2.3

Ampliac¡ón de iñmuebles

rMpuEsro soBRE LA PRoDUcclÓN, EL coNsuMo Y IAs rRANsAccloNEs
1.3

IMPUESTOS At COMERCIO EXfERIOR

tMpuEsfos soBRE NóMlNAs Y AslMlt'ABLES1

rMPUEsros EcoLÓGlcos1
¡t40,000

ACCESORIOS DE LO5 IMPUESTOs1.

399,000
Recargost.7 1

399,000
Falta de paSo1.7.!..1

29,000
Multas1 ,2

29,000
lnÍraccionet1-1 2.1

DEscRrpctóN

1 IMPUESTOS
6,299,925

INGRESO ESTIMADO

A'{UAL

Elerc¡cio Fiscol 2018
Pagrna I oe tu

cRr/Lr

Regular¡¿acióñ de terrenos


